LINIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

RESOLUCION NUMERO  : 7+ 7; DE
(. ¢uiv. 2005 )

Por medio de la cual se resuelve la reclamacion presentada por el sefior EDWIN ALEXANDER ALVAREZ AGUIRRE,
respecto del listade de admitidos y no admitidos a la convocatoria cerrada ASC 4169-13-1 de la resolucion 3000 de
30 de octubre de 2015,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial, las que les confiere la
Constitucidn Politica de Colombia en su articulo 69; las leyes 30 de 1992, articulos 28 y 57; 805 de
2003, articulo 2; 509 del 2004, articulo 27 s.s; 10s decretos 19 del 2012, articulo 229; 1785 de 2014;
los acuerdos 13 de 2010, articulo 29; 02; 14; 15 de 2012 y 11 de 2015; la resolucién 0729 de 2015, y
la resolucién 3000 de 30 de octubre de 2015

CONSIDERANDO

GQue mediante comunicado del 09 de Diciembre de 2015 se publics en ef sitic web de fa Universidad Militar Nueva Granada, el listado de admitidos
¥ no admitides al concurso ASC 4169-13-1 resolucidn 3000 de 30 de octubre de 2015,

Que el 10 de Dicembre de 20153, el sefior EDWIN ALEXANDER ALVAREZ AGUIRRE, identificado con cédula de ciudadania No. 80.062.859
presentd reclamacidn al listado de admitidas y no admitidos.

Gue en dicha reclamacidn el recurrente solicitd revisar 1a documentacion y su historia laboral 1a cual reposa en el archivo de la Divisidn de Talento
Humano de la Universidad Militar Nueva Granada, toda vez que en su criterio menciona, gue cumple con la formacidn académica exigida para ser
admitida.

Que lz resolucion 3000 de 30 de octubre de 2015 por la cual se reglamenta vy convoca a un Concurso de Méritos cerrado de Promaxidn a Ascenso
proveer acho (8} vacantes definitivas en cargos asistenciales de secretario ejecutivo, Auxiliar administrativo y operario

catificado pertenecientes al Sistema de Carrera Administrativa de la Universidad Militar Nueva Granada, Convocatoria ASC-
001 de 2015,

Que el Artictlo 17 de la citada resolucidn consagra: "RECLAMACION DE INSCRIPCION. Dentro de los dos (2) dfes habiles siguientes a la
publicacién del kistado de admitidos al concurso, los no admitidos, podrén prasantar reclamacionas ante la Comisidn de Personal v de Carrera de la
Universidad Mifitar Nueva Granada a través de la Division de Gestidn def Talento Humano. Las redlamaciones serdn resueltas dentro de cinco {5)
dias habiles siguientes al cierre de reclamaciones, mediante acto administrative motivado, suscrito por el Presidente de {a Comisidn v contra el cual
no procede recurso alguno. ’

Las reclamaciones seran recibidas en la Universidad Militar Nueva Granada Sede Calle 100 ubicada en 1a carrera 11 No.101 - 80, de la ciudad de
Bogotd, Edificio Administrativo, Secctn de Archivo y Correspondencia, en el horaric de 8: 00 A M. a 5:00 P.M,

Las reclamaciohes solo podran versar sobre lus documentos aportados por el aspirante al momento de la inscripcidn.

PARAGRAFO 1. La decision se notificard mediante fijacion y publicacién durante los dos (2) dias habiles siguientes, en el mismo sitio y forma
como se fijd vy pdblico el listade de admitidos y no admitidos, det cual se dard copla integra vy gratuita al aspirante gue la solicite.

PARAGRAFO 2. Las reclamaciones presentadas fuera de término s rechazaran, ™
Que revisada la documentacidn aportada por el sefior EDWIN ALEXANDER ALVAREZ AGUIRRE, se evidencid que el recurrente, se inscribio en
el conowrso para aspirar 2l Operario Calificade- Cédigo 4169 Grado 13, para e gue se exige como requisitos de educacion y experiencia los
siguientes:
Requisitos de Educacion y Experiencia.
Formacién Académica

«  Aprobacidn de cinco (5) afios de educacidn basica secundaria

Experiencia

+  No aplica.

Se evidencia gue en los documentos que reposan en el archive de la Divisidn de Gestidn det Talento Humano respecto del sefior EDWIN
ALEXANDER ALVAREZ AGUIRRE , no acredita la formacidn académica requerida, no obstante s experiencia laboral relacionada con el
cargo circunstancias que de conformidad con tas prescripciones del Decretc 1785 DEL 2014 lo habilitan para poder participar en las
diferentes pruchas establecidas en el Concurso de Méritos cerrado contenido en la convocatoria ASC 4169-13-1, a que se contraje la

Resolucién 3000 del 30 de octubre de 2015 o d
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Que es procedente en consecuencia acceder a modificar el listado publicado en la pégina web de ia Universidad Militar Nueva Granada para
variar la condicién de no admitido que se hiciera respecto del sefior EDWIN ALEXANDER ALVAREZ AGUIRRE.

En mérito de las consideraciones expuestas el rector de la Universidad Militar Nueva Granada como Presidente de la Comisidn de Personal ¥
de Carrera.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR el listado de admitidos y no admitidos publicado el 09 de Diciembre en el sitio
web del concurso www.umng.edu.co/convocatorias-2015, respecto del sefior EDWIN ALEXANDER ALVAREZ
AGUIRRE en el sentido de disponer que el mencionade ciudadano es admitida para participar en el concurso de
merito ASC 4169-13-1 de que trata la Resolucidn 3000 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn y contra ella no
procede recurso alguno.,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Dada en Bogota D.C., a los @ZL@ L., EL; 1A

Brigadier General HUGGR iGUEZ DURAN

imMs cralquier resp idad por su conlenida.

Los siguentes funcionarios con Nuesto wslo buenc declaramos gue Hemos revsade defemdamante el presente documento, 1o enconlramos ajuslade & Jas nomas y disposiciones legales y
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