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LIMIVERSIDAD MILITAR

NUEVA GRANADA
RESOLUCION NUMERO 27:.% DE
( LBUIL. 2075)

Por medic de la cual se resuelve la reclamacion presentada por la sefiora DTANA MILENA PARRADO MESA, respecto
del listado de admitidos y no admitidos a la convocatoria abierta ASA 4044-14-2 de la resolucion 2998 de 30 de
: octubre de 2015.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial, las que les confiere la
Constitucion Politica de Colombia en su articulo 69; las leyes 30 de 1992, articulos 28 y 57; 805 de
2003, articulo 2; 209 del 2004, articulo 27 s.s; los decretos 19 del 2012, articulo 229; 1785 de 2014;
los acuerdos 13 de 2010, articulo 29; 02; 14; 15 de 2012 y 11 de 2015; la resolucion 0729 de 2015, y
la resolucion 2998 de 30 de octubre de 2015

CONSIDERANDO

Que mediante comunicado del 08 de Diciernbre de 2015 se publico en ¢l sitio web de ia Universidad Militar Nueva Granada, el listado de admitidos
y no admitidos al concurse ASA 4044-14-2 resolucion 2997 da 30 de octubre de 2015.

Que el 11 de Didembre de 2015, |a sefiora DIANA MILENA PARRADO MESA, identificada con cédula de ciudadanfa No. 1.0113.588.286
presentd redamacion al listado de admitidos vy no admitidos.

Que en dicha reclamacidn la recunrente solicitd: sea tenida en cuenta la experiencia laboral adiuntada en su hoja de vida al momento de la
inscripcion , toda vez que en su eriterio menciora, gue cumple con la expedencia faboral exigida para ser admitida.

Que ia resolucion 2998 de 30 de octubre de 2015 por la cual se reglamenta y convoca a un Concurse de Méritos Abierto para proveer veinte (20)
vacantes definitivas en el nivel asistencial de Secretario, Secretario Ejecutive, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servicios Genérates y Operario
Calificade perienedentes al Sistema de Carrera Administrativa de la Universidad Militar Nueva Granada, Convocatoria ASA- 001 de 2015,

Que e Articulo 17 de la citada resolucion consagra: "RECLAMACION DE INSCRIPCION, Dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes 2 la
publicacién del listado de admitidos al concursg, 1os no admitidos, podran presentar reclamaciones ante la Comisidn de Personal y de Carrera de la
Universidad Militar Nueva Granada a través de la Divisidn de Gestién del Talento Humano. Las reclamaciones serdn resueltas dentro de cinco (5)
dias habiles siguientes al cierre de reclamaciones, mediante acto administrative motivado, suscrito por el Presidente de ta Comisidn y contra el cual
no procede recurse alguno,

Las reclamaciones seran recibidas en la Universidad Militar Nueva Granada Sede Calle 100 ubicada en la carrera 11 Np.101 — 80, de la ciudad de
Bogotd, Edificio Administrativo, Seccion de Archivo y Correspondencia, en el horario de 8: 00 AM. a 5:00 P.M.

Las reclamaciones solo podran versar sobre los documentos aportados por el aspirante al momento de la inscripcidn,

PARAGRAFO 1. La decision se notificara mediante fijacién y publicacidn durante los dos {2) dias hébiles siguientes, en el mismo sitio y farma
como se fijé v plblico e listado de admitidos y no admitides, del cual se daré copia integra v gratuita al aspirante que la solicite.

PARAGRAFO 2. Las reclarmaciones presentadas fuera de término se rechazaran. ™

Que revisada [a documentacion aportada por ls sefiora DIANA MILENA PARRADG MESA, se evidencid que la recurrente, se inscribic en el
concurso para aspirar al Auxiliar Administrative- Codigo 4044 Grado 14, para el que se exige ‘come requisitos de educaddn y experiendia los
siguientes:
Requisitos de Educacion y Experiencia.
Formacion Académica.

*  Aprobacidn de cinco (5} afios de educacion bésica secundaria
Experiencia

. Seis {06) meses de experiencia laborat

Se evidencia que en los documentos aportados por la sefiora DIANA MILENA PARRADD MESA, sf acredita Ja experiencia iaboral
requerida, circunstancias gue de conformidad con la Resolucion 2598 de 30 de octubre de 2015, la habilitan para poder participar en las
diferentes pruebas establecidas en el Concurso de Méritos cerradd contenido en la convocatoria, a que se contrajo 1a Resolucién 2997 del 30
de octubre de 2015.

Que es procedente en consacuencia acceder a madificar &l listado publicado en la pagina web de Iz Universidad Militar Nueva Granada para
variar la condicion de no admitida que se hiciera respecto de la sefiora DIANA MILENA PARRADO MESAM”{




RESOLUCION N° S pE _§80IL. 2018 Houane

En mérito de las conslderaciones expuestas el rector de la Universidad Militar Nueva Granada como Presidente de la Comisién de Personat y
de Carrera.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR el listado de admitidos y no admitidos publicado el 09 de Diclembre en el sitio
web del concurso www.umng.edu.co/convocatorias-2015; respecto de la sefiora DIANA MILENA PARRADO MESA €n el
sentido de disponer que la mencionada ciudadana es admitida para participar en el concurso de Méritos Abierto de
ASA 4044-14-2 que trata fa Resolucion 2998 de 30 de octubre de 2015,

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucidn rige a partir de fa fecha de su expedicion y contra effa no
procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C,, a los ﬁ 8 D!C ?ms

Brigadier General HUGO RODRFGUEZ DURAN
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