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ASUNTO: Respuesta proceso de reclamacion de la convocatoria
Respetado senor Aldo,

En respuesta a su escrito radicado el 26 de enero del 2016 en la Universidad, me permito
significarle lo siguiente:

En primer término, el Articulo 26 de la Resolucion 2997 de 2015, la prueba de
competencias basicas y funcionales tendra un valor dentro del concurso del 55% sobre un
valor absoluto del 100%, sera de caracter eliminatorio y se aprobara con un puntaje
minimo de 70 puntos sobre 100. Los aspirantes que no hayan superado el minimo
aprobatorio, no contintan en el proceso de seleccion; teniendo en cuenta lo anterior, me
permito informarle que el puntaje obtenido en la prueba de competencias basicas y
funcionales fue de 76; en el estado actual del concurso su posicién es de admitido, en
razén de la cual dentro de los tiempos establecidos por la universidad debera continuar e
proceso de validacion de competencias comportamentales y los subsiguientes claramente
establecidos en la convocatoria.

No es posible suministrarie a usted informacion atinente a: “los resuitados de los
aspirantes en las etapas siguientes” atendida circunstancia que dichas etapas son futuras
y los proceso de evaluacion no sean surtido y por fuerza de la logica los resultados
tampoco.

En los anteriores y anotados términos damos la respuesta a su peticion de manera

completa, de fondo y dentro del término de ley. c.ez-
4-4.

Co e el
Dra. Martha Beatriz Tovar Zambrano
Jefe de la Division de Talento Humano
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