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UNIVERSIDAD MiLiTiR
‘NUEVA GRANADA

RESCLUCION 0as6s DE 2016

(13 ABR 2015}

Por la cual se medifica parcialmente la Resolucién 0794 de 2016 que convoca a un concurso de
méritos para proveer 52 cargos de profesores empleados publicos dé carrera en la Universidad
Militar Nueva Granada

EL RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En uso de sus facultades legales y en especial de las que le confieren el articulo 69 de la
Constitucion Politica de Colombia, ia Ley 30 de 1992 articulo 28, la Ley 805 de 2003, y los

Acuerdos 04 de 2004, 13 de 2010 y 11.de 2015, y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 8% de Ja :

| _ Constitucion Politica de Colombia preceptia que se garantiza la
autonofiia universitaria y queén tal virtud las universidades podran darse sus directivas y regirse
por sus propios gstatiifos de acuerdo con'laLey. N

Que la Ley 30 de 1992 en su articulo 28 consagra la autonomia. universitaria y “reconoce a las
Universidades ef derscho de darse y modificar sus. estatitos, designar sus autoridades
~ académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y
organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales”. - '
Que Ja Ley 30 de 1982 en su articulc 57 establece que el caracter espécial del régimen de las
universidades estatales u oficiales comprendera {a organizacion y eleccion de directivas, del
personal docente y administrativo, el sistema de las universidades estatales u oficiales, el régimen
financiero y e! régimen de contratacion y control fiscal. : :

Que en virtud de lo establecido en el articulo primero de la Ley 805 de 2003, [a Universidad Militar
Nueva Granada es un ente universitario auténomo del orden nacional y de agcuerdo & lo
establecido en el articulo 2 de la misma, es una persona jutidica con autonomia académica,
administrativa y financiera y con capacidad para gobernarse.

Que conforme a lo establecido en el Acuerdo 13 de 2010, por el cual se expide el Estatuto General
de la Universidad Militar Nueva Granada, el Rector ejerce, segin su competencia directiva, fa
autoridad suprema en la ejecucion y. rientacidn de las politicas académico administrativas
propias de la Universidad, en concordancia coi las decisiones de los Cohsejos ‘Superior
Universitario y Académico.

Que conforme a lo estabiecido en el articulo 29 del Acuerdo 13 de 201 0, son funciones del Rector,
entre otras, hacer cumplir las decisiones del Consejo Superior Universitario y expedir los actos
administrativos que sean necesarios para cumplir los objetives de la Universidad Militar Nueva
Granada.

Que conforme a lo establecido en ef articulo 70 de la Ley 30 de 1992, la incorporacién de

profescres de universidades estatales oficiales se efectuara previo concurso publico de méritos
cuya reglamentacion comesponde al-Consejo Supefior Universitario.

Que por medio de Resolucién 0615 de 20186 se establece el procedimiento del concurso de
meritos para la seleccién de profesores empleados plblicos de carrera de la Universidad Militar
Nueva Granada..

(Que por medic de Resolucion 3763 de 201 B; por la cual se establece el nimerc de puntos
aprobados para elingreso y productividad academica-de-los docentes de-carrera parala :vigenciel{
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20186, establece un total de 28 clUpos para proveer nUevos carges como profesor empleado
plblico de carrera de la Universidad Militar Nueva Granada,

Que adicionalmente se encuentran disponibles 24 cupos con vacancia definitiva, para un total de
52 vacantes para el cargo de profesor-gmpleado ptiblico de carrera de la Universidad. Militar
Nueva Granada. ' '

Que conforme a lo establecido en el articulo cuarto de la Resolucion 0615 de 2016, [a Universidad
Militar Nueva Granada procedid, mediante Resolucion 0794 de 2016, a la apertura de 52
convocatorias para proveer cargos como profesor empleado publico de carrera.

Que es necesario aciarar las convocatorias 027 y 028 establecidas en el articulo 10 de la
Resolucion 0794 de 2016, correspondientes a la Facultad de Ciencias Basicas'y Aplicadas en
relaciéh con la formacion académica en posgrado y la experiencia en investigacion y, asi mismo,.
inciuir la convocatoria 047 correspondiente a la Facultad de Ciencias Econémicas de ia
Universidad Militar Nueva Granada.

Que asj mismo, y en consideracion at oficio de 16 dé marzo de 2016, presentado por el profesor
Misael Tirado Acero, mediante ef cual solicita el reingreso a la carrera docente en la Universidad
Mifitar Nueva Granada, es requerido disponer del cupc ofertado en la convacatoria 04
correspondiente a la Faculiad de Derecho, Sede Campus Nueva Granada.

Con fundamenteo en lo antés expuesto, el Rector (E) de la Universidad Militar Nueva Granada,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Modificar parcialmente el articuto 10 de la Resolucién 0794 de 20186, en el sentido
de aclarar los términos de las convocatorias 027 y 028 correspondientes:a la Facultad de Ciencias
Basicas y Aplicadas, y adicionar la-convocatoria 047 de la Facultad de Ciencias Econgmicas, las
cuales dispondran los siguientes petfiles:

CONVOCATORIA NO. 027 DEPARTAMENTO DE QUIMICA - VAGANTE:1
Tiempo. Complete {TC)

DENOMINACION DEL EMPLEQ UNIDAD ACADEMICA | DEDICACION SEDE DESTING PRESUPUESTAL

Profesor empelado piblico de _ . -
carrera. Departamento de-Quimica TC Calle 100 1511200

REQUISITOS. MINIMO DEL EMPLEQ

FORWMAGION ACADEMICA
Titulo Profesional: Quimico. _

Titulo de Posgrado; Déctorado en Ciencias Quimicas o Doctorado en Quimica.

EXPERIENCIA T _ _

Experiencia Docente: Minimo un (1) afio de tierpo . completo o su equivaiente de medio tiempo u hora catedra en instituciones
de educacion supefior en éreas de. formacion profesional. _ o
Experiencia investigacién: Cerlificar participacipn como investigador principal, co-investigador, auxiliar de investigacién. o
contratista en ‘al menas un (1) proyecto de- investigacién ¢ minimo (2) dos publicaciones en revistas indexadas u homologadas
segun Publindex-en temas de quimica agricola o quimica analitica- & Quimica de suelos y fertilizantes 6 aialisis quimico. organico
e instrumental 6 validacion de métodos de analisis. '

SEGUNDA LENGUA: De-acusrdo a los I_i_heamien_tosdeﬁ'nidoS iristitucionaimente ante el Departamento de Estudios Interculturales
de la Faculiad de Educagion y Humanidades de Ja UMNG.

Nota: El nimero minimo de aspirantes requeridos para dar inicio a Ia etapa de aplicacion de pruébas o instrumentos de sefeccion
serd de 2 aspirantes.

o TTVACANTE: 1
CONVOCATORIA NO, 028 DEPARTAMENTO DE FISICA \ Tiempo Completo (TC)

DENOMINACION DEL EMPLEQ | UNIDAD ACADEMICA | DEDICACION | SEDE | DESTINO PRESUPUESTAL

Profesor erpelado publico de

carrera Departamento de Fisica TC Calle: 100 1511300
' REQUISITOS MINIMO DEL EMPLEO

FORMACION ACADEMICA _ _

Titulo Profesignal: Fisico o Licenciado en Fisica o ingenieroc Mecénico.o Ingeniero-Quimico o Ingeniero Electronico o Ingeniers’
Mecatronico, ' '

Titulo de Posgrado; Doctor en Fisica o Doctor en Ingenieria,

EXPERIENCIA _ _ _
Experiencia Docente: Minima un (1) afio de tiempe completo o su equivalente de medic tiempo U hors catedra en institucienes
de educacion superior en dreas de formacion profesional.
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 Expetiencia Investigacién: Cerificar participacion como investigador principal, co-investigador; auxitiar de investigacion o
contratista en al menos un (1) proyecto de investigacion o minimo (2) dos publicaciones en revistas indexadas u homologadas
-segun Publindéx en temas.de nanotecnologia u optica o fotdnica para desarrollo de nanosensores y sU potencial uso en ciencias
|de la salud, eniergia, y deteccion de radiacion.

-SEGUNDA LENGUA: De acuerdoa los lineamientos definidos institucionalmente ante el Departamento de Estudios interculturales
de la Facultad de Educacion ¥ Humanidades de fa UMNG.

Nota: El niimero minimo de agpirantes requeridos para dar inicio a la etapa de aplicacion de pruebas o instrumentos de séleceitn
sera de 2 aspirantes.

VACANTE: 1
‘CONVOCATORIA NO. 047 TECNOLOGIA EN CONTABILIDAD Y TRIBUTARIA Tiempo Completo (TC)
_DENOMINACION DEL EMPLEOD UNIDAD ACADEMICA DEDICACION SEDE DESTINO PRESUPUESTAL
Campus
Prafesor empelado piblico de Tecnologia en Nueva o
calrerg Contabilidad y Tributaria TC Granada 1221410

REQUISITOS MINIMO DEL EMPLEQ

FORMACION ACADEMICA

Titule Profestonal: Contader Publico _ _ _ _

Titulo de Posgrado: Especializacion ¢ Maestria en.Ciencias tributarias 6 Gestion Tributaria 6 Gerencia Tributaria & Derecho
fributario

EXPERIENCIA

Experiencia Docente; Minimo-un {1) afio de tiempo completo 0 su equivalente de medio tiempo u hora catedra-en instituciones
de educacidn superior en areas de formacién profesicnal.

Experiencia Profesional; Minimo un (1) afio,

SEGUNDA LENGUA: De acuerdo a fos lineamientos definides institucionalmerite ante el Departamento de Estudios Interculturaies
de la Facultad de Educacién y-Humanidades de Ja UMNG.

Nota: El nimero minimo de aspirantes requeridos para dar inicio a 12 etapa de aplicacién de pruebas o instrumentos de seleccion
serd de 1 aspirantes.

ARTICULO 2. Disponer del cupo ofertado en la convocatoria 04 correspondiente a la Facultad de
Derecho, Sede Campus Nueva Granada, establecida en el articulo 10 de Ia Resolucion 0794 de
20186, teniendo en cuenta la solicitud de reingreso presentada por el profesor Misael Tirado Acero
mediante oficio de 16 de marzo de 20186. '

Acarde con lo anterior, log cupos ofertados mediante Resolucién 0794 de 2016 seran de 51.
ARTICULO 3. Los demés articulos de la Resolucion 0794 de 2016 centintian vigentes.
ARTICULO 4, La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedician.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

| / T3 48R 2018
70:/:2__ s N

Mayor. General JMRO ALFONSQ APONTE PRIETO
Rector (E}A

Dada en Bogota D.C., a ios

Los siguignies !unc]onai_:cs_ oon nuesio visto buens, deciaramos que Nemas revisads getendamento of comenido tel presente dacumento, lo-encantrarmos ustade a los
fegqiamentas internos de la Universidad, a fas disposiciones legales v asurmimos cualquier mesponsabildad por sif conterida, ’
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