OFICINA ASESORA DE PLANEACION
PLAN DE INVERSION VIGENCIA 2015

VERSION Inicial

RUBROS
OBJETIVO ESTRATEGICO RESPONSABLE Mate i pltices ey scory ehdbe| o : B d Bimnesta o . Inventigacian ToTAL
Hanararios m.._._._ﬂﬂau Siad) de Viaje doViaje Ventade [ "R | saiug Deupacional | Proteccién Ambsental nﬂo__,..-_ e Enbiaee Edificios Equipas Capacitacién ni._n_.n-
Misionales Servicios
1 Posici ionale i i alal d Militar Nueva
Granada.
1 Ampliacién de la y proyeccién social.
1| 1| 1 |Creacon de nuevos progiames académicos Vicemectoria Academica - 3,000,000 5 3.000.000
Vicsrectotia Academica, Division
i ,
1 1] 3 |UMNG y su entorno o8 Exterssion y Negocios §  3ET100600)3 AT 240536 | § 1771700 3 £.000 D00 5 4 BOD.000 5 541,521,836
1| 1| # |Mercadse, Publicidad y Comunicasones ViCEHSCior|p (eriend), Lo e s 7a0000000 s 740.000 000
Publcacionss v Comunicaciones
2 Internacionalizacién.
[Desarrollc di acuerdss de colaboracion y transferencia Oficine de Relacones
1123 ars pregramas e rasplnshinig H 4000000 |5 195000000 ( 5 78000000 |5 25000000 5 302.000 000
1zl a Omm._a_. OF BEDCECIONES Y [E0eS 08 SenIcins Oficina de _.mnnw_un-—nm £ e s 50,006,000 5 £5 100,000
académicos |riemacionales — —
TOTAL OBJETIVO ESTRATEGICO 1 El 370109600 [ § 4Tas053 |5 866271700 (5 1esocopoo| s 7B000000 [$ 30000000 |s - |s o - s 53000000 | 5 - |3 - |s 4 800,000 5 1,661,621.836
2 Mejorar la gestion ef démica y para ofrecer
servicios educativos de calidad.
1 CAMPUS NUEVA GRANADA, Desarrollo de la fase Il 2013-2016.
[(Gesuon del desamolio fisico para la integracion Vicerrectona Admensiratva =
2 cientifica y social Direcoion de Proyecto Campus AR s 24.211.107.206
& D L i6n de las gias para la gestién de la
informacién y la comunicacién
Geshon del proceso de ensefianza y aprendizae en el
Ll (il e BTIC Cficina Asesora de Planeacion | 211,800,000 % 271,600 000
2| 6| 2 [Geshon de comendos y recursos pedagogicos. Faculted de Estudios a Distancia |5 158 861.000 s 158.981.000
Gestion para el sepofle Nstitucicnal, iINformanca y =
2|63 Bl e niy Crvision de Informatice 3 0000000 | § 121,500 000 5 ISTT.O000004 |5 13473 000,000 5 17 181 500004
7 Gestién del liderazgo y desarrolio de competencias institucionales.
(Cuslificacion y desanello profesonal docente y Divisicn e Gestion gel Talens
21711 anrinkaiivos Pt 5 SE5 000 000 5 985 000000
Drvision de Gestion del Talenio
2| 7| 2 |Gesnon cultural y del brenestar institusonal Humane, Divsion de Bienestar $ 1204000000 (5 ZEDD.000000 5 4004 000000
Uruversitans
8 ién de practi institucionales para el de p de
calidad, innovacién y gestion del conocimiento.
Oficina Asesora de Planeacion,
2| 8| 1 |Sistemantegrado de gestion institusional Divesion de Gestion de Cabdad, s 14.000.000 | 5 14,000 000 5 28,000 000
SOGA
9 1 dmica y bilidad social de la i
institucional.
T on cuttural, ed ¥ de lz .
2| | 1 [intrzestructura instituaenal camo base para la it Wnﬂ_h___.wo_.m._qw. Somdn).. 5250000 |§ 642500000 $ 20000000 s 25000000 B 266 000 000 5 317,000,000 s 1414 780.000
innovacion y el desarrallo local y regeonal
H TOTAL OBJETIVO ESTRATEGICO 2 5 476061000 [$ 784000000 | § - |8 zoooo|s - |+ :sooooo|s 14000000 | § ITROOIO000 | 1204000000 (& 2A000O0D00 |$  ITESE107210 (5 13ES0000000 (5 8B5.000.000 5 AE.305.168.210
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¥
v
e il VERSION Inicial
RUBROS
SRR VOIESIRATEICD RESPONSABLE ; Materiales y Impresosy | VISHEOR Y Gastor) Viaticos y Gastos | g : : Bienestar de Blenestar Imvostigaciin ToTAL
Hanorarios AT Publcaciones de Viaje de Viaje Venta de TR Salud Ocupasional | Proteceidn Ambiental P sl Estudiantil Edlficios Equipos Capacitacién Cientifica
Mezionalos. Sarvicios
Consolidar la acreditacién de calidad en la institucién.
a Sistema de evaluacién para la gestion de la innovacién académica y
educativa.
|Desarcilo de la cultura institucional de la
3 [ 1 jautosvaluacion y la avtomeguiaccn, para la Oficina de 5 3 62 000000 5 10000003 5 158 000,000
acrednacion institucional
TOTAL OBJETIVO ESTRATEGICO 3 3 BEOOTO00 | & 5 62000000 | § 3 = |% 100000005 L - |8 - Is 5 § 13 5 158.000.000
Afianzar el sistema de ciencia, plael fica y
1 de ciencia logha e i "
AR ﬂ_ﬂﬂ_ﬂ_ﬁm:a del Sistema de Ciencia Tecnologia e Vicerrectoria de Investigacianss H 5681507.720 | § 5.881.507.729
1| 2 |Integracion Umiversidad Empresa - Estade ‘Vicerrectonia de Investgaciones 3
1 | 4 |Parque Cientifico y Tecnoldgen Vicerrectoria e Investigaciones ] 0000000 | § 30.000.000
Vicerrectoria de Invesbgaciones,
1| B |Seshon de acuerdos de transierencia tecnolépica Dwvison de Desarrollo Tecnolages e 5
Inngwacion
TOTAL OBJETIVO ESTRATEGICO 4 s 3 5 s s s s $ 3 3 t s 3 5 5711507726 | § 5.711.507.728
F lai con el sector
2 Asistencia al sector Defensa.
2 2|C para e e General 3 123880324 | § 50,000 000 3 .08 000 § 10000000 5 150 000 000 H 218.016.000
TOTAL OBJETIVO ESTRATEGICO § 3 123860324 | § 50000000 | 5 3 5018000 | - |s 1ooooooo|s - |3 - |5 - |5 ] - |5 150.000000 |5 ] 5 219.018.000
TOTAL PLAN DE INVERSION VIGENCIA 2015 3 toser0sea|s  mmesosas|s  seoanools  2zomoco[s  vaccoooo|s  7socomols 14000000 [ 5 27eco0000 |3 t2psomoono s zesoooonoo[s orEBEvER2i0fs  teocomscon|s  sessoocoo|s  srisories|s 5¢.168.276,088 |
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