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sarvicios académicos

2 |Mﬂlural la gestion efectiva académica y administrativa para ofrecer servicios educativos de calidad. |
21 CAMPUS NUEVA GRANADA, Dosarrolle de 1a fase HI: 2013-2016.
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curricular con base en competencias

4 |ARanzar el sistema de ciencia, teenolegia e innovacion clentifica y academica. |
41 Sistema de ciencia tecnologia e innovacion acadeémica.
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Cooparacidn mterinshtucional para ol

Bl2l2 e Vicerrectoria General §  403E32SETZ 8 313.250.000 H 5000000 § 56,931,902 5 5.000.000 5 5000000 H TH0.014.474 | 3 790.014.474 | § - s 388,347,882 482

TOTAL OBJETIVO ESTRATEG $ 401832572 § $ - % 6000000 § s ] 5 & g 5 5 3 T 5000000 § 5 § 790.014.474 |1 T ATE § £ ¥ JMLBATEAD  ITS

fo=— s Tar )
TOTAL PLAN DE INVERSION VIGENCIA 2016 5 IBIT 440 & AT 2626 5 994.07T4.042 $ 3 5 s 5 5 1 ) 17.307.880.126 § s 80 3 T51.313.28 § 80,540 Ta8 064 .28 B BOAIIIEINET WS ET 8 AN 1SNG
Flanoninm por Lady Vivana Ronain Laguaema v
a RASICH PORCENTUAL B APROPACION COM RESPECTD A Lt Amopacon 22 0.13% |
rd
Brigadier Gengral HUGQ RODEIGL DERAN A TRO SALGADO
Frers Jefe Oficida Asesora de Planeacion “77




