OFICINA ASESORA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO E INTELIGENCIA COMPETITIVA
PLAN ANUAL DE INVERSION 2018
Versién & {Junio)

PRESUPUESTO POR RUBROS
RESPONSABLE i foos Afitiacion a = il et st
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A AmmCn O mikevou progran Vicerractaria Aeadémica 5 406 000,000 406,000,000 | ave.000.000 | § - ke 50,000,000 2,47%
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Institucional Eslratégico e Inteligenca Competitiva
Sostenibilidad economica y sustentabilidad social de la infraestructura insttucional.
Transformacidn cullural, educativa
G fraestructura .
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