/AL DE INVERSION 2018

? OFICINA ASESORA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO E INTELIGENCIA COMPETITIVA
N PLAN ANU,
= Versién 12 (Diclembre)

PRESUPUESTO POR RUBROS

Valores totales mes anterior
RESPONSABLE Servicios Tenicos

Ejecucion Diciembre
n Cientifica Licencias y Software (Noviemore)

" de
Ejecucion

Materiales Viaticos y Gastos de
4 Arendami y -
Suministros B Viaje Mis!

Honorarios ey gk Atencion a Eventos  Bienestar Estudiantll  Bienestar de Persona

Impresos y Publica

Capacitac

Transporte

Nueva Granada.

Posiclo ional e Intem
1 1__ Ampliacion de la cobertura y

i ol S SRR Vicerrectorla Académica s 406.000.000 s 406.000.000 | § 406.000.000  $ - IS 268.248.000 66,07%]
académi

1|1[3 UMNG y su entorno i e ity g 97425632 § 78500000 S 87.100000 s 21.168.002 s 1400.000 s 11280834 s 296.874.468 | § 296.874.468 | § = s 192957.026 65.00%]
Mercadeo, Publicidad y Vicerrectoria General, Divisién de $ 1962 980 450 $ 1.962.980.450 | $ 1.962.980.450 | § ® s 1.810.972.489 92,26%|
Comunicaciones Publicaciones y Comunicaciones
Internaclonalizacién.
Desarrolo de acuerdos d P "

1|2|3 colaboracién y transferencia para |° "‘:’:’5 It "":”""" 6 15 36.000.000 s 422970813 s 13285750 § 132537.260 s 604.793.823 | § 604.793.823 | § < s 458.416.401 75,80%|
i s nterinsttucionales

1]2|a Gestién de asucr;‘acmsnes y redes de Oficina de Relaciones Internacionales e s 40000000 s 15000000 § 18 856 840 s 25824 250 s 99.681.090,00 | § 99.681.000 | § - s 53.370.280 53,54¢

1{0|0|Recursos Disponibies DagraAsEdeDisEnRIRl g 16.707.908 s - 8 1434712 8 5083860 § 1620000 s 5077337 S 17462740 s 48.286.557,00| § 48.286.557 s . 0,004

ol Estratégico e Inteligencia Competitiva g

TOTAL OBJETIVO ESTRATEGIC!

78.500.000 87100

s 3.020000 § . B 56.368.171 §

2 1__ CAMPUS NUEVA GRANADA

Gestion del desarrolo fisico parala Oficia Asesora de Direccionamiento

.046.355. 046.355.6¢ - 6.771.725.958 67,40
2|13 ieoracion centitcay socal Estratégico e Inteligencia Competitiva , s 5504 163612 § 4542192043 s 10.046.355.655 | $ 10.046.355.655 | § s
Direccién de Proyecto Campus
2 6 Desarrollo e Implementacién de las para 1a gestion de 1a yia
ACE [Gesén 6e conteridos y recdrs Y recursos Facukadde Batidios.a Distancia s 906.163.708 s 3900000 s 6691112 s 916.754.818 | § 916.754.818 | § - s 599.514.420 65,40%]
Gestién para el soporte institucional,  Oficina Asesora de Tecnologias de la 13164 5.699.218.931 « s 4.388.060.705 76,99%]
28 roin y comuneariones it bl i ool 110500000 s 15,000,000 s 435000000 § 2,137 402,502 s 3001316429 s 5.699.218.931 § s
2 7__ Gostlon del liderazgo y desarrollo de competencias Institucionales.
2|7|1 y desarrolo profesional b1 de Gestion del Talento Humano s 97335658 S 2625982773 s 272331843100 § 2723318431 8 = [lis 1.070.355.725 39,30%
docente y administrativos
Gestion cutural y del bienestar Divisién de Gestion del Talento Humano, 6.405.147.959 g 5815825796 90,80%)
o) i 3 st it bl 165760924 S 102928320 s 26600002 § 4409858713 § 1700000000 $ 6.405.147.959,00 | § .405.147.959 | § s .
7 8 Gostlén de Practicas para ol desarrollo de procesos de calldad, Y gestion del
2|8[1 Sistema Integrado de Gestion Oficina Asesora de Direccionamiento s 60214 000 s 60.214.000,00 | $ 60.214.000 60.214.000 100,00°
Institucional Estratégico e Inteligencia Competitiva
2 9 Sosteniblliidad econémica y sustentablilidad soclal de la.
[ Transformacion cultural, educativa y
pedagégica de la infraestructura esiedornidmh e Cons
2| 9| 1|institucional como base para la foamectoria "'"I‘S ol Con s 1068524 544 S 116038118 s 84354536 S 6000000 § 48 200 000 s 6187 940 s 10232710292 § l 4.227.926.753 s 4300000 § 30000000 $ 15.824.242.183 | § 15.879.242.183 | § (55.000.000)] § 7.149.671.347 45,18%)
innovacién y el desarrolio local y ocivo:
regional
2| 0| 0|Recursos Disponibles Oficos Asasora deiDiscclonamienia ¢ 8730.306 s 357906811 § ' 42.300.000 s 5387692459 § 1 15000000 § 5.811.629.576 | § 5.756.629.576 | § <« s . 0,00%)
Estratégico e Inteligencia Competitiva
8.400000000 S
[ TConsolldarla acreditacién de calidad en a institucion 1
Sistema de evaluacion para la gestion de la académica y educativa.
TDesarolo de 1a catra TettuconeT
de Ia autoevaluacion
207.567.770 207.567.770 | § L3 s 154.627.790 74,50%)
3(31 autorreguiacion, para la acreditacion Oficina de Acreditacién Institucional N 177864520 § 14703 250 s 15000000 s s
Gestion y evaluacion macro y micro 50.000.000 - $ 49.992.000 99,98%)
8812 ey conhise enicomodiincas Vicerrectoria Académica s 50000 000 $ 50.000.000 | § .000. s 5
Oficina Asesora de Direccionamiento
.000. 42.000.000 - - 0,00%
3| 0| 0|Recursos Disponibles Esiratégicoe Iniskgenda Compstiiva s 42,000 000 s 42.000.000 | § $ $

TOTAL OBJETIVO ESTRATEGICO 3

[ TATlanzareTsstoma de cloncls, tecologla e Tnnovacln clentilcay académica.
I3 fstema de clancls tecnologla's Tnnovaclon académica.
Fortalecimiento del Sistema de
117 s 11725500322 - s 11725500322| 100,00
!nﬂ Ciencia Tecnologia e Innovacién Vicarrecioriaids lnuestigécion s 25500 322 s s
OTAL OBJETIVO ESTRATEGICO 4 $ $ - s S $ $ $ S - $ S $ $ - $ $ 11.725.500322 § $ S

5 [Fortalecer la Interaccion con el sector defensa. !
™

Vicerreclorla General, Insttulo de
s|2|2| pc“::;:";‘;‘:" Interinstitucional para el oy g05 Geoestrategicos y Asuntos  $ 300062 480 s 50.997.430 s 5000000 s 356.059.910 | § 356.059.910 | § - s 174.682.643 49,06%]
oliicos
Oficina Asesora de Direccionamiento
108.527.163 108.527.163 | § . s - 0,00%}
5| Disponibles Estratboioo e Inielgenca Competitiva s 79722873 s 28804 290 $ s

TAL

3JETIVO ESTRATEGIC!

290

s 464,587

TOTAL PLAN DE INVERSION VIGENCIA 2018

L 5672893 §
Elaborado porLady Viviana Rondon Leguizamo - Profesional Espotiaiizgllo - Secflon Piapés y Proyectaé Especiales

AL Q)

o St DURAN JOSE WILLTAM CASTRO SALGADO
e

s 89156113 §

PLANDEINVERSON 141



