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Profeswnai con maestrla ‘€on experiencia- Iaboral en mvestlgacmn c1ent|f|ca baSICE ' apllcada con fundamentos en estadlstica
descrlptlva e mferenmal univariada y mane;o de paquetes estadlstlcos para su apllcacmn en un contexto cuantiiativo y
cualitativo. Adl:lcnalmente  experiencia en [a produccmn de art:tuios cientificos; capltuios delibros.especializados y ponencias
orales'y escritas en eventos. cientificos, a partir de las investigaciones creadas y desarrolladas. Persona respetuosa, ética y
-proactiva para-desarrollar interaéciones positivas con investigadores.

€umple/Rechazado

Documentos a prasentar por el candidato:

La postulacién debera contener TODGS los documentos
| exigidos en &l punto No. .10 CUMPLE
Perfil del candidato: '
El candidato debe cumplir con e! perfil requerides por la

DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacién. En caso-de no cumplir:
con dichas condicicnes incurrifa en causal de rechazo. ‘CUMPLE
Cumplimiento da los réquisitos minimos exigibles:

El candidato debe-cumplir con los requisitos minimos
e)c|g|bles En.caso de no cumphr con dichas candiciones
incurrira en causal de rechazo. CUMPLE

Criterio 1; NIVEL ACADEMICO

Criterio EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

CALIFICACION TOTAL: 100%

ADMITIDD 5k X NO:.

EQUISITOS:

Documentos.a presentar por el cand:datry

La postulacidn debera contener TODQS los documentos
exigidos enel punto No. 10 CUMPLE
Perfil del candidato:

El candidato debe cimplir con el perfil requerido por la

DE HABILITACION. | Universidad en fa presente invitacién. En case de no cumpli
con dichas condicignes incurrird en causal de rechazo. CUMPLE
‘Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos-minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones _
incurrira en causs de rechaio. CUMPLE

Criterio 1:ENTREVISTA, SE REALIZO ENTREVISTA

Elnborado Revisoda Vo.Bo.
. Sec. - Andred Todres = Ser. Doris Siefra P.E. Luisa Eernanda Conireras N P.E. Muorio Alejondrd Castro Ing. Marcela frequl, Vicerrectara de Investigacipnes-




EiNGTRENAD MiLITaR
NIIFVA ORANADA

Criterio 2:

CALIFICACION TOTAL: 100%

ADMITIDO Sl X

N_O:

NOMBRE:CANDIDATO:3:.

RIOS DE CA

Documentos a presentar por-el candidato:
La postuiacién debera contener TODOS los documentos
exigidos.en el punto N6. 10

CUNIPLE -

Perfil del candidato:

El candidato débe cumplir-con el perfil requerido por la:
Universidad eni la presente invitacién. En caso de no cumplir
con dichas condicienés incurrifa en causal de rechazo.

DE HABILITACION

CUMPLE-

‘Cumplimiento-de Jos requisitos minimaos exigibles:

El candidatd debe cumplir-con los requisitos. minimes

exigibles. En caso de no cumplif con.dichas condiciones.
incurrira en-causal de rechazo.

‘CUMPLE

CRITERIQS DE DESEMPAT

Critério 1:

Criterio 2:

CALIFICACION FOTAL:

ADMITIDO | SI: X

| noO:

CANDIDATO ELEGIDO: HUGO ENRIQUE RIVERA AREVALO

CALIFICACION OBTENIDA: 10/10 CUMPLE 100% LOS CRITERIOS

OBSERVACIONES: Admitido por su hoja de viday la entrevista.

1 Hora: 10:am

Lugar: Bogota, D.C.

Ciudad y fecha: 21 DE MARZO PE,2018

™ . ] i LY i
Nombre C_;a,.r'_g_:;_A. ST I b—L\(c‘Lﬂiaﬁv
INVESTIGADOR PRINCIPAL/
Proyecto de Investigacidn’{INV-DIS-2566)

Firma,

Elaborado Rewvisads

Vo.Bo.

| Sec, Andred Torres—See, Dorls Sierfa

P.E, LiisaFernonda Contreras N - .E, Mario Alejondra Castro.

‘Ing. Marcela iregul: Vicersertoro de.investigociones -




