/ .
LENIVTRMIDA D ATILIT AR
NUEVA BGEANADA

OPS Asistente graduado

Profesional en Medlctna d Enfermer{a § Terapia Respiratoria ¢ Terapia Ocupacional é Psnco!ogta con-Maestrfa enzSalud Publica
y Desarrollo Social & Maestria en Epidemiologia & Maestr{a en Socmiogla para el proyecto: “Las emaciones en la conf‘gurac;on
social del género en relacién-con la familia y trabajo en hombires jdvenes bogotanias”. Experiencia laboral minimo de 3 afios.
Capacidad: de analisis y sintesis en la generacién de categorlas y familias analiticas: para la interpretacién de datos cualitativos.
Interés investigativo y. de construccidn de conocimiento en torno al género y masculinidades. Capacidad de sintesis v
presentacion de contenidos: acadeémicos vinculados al proyecto.

REQUISITOS ..

Documentos a presentar por gl candldato
La postulacidn deberd contener TODOS los documentos
exigidos en el punta No. 10- 100
Perfil del candidato: '

El candidata-debe cumplir con ¢l perfil requerido por la

DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacion. En caso de-no cumplis
con dichas.condiciones incurrird en causai de rechazo. 100
Cumplimierito de los requisitos minimos exigibles:

El. candidate debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso‘de no cumplir con dichas candiciones
incurfird en causal de rechazo, 100
CRITERIOS DEDESEMP

Criterio 1: Experiencia Laboral
Criterio 2: Entrevista
CALIFICACION TOTAL: 100
ADMITIDO Sk X NO:

_REQUISITOS . | .
Documentos a presentar pur el candldato'

La postulacién-deberd contener TODOS los documentos.
exigidos en el ptinto No, 10 N/A
Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil réquerido por fa

DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacién. En caso.de no cuimplir
con dichas condiciories incurrird en causal derechazo. N/A
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles: '
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exiglbies. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurtica en causal de rechazo. N/A

Efoborado | Revisodo Vo.Bo.
Sec. Andrea Torres —Sec. Doris Sierra P.£. Lufsa Fernande. Contriaras N - P.E. Mario Alejondro Castro Ing. Marcela lrequi, Vicerrectora de tnvestigocionies
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Criterio 1: N/A

Criterio 2: N/A

CALIFICACION TOTAL: N/A

ADMITIDO

NO;

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debetd tantener TODOS jos dacumentos
exigidos en el punte No. 10

N/A

Perfil del candidato:

E! candidato debe cumplir con el perfil requerido pof la

DE HABILITACIGN | Universidad en |a presenite invitacién. En caso de no cumpli
con dichas condiciones ifcurrird en causal de rechazo.

N/A

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En-caso de no cumplir con dichas conhdiciones
incurrird en causal de rechazo.

/A

ITERIOSDE.DESEMPATE

Criterio 1: N/A

Criterio 2: N/A

CALIFICACION TOTAL: N/A

ADMITIDO | $I;

NO:

| CANDIDATO ELEGIDO: Maria Bernarda Alcala Mercado

_CALIFICACION OBTENIDA: 100

doctorado para el proyecto de investigacion IMP-HUM 2654

OBSERVACIONES: El candidato cumple con los criterios minimos exigidos para.la OPS Asistente graduado con

Ciudad y fecha: Bogotd 16/ 03 /2018 Hora: 12:00 M

Lugar: Facultad Educacién'y
Humanidades. Cubiculo 5

Firma,.

SISO .

iovane Méndieta lzquierdo

INVESTIGADOR PRINCIPAL
Proyecto de Investigacién [ IMP-HUM 2654)

Eloborado ) Revisadg

. Vo.Bo.

Sec. Andred Torres - Ser. Doris Sierrg P.E Luisq Fetnanda Contraras N - P.E Merio Alejandro. Ciistro

Ing. Marcein iregui, Vicerrectora ds investigociones




