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	CONVOCATORIA CONTRATACIÓN POR ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INV-ECO-2586	Comment by Andrea Torres Rojas: Relacionar en este espacio, el código de proyecto que convoca

	1. TIPO DE CONTRATACIÓN:
	ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIO- ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

	2. PERFIL

	El proponente debe ser Contador Público titulado con tarjeta profesional, egresado de la Universidad Militar Nueva Granada sede Campus, y debe cumplir con los requisitos establecidos a continuación:

	3. REQUISITOS DE MÍNIMOS EXIGIBLES	Comment by Yenni Viviana Duque O: Relacionar lo relativo a la resolución de contratación de J.I que aplica para este caso. Y hacer mención a ella. 


	Los requisitos mínimos para la presentación y aprobación del asistente de investigación son: 
1) Ser egresado de la Facultad de Ciencias Económicas
2) Contar con tarjeta profesional vigente.
3) Tener experiencia verificable de pertenencia del postulante en semilleros de investigación durante su formación de pregrado.
4) No encontrarse vinculado a otro proyecto de investigación de la UMNG en calidad de asistente de investigación.


	4. FORMACIÓN ACADÉMICA

	Título profesional:
	Pregrado en Administración de Empresas, Contaduría o Economía

	PGA:
	
	Fecha grado:
	

	Titulo Posgrado:
	

	PGA:
	
	Fecha grado:
	

	5. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL

	Experiencia: 

1 a 3 años:  __X__  
4 a 6 años: _____
7 a 9 años: _____
10 a más años:______
	Competencias Comunes
	Competencias comportamentales

	
	Orientación a resultados:__ X___
	Liderazgo para el cambio:__ X___
	Conocimiento del entorno: __ X___

	
	Orientación al usuario y al ciudadano:__ X___
	Planeación: __ X___
	Relaciones Públicas: __ X___

	
	Trasparencia:__ X___
	Toma de decisiones: __ X___
	Pensamiento Estratégico: __ X__

	
	Dirección y desarrollo principal: :__ X___
	Resolución de problemas: __ X___
	Investigación:__ X___

	
	Compromiso con la organización:__ X___
	Diligencia y trámite: __ X___
	Docencia:_____

	6. OBJETO CONTRACTUAL

	El Contratista se compromete con la Universidad Militar Nueva Granada a prestar por sus propios medios, con plena autonomía, sus servicios como ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN, para el proyecto de investigación INV-ECO-2586, titulado: “A propósito de la educación contable, reflexiones a partir de los fraudes financieros”.

	Facultad: CIENCIAS ECONÓMICAS CAMPUS 
	Sitio de desarrollo: UMNG CAMPUS NUEVA GRANADA

	Valor total del contrato: 
	

	Tiempo a contratar (meses): 8 MESES

	7. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

	1) Participar en las actividades de investigación planteadas en la metodología del proyecto INV-ECO-2586, con posibilidad de participar como coautor de los productos de investigación allí derivados.

	2) Participar en la orientación del semillero de investigación COSCAM en los procesos de investigación formativa.

	3) Apoyar a los líderes de los grupos responsables en la gestión de los recursos de personal y financiero del proyecto.

	4) Realizar trabajo de campo y presentar bitácora con las actividades efectuadas. 

	5) Presentar un informe final en el que se evidencien los avances y los aportes a los productos del proyecto y a los grupos y semillero, avalado por el investigador principal del proyecto y el centro de investigaciones respectivo.

	6) Certificar el pago de aportes al sistema de seguridad social por el 40% del valor del contrato, de conformidad con la normatividad vigente.

	No.
	8. ENTREGABLES

	1
	Código: E01. 
Nombre: Matriz Bibliográfica con 40 referencias, 30% WOS y SCOPUS	Comment by Yenni Viviana Duque O: Nombre del entregable
Descripción: La matriz se realizará para recolectar información de libros, artículos de revistas especializadas nacionales e internacionales, memorias de los encuentros nacionales de profesores de Contaduría Pública, memorias de congresos, simposios, coloquios o foros organizados por  universidades públicas o privadas, gremios o intuiciones profesionales. Teniendo la siguiente composición: Tipo de publicación, Nombre de la publicación, Título del artículo, Año, Volumen, Número, Rango de páginas, Clasificación según Colciencias, Institución filial a la publicación, Ciudad, Autores, Cantidad discriminada por género, Tipo de Artículo, Resumen, Palabras Clave, Bibliografía recomendada, Pertinencia con la investigación, Investigador Responsable y Observaciones. 
Objetivo: Identificar bibliografía sobre las prácticas de los docentes de contaduría pública, la responsabilidad social en el actuar del Contador Público y los fraudes financieros, y su correlación. 
Forma de entrega: Excel en medio magnético y con envío al correo electrónico del supervisor.

	2
	Código: E02.
Nombre: Informe selectivo de la información recolectada en la matriz bibliográfica. 
Descripción: Se realizará un informe selectivo en tres fases que consisten: 
1. Seleccionar los documentos más pertinentes para los propósitos de la investigación.
2. Dar lectura en profundidad del contenido de los documentos seleccionados, para extraer elementos de análisis y consignarlos en "memos" o notas marginales que registren los patrones, tendencias, convergencias y contradicciones que se vayan descubriendo.
3. Realizar una lectura cruzada y comparativa de los documentos en cuestión, ya no sobre la totalidad del contenido de cada uno, sino sobre los hallazgos previamente realizados, de modo que sea posible construir una síntesis comprensiva total sobre la realidad humana analizada. 
Objetivo: Determinar elementos, características, rasgos y tendencias de las practicas docentes de los profesores de contaduría Pública, como fundamento teórico para la elaboración de la ponencia, el artículo científico y los PIC derivados.
Forma de entrega: Excel y Word, medio magnético y con envío al correo electrónico del supervisor.

	3
	Código: E03.
Nombre: Informe analítico de los syllabus.
Descripción: Se apoyara la realización del informe analítico en cuatro etapas que consisten: 
1. Determinar las reglas de codificación usando los criterios de presencia o ausencia de algunos elementos importantes como comportamiento ético, responsabilidad social, confianza, bien común y bien público, entre otros y la frecuencia con que se presentan los anteriores descriptores en cada una de las unidades temáticas.
2. Determinar el sistema de categorías, definida la etapa anterior, el grupo de investigación establece las categorías de análisis presentes en los syllabus a partir del proceso de análisis y reflexión de la etapa anterior.
3. Comprobar la fiabilidad del sistema de codificación-categorización, “la importancia de la fiabilidad procede de la seguridad de ofrecer que los datos han sido obtenidos con independencia del suceso, instrumento o persona que los mide. 
4. Identificar inferencia, en esta etapa se espera identificar las intencionalidades, estrategias y herramientas de las prácticas docentes constructoras de responsabilidad social en el actuar del Contador Público, lo que se logra gracias a ese proceso de sistematización e interpretación de la información recopilada.
Objetivo: Identificar las prácticas docentes de los profesores de Contaduría Pública tomando como fuente de información los syllabus de las potenciales asignaturas, como fundamento teórico para la elaboración de la ponencia, el artículo científico y los PIC derivados.
Forma de entrega: Excel y Word, medio magnético y con envío al correo electrónico del supervisor.

	4
	Código: E04.
Nombre: Instrumento de Recolección de información -Entrevista estructurada-, Formulario e Informe de la aplicación.
Descripción: Se apoyará la elaboración de una entrevista estructurada como instrumento de recolección de información para ser aplicado a los docentes de los programas de Contaduría Pública acreditados de alta calidad por el CNA ubicados en la ciudad de Bogotá. 
Objetivo: Recolectar la información para conocer sobre los aspectos procedimentales, técnicos, teóricos y disciplinares de las prácticas docentes que dinamicen la responsabilidad social en el actuar del Contador Público frente a los fraudes financieros, como fundamento teórico para la elaboración de la ponencia, el artículo científico y los PIC derivados.
Forma de entrega: Word, impreso y con envío al correo electrónico del supervisor.                                            

	5
	Código: E05. 
Nombre: Informe analítico de los resultados de la aplicación del instrumento.
Descripción: Realizada la recolección de la información se apoyará en el análisis de la información recolectada para darle profundidad y validez a los productos comprometidos en el proyecto.
Objetivo: Analizar la información obtenida de la aplicación del instrumento como fundamento teórico para la elaboración de la ponencia, el artículo científico y los PIC derivados.
Forma de entrega: Word, impreso y con envío al correo electrónico del supervisor.

	6
	Código: E06. 
 Nombre: Aportes para la elaboración del artículo científico tipo B.
Descripción: Con la información contenida y analizada en los informes anteriormente comprometidos se apoyará en la elaboración de un documento  científico que aportará para posible publicación en revista internacional tipo B en coautoría  con la Asistente de Investigación.
Objetivo: Elaborar aportes para la creación del artículo científico para publicación en revista internacional tipo B, sobre la responsabilidad social del Contador Público como garante de confianza en la sociedad, frente a los fraudes financieros.
Forma de entrega: Word, impreso y con envío al correo electrónico del supervisor.                                            

	7
	Código: E07. 
 Nombre: Informe semanal de las sesiones con el Semillero de Investigación COSCAM.
Descripción: Como apoyo a la investigación formativa del programa de Contaduría Pública y dando cumplimiento al plan de trabajo para el semillero de investigación COSCAM, se realizarán sesiones diurnas y nocturnas por semestre de acuerdo a los niveles establecidos, con el fin de orientar a los integrantes en el proceso investigativo y en la culminación exitosa de su opción de grado. 
Objetivo: Emitir informe semanal de las sesiones de la asesoría del proceso de investigación formativa de los integrantes del semillero de investigación COSCAM.
Forma de Entrega: Word, impreso con envío al correo electrónico del supervisor.

	8
	Código: E08. 
Nombre: Bitácora digital de trabajo.
Descripción: Al realizar el trabajo de campo y demás actividades comprometidas se elaborará una bitácora digital recopilando experiencias y dejando en evidencia fotográficas el trabajo como asistente de investigación, con el fin de motivar a más estudiantes a que se vinculen y contribuyan al desarrollo investigativo institucional.  
Objetivo: Elaborar una bitácora de acuerdo al desarrollo y ejecución del proyecto de investigación INV-ECO-
Forma de Entrega: Digital con envío al correo electrónico del supervisor. 

Nombre: Informe final del proyecto de investigación INV-ECO-2586
Descripción: Ejecutado el proyecto INV-ECO-2586, se apoyará en la elaboración  de un informe final en el cual se describirá la contribución de cada participante, el avance y logro de los objetivos, la productividad, la vinculación de personal, modificaciones y dificultades. 
Objetivo: Elaborar un informe con la descripción de la ejecución del proyecto de investigación INV-ECO-2586
Forma de Entrega: Excel con envío al correo electrónico del supervisor.

	
	

	
	

	
Nota: Las fechas de entrega serán convenidas con el Supervisor de la Orden de Prestación de Servicios, previo al proceso de contratación.


	
	

	9. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA DOCENTE O.P.S.

	1. Publicación de la convocatoria	Comment by Andrea Torres Rojas: Duración 24 horas – La publicación del formato es realizada por el Centro de Investigaciones, a través de la División de Publicaciones, Comunicaciones y Mercadeo
	2 de Mayo de 2018 a 19 de Abril de 2018 (hasta las 8:00 a.m.)

	2. Entrega de documentación Física - Ver Nota*	Comment by Andrea Torres Rojas: Fijar el lugar, la fecha y hora exactos
	3 de Mayol de 2018 de 8:00 a.m hasta las 4:00 p.m. En el segundo piso del Edificio Programas II, cubículo (puesto de trabajo) de la Docente Martha Giovanna Acosta Sahamuel, Facultad de Ciencias Económicas, Campus Nueva Granada.

	3. Verificación de la Documentación registrada	Comment by Andrea Torres Rojas: Esta verificación (Hojas de vida recibidas), es realizada por el supervisor de la futura OPS, debe levantar acta del proceso respectivo. 
	4 de mayo de 2018

	4. Publicación de resultados (admitido)	Comment by Andrea Torres Rojas: La publicación de los resultados es realizada por el Centro de Investigaciones, a través de la División de Publicaciones, Comunicaciones y Mercadeo.
	4 de mayo de 2018

	
	


	10. DOCUMENTACIÓN (REQUISITOS DE ENTREGA FÍSICA)

	1. Fotocopia de Cédula de Ciudadanía vigente (amarilla con hologramas) al 150%.
2. Fotocopia de la tarjeta profesional al 150%.
3. Fotocopia de Diploma y Acta de Grado o título que acredite la respectiva profesión.
4. Hoja de vida y CVLAC.
5. Registro Único Tributario (RUT) actualizado como mínimo vigencia 2017.

	11. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	REQUISITOS
	CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
	CALIFICACIÓN CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

	DE HABILITACIÓN
	Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en el punto No. 10
	

	
	Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.
	

	
	Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.
	

	12. CRITERIOS DE DESEMPATE	Comment by Andrea Torres Rojas: El supervisor o líder de proyecto puede incluir cuantos criterios de desempate considere pertinentes. 

	Criterio 1: Experiencia mínima de 1 año en proyectos de investigación.

	Criterio 2: Evidenciar productividad investigativa.

	

	*Nota. Lugar de entrega de la documentación: Universidad Militar Campus, Nueva Granada ubicada en KM 2 vía Cajicá-Zipaquirá, Edificio Programas II, Piso 2, Oficina Funcionaria Martha  Giovanna Acosta Sahamuel, en el horario: de Lunes a Viernes de las 8:00 a las 16:00.


	




	Elaborado
	Revisado
	Vo.Bo. 

	Sec.  Andrea Torres – Sec. Doris Sierra
	P.E.  Luisa Fernanda Contreras N - P.E.  Mario Alejandro Castro
	Ing. Marcela Iregui, Vicerrectora de Investigaciones
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