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CONVOCATORIA CONTRATACION POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROYECTO DE INVESTIGACION INV-ECO-2583

1. TIPO DE CONTRATACION: Asistente de Investigacion

2. PERFIL

Economista con experiencia en realizacién de modelos econométricos, revision de literatura en temas econdmicos y financieros,
capacidad de lectura y escritura en inglés, escritura de documentos académicos.

3. REQUISITOS DE MiNIMOS EXIGIBLES

e Titulo de pregrado en economia
e Experiencia comprobada realizando revisiones de literatura
e Experiencia en levantamiento y consolidacidn de datos

4. FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional: Economista
PGA: | Fecha grado: |
Titulo Posgrado:
PGA: | Fecha grado: |
5. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL

Experiencia: Competencias Comunes Competencias comportamentales

Orientacion a resultados: _ X Liderazgo para el cambio: __ X Conocimiento del entorno: __X_
la3afios:__ X Orientacién al usuario y al ciudadano: __X Planeacion: __X Relaciones Publicas: __X
4a6afios: Trasparencia: __X Toma de decisiones: __X Pensamiento Estratégico: __ X
7a9afios: _____ Direccion y desarrollo principal: __X Resolucién de problemas: __ X Investigacion: __ X
10 a més afios: Compromiso con la organizacién: __ X Diligencia y trdmite: __ X Docencia:

6. OBJETO CONTRACTUAL

El Contratista se compromete con la Universidad Militar Nueva Granada a prestar por sus propios medios, con plena autonomia,
sus servicios como Asistente de Investigacidn, para el proyecto de investigacion INV-ECO-2583, titulado: “Los sistemas financieros

y la financiacién de la actividad innovadora privada en paises de la OCDE”.

Facultad: Sitio de desarrollo:

Ciencias Econdmicas Centro de Investigaciones Ciencias Econdmicas — Sede calle
100

Tiempo a contratar (meses): 9 meses

7. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. Participar en las actividades de investigacion planteadas en la metodologia del proyecto que los vincula, con posibilidad de
participar como coautor de productos de investigacidn derivados.

2. Gestionar de los recursos del proyecto

3. Elaborar bases de datos necesarias para la elaboracion de los entregables del proyecto

4. Escribir borradores de los documentos de trabajo que seran base para la elaboracién de articulos

5. Elaborar modelos econométricos necesarios para la realizacion de los entregables del proyecto

6. Presentar informe de avance acorde a las obligaciones establecidas en la Orden de Prestacidn de Servicio OPS, correspondiente
a cada solicitud de pago, acompaiado de los soportes de pago a seguridad social: Salud, Pensidn y ARL, sobre el 40% del valor
bruto del contrato.

8. ENTREGABLES

Base de datos para los paises de la OCDE que contenga variables que representen profundidad, acceso, eficiencia y
estabilidad de los mercados financieros de estos paises (mercado bancario y mercado bursatil). Base de datos que muestre
variables de innovacidn agregada para esto mismos paises (Gasto total en I+D como porcentaje del PIB, Gasto privado en
[+D como porcentaje del PIB, Gasto publico en I+D con porcentaje del PIB, Solicitudes de patentes y marcas, nimero de
investigadores activos, etc.) para estos paises. Base de datos con variables de contexto y control (PIB, PIB per capita,
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habitantes, base monetaria, inflacidn, tasa de desempleo, balanza de pagos, formacién bruta de capital, etc.) para estos
paises.

Limpieza e imputacion de datos vacios en la base de datos del punto 1
Caracterizacién (andlisis estadistico) de la base de datos del punto 1

Capitulo de revision de literatura sobre la relacidn entre el desarrollo de los mercados financieros y resultados agregados
de innovacioén (especial enfoque en articulos con modelos empiricos) (30 referencias)

Documento con propuesta metodoldgica para abordar los modelos empiricos

Estimacién de modelos empiricos en stata (programacién y resultados)

Validacién de pruebas del modelo

Version colaborativa (coinvestigadores y asistentes de investigacion) del articulo de investigacion

9. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA DOCENTE O.P.S.

Desde el 16 de Marzo de 2018 a las 10 am hasta el 17 de marzo de 2018 a
las 10 am en la pagina web de la Universidad Militar Nueva Granada

19 de Marzo de 2018 en el Centro de Investigaciones de la Facultad de
Ciencias Econdmicas hasta las 8:00 p.m.

3. Verificacién de la Documentacion registrada 20 de Marzo de 2018

4. Publicacion de resultados (admitido) 21 de Marzo de 2018

1. Publicacién de la convocatoria

2. Entrega de documentacion Fisica - Ver Nota*

10. DOCUMENTACION (REQUISITOS DE ENTREGA FiSICA)

Hoja de vida.

Fotocopia cédula de ciudadania.

Fotocopia tarjeta profesional.

Fotocopia diploma y acta de grado.

Certificados laborales.

Certificado afiliacién pensiones

Certificado afiliacién EPS (Debe indicar cotizacion como independiente).
RUT vigente.

Examen médico de Salud Ocupacional.

L oONOWULRAWNRE

Nota: La fecha de expedicion de los certificados no debe superar 15 dias habiles, desde la fecha de su expedicidn.

11. CRITERIOS DE EVALUACION

CALIFICACION CUALITATIVA
REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION (Cumple/Rechazado)
Documentos a presentar por el candidato:

La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos
en el punto No. 10

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la

DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacién. En caso de no cumplir con
dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles.
En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrird en causal
de rechazo.

12. CRITERIOS DE DESEMPATE
Criterio 1: Egresado de la Universidad Militar Nueva Granada
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Criterio 2: Estar desarrollando estudios de posgrado

Criterio 3: En caso de empate las candidatas mujeres tendran prioridad para la contratacion

*Nota. Lugar de entrega de la documentacion: Universidad Militar Nueva Granada ubicada en la Carrera 11 No. 101-80 en la

Ciudad de Bogota, Bloque C, Piso 1, Oficina: Centro de Investigaciones de Ciencias Econdmicas, Funcionario: Edgar Alberto
Méndez Morales, en el horario: 2:00PM — 8:00pm

Elaborado
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Revisado Vo.Bo.

Ing. Marcela Iregui, Vicerrectora de Investigaciones

P.E. Luisa Fernanda Contreras N - P.E. Mario Alejandro Castro




