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CONVOCATORIA CONTRATACIÓN POR ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INV ECO 2580 

1. TIPO DE CONTRATACIÓN: ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIO -JOVEN INVESTIGADOR 

2. PERFIL 

graduado(a) de la UMNG con un máximo de dos años, formación en ciencia política, economía, relaciones internacionales o 
derecho, con habilidades para la investigación,  el análisis crítico de documentos, presentación de informes, capacidad para el 

trabajo en equipo, preferiblemente con manejo del idioma inglés. 

3. REQUISITOS DE MÍNIMOS EXIGIBLES 

Menor de 28 años 
graduado(a) de la UMNG  máximo de dos años 
No encontrarse vinculado a otro proyecto de investigación de la UMNG 
No haber participado previamente en proyectos de investigación de la UMNG en calidad de joven investigador, asistente 
graduado o  asistente de investigación  

 

4. FORMACIÓN ACADÉMICA 

Título profesional: PREGRADO EN:  En ciencia política, economía, relaciones internacionales o derecho 

PGA: ¿???? Fecha grado: X  2016 

Titulo Posgrado: N/A 

PGA:  Fecha grado:  

5. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL 

Experiencia:  
 
1 a 3 años: __X___ 
4 a 6 años: _____ 
7 a 9 años: _____ 
10 a más años:______ 

Competencias Comunes Competencias comportamentales 
Orientación a resultados:_X__ Liderazgo para el cambio:__ X _ Conocimiento del entorno:_ X __ 

Orientación al usuario y al ciudadano:_____ Planeación:__ X _ Relaciones Públicas:__ X __ 

Trasparencia:_ X __ Toma de decisiones:_ X __ Pensamiento Estratégico:_ X __ 

Dirección y desarrollo principal:__ X __ Resolución de problemas:_ ____ Investigación:__ X _ 

Compromiso con la organización:__ X _ Diligencia y trámite:_ X __ Docencia:_____ 

6. OBJETO CONTRACTUAL 

El Contratista se compromete con la Universidad Militar Nueva Granada a prestar por sus propios medios, con plena autonomía, 

sus servicios como Joven Investigador_, para el proyecto de investigación 2580_, titulado: “Comparación de los procesos de 
inserción a la vida política de los actores armados no estatales en los casos de Centroamérica (Nicaragua, Guatemala 
y el Salvador), Irlanda del Norte y Sudáfrica con el caso colombiano_”. 

Facultad: Ciencias Económicas  Sitio de desarrollo: Universidad Militar Nueva Granada 

Tiempo a contratar (meses): 8 meses 

7. ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

1. Hacer revisión de bibliografía en español e inglés sobre el tema de la investigación 

2. Realizar  clasificación y  selección de la bibliografía a consultar 

3. Analizar los temas acordados en el proceso de negociación de los casos estudiados 

4. Identificar los procesos de inserción a la vida civil de los actores armados en cada caso de estudio. 

5. Clasificar  los instrumentos negociados para la incorporación a la vida política de los actores armados en cada caso de estudio 

6. Describir los mecanismos de participación política adoptados en cada uno de los casos de estudio 

7.Colaborar con los líderes del proyecto en la preparación de documentos  relacionados con el proyecto 

8. Presentar los avances solicitados en las fechas acordadas  

9. Apoyar las actividades propuestas por los lideres para llevar a cabo la investigación 

10. Colaborar con el equipo de investigación en la revisión de documentación sugerida sobre el tema de la investigación 

11.  Participar en las actividades de investigación planteadas en la metodología del proyecto que los vincula, con posibilidad de 
participar como coautor de los productos de investigación allí derivados. 

12.  Participar en los semilleros de investigación para colaborar en la orientación de los procesos de investigación formativa. 
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13. Apoyar a los líderes de los grupos responsables en la gestión de los recursos de laboratorio, personal y financiero de los 
proyectos a su cargo. 

14. Presentar un Informe final en que se evidencien los avances y los aportes del joven investigador a los productos del proyecto 
de investigación y a los grupos y semilleros, avalado por el investigador principal del proyecto y el centro de investigaciones 
respectivo 

15.   Presentar informe de avance acorde a las obligaciones establecidas en la Orden de Prestación de Servicio OPS, 
correspondiente a cada solicitud de pago, acompañado de los soportes de pago a seguridad social: Salud, Pensión y ARL, sobre el 
40% del valor bruto del contrato. 

 

 
8. ENTREGABLES 

1, Informe, archivos de texto, de clasificación sistematizada, de los temas acordados en los procesos de negociación de cada uno 
de los casos objeto de estudio.  El documento debe incluir: temas negociados, instrumentos y mecanismos de implementación 
de los acuerdos debidamente soportados con la revisión bibliográfica. Presentar  informe en forma digital, formato Excel 

2. Documento, archivos de texto, que identifique, en cada caso, el proceso de inserción a la vida civil de los excombatientes o 
actores beligerantes, teniendo como referentes la sociedad civil, las instituciones públicas y las militares. 

3, Informe de evidencias sobre los instrumentos negociados para la incorporación a la vida política de los actores del conflicto en 
los casos de los países de Centroamérica: Nicaragua, Guatemala y el Salvador 

4. Documento de análisis comparativo de los mecanismos de participación política que se utilizaron, en cada caso, como 
procesos electorales, participación directa, coparticipación en el poder etc.) en cada uno de los casos de estudio  

5 Documento académicos (primer borrador)  que muestre el avance en el logro de  los objetivos del proyecto /Revisión de 
borrador de documento académico en formato Word/ digital, de  los elementos en que difieren  los 4 casos de estudios 

6. ponencia para el encuentro institucional de investigación UMNG (joven investigador) 

7. Participación en el Semillero  de investigación Grupo GECS y apoyo en procesos de investigación formativa, evidenciando 
documentalmente con trabajos de los estudiantes que participan en el mismo y referentes al tema de investigación 

8. Presentación de informe final en el que se evidencie los resultados del proyecto en apoyo al equipo de investigación. El 
documento debe contener la debida clasificación y análisis comparativo de los  temas negociados, instrumentos,  mecanismos 
de participación y de inserción en la vida civil de los actores armados con conclusiones fundamentadas sobre las lecciones que 
Colombia puede aprender de cada uno de los casos de estudio  

  

  

9. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA DOCENTE O.P.S. 

1. Publicación de la convocatoria  20 al 21 de marzo de 2018 hasta las 5:00 p.m 

2. Entrega de documentación Física - Ver Nota* 
22 de marzo de 2018. En Programa de Economía- Facultad de ciencias 
económicas  a partir de las 2:00 pm hasta las 8:00 pm 

3. Verificación de la Documentación registrada 22 marzo de 2018 

4. Publicación de resultados (admitido) 22 de marzo de 2018 (a las 3 p.m) 

 

 

 

 

 

 

 

10. DOCUMENTACIÓN (REQUISITOS DE ENTREGA FÍSICA) 

Hoja de Vida con los respectivos soportes 
Certificación de haber participado en Semilleros de Investigación en la UMNG 

Certificados de afiliación a Pensiones, Salud y ARL 

Diploma y Acta de Grado ( tarjeta profesional cuando aplica) 
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11. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN 
CALIFICACIÓN CUALITATIVA 

(Cumple/Rechazado) 

DE HABILITACIÓN 

Documentos a presentar por el candidato:  
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 
en el punto No. 10  

Perfil del candidato:  
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 
Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 
dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.  

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles:  
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. 
En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal 
de rechazo.  

12. CRITERIOS DE DESEMPATE 

Criterio 1:  Manejo del Idioma Inglés 

Criterio 2: Mayor experiencia en investigación 

Criterio 3: Mayor PGA 

*Nota. Lugar de entrega de la documentación Universidad Militar Nueva Granada ubicada en la Carrera 11 No. 101-80 en la 
Ciudad de Bogotá, Bloque C, Programa de Economía, Facultad de Ciencias Económicas, Funcionario: profesora. Yeanette Mireya 
Duran, en el horario: 2:00 pm a 8:00 pm. 

  

 

 


