UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACION DE CANDIDATOS

CONVOCATORIA CONTRATACION POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIO
PROYECTO DE INVESTIGACION: INV-ING-2615

1. TIPO DE CONTRATACION: | Asistente de Investigacién

2. PERFIL

Profesional en Ingenieria Industrial con experiencia minima de 1 afio en Semilleros de Investigacion, Joven investigador o
Asistente de Investigacion.

3. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO 1: Dairo Steven Muioz Pinzén

REQUISITOS

CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos
exigidos en el punto No. 10

Cumple

DE HABILITACION

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la
Universidad en la presente invitacion. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.

Cumple

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurrira en causal de rechazo.

Cumple

CRITERIOS DE DESEMPATE

Criterio 1: Mayor promedio general acumulado obtenido en el pregrado académico

Criterio 2:
CALIFICACION TOTAL: CUMPLE
ADMITIDO SI: X NO:
NOMBRE CANDIDATO 2:
CALIFICACION CUALITATIVA
REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION (Cumple/Rechazado)
Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion deberd contener TODOS los documentos
exigidos en el punto No. 10
Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la
DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacién. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurrira en causal de rechazo.
CRITERIOS DE DESEMPATE
Criterio 1:
Criterio 2:
CALIFICACION TOTAL:
ADMITIDO Sl: NO:
Elaborado Revisado Vo.Bo.
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NOMBRE CANDIDATO 3:

CALIFICACION CUALITATIVA
REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION (Cumple/Rechazado)
Documentos a presentar por el candidato:

La postulacion debera contener TODOS los documentos
exigidos en el punto No. 10

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la

DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacidn. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurrira en causal de rechazo.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Criterio 1:

Criterio 2:
CALIFICACION TOTAL:

ADMITIDO | SI: NO:

CANDIDATO ELEGIDO: DAIRO STEVEN MUNOZ PINZON
CALIFICACION OBTENIDA:CUMPLE

OBSERVACIONES: UNICO CANDIDATO PRESENTADO Y EVALUADO. CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS
EXIGIDOS

Ciudad y fecha: Cajicd — Cundinamarca 23 de Marzo | Hora: 9:00 AM Lugar: : Universidad Militar Nueva

de 2018 Granada ubicada en el Km 2 via Cajica -
Zipaquira en el Municipio de Cajica -
Cundinamarca, Edificio Programas I,

Piso 3
Firma,
Ing. WILFRIDO ARTEAGA SARMIENTO
INVESTIGADOR PRINCIPAL
Proyecto de Investigacion INV-ING-2615
Elaborado Revisado Vo.Bo.
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- CONVOCATORA DPS PROVECTO DEINVESTIGATION CIAS-2536-1 Ver.

PRIVECTO

OFS PROVECTO

Contratacion OPS Ley de Garantias Facultad de Ingen
- Asistante de Investigacion, del Prayecto da Investigacidn INV_ ING 2615 er
- Asistente de Investigacion 1, del Proyeclo de Investigacion INV_ING 2616
- Asistente de Investigacion 2, del Proyecto de Investigacion INV_ ING 2616 Ver

Corwacatora Coliatista Bachiler PO - ING- 7484 Yot
- Convacatona 001 Ingenfera de Sistemas

- Dorwacatoria 002 Biologo o Licenciado en Quimica Ver
RESULTADOS CONVOCATORIAS

Rasullados Convocatoria 001 Ingeniero de Sistemas Var
- Resuttados Comvotatons 002 Biologe o Licenciado en Quimica ey

a Campus Nueva Granada

Centro de

Contratacion OPS Le
Estrateqia y Sequri

- Gonvaeatoria 001 Asistente de Investigacitn

- Corwocatoria 002 Asistente de Ivestigacion \er
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- Conwacatona 004 Asistente de Investigacidn \er
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- Convacatoria 004 Asistente de Investigaci6n INV._EES- 2590 ey

- Resultada Comvocatoria Asistente da Investigacian para el proyecto INV-EES-2688 Ve

Relaciones

Contratacion OPS Ley de Garantias Centro de Investigaciones Ingenieria

- Asistente de Investigacion, del Proyecto da Investigacian INV_ING 2881 Yer
- Joven Ivastigaor, del Proyecto da Iivestigacion INV_ ING 2641 Vg
- Asistente de Investigacion, del Proyecto de Investigacian INV_ ING 2534 \

- Asistente de Investigacion, del Proyecto de Investigacidn INV_ ING 2635 er
- Asistents de Investigacion, del Proyecto de nvestigacidn INV_ ING 2615 v
- Asistente de Investigacion, del Proyecto da Investigacian INV_ ING 2546 Yer
- Asistenta de Inestigacion, del Proyecto de lvestigacion IMP_ ING 2621 \i

rico gl Pro 1P _ING 2621 Vi

PRESTACION DE SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACION: | Asistente de

PROYECTO DE INVESTIGACION INV-ING-2615

2. PERFIL
Profesional en Ingenieria Industrial con experiencia minima de 1 afio d Joven °
Asistente igaci

3. REQUISITOS DE MINIMOS EXIGIBLES

meses continuos o discontinuos.

1. Presentar Acta de Grado de su Gltimo Titulo Académico.
2. No haber sido previamente contratado en Modalidad de Asistente de Investigacion por mas de veinticuatro (24)

4. FORMACION ACADEMICA

Titulo Ingeniero Industrial
PGA: No Aplica | Fecha grado: [No Aplica
» Titulo Posgrado: No Aplica
PGA: No Aplica [ Fecha grado: | No Aplica
5. EXPERIENCIA LABORAL ¥/0 PROFESIONAL

Grientacin a resutados _X X Ta—
1a39h0s_X Orientacién al wsuario y 8l Plancacén _X__ Relaciones Publicas __
ERL T — Trasparenca_X Toma de decsiones Penamiento Exratégeo___

Sahos:___ jemaz X n X
108 més shos X Digenca y X Docenca:
6. OBJETO CONTRACTUAL

autonomia, sus

El Contratista se compromete con |3 Universidad Militar Nueva Granada 3 prestar por sus propios medios, con plena

Departam

Metodologica para I aplicacion de herramientas del Sistema de Produccion Toyota en las Pymes textileras ubicadas en el

, titulado: "Propuesta

Facultad: Ingenieria Campus Nueva Granada

[ sitio de desarrolio: Campus Nueva Granada

Tiempo a contratar (meses): Nueve (9)

| jembr

3 participar en

vidad Gnde

del Grupo de

efinidas por lider del proyecto.

sobre el 40% del valor bruto del contrato.

Y
3. Presentar informe de avance acorde a las obligaciones establecidas en la Orden de Prestacion de Servicio OPS,
correspondiente a cada solicitud de pago, acompafiado de los soportes de pago de seguridad social: Salud, Pension y ARL,

@

D Exportar archivo PDF

) Crear archivo PDF

5 Editar POF
Comentar
£ Combinar archivos

[ organizar paginas
A, Rellenar y firmar

sk Enviar para firmar

- Enviar y realizar un seguimiento

@ Més herramientas

Almacene y comparta archivos en Document
Cloud

Mss informacién

Elaborado Revisado

Vo.Bo.
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