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	CONVOCATORIA CONTRATACIÓN POR ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN INV-CIAS-2552

	1. TIPO DE CONTRATACIÓN:
	Asistente de Investigación

	2. PERFIL

	Se requiere Tecnólogo en Horticultura, con experiencia en sistemas acuapónicos de cama flotante, manejo de tilapia roja, productos hortícolas y variables de calidad de agua (En sistemas de producción acuapónica). Además, debe tener conocimiento en el manejo de sistemas agrícolas convencionales. 

	3. REQUISITOS DE MÍNIMOS EXIGIBLES

	1. Presentar acta de grado de su último título académico
2. No haber sido contratado previamente en modalidad de Asistente de Investigación por más de dos (2) vigencias anuales.

	4. FORMACIÓN ACADÉMICA

	Título profesional:
	Tecnólogo Hortícola

	PGA:
	No aplica
	Fecha grado:
	No Aplica

	Titulo Posgrado:
	No aplica

	PGA:
	No aplica
	Fecha grado:
	No Aplica

	5. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL

	Experiencia: 

1 a 3 años: X
4 a 6 años: _____
7 a 9 años: _____
10 a más años:______
	Competencias Comunes
	Competencias comportamentales

	
	Orientación a resultados: X
	Liderazgo para el cambio:_____
	Conocimiento del entorno:_____

	
	Orientación al usuario y al ciudadano:_____
	Planeación:_____
	Relaciones Públicas:_____

	
	Trasparencia:_____
	Toma de decisiones: X
	Pensamiento Estratégico:_____

	
	Dirección y desarrollo principal:_____
	Resolución de problemas: X
	Investigación: X

	
	Compromiso con la organización: X
	Diligencia y trámite:_____
	Docencia:_____

	6. OBJETO CONTRACTUAL

	El Contratista se compromete con la Universidad Militar Nueva Granada a prestar por sus propios medios, con plena autonomía, sus servicios como Asistente de Investigación, para el proyecto de investigación INV-CIAS-2552, titulado: “Evaluación de un sistema acuapónico con tilapia roja (Oreochromis sp) y un sistema de suelo en cama contenida para la producción de dos variedades de albahaca y menta, como alternativa al postconflicto”.

	Facultad:
	Sitio de desarrollo:

	Ciencias Básicas y Aplicadas
	Campus UMNG 

	Tiempo a contratar (meses): 10

	7. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

		Cumplir con los entregables requeridos para el proyecto que se relacionan en el punto 8

	El contratista se compromete a participar en las actividades de coordinación de trabajo de investigación entre el contratista, el contratante y los miembros del grupo de investigación, que estén estipuladas por el investigador líder del proyecto

	Presentar informes de avance de acuerdo a las obligaciones establecidas en la Orden de Prestación de Servicio OPS, correspondiente a cada solicitud de pago, acompañado de los soportes de pago a seguridad social: Salud, Pensión y ARL; sobre el 40% del valor bruto del contrato 


1. 

	No.
	8. ENTREGABLES

	1
	Diseño y montaje de dos (2) sistemas acuapónicos

	2
	Entrega de formatos diligenciados en libro de campo para el manejo  y adecuación de cuatro (4) camas auto-contenidas para la siembra de plantas

	3
	Entrega de formatos diligenciados con los datos de tamaño de peces al momento de la siembra

	4
	Entrega de formatos diligenciados con los datos de tamaño de las plantas al momento de la siembra

	6
	Entrega de formatos diligenciados con los datos de crecimiento y observación de plantas cultivadas desde el inicio el cultivo hasta la cosecha

	7
	Entrega de formatos diligenciados con los datos de crecimiento y observación de peces cultivados desde el inicio el cultivo hasta la cosecha 

	8
	[bookmark: _GoBack]Entrega archivo Power Point de seguimiento fotográfico de  las plantas desde el inicio el cultivo hasta la cosecha

	9
	Entrega formatos diligenciados con el  seguimiento de los parámetros fisicoquímicos.

	Nota: Las fechas de entrega serán convenidas con el Supervisor de la Orden de Prestación de Servicios, previo al proceso de contratación.

	
	

	9. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA DOCENTE O.P.S.

	1. Publicación de la convocatoria
	21 de Marzo de 2018

	2. Entrega de documentación Física - Ver Nota*
	22 de marzo de 2018

	3. Verificación de la Documentación registrada
	23 de Marzo de 2018  8am a 12 m 

	4. Publicación de resultados (admitido)
	23 de Marzo de 2018  2pm

	
	


	10. DOCUMENTACIÓN (REQUISITOS DE ENTREGA FÍSICA)

	1. Presentar acta de grado de su último título académico
2. Hoja de vida
3. Fotocopia de la cédula de ciudadanía

	11. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	REQUISITOS
	CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
	CALIFICACIÓN CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

	DE HABILITACIÓN
	Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en el punto No. 10
	

	
	Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.
	

	
	Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.
	

	12. CRITERIOS DE DESEMPATE

	Criterio 1: Entrevista

	Criterio 2:

	*Nota. Campus Universidad Militar Nueva Granada, ubicada en el Kilómetro 2 Vía Cajicá-Zipaquirá, en el Municipio de Cajicá-Cundinamarca. Edificio Francisco Zea, segundo piso, Dirección: Tecnología en Gestión y Producción Hortícola Funcionario: Silvia Alejandra Rubio Castro, en el horario: 10 am – 4pm.


	




	Elaborado
	Revisado
	Vo.Bo. 

	Sec.  Andrea Torres – Sec. Doris Sierra
	P.E.  Luisa Fernanda Contreras N - P.E.  Mario Alejandro Castro
	Ing. Marcela Iregui, Vicerrectora de Investigaciones
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