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Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos
exigidos en e} punto No. 10

CUMPLE

Perfil del candidato:

E! candidato debe cumplir con el perfil requerido por la
Universidad en la presente invitacién. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

DE HABILITACION

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimaos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurrird en causal de rechazo.

CUMPLE

_ CRITERIOS DE DESEMPAT

Criterio 1: Cumple con la experiencia requerida

Criterio 2: Cumple con el perfil profesional requerido

CALIFICACION TOTAL: 100

ADMITIDO SI: X

NO:

umple/Rechazad:

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién deberd contener TODOS los documentos
exigidos en el punto No. 10

Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la

DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacién. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurrird en causal de rechazo.
.- ~ . CRITERIOSDEDESEMPATE .
Criterio 1:
Criterio 2:
CALIFICACION TOTAL:
ADMITIDO Sk NO:
Elgborado Revisado Vo.Bo.

Sec. Andrea Torres — Sec. Doris Sierra P.E. Luisa Fernanda Contreras N - P.E. Mario Alejandro Castro
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NOMBRE CANDIDAT03 NO SE PRESENTO .

REQUISITOS f , iCRITER,IOS"DE‘CLASIFICACIéN

_ CALIFICACION CUALITATIVA
{Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debera contener TODOS los documentos
exigidos en el punto No. 10

Perfil del candidato:

, El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la

DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacién. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones

|ncurr1ra en causal de rechazo.

L ; CRlTERIOS DE DESEMPATE
Criterio 1:
Criterio 2:
CALIFICACION TOTAL:
ADMITIDO | SI: NO:

CANDIDATO ELEGIDO: Sandra Milena Osario Munevar

CALIFICACION OBTENIDA: 100

OBSERVACIONES: Se dio cierre a la convocatoria el dia 17 de marzo a las 12:00 m de acuerdo al procedimiento, al
cierre se recibieron documentos de una sola candidata; Sandra Milena Osorio, se verifico la documentacién, el
perfil y el cumplimiento de los requisitos minimos exigibles, encontréndose apta para el cargo.

Ciudad y fecha: Marzo 20 de 2018 Hora: 11:30 a.m,

Lugar: Sede Bogotd

Firma,

%% ele L

Nombre Marla Teresa Escobar Lopez

Elaborado Revisado

Vo.Bo.

Sec. Andrea Torres—Sec. Doris Sierra P.E. Luisa Ferndanda Contreras N - P.E. Mario Alejandro Costro

Ing. Marcela Iregui, Vicerrectora de Investigaciones




