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Por el cual se eslablece la calagorizagion'y requisitos de contratacién de los profesores de-hora
catedra ge [a Universidad Militar Nueva Granada

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
MILITAR NUEVA GRANADA

En uso de la aulonomia universitaria consagrada en ta'Conslifusion Politica en su arfcula: 89, y de
sus facuitades legales, en especial las gue e confieren ias Leyes 30 dé 1982-ensu arfféulos 10, 28,
57 y 65, literal d v BO5 de 2003, articulas t, 21T, los Acverdos 13 de 2010, -4 de 20110’y demés
nhorinas reglamentarias, y

‘CONSIDERANDO!

Cue &l artéc_u[o.ﬁg.de fa Conslilycitn Pélitica, preceptia que se garantiza. la-avlonomia universitaria y que
lag untversidades podrian darse sus directivas y regirse por.sus propibs estatules, de deueids con la Léy.

Que la Ley 30 de 1992 &n el articulo. 28, consagra ja autenomia Universitaria y..."reconoce a lag
universidades el derecha de darse y modificar sus estatulos, designar sus- attoridades académicas y
administrativas, crear, erganizar v desarollar sus programas. dcadémicos, definir y ofganizar sus Jabores
formalivas, académicas, docenies, ciéntificas ¥ culturales”, '

Qué le Ley 30 de 1892 en el aticulo 73 establece que los profesores do cdledra no son empleados
publicos nf frabajadorés oflciales,

2003... "es un'ente universitario auténoms del orden nacional..." y segtn- el -aiculo 2° de la misma Ley
"es una persona jurldica cen autonomia acadérmica, administraliva ¥ financiera,.; con capacidad para
gobernarse.. "

Que la.Universidad Miitar Nueva Granada, en virtud-de lo estabiecido en-el articuio’ 1™ de la Ley 805 de

Gue mediante. Acierde 04 de 2004 el Consejo Superior Universitario de la, Universidad Militar Nueva
Granada expldid:ef Reglamenlo def Personal Docenie y-establecio 14 clasificacion de.los profesores de
héra catedra,

Gue conforme a o establecido en ol Acugrdo 04 de 2004, los docentes de-hora catedra no son empleados
pablices, ni docentes de régimen especial, ni pertenecen 4 la carrara profesoral y,. pior gensiguianie, sus
condiciones salzrialgs, v préstaciondles estan regidas por las normas intémras de fa Universidad con
sujecion a las disposiciones constitucionales y. {egales.

Que el Regiam_eh't_o de! Personal Docente expedido mediante Actierdo 04 de 2004 liene como abjetivos,
entre otros; estimular la geomaoeidn, formadidn, aciualizacién y &l petfeccionamiento permanente del
personal dadentes,

Que el Decreto 1075 de. 2015, por el cual se expide el Decreto tnico Reglamentario del Sectof Educadion;
eslablece e Ia condicién de calidad referida a personal dacente, contar con.*profesares con Hitacion
agadeémica acorde con la naluraleza del programa, gquivalenite o superior al.fivel def programa-en que
se desempeiiaran” '
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Quie el Estatuto General de la Universidad Militar Nueva Granada, Acue_r‘gjo 13 de:2016, 'en'los numerales

23, del ar‘tlcuio_?‘l,_-que trata de ias-'f_u'ncio'nes;dei-Gonsejc‘-Supeﬁcr‘.Universilari_e,- incluye dentro de elias

definif Ia organizacién académica de fa instifugian v velar por que la marcha de |3 Hisma esté acorde con
las disposiciones legales, el Estatuin Genara! y las politicas institucionales.

Que mediante Acterdo 15 de & de noviembre-de 2007 se modificd parcialmente el Acuerda 04 de 2004
¥ se establecieran tos. requisitos de cada una-de 185 categorias de profésores de hora cétedra,

-Que dentro de ia clasificacion de profesores de fa Univarsidad Millar Nueva Granada, se'.encuentran los
profesgres. de hora catedia, fespectn de [os cuales, en los’ Azugrdos 04 de 2004 y 15 de 2007 se hace
preciso aclualizar la categerizacion correspondiente, acorde con los niveles de formacisn con log que
cuentan; asi coma Ia experiencia: debidaménts acreditada,

Que las necesidades del servicio docenie en la: Universidad Militar Nueva Granada hacen iecomendable
reformar el march nermative interno de la Universidad, para permitic -etuivalencias de tiempo de
experiencia docente y profesional, por ttulog. académicos, acorde. con {as disposieiones deequivalentias.
existéntes a pivel nacional, con el fin de contar con profesores idoneos para el desarrollo dé los diferentes
programas académicos,

Que ‘conforme a lo establecido en el articulo 42 del Acuerdo 13 de 2010, el Consejs Académico dela.
Universidad Militar Nueva Granada 6s fa maxima autotidad acadeémica de [a instituciony como tal, gjarte
funclories. decisarias en-lo atinente al desarrollo acadsmice de la misma, y asi mismo, es el grgano
responsable de generar y establecer las politicas necesarias para lograr el fi¢} curfipimienta de log fines
de la.Universidad, docencia, investigacion y. gxtension.

Que tormando como fundamenito las paliticas de la avtoevaluacion, la auto regulacion v €l mejorzmianta
Continlic de:lss procesos académicas, en aras.del postulado superiof de la bisqueda de la excelencia de
la Universidad Militar Nueva Granada, 'se ha consideradg por parte del Consejo Superior Universitario;
previa. aprobacién por-parte def Consejo Académico, electiar una modificacion o la-actual categorizacidn
de prefesores de'hora cdledra éstablecido mediante Acuerdo 15 de 2007, la cual permita la contratacign
te profasores idoneos durante el desarrolly dé los prograrnas dcadémicos de la instifucin.

Que.enatencior a o dispuesto.en los numerales 2 y 6 del arilculo 33 de! Acuerdo 13 de 2010, el prayesfo
de ca‘iegar’izébié‘n.:cia-'-profesotes de hora cétedra, fue puesto a corsideracion def Consejo Académico.de
fa Universidad Milftar Nueva Granada, en sesion de 22 de gnero de 2016..

Que en mérito-de las anteriores conisideraciones, el Honorable Gonsejo Superiordé ia Universidad Militar
"Nuegva Granada,

ACUERDA;

ARTICULO 1. Establecer Ia categorizacion y los requisitos de contratacion de los profesores de hora
catedra de la- Unlversidad Militar Nueva Granada,

ARTTC_ULO‘ 2: Para desempenarse como profesor de Hord catedrs de 1a Universidad Militar Nueva
Granada, serd necesaria la abservancia, por [o menos, de los requisitos ‘minimos-establecidds &n cada
una.de las categorias.estabiecidas en ef presente Acuerdc,

ARTICULD 3. La categerizacion del prafesor de hofa cétedra de la Universidad Miltar Nueva Granada:
comprendera Ia'siguien‘te clasificacion:

a) Profesor auxiliar
b} Profesor asistente
¢) Profesor asociado
d) -Profesor thular

ARTICULD 4. Para ser profesor duxilisr de hora catedia de la Universidad Militar Nueva Granada, s&
fequiere:

1. Titulo de.pregrado.
2. "Tituie de posgtrado,
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3. Dos {2) afios de experiencia docente debidamente cerlificada ef instituciones de aducation

superior reconocidas pof el Gobierne Nacional, o das {2) afios de experiencia profesional’

debidamenie ceriificada.

F'.ARAGRAF.O PRIMERD, Ande ia ausencia del titulo He posgrade exjgido en &l numeral 2) de gste
articulo, se tendrd en cuenta come eguivaiencia detmismo. la expariencia adicional de dos (2 2fos como
docente, debidamente certificada an instituciones de educacian superior reconodidas por = Goebierho

Nacional o dos (2) afips de experiancia profesional adicional debidamente certfficada.

La-equivalencia establecida para el tlulo de posgrade deberd ser puests a consideracién del Conseip
Academico, previg coficepto del Consejo de Facultag respectiva.

P_ARAGRAFD‘ SEGUNDO, Ante la ausencia de la 'experie_nc'fa_.-'establecida en el pumeral .3} de este
arliclio, Se tendrad en.cuenta come equivalencia de la frismma, contar con titulo de posgrado en gl nivel de
Doctorado,

PARAGRAFOD TECERO: Las equivalencias establecidas en este artieulo ‘solo- aplican con fings de
categorizacion ¥ notiene efectos de nomologacion académica det titulo.

ARTICULO 5. Para ser profeser asislente de hora catedra de la Universidad Militar Nueva Grarada, se
requiere; '

1. Tilulo de predrado. _

2. Titiodg posgrado en el nivel de miagsiria o especializacién médica y quirlrgica,

3. Cinco (5} afios de experiengia docente debidamente cerlifivada en instituciones de educacion
supiror reconoeidas por gl Gobierpe Nacional, o cinco (8) afos . de experiancia profesional
debidamente certificada. o

PARAGRAFO, Anie Ia ausencia del titkio de posgrado.exigido-en el numera! 2)de este-articulo, se tendra
e tucnta como eguivatencia del mismo, la experiencia adicional de .cinco {8) afos como docente,
deb’ldamente-cer;if’icade-en_-ins_tituc_iones-.de-educacién ‘superior reconncidas gor el Gobierno Nacjonal o
cirico {5) afios de experienicia profasional adisional debitdamente cerificada. La experiancia docente ¥
profesional debe ser especitica en.el srea disciplinar de formacian del profasar. '

La equivalencis astablecida para-ef titulo de posgrado deberd ser puesta a consideracion del Consejo
Académico, previo concepto del Consejo de Facultad réspectivo.

‘La eqaivalencia _estéb[eciq‘a en este pardgrafo sol6 aplica con fines de categorizacitn v no tiene efectos
de¢ homelpgacion académica del iitulo,

ARTICULO 6.'Para ser profésor asociado de hora catedra de'fa Universidad Militar Nueva Granada, se
fegidiere:

1. Titulo.de pregrado, N _

2. Tiwlo.de posgrado.en &l nivel de matsiria o especializacion médica y quirdrgica.

3. Siete (7) anos de expeilencia docente debidamente certificada en institucianes de educacion
superior recdnocidas por @l Goblerno Nacional, o sigte (7) affos de experiencla profesicnal
debidamente certificada.

en cuenta como equivalancia“del misimo, la experiencia adicional de siete (7) afios como docente,
‘debidamente: certificada en instituciones de educacién superior recanocidas por el Goblerno Nacgional o

siete (7) afios dé experiericia profesional adicipnal debidamerité ceriificada, La exporiencia docente y

profesional debe ser especifica en ef area disciplinar de. formacion def profesor.

La equivalencia establecida para el titulo de posgradoe debeta ser puesta a congideracion dei Conselo
Academico. previo eoncepte det Conseje de Facultad respeciivo.

L2 equivalencia establecida.en esie paragrafo solo aplica don fines de tale orizacian ¥ no tiene efectos.
q  paragre P X g y

de homoiogacion académica del Hivlo.

ARTICULO 7. Parg ser orofesor htuldr.de harg cétetra de la Universidad Militar Nueva Granada, se.

redjuere:

PARAGRAFO, Ante la ausencid del titulo de posgrado exigido en el numeral 2) dg'este arficulo, setendra.

ey
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jury

Tiilo de pregrado. .
2, Tilo de posgrade en. ef nivel de doctorado o una segunda especialidad médiea vy
fuirtifgica .
23 Célerce {(14) -afies de exparienpla docente’ dehidamente. certificada en institucionas dé
educacidn suparior reconocidas per el Gobiefno. Nacional, o vatorce (14} anos de
sxperiencla profesional débidarnente certifivad a.
4. Dds(2) o ras publicaciories en revistas indexadas.
PARAGRAFO. Ante 1a ausencia del titulo. dg posgrado exigido gn el numeral 2} de este articuio, se-tendra

‘en cuenta como eguivalencia del mismo, 1a experiencia adicional de tatotce (14) #fios camo: dogents,
debjdamente cerlificada en instifuciones de gducacidn superior recenocidas par gf Gobierno Maciohat o
-tglorce (14).afivs de experfencia profesional adicional debidamente certificadz,

La eguivalencia 'e'stéb[erjtda-_par'a al titulo de posgrado debera ser pussta a considerdeion det Cénsejo
Académica, pravio concepto del:Conseje-de Facultad respectivo.

La equivalencia establetida en este parsgrafo-sola aplica con fines de categarizacion y no tiene efectos
de homologacion acadérnica dal titulo, '

ARTICULO 8, & profesol gue haya sido categorizado en ofra institucion de educacion superior publica,
¥y que asplré a desempefiarse como profesor dé hora caledra en la Universidad iilitar Mueva Granada,
sefd eonlratado ‘como minimo en la'misma cafegoria gue acredite.

ARTICULO' 8. Los Yiulbs de edlicacion -superlor obtenidos en e exierior deberan encontrarse

convalidados al momento de la confratacion. como profesor de hora caledrs en fa Universidad WMiitar
Nueva Granada, de acuerdo a la reglamentacion expedida por el Gobierno Nagional.

ARTICULO 10. Parg efectos de'la contratacien de profesores de hora céledraenia Unjversidad Militar
Nueva Granada, téndran prefacion quienes demuestren dominio d& un segundaidioma.

ARTICULO 11. La calegorizacion dispuesta-en el presente Acierdo no corresponde a, un.escalafon y
sbio tiene por objeto el establecimiento de requisitos de contrataciaiy categorizacion oe profesores de
horg. caiedra para efectos de su remuneracion v; por tanto, no fendra los efectos estabiesidos en af
Decreto 1279 de 2002 aplitable solg a:profeseres empigados poblicos de carrera.

ARTiCULO- 12, El présente Acuerdo rige a pariy de la fecha’ de su expedidian y -deroga todas las

disposiciones que Je sean contrarias, en aspecial el Acuerdo 20 de 2015, el Acuerdo. 15 de 2067 v todas
lag disposicionss que este akimo-modificd v deragsd del Acuerdo D4 de 2004,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en-Bogold, D.C.. 3 Ios.

Dectora MARIANA MARTINEZ CUELL AR
Viceministra para L& Estrategia y Planascion
Presidenta Consejo Superior Universitasio sk

ayor Genegl JAIRUALFONSO APONTE PRIETO
' sdiarto Gonsejo Superior Universitario
Vicerrectar Gereral




