UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

ACUERDD U6 DE 2018
46 Jun. A48

Por el cual se. madifica parcialmente el Acuerdo 02 de 2017

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
MILITAR NUEVA GRANADA

En uso de la autonemia universitaria consagrada en la Constitucion Politica en su articulo 69, y.de
sus facultades legales-en especial las que |e corifiere las Leyes 30 de 1992 en sus articulos 10, 28,
57 y 65, literal d y 805 de 2003, articulos 1, 2 y 17; los Acuerdos. 13 de-2010, 11 de 2015, 03 de
2016 y demds normas reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 69 de'la Constitucion Politica; preceptua gue'se garantiza la autenomia universitaria. Las
universidades podran darse sus directivas y regirse. por sus propios estatutos, de-acuerdo con’la ley. La
ley establecera un régimen organico especial para las universidades del Estado.

Que la Ley 30 de 19982 en el articulo 28, consagra la autonomia universitaria y..."reconoce a las
universidades el derecho de darse' y modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y
administrativas, crear, organizary desarrollar sus programas académicos, definit v organizar sus labores
formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales”.

Que la Universidad Militar Nueva-Granada en virtud del articulo 1° de la Ley 805, del 1° de abril de 2003...
"es un ente universitario auténome del orden nacional..." y segln el articulo 2° de esta misma Ley... "es
una persona juridica con -autonomia -académica, administrativa y financiera,.. con capacidad para
gobernarse...™

Que el Estatuto:General de la Universidad M_ilit'a;’" Nueva Granada, Acuerdo 13 de 2010, en el numeral 9,
del articulo- 21, que trata de las funciones del Consejo Superior Universitario, incluye dentro de ellas
aprobar, modificar y evaluar los estatutos y reglamentos de la Institucion.

Que mediante Acuerde 02 de 2017, el Consejo Superior Universitario de la Universidad Militar Nueva
Grariada expidio el Reglamento General Estudiantil de: Posgrados.

Que mediante Acuerdo- 14 de 2017 el Consejo-Superior Universitario de la Universidad Militar Nueva
Granada creé ef Instituto Nacional e Internacional de Pasgrados, como una dependencia de [a Rectoria
suprimiendo las Direcciones de. Posgrado de las facultades y que asi mismo se fusiond la Division de
Admisiones con ia Divisidh de Registro'y Control Académico dependiente de la Vicerrectoria Académica,
denominande la nueva dependencia como Divisioén de.Admisiones, Registro y Control Académico.

Que mediante acuerdo 01 de 2018; el Consejo Superior Universitario, excluyd del Instituto nacional e
Internacional de Posgrados, lo referente a los Posgrados Médico Quirargicos de la Facultad de Medicina
y.Ciencias de la.Salud.

Que tomando como fundamento las politicas de la autoevaluacion, la auto regulacion y el mejoramiento
continuo de los procesos académicos, en aras del postulado superior de la bisgueda de |a excelencia de
la Universidad Militar Nueva Granada, se ha considerado por parte del Consejo Superior Universitario v
a solicitud del Sefior Rector, efectuar uria modificacion parcial al Reglamiento Estudiantil de Posgrado
expedido mediante Acuerdo 02 de 2017, con el fin de actualizar, complementar y aclarar determinados
procedimientos que lo requieren, asi .como de incluir las modificaciones a la esiructura académico
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administrativa efectuadas mediante Acuerdo 14 de 2017 contemplando la excepcion contenida en el
Acuerdo-01 de"2018.

De igual manera, en atencién a lo dispuesto en-el numeral 4 del articulo 33 del Acuerdo 13 de 2010, el
proyecto de reforma al Reglamento General Estudiantil de Poesgrado fue puesto a consideracion del
Consejo Académico de la Universidad Militar Nueva Granada, el cual, &n sesion exfraordinaria de 21 de
mayo de 2018 y mediante Acta 06 del mismo afio, emitid de forma undnime ¢oncepto favorable sobre fa
propuesta: presentada por la Vicerrectoria Academica

Que, en merito de las anteriores consideraciones, el Honorable Consejo Superior de la Universidad Militar
Nueva Granada,

ACUERDA:

ARTICULO 1. Modificar el numeral 3), literal ¢}, articulo. 7 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo
siguienite:

3 Opc:ona! es- aquella actividad de formacion complementaria que no se encuentra en el plan de
estudios. del programa académico. Puede ser desarrollada por los estudiantes-con el visto bueno del
Coordinador Académico de Posgrados y puede ser ofrecida por diferentes programas ‘académicos de la
Universidad o por ofras instituciones de educacién superior segun la normativa interria y acorde con lo
establecido en el respectivo convenio.

ARTICULO 2. Modificar ef articulo 12 dét Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo-siguiente;

ARTICULO 12. CREDITO ACADEMICO. Se entiende por crédito académico la unidad de medida del
trabajo académico del estudiante, que permite calcular el niimero promedio de horas semanales qué le
dedica a una actividad académica cualquiera, en un periodo formative definide. En este concepto, se
incluyen las horas. de irabajo presencial (en el aula, laboratorio .o sitio de practicas), con el
acompariamiento del profesor y las demas horas de frabajo independiente, necesarias para alcanzar los
objetivos académicos propuestos.

En los programas de posgrado, un-crédito equivale a 48 horas de trabajo académico del estudiante. No
incluye el tiempo dedicado a pruebas de evaluacion. Se entendera por trabajo académico, las actividades.
curriculares desarroﬂadas bajo direccion y supervision directa del profesor y ponderadamente, segin sea
la actividad de que se trate, las de dedicacién complementaria realizada, asi como el estudio y otras
actividades especiales efectuadas en forma independierite..

El niimero de créditos de una actividad académica seré expresado siempre en numeros entercs; teniendo
en cuenta que una ( 1 ) .hora.con acompafiamiento directo de! ‘profesor-supone. dos (2) horas:adicionales
de trabajo independiente en programas de especializacion, y tres (3) en programas de maestria. £n los
programas de doctorado la proporcion de horas rndependfentes podra variar de acuerdo con la naturaleza
propia de- este nivel de formacién. Lo. anterior, sin perjuicio que para cada programa académico se
proponga el empleo de una proporcicn mayor 0 menor de horas con acompafiamiento directo, frente a
las independientes.

ARTICULO 3. Modificar el articule 14 del Acuerdo 02 de 2017, el cual establecera lo siguiente;

ARTICULO 14. DENOMINACION DE LOS ESTUDIANTES. La Universidad denomina a sus estudiantes
de posgrado de las- s.fgurentes formas:

a) Estudiante regular. Es quien se encuentra malriculado en la Universidad para un periodo académico,
en cualquiera de sus programas académicos de posgrado. En esta denominacion se& incluyen los
estudiantes que se encuentran desarrollando un programa académico en la Universidad, aun cuande se
encuentren eh perioda intersemestral y pendientes de renovarsu matricula en el penodo inmediatamente
siguiente.

b) Estudiante no regular. Es quien, sin haber;p‘rotocoﬁzado st matricula, registra asignaturas o cursos
de los programas de posgrado, con el fin de-obtener un perfeceionamiento personal o profesional.

¢) Estudiante visitante, Es quien se encuentra cursando una o mas asignaturas de un-programa de
posgrado, en viftud de los' convenios que celebre la Universidad con otras instituciones del ambito
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nacional o internacional. £l estudiante visitante nacional-o extranjero estard sujeto a fas disposiciones del
presente Reglamento y/o a lo previsto-en tales convenios.

d) Estudiante en proceso de grado. £s quien, habiendo culminado la totalidad del plan de estudios; se
encuentra adelantahdo los demas requisitos-para obtener el titulo profesional dentro-del término previsto
en este Reglamento. '

PARAGRAFO PRIMEROQ. Traténdose de actividades propias del desarrolfo de los programas
aeadémicos y que requieran de apoyo econdmico; suscripeion a polizas de riesgos o afiliacion a una
administradora de riesgos profesionales a estudiantes requlares pehdientes de renovaciéh dela matricula
0 en proceso de grado, la Universidad adelantara la gestion requerida para ello, de acuerdo con la
necesidad def programa académico respectivo.

PARAGRAFO SEGUNDO. La Universidad adelantard las acciones pertinentes con el fin de dar
aplicacion a los establecido en el presente. reglamento para aquelios estudiantes que, aun cuando no se
encuentren formalmente matriculados, tengan pendiente el acto de matricula con geasion de la falta del
giro de los-recursos a la universidad.por parte de la entidad que le otorgue fos estudios. En tales eventos,

debers existir el acto administrativo o comunicacin correspondiente por medio del cual la entidad
respectiva garantice ¢l otorgamiento del beneficio respectivo.

Para efectos disciplinarios-se-tendra igualmente en cuenta esta condicion.
-ARTiC_U.LO’ 4. Modificar el articulo 17 del Acuerda 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente;

ARTICULO 17. INSCRIPCION. La inscripcion es el acto mediante el cual el aspirante hace su soficitud
de admisién a cualquiera de fos programas académicos de posgrado que ofrece la Universidad.

La solicitud de admision se debe tramitar ante fa Division de Admisiones, Registro y Control Académico,
de conformidad con los procedimientos y medios que defina esta dependencia, acreditando los requisitos
exigidos por la Universidad en cada programa académico, y e especial, los siguientes:

a) Inscribirse dentro de las fechas establecidas por la Universidad, de acuerdo con los requisitos de
cada iuno de los programas.de Fosgrado.

b) Acreditar titulo de pregrado expedido por una institucion de educacién superior legalmente
constituida, '

¢) Tratdndose de programas de especializacién’ profesiohal, maestria y doctorado, se debe acreditar
titulo de pregradoe profesionat.

ARTICULO 5. Modificar el paragrafo sequndo del articulo 20 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra
lo siguiente: '

PARAGRAFO SEGUNDO. En el caso de que la persona sea.admitida en.el primer periodo-académico
y o pueda malricularse por cualquier eventualidad, la Universidad o le hace reserva de cupo para el
periodo académica siguiente, por tanto, debe iniciar un nuevo ,oroceso de- ingreso, salvo-fas personas
quie hayan sido llamadas a prestar el servicio mifitar obligatorio y asi lo acrediten.

Al estudiante que en el primer periodo académico opte por cuimplir de manera inmediata su -servicio
militar, la Universidad le conservara el cupo en las mismas condiciones hasta por un término de dieciocho
(18) meses.

- De igual forma, tan-sofo fratdndose de programas de maestria, a los miembros de las Fuerzas armadas
en servicio activo que sear. flamados a cumphr con actividades especificas del servicio, como curses de
ascenso o comisiones del servicio ordenados por el Comando de la Fuerza, la Universidad Ie conservara
el cupo-en las mismas condiciones hasta por un término de doce (12) meses. En este caso el interesado
tiene la obligacion de presentar ante la Division de Admisiones, Registro y Contiol Académico la orden
administrativa, dfspos.‘c.'on 0 comunicacion mediante la cual se ordena la comision 'y el tiempo de' la
misma. Esta comunicacion deber tramitarse antes de cumplirse la comisién o curso del servicio.
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ARTICULO.27. CANCELACION DEL PERIODO ACADEMICO. Una vez matriculado, el estudianite podra

solicitar la cancelacion del periodo académico por-escrito a la Divisién de Admisiones, Registro y Control
Académico, antes de haber transcurrido el 20% del tiempo-del periodo académico correspondiente. La
cancelacién del periodo equivale a no cursarlo Y, por tanto, no causa efectos académicos.

Para que tengd efectos, fa cancelacién del periodo académico.debe ser autorizada en forma expresa por

parte de la Division de Admisiones, Registro y Control Academico.
ARTICULO 7. Modificar el articulo 28 dei Acuerdo 02 de 2017, el.cual dispandra lo siguiente:

ARTICULO 28, CANCELACION PARCIAL DE ASIGNATURAS. La caricelacion parcial puede solicitarse
antes del inicio de la asignatura correspondiente, excepto de aqueﬂas gue el estudiante esté cursando
en repeticion. Sdlo se permite cancelar una misma asignatura hasta por dos (2) veces en todo el
programa académico.

Para que tenga- efectOs_;_ la cancelacion debe ser autorizada en-forma expresa por parte-de la Division de
Admisiones, Regisiro y Control Académico.

ARTICULO 8. Modificar el articulo 29 del Acuerdo 02 de 2017, ¢l.cual dispondra lo siguiente:

ARTICULO 29 CANCELACION PARCIAL DE ASIGNATURAS Y DEL PERIODO ACADEMICO POR
SITUACIONES EXCEPCIONALES. De manera excepcional se podré autorizarla cancelacion del periodo
académico y parcial de asignaturas por fuera de los tiempos y criterios establecidos, siempre y cuando
se trate de las siguientes situaciones excepcionales.

a} Accidentes que or.?gfnen incapacidad temporal para ejercer cualquier actividad durante la actividad
académica en desarrolio:

b) Embarazo de alfo riesgo durante la actividad acadeérriica en desarrolio.

¢} Problemas:de orden psicologico que hayan afectado al estudiante durante su actividad académica'y
cuyo-diagndstico implique para el mismo la dificultad para continuar con sus actividades académicas:

d) Enfermiedad que e impida vivir en comunidad durante el correspondiente. periodo académico.

e) Cualquier otra clase de enfermedad o condicion médica que le impida el desarrollo del programa
académico; independiente de la pérdida de asignaturas por inasistencia a Jas-clases.

f} Tratandose de fos miembros de. las. Fuerza PL'J_b;_'ica en -servicio activo; el llamado a cumplir con
actividades. especificas-del servicio, como. comisiones del servicio ordenados por el Comando de la
Fuerza u ordenes especiales del servicio determinadas por-el Comando Superior. En -este caso- el
interesado tiene la.obligacion de presentar ante la Divisién de Admisiones, Registro y Control Académico
fa orden administrativa, disposicion o0 comunicacion mediante fa cual se establece la disposicion
administrativa que se aduce.

PARAGRAFO PRIMERO. La Universidad deberé exigir y verificar que las excepcionales. situaciones
familiares o personales descritas sean acreditadas de la siguiente forma:

a) Los literales a, b, d y e debeéh. ser respaldados por la constancia médica respectiva avalada por el
servicio médico de la Universidad,

b) El literal ¢ debe ser respaldado por la constancia de un profesional en. Psicologia, debidamente
refrendada por la Seccion de Psicologfa de la Division de Bienestar Universitario'o del area encargada
de efectuar las labores de consejeria estudiantil-a nivel institucional.

PARAGRAFO SEGUNDO. La solicitud de cancelacion parcfa." de asignaturas v del penodo académico
por situaciones excepcronafes deberd ser presentada a la Division de Admisiones, Registro'y Controf
Académico, la cual remitira el asunto para decision de la Coordmacron Académica de Posgrados. En
caso de inconformidad del estudiante con la decisién tomada por la Coordinacién: Académica de
Posgrados, ef mismo podré poner su situacion a consideracion del Director del Instituto Nacional e
Internacional de Pasgrados durante los cinco (5) dias habiles siguientes, cuya decision sera definiiva.
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PARAGRAFO TERCERO. Fn caso de cancelacion parcial de asignaturas por alguna de ias
circunstancias: excepcionales. aqui establecidas, las calificaciones no tendran efecto alguno y la
asignatura se tendré por no cursada.

ARTICULO 9. Madificar el paragrafo tercero, articulo 31 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra. lo
siguiente: '

PARAGRAFO TERCERQO. Los miembros de las Fuerzas Militares o de la Policia Nacional en servicio
activo, podran susperider temporalmente sus estudios por un periodo superior al establecido en e/
numeral uno (1) del pardgrafo primero, cuando elfo sea para cumplir con actividades especificas del
servicio, como cursos de ascenso o comisiones del servicio ordenados por el Comando de Ia Fuerza y
solo. duranté el penodo de dicha actividad. En este. caso el estudiante tiene la obligacion de presentar
ante la Division de Admisiones, Registro y Control. Académico; la orden administrativa, disposicion o
comunicacidn mediante la cual se ordena la comision y el tiempo de fa misma. {Esta comunicacion dehera
tramitarse dentro del mismo periodo académico que se afecta y; en fodo caso, antes de cumplirse /a
comision o curso del servicio.

ARTICULO 10. Modificar el articulo 32 del Acuerda 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:
ARTICULO 32. SOLICITUD DE REINGRESO. La solicitud de-reingreso, con el cumplimiento. de fodos
los requisitos y procedimientos exigidos per la Universidad, se tramita ante la Division de Admisiones,
Registro y Control Académico, en las fechas establecidas institucionalmente, tenierido en cuenta lo
siguiente;

a) La persona a-quien se le acepte 1a solicitud de reingreso deberé someterse, tanto al plan de estudios
del programa, como al Reglamenito Estudiantil vigentes al momento del reingreso.

b) La respuesta a la solicitud de reingreso, debidamente motivada, serd comunicada al interesado por la
Divisién de Admisiones, Registro y Conltrol Académico.

¢} Cuando la so!it‘,ifud de reingreso es aceptada, la persona debera. realizar su matricula en el periodo
inmediatamente siguiente.

d) Para que tenga efectos; el reingreso debe ser autorizado en forma expresa por parte de la Division de
Adinisiones, Registro y Control Acadeémico:

ARTICULO 11. Modificar el literal a), articulo 35 de! Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:
a) Tramitar la solicitud anfe la Division de Adimisiones, Registroy Control Académico, adjuntando el plan
de estudios del programa académico cursado, contenidos programaticos de las asignaturas y certificado
de calificaciones que indique los créditos académicos correspondientes a las asignaturas cursadas.
ARTICULO 12. Modificar el literal h), articulo 35 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:
h) Elestudio de homologacion lo realizarg la Coordinacion Académica de Posgrados respectiva.
ARTICULO 13. Modificar el literal &), articulo 37 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondré |o siguiente:
e) Ser aprobada por el Coordinador Académico de Posgrados,

ARTICULO 14. Modificar el articulo 38 del Acuerdo.02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:
ARTICULO 38. TRAMITE DE LA SOLICITUD DE TRANSFERENCIA INTERNA. La solicitud deberé ser
presentada ante la Division de Admisiones, Registro y Control Académico, la cual remitira aquella al

Coordinador Académico de Posgrados propio del programa. al cual se solicita la transferencia, para st
estudio y aprobacion. .

La Division de Admisiones, Registro y Control Académico autorizara o no fos tréamites. de la malricula con
base en el concepto del Coordinador Académico de Posgrados.

PARAGRAFO PRIMERO. La homologacion para fransferencias internas sera decidida por el

Coordinador Académico de Posgrados, de conformidad con los lineamieritos establecidas por el Consejo
Académico de la Universidad. ,
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PARAGRAFO SEGUNDO. La transferencia hacia un programa desarrolfado bajo la metodologia a
distancia o virtual implicaré el desarrolio obligatorio por parte del estudiante de un modulo mtroductono
el cual tendra.como objetivo orientar el uso de las herramientas tecnofogrcas v virtuales necesatias para
alcanzar las metas de formacién por medio de las pamcufandades propias de esta metodologia.

ARTICULO 15. Modificar el articuio 41 del Acuerdo 02 d& 2017, el cual dispondra [o siguiente:

ARTICULO 41. DOBLE PROGRAMA. L os estudiantes matriculados en un programa de posgrado que
tengan un promedio general acumulado igual o superior a cuatro punte cerc (4.0) sobre cinco punto cero-
(5.0), después de haber cursado y aprobado ef cuarenta por ciento (40%) de su plan de estudios, podré
tomar al mismo tiempo créditos en -otro programa de posgrado del mismo nivel o del nivel superior,
haciendo la homologacién correspond;ente de las asignaturas ya aprobadas. Ei estudio de. homologacion
se adelantara por la Coordinacion Académica de Posgrados propia del segundo programa, de manera.
previa a la matricula del estudiante en.el mismo,

Los créditos académicos dei segundc programa seran cobrados segtn los valores de créditos de los
derechos pecuniarios vigentes por programa.

El estudiante interesado debe elevar solicitud de doble programa a fa Coordinacion Académica de de
Posgrados propia del programa que-se encuentra cursando, la cual estudiara yaprobara o no el proceso,
de tal manera que éste. pueda incluir asignaturas de los dos programas en su carga academica, sin
sobrepasar en el segundo programa el cincuenta por cienfo (50%) del numero de créditos
correspondiente al periodo matriculado.

ARTiC__U_LO 16. Modificar el articulo 42 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

ARTICULO 42. DOBLE TITULACION. La Univérsidad Militar Nueva Granada puede ofrecer y desarrolfar,
de manera conjunta y deniro de uri convenio marco de cooperacion nacional o internacional, programas
‘académicos con instituciones de Educacion Superior nacionales o exiranjeras legalmente reconocidas
en el pais de origen.

Los criterios académicos y curriculares deberén contar con la aprobacion del Consejo de Posgrados del
Instituto Nacional e Internacional de Posgradoes.

A_RTI;CULO 17. Modificar el literal s}, articulo 45 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

&) Informar a la C_qudfnjacfén Académica de Posgrados cualquier situacion que afecte el normal
desarrollo de las dctividades académicas del programa.

ARTICULO 18. Medificar el articulo 46 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

ARTICULO 46. EVALUAC!ON Es el proceso realizado con el objeto de verificar en el estudiante ef grado
de asimilacién y aplicacion de -conoeimientos adqtiridos durante las actividades de aprendizaje, fa
capacidad de raciocinio, el trabajo intelectual, la creatividad, el desarrollo de habilidades, destrezas 'y
competencias.

Para la realizacion de las evaluaciones, se podra optar por priebas escritas, orales, tareas, ensayaos,
trabajos; examenes parciales, examenes -finales .o cualquier ofro procedimiento que se considere
adecuado para medir el aprendizaje por competencias obtenido porel estudiante.

Las evaluaciones orales deberan realizarse en presencia de un profesor a_dir"c_fona_f, quien también puede
actuar como evaluador. Este serd elegido por el profesor titular de la asignatura y aprobado por el
Coordinador Académico de Posgrados respectivo.

ARTICULO 19. Modificar el articulo 47 del Acuerdo.02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

ARTICULO 47. LUGAR Y FECHA DE LAS EVALUACIONES. Las evaluaciones deben presentarse
dentro def recinto de la Universidad o en un lugar autorizado por ef Coordinador Académico de Posgrados
respectivo, en las fechas establecidas en el calendario académico. De igual forma, para la evaluacion
podran’ utilizarse herramientas telematicas que el profesor considere aprop:adas para: verificar el
aprendizaje de-los estudiantes.
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ARTICULO 20, Modificar el literal g), articulo 49 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra fo siguiente:

g) Al finalizar cada periodo académico se promediara la totalidad de las calificaciones obtenidas en fas
diferentes asignaturas, lo que dard lugar al promedio del periodo académico. El promedio general
acumulado restiita de- mumphcar la calificacion que se obteniga en cada componente de formacién, por el
riimero de créditos de la misma y dividir la suma de los productos resultantes entre el total de créditos
cursados por el estudiante en todos Jos periodos académicos.hasta el momento de su calculo.. Para el
célculo de este promedio, se lendra en.cuenta las. calificaciones. de asignaturas reprobadas.

ARTICULO 21. Modificar el articulo 51 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiénte:

ARTICULO 51. CALIFICACION DEFINITIVA. La calificacion definitiva es la que se obtiene del computo
de tadas las notasparciales con un minime aprobatorio-de tres punto cinco (3.5) sobre cinco punto cero
(5 0} en el penodo académico,

La valoracién porcentual de las diferentes calificaciones o de los cortes parciales para cada asignatura
se determinaré de acuerdo con las caracteristicas de cada programa y estaran determinadas por ef
profesor de la asignatura y con aprobacién de la Coordinacién Académica de Posgrados.

PARAGRAFO, Es responsabilidad de los profesores distribuir los porcentajes estipulados dentro de fas
actividades académicas propias de.los procesos de formacion,

ARTICULO 22, Modificar el literal b}, articulo 52 del Acuerdo 02 de'2017, e! cual dispondra lo siguiente:

b) Si la solicitud tio es resuelta favorablementé en primera instancia, -se podrd elevar otra solicitud por
escrito exponiendo los motivos de inconformidad, dentro de los. cinco (5) dias habiles siguientes a la
divulgacion de la calificacion dada, ante el Coordinador Académico de Posgrados, para la designacién
de un segundo evaluador:cuya calificacion sera definitiva.

ARTiCU LO 23, Modificar el articulo 53 del Acuerdo 02 .de 2017, €l cual dispondra lo siguienie:.

ARTICULO 53. CORRECCION DE CALIFICACIONES. El estudiante dispone de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la fecha del cierre del periodo de registro de calfficaciones, para solicitar 1a correccion
de sus nofas en caso de consrderar que las mrsmas no-se encuentran correctamente regfstradas de
Posgrado_s_ quien aut_onzara surtir .-'a correccion ant_‘e ,_'a D:v:s:or_r de Admfs;ones Reg;st_ro_ y Control
Académico, en caso de ser procedente.

ARTiCULO 24. Modificar el articulo 54 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo. siguienté:

ARTICULO 54. REPETICION DE ASIGNATURAS. Ninguna asignatura es habilitable. El estudiante que
repruebe. asignaturas. esté obligado a repetirlas en el siguiente periodo académico o cuando la
Coordinacién Académica de Posgrados lo establezca. Las notas.perdidas.y{as de repeticion tienen efecto
en el Promedio General Acumulado.

La calificacion aprobatoria de una asignatura cursada en repeticion debera ser igual o superior a tres
-punto cinco (3 5) sobre cince ptinto cero (5.0).

La pérdida de una misma asignatura por tercera vez dara lugar a-la péidida del cupo en el programa de
posgrados que el estudiante esté cursando.

La repeticion de asignaturas causa derechos pecuniarios de acuerdo con lo estipulado por.la Universidad,
costos que seran asumidos por el estudiante.

PARAGRAFO. En caso de no existir una nueva cohorte en el programa, o cuando no se siga ofertando
la asignatura perdida, fa Coordinacion Académica de Posgrados podia autorizar la rea!fzacron de alguna
de las siguientes actividades académicas:

a) La realizacion de un curso tutorial, ofrecido sélo para cubrir fos contenidos de Jas- asignaturas que no
siguen siendo ofrecidas por el programa y que ¢/ estudiante estd obligadoe a cursar y a aprobar. El curso
tutorial cuenta con las mismas exigencias y efectos académicos de la asignatura respectiva.
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b) _Cursar la asfgn_ar'ura'en_.otro programa académico, casc en el cual la asignaltura debera contar, como
minimo, con el numero de créditos y horas de la asignatura perdida.

¢) La presentacion excepcional y aprobacion de una pricba de suficiencia.
ARTICULO 25. Modificar el literal d), articulo 55 det Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

d) Las pruebas de suficiencia causan derechos pecuniarios, de acuerdo corl o estipulado por la
universidad, costos que seran asumidos por el estudiante. La solicitud debe tramitaria ante la Divisién de
Admisiones, Registro Académico.

ARTICULO 26. Modificar el articulo 56 del Acuerdo 02-de 2017, ef cual dispondra Io siguiente:

ARTICULO 56. PRUEBAS SUPLETORIAS. Es fa prueba que reemplaza una prueba parcial o final que
no pudo presentar un estudiante en la facha sefialada en el calendario académico.

El estudiante que no pueda presentar una prueba oral ¢ escrita en la fecha establecida para su
realizacion, podré presentar una prueba supletoria, siempre y cuande la solicite por escrito a la
Coordinacién Académica de Posgrados dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores o posteriores a la
evaluacién y-haya realizado previamente el pago de los derechos pecuniarios establecitos para ello.

Si el estudiante no alcanza la calificacién minima requerida para la aprobacidn de la prueba de supletoria,
esta tendra plenos efectos en su historia academica.

Para quien no-concurra en la fecha, hora y lugar fijades para la presentacion de una prueba supletoria,
la calificacion registrada seréa de cero punto cero (0.0) sobre cinco punto cero (5.0}.

ARTICULO 27. Modificar el literal d}, articulo 58 del Acuerde 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

dj Los casos fortuitos o de fuerza mayor seran presentados por el Director del Instituto Nacional e
Internacional de Posgrados al Consejo de Posgrados del mismio, que decidira lo pertinente,

ARTICULO 28. Modificar el articuto 62 del Acuerdo 02 de 2017, &l cual dispondra lo siguiente:

ARTICULO 62, TRABAJO DE GRADO EN LOS PROGRAMAS DE MAESTRIA EN
PROFUNDIZACION Elr trabajo de grado en este tipo de maestrias.debe estar dirigido a la investigacién
aplicada, al estudio de caso, 0 la creacién o interpretacion documentada dée una obra artistica, o de
desarrofio tecnoldgico para hacer aportes a la solucién de un problema concreto deniro .del ejercicio
profes:onaf del futuro magister, Este trabajo de grado debera ser desarrollado simuitaneamente durante
el desarrollo académico del programa. y seré un documento sobre un tema es,oecmco dentro del campo
del saber de la maestria y desde el enfoque curricular de la misma. Los aspectos y las reglamentaciones
especificas del trabajo de grado seran aprobados por-el Consejo de Posgrados del Instituto Nacional e
Internacional de.Posgrados, observando como minimo Ios siguientes criterios:

a) Debe contarcon un director interno o-externc a la Universidad experto en la temética.
b) El Director del frabajo de grado-debe poseer como minimo el titufo de Maestria,
¢) El desarrolio de este trabajo debe ser indjvidual.

d} El-trabajo deberé ser sustentado y aprobado ante un jurado compuesto minimo por dos (2) expertos
ern &l tema, minimo con titulo de maestria.

ARTICULC 29. Modificar el articulo 63 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:
ARTICULO 63. TRABAJO DE GRADO EN LA MAESTRIA DE INVESTIGACION. El trabajo de grado en
este tipo de maestrias debe evidenciar las competencias cientificas, disciplinares € innovadoras propias

del investigador, del creador o del intérprete artistico, Este se realizard simultineamente durante e/
desarrolio académico del programa.

Ei trabajo de grado sera un documento escrito que contenga los resultados de investigacion sobre un
tema especifico. dentro-del campo de la maestria y desde el enfoque curricular de la misma. Los aspectos
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durante el proceso de inscriptién, admisién; seleccion y-matricula, en que. incurra un estudiante que se
encuentren desarrolfando un programa-académico en Ja Universidad.

ARTICULO 33. Modificar el literal b), articuo 75.del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:
b) Faltas graves:

1. Actuar contrariamente a los.estatutos, reglamentos y hormas internas de la Universidad y de fos demas
sitios de.practica u obstaculizar o impedir la aplicacién de los mismos.

2. Faitar a la verdad, ocultar, cbrar con malicia o tendericiosamente en el manejo de la informacion-que
transmita a sus compafieros, profesores, superiores. y personal administrativo.

3. Establecer cualquier tipo de comum'cacfén__ge_sruaf, verbal, escrita o tecnoldgica no autorizada por el
evaluador, durante la presentacion de pruebas académicas.

5. Negarse injustificadamente a responder las citaciones o resoluciones emanadas de cualquier autoridad
académiica o administrativa de la Universidad.

6. Causar dafios de manera dolosa o utilizar de forma no auforizada o contrafia a las normas de /a
institucion los bienes de propiedad de la universidad o.de cualquiera de sus miembros dentro o fuera de
las instalaciones universitarias. .

7. Ocasionar dafios, de manera dolosa, a bienes de terceros al interior de la Universidad.
8. Impedir o interferir el acceso-0 desarrollo normal de las actividades académicas.
9. Impedir ia libertad de catedra o de aprendfzaje-medfanre la coaccion fisica.c moral.

10. Coartar la participacion de los mtegrantes de la comunidad universitaria en los procesos para escoger
suS representantes a los diferentes organismos de la Universidad.

11. Usar fndebfdamente y con fines diferenfes a los cuales han sido destinados, las instalaciones,
documentos, materiales:'y bienes muebles e inmuebles de fa Universidad.

12. Promover y desarrollar deritro del recinfo universitario campafias y actividades. proselitistas de
carécter religioso, ideologico y partidista.

13. La conducta negligente o dolosa.que ponga el riesgo la segquridad; fa integridad personal o moral, la
libertad, la:intimidad y. el honor sexual de fos estudiantes, profesores, personal administrativo.o visitantes
de la Universidad.

14. Presentarse a la Universidad en estado de embriaguez y/o bajo el efécto de sustancias que produzcan
dependencia psiquica o fisica, asi-coma el consumo de. bebidas alcaholicas al interior de la Universidad,
en demds éscenarios én los que el estudiante adelanta actividades académicas o de préctica o en
aquellos medios de transporte dispuestos por la instifucion para el cumplimientd de actividades
‘académicas y/o institucionales.

15, Hacer uso indebido de las claves y contrasefias que permitan ingresar en las bases de datos 'y
sistemas de informacion de la Universidad, asi como. realizar aceiones para acceder a las de los
compafieros u otros miembros de la comunidad universitaria.

16. Acceder, descargar y/c distribuir de manera fraudulenta informacion de-las bases de datos o mateiial
académico electronico de propiedad de la Universidad o licenciado por ella.

17. Extraer sin adtorizacion los elementos o bienes que hacen parte integral de espacios coma la
biblioteca, hemeroteca, laboratorios, sitios de practica, escenarios médicos o teportivos 0 cualquier olro
‘espacio en que se adelanten actividades. académicas, recreativas o de bienestar para la comunidad
‘tniversitaria.

18.. Hacer uso indebido, inadecuado o sin seguir Jas normas establecidas por la institucion, de los

servicios que_-ofrece __ fa universidad, como -b.fbﬁqteca, hemeroteca, laboraforios, sitios de practica,
escenarios médicos, deporfivos ¢ de bienestar universitario.
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y. las reglamentaciones especificas del trabajo de grado serdn aprobados por el Consejo-de Posgrados
del Instituto Naciohal e internacional de Posgrados, abservando como mimmo fos siguientes criterios:

a) Debe contar-con un Director interno o externo de fa Universidad experto er la temética.
b) El Director del trabajo de grado debe poseer como minimo el titulo de Maestria,

c) El trabajo deberé ser. sustentado y aprobado ante un Jjurado compuesto minimo pordos (2) expertos
en el tema minimo con titulo de maestria.

d) Que se desarrolle dentro de una de las lineas de investigacion existentes en el Sistema de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de la Universidad. En forma excepcional, la Facuitad podra auterizar el
desarrolfo de un tema que. no se encuentre dentro de estas lineas de investigacion, siempre y cuando se
disponga de las condiciones para su asesoria sin generar costos adicionales a la Universidad. Para ef
desarrollo de trabajos de investigacion realizados con grupos de investigacion externios, el Director del
trabajo sera avalado por el Comité de Investigaciones de la Unidad Académica y se designara un co-
director con titulo de'maestria, como minimo, que haga parte def cuerpo docente de la Universidad.

) El desarrolio de este trabajo de grado debe ser individual.

f) El irabajo deberd ser sustentado y aprobado ante un jurado compueste, como minimo, por dos (2)
expertos en el tema, minimo con titulo de maestria.

ARTICULO 30. Modificar el articulo 64 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:
ARTICULO 64. FUNCIONES DE LOS DIRECTORES Y JURADOS DE TRABAJO DE GRADO EN LOS

PROGRAMAS DE MAESTRIA. Los dirsctores de trabajo de grado son los encargados de asesorar al
estudiante en la elaboracion del proyecto respectivo, en el desarroffo de su investigacién y en la

elaboracion del documento final. En forma periédica debéran evaluar el avance del trabajo adefantado

por el estudiante y presentar ante el Coordinador A'cademtco de Posgrados el resultado de dicha
evaliacion, antes de finalizar el periodo académico respectivo. Una vez ef trabajo cuente con a
aprobacion del Director, el estudiante solicitara la sustentacion con el visto-bueno de este diltimo.

La fungion del jurado es realizar la re wsron final del rabajo de grado y otorgaruna calificacion para-efectos
de aprobacién-o no aprobacion del mismo.

ARTICULO 31. Modificar el articulo 70 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra o siguiente:
ARTICULO 70. TRABAJO .DE GRADO LAUREADO. Corresponde a una distincién que tiene por
finalidad el recohocimiento de agueflos esfudiantes de maesirfa que por su labor investigativa han
desarrollado un trabajo de grado que: a ju,'CJO del Consejo de Posgrados del instituto Nacional e
Internacional de Posgrados -aporta de manera significativa y excepcional al drea de conocimiento
respectiva:

Sélo sera merecedor de esta distincion el estudiante que ademds cumpla con los siguientes requisitos:

a) Haber obtenido en el trabajo de grado una calificacion de 5.0 Sobre 5.0.

b) El trabajo de grado, a consideracion unénime de los jurados; deberé representar una contribucion
significativa al drea de conacimiento correspondiente. Para tal efecto, la solficitud de otorgarmiento de
1a distincion deber ser formulada ante el Consejo de Posgrados del instituto Nacional e Internacional
de Posgrados porlos jurados, en el acla de sustentacion.

¢) No encontrarse con procesos disciplinarios en curso ni‘haber sido objeto de sanciones disciplinarias.
PARAGRAFO; De esta distincion quedarg constancia en el acta de grado.
ARTICULO 32. Incluir un paragrafo al articulo 74 del Acuerdo 02 de 2017; ¢l cual dispondra lo siguiente:

PARAGRAFO. Ei alcance de las disposiciones disciplinarias establecidas en este Reglamento incluye la

falsificacion, adulteracion o presentacion fraudulenta de documentos académicos, certificaciones y firmas.

o
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19. Distribuir en _cua!t;uier forma, ‘estimular el consumo o usar bebidas alcohdiicas, saivo autorizacion
expresa de las directivas con ocasion de eventos especiales.

20. Activar los mecanismos de emergencia dfs_puestos_por la Universidad para los casos de incendios,
sismos y demas eventos para los cuales fueron dispuestos.

21. Incutrir en actos sexuales al interior de las instalaciones de ia Universidad o.en escenarios en los que
el estudiante adelanta aclividades académicas, de practica o en aquellos medios de transporte
dispuestos por la institucion para facilitar su movilidad..

ARTICULO 34. Modificar el literal ¢), articulo 75 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:
¢} Faltas gravisimas;

1. El hunto de bienes de la Universidad, de los estudiantes, profesores o-empleados administrativos, fuera
de la institucion o en su interior y en escenarios en los que el estudiante adelanta actividades académicas
o de practica-o en aquellos medios de transporte dispuestos por la institucion para facilitar su movilidad.

2. El hurte. de bienes de terceros dentro de las instalaciones de la Universidad, y en escenarios en los
que el estudiante adelanta actividades académicas o de préctica.o en aquellos medios de transporte
dispuestos por la institucion para facilitar su movifidad.

3. Promover o participar en actividades tumuiltiiosas y en manifestaciones violentas, dentro o fuera de las
instalaciones de la Universidad.

4. La hostilidad, fa vielencia manifiesta o la agresion de palabra o fisica contra estudiantes, funcionarios,
profesores, autoridades universitarias, integrantes de la comunidad. universitaria o ferceros, en las
instalaciones de la universidad, medios de transporte dispueastas por la institucion o en lugares externos
en los cuales se adelante actividades académicas y/o instituciohales.

5. La hostilidad, la violencia manifiesta o la agresion de palabra o fisica contra estudiantes; funcionarios,
profesores, autoridades universitarias o integrantes de la comunidad universitaria, por fuera de la
Universidad o de lugares en donde se adelanten actividades acadéiicas.

6. Distribuir de cualquier forma, portar, conservar, inducir; estimular o constrefiir el consumio o hacer uso
de estupefacierites o cualquier ofra sustancia que produzca dependencia psiquica o fisica, al interior de
la Universidad, en deméas escenarios en los que el estudiante adélanta actividades académicas o de
practica o en aquellos medios de transporte dispuestos por la instifucion para el cumplimiento de
actividades acadeérnicas y/o institucionales,

7. La falsificacion, adulteracion o presentacion fraudulenta. de documentos académicos, certificaciones y
firimas. ' '

8. Hacer plagio en cualquier tipo de documento o desplegar alguna conducta dolosa que viole derechos
de propiedad intelectual.

9. La falsificacion en endosos; instrumentos financieros, titulos valores de la Universidad o el pago con
chequeras robadas o de cuentas canceladas. '

10. La suplantacion de personas en pruebas de evaluacion internas o externas, en trabajos de. grados o
en cualquier otra actividad de cardeter universitario.

11. La adquisicion o divulgacion indebida de-fos conitenidos de las evaluaciones académicas.

12. La tenencia, comercializacion o porte ilégal de explosivos, armas de fuego, anhas blancas, prendas
de uso privativo de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional o cualquier elemento que pueda ser
utifizado para hacer dafio-a las personas, denfro.o fuera de-fos predios de la Universidad o en desarrolfio
de actividades universitarias, y destruir bienes de la Universidad.

13. La falsa identificacion como represeritante o miembro de cuerpo colegiado y/o en el hombre o cargo
de alguno de sus funcionarios o en alguna o condicion especial de un estudiante.
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15. Realizar objetivamente. Ja descripcidn tipica de una conducta consagrada en la ley combo delito
sancionable a titulo de dolo. '

16. La condena a pena privativa de la libertad, mediante sentencia debidamente ejecutoriada, con
excepcion de los delitos culposos.

17. El ingreso en programas académicos con resultados-adulterados o falsos.
18. Actuar contra la ética de.la profesion deniro o fuera de fa Universidad.

19. Para el caso de los estudiantes de especializaciones médicas y quirirgicas, percibir hororarios
provenientes de pacientes de la institucién que funciona como escenario de préactica.

20. Sustraer o alterar evaluaciones; informes, frabajos, ensayos, temarios o cuaf‘qurer ofro docurmento
gue incida en el desarrollo del programa o en la-evaluacion académica efectuada por los profesores.

21. Utilizar cualquier tipo de informacion o ayuda no autorizada por el eévaluador durante la presentacion.
de pruebas académicas.

22 Participar directa o indirectamente en el intento o realizacién de fraude y/o copia durante la
presentacion de pruebas académicas.

24. Amenazar, coaccionaro injurfa.f; directa o'indirectamente, agredir de palabra o de h echo a autoridades
universitarias, profesores, estudiantes y en general a personas vinculadas ¢ 1o a la institucién, dentroy
fuera de la.misma.

25. La falsificacion o inclusién de informacion falsa en informes académicos, listas de asistencia y demas
documentos generados durante el desarrollo del programa académico respectivo o apoitados por el
estudiante durante el mismo.

26. La agresion, injuria, calumnia o burla en redes sociales o en cualquier medio de comunicacion, en
conira de la Universidad, directivos, estudiantes, profesores; funcionarios:o.integrantes de la comumdad
universitaria.

27; Realizar ¢ inducir dentro o fuera de la Universidad, actos que comprometan o afecten la dignidad, ef
prestigio o bueno.nombre de la misma o de sus directivos, profesores, funcionarios o miembros de 6rgano
colegiado.

PARAGRAFO. Fn caso de plagio en el trabajo de grado la Universidad adelantara las acciones judiciales
pertinentes para obtener la posterior anulacion del titulo correspondients.

"ARTICULO 35. Madificar el articulo 76 del Acuerdo 02 de'2017, el cual dispondré lo siguiente:

ARTICULO 76. SANCIONES DISCIPLINARIAS. Los estutiantes que observen alguna de las conductas
de las contempladas en el articulo anterior, de acuerdo c¢on su gravedad, seran ohjeto de'las siguientes
sanciongs.

a) Retiro de Ia actividad de formacioén: es la que se efectita para corregir problemas leves de disciplina
por parte del estudiante durante la actividad de formacion y la impone ef profesor o el Director del Instituto
Nacional e Internacional de Posgrados, traténdose este dlfimo de una falta leve. En este caso se
registraré la. inasistencia correspondiente.

b) Amonestacién privada: es la advertencia que hacen las autoridades académicas o administrativas
-al estudiante en forma verbal o.mediante comunicacion escrita.

c) Amonestacién publica: es un lamado de atencion por escrito y se debe fijar-en las carteleras de la
Facultad; también puede ser publicado en ofros medios de comunicacion de la Universidad. La copia de
esta sancion debe ir a'la hoja de vida del estudiante,

d) Sancion pedagégica: es la que hace el Director del instituto Nacional e Internacional de Posgrados,
‘con el fin de que ef estudiante adelante una actividad académica, o cualquier otro tipo de actividad que
considere perﬁnentei ‘te acuerdo a la falfa cometida:
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e) Matricula condicional: Es la-sancion que condiciona la permanencia del estudiante en la Universidad
y se-aplica durante el periodo académico en el cual cormetio la falta o en el siguiente.

f} Suspensmn temporal: consiste en prohibir al estudiante, -asistir a las actividades de formacion
académica programadas, hasta pordos (2) semanas consecutivas; durante este tiempo, se contabilizaran
todas las faltas de asistencia correspondientes. Las pruebas académicas que se hagan durante este
periodo,.se calificaréan con nota de cero punto cero (0.0).

g) Cancelfacién temporal de la matricula: Es{a sancion conla cual se ;mp;de la matricula del estudiante
durante uno o mas periodos académicos.

PARAGRAFO PRIMERO. Las calificaciones obtenidas hasta ese momento produciran efecto en el
promedio del periodo académico y haran parte del promedioc general acumulado.

PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez cumplida la sancion, el disciplinado podra solicitar el reingreso en fa
Universidad, para lo cual se sometera al procedimierito establecido én este Reglamento.

h) Suspensién de reingreso: consiste en suspender-el reingreso para el estudiante que se encuentre
en esta situacion al momento de expedir el acto que. decide sobre fa sancion aplicable. Puede: ser
temporal o definitiva.

i) Cancelacion definitiva de la matricula: implica 1a pérdida definitiva de la calidad de estudiante en la
Universidad, asi como también el derecho a solicitar reingreso en la misma.

j} Suspension del derecho al grado: consiste en aplazar el otorgamiento del titulo de pregrado o
posgrado, y puede ser temporal o definitivo.

k) Expulsion: implica la pérdida definifiva de la calidad de estudiante en Ia Universidad, asi como también
el derecho a solicitarreingreso'en fa misma. La Universidad informara al Ministerio de Educacién Nacional
y a otras institiiciones de Educacion superior, sobre esta sancién y se -dejard constancia en las
certificaciones que se -expidan,

ARTICULO 36. Modificar el articulo 77 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:
ARTICULO 77. SANCIONES A LAS FALTAS.

a) Las faltas leves podran ser sancionadas con refifo del lugar donde se adelante la actividad de
formacién, con la amonestacion privada, publica o la sancién pedagégica.

b) Las falfas graves podrén ser sancionadas.con:

1. Amonestacion publica

2. Matricula condicional.

3. Suspension temporal.

4. Suspension de reingreso aplicada.de manera temporal.
5. Cancelacion temporal te la matricula.

6. Suspension temporal del derecho al grado.

¢} Las faltas gravisimas podrdn ser sancionadas con:

1. Cancelacion temporal de la matricula.

2. Suspension definitiva del derecho al grado:

3. Suspension de reingreso aplicada de manera temporal o definitiva.

4. Cancelacion definitiva de la matricula
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5, Expuision de la Universidad
ARTICULO 37. Modificar el articulo 78 del Acuerdo 02 de2017, el cual dispondra lo sigliente:

ARTICULO 78. CAUSALES DE ATENUACION DE LAS SANCIONES. Constituyen atenuaciones en la
aplicacion de las sanciones, las siguientes situaciones:

1. Laconfesién a mas tardar durante ia audiencia preliminar, de la misma falta.por la cual se fundamenta
la queja o documento que atribuye los hechos al estudiante.

2. Suministrar informacion que sirva para esclarecer los hechos en los cuales se pueda establecer la
partticipacion de ofra u otras personas.

3. La indemnizacion voluntaria o el reemplazo del bien correspondiente, tratandose de faltas refetidas a
dafios contra bienes materiales ¢ inmateriales de la Universidad o del afectado con fa falta.

4. Presentarse voluntafiamente ante autoridad académica o administrativa luego de haber comelido la
falta y hasta antes de presentarse queja por los hechos refacionados con la-misma.

5. Cuando la conducta constitutiva de la falta no sea realizada a titulo de dolo.
6. Procurar, voluntariamente despuésde cometida la falta, anular o disminuir sus consecuencias.
ARTICULO 38. Modificar el articulo 79 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

ARTJ‘CULO 79. CAUSALES DE AGRAVACION DE LAS SANCIONES. Constituyen causales de
agravacién en la aplicacion de las sanciones, las siguientes situaciones:

1. Que se incurra ‘en la comision de méas de una falta disciplinaria establecida en ef Reg?amento
Estudiantil.

2. Haber reincidido en la comision de una faita disciplinaria.

3. Realizar actos ericaminados a ocultar o destruir ios elementos de prueba o impedir o dilatar el
desarroifo del proceso académico disciplinario.

4. Quela conducta esté inspirada en moviles de intelerancia o discriminacion referidos a la raza, ia etnia,

la ideologia, la religién o las creencias, séxo u orientacion sexual o alguna enfermedad o condicion
aspecial,

5 Ostentar el estudiante la calidad de representante a cualquier nivel o valerse de fal calidad para la
comision de la falta.

6. Atripuir infundadamente la responsabifidad a un tercero.
ARTICULOQ 39. Modificar el articulo 80 del Acuerde 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:
ARTICULO 80, PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES.
‘a) Cuando un tercero 0 un miembro de la comunidad universitaria considere que presuntamente un
estudiante ha cometido.una o varias faltas, deberd informar oportunamente la situacion ante el Director
del Instituto Nacional e Interacional de Posgrados, mediarnite queja presentada de manera escrita o

varbal,

Si es escrita, se debera expresar de manera clara y sintética los hechos que fundamentan la supuesta
faita y adjuntar, en caso de existir; las pruebas correspondientes.

b) Una'vez recibida la-gueja, el Director del Instituto Nacional e Internacional de Posgrados, si asi fo
considera pertinente, citara de manera individual al disciplinado; al quejoso o.conocedor de la falta, dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes ala informacion, con el fin de escuchar a las partes. De lo anterior

~
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se suscribird un acta individual. En caso de inasistencia del estudiante a dicha citacion, el proceso
continuara.su curso.

¢} Escuchadas las partes, el Director del Instituto Nacional e Interhacional de Posgrados citara a una
atidiencia preliminar al disciplinade dentro de los diez (10) dias siguientes a /a suscripeion de la ditima
acta de que lrata el numeral anterior, En caso de inasistencia a.la-audiencia por parte del esa‘udfante se
podra adelantar la misma en su ausencia. La audiencia preliminar se desarrollaré de manera verbal de
la siguiente forma:

1) El Director del Instituto Nacional e Internacional de Posgrados determinard, en primer lugar, si existe
mérito 0 no para iniciar ia investigacion disciplinaria y sefialara sila falta cometida se enmarca dentro de
las faltas leves, graves o gravisimas.

2} Si de las prusbas evaluadas y/o practicadas. el Director del Instituto Nacional e Intefnacional de
considerar que se tipifica.Ja comisién de una falta leve, se imputaran los cargos al ‘estudiante y se
escuchardn sus descargos.

3).Si existe mérito probatorio, el Director del Instituto Nacional e Internacional de Posgrados impondra la
sancioén correspondients.

4) En la misma.diligencia el estudiante podré interponer recurso de reposicion y en subsidio de apelacion,
si-asi Jo considera. El de reposicion debera ser stistentado y resueito en la misma diligencia. El de
apelacion, si es admitido, se sustentaréd ante el Consejo de Posgrados del Instituto Nacional e
Internacional de Posgrados. En-caso de ausencia del estudiante, le serg notificada la decision, contra la
cual procede el recurso de reposicion y en subsidio de ape.’ac;on dentro de los cinco (5) dias siguierites.

5) Sia partir de las pruebas. evaluadas o practicadas el Director del instituto Nacional e Internacional de
Posgrados decide que se amerita abrir un proceso académico disciplinario por-la comision de una. falta
grave o gravisima, asf lo deferminara durante-la audiencia. Contra esta decision no_procede recurso
alguno.

6). De esta diigencia se fevantard un acta que seré suscrita por los intervinientes.

d) Si en la audiencia preliminar el Director del Instituto Nacional e Internacional de Posgrados determina
iniciar un proceso académico disciplinario por la comisién de una falta grave o gravisima, designara el
funcionario dle instraceion dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la audiencia, quien dentro de
los diez {10) dias siquientes.ordenard la aperwra de la investigacion académica dfsc,'pfmarfa decretara
la practica de pruebas a que haya lugar y escuchara la exposition del estudiante.

e) Si de la practica de las pruebas y de la exposicion del estudiante, el funcionario instructor concluye
gue existe mérito para continuar la mvest.'gac;on formulara por-escrito los cargos que-se le imputen af
estudiante; tipificando provisionalmente la falta, calificacion que puede ser variada posteriormente por el
Consejo de Posgrados dél Instituto Nacional e Internacional de Posgrades o el Conséjo Académico,
dependiendo del caso.

f) £ disciplinado cuenta con cinco (5) dias hébiles, contados a partir de la notificacion de Jos cargos, para
rendir sus-descargos y solicitar la préctica de pruebas y copia dé la actuacion disciplinaria seguida en su
contra.

g) Una vez recibidos los descargos y practicadas todas fas pruebas solicitadas y decretadas, cuyo término
no puede superar los-quince ( 18} -dias habiles, el funcionario de. instruccion entregara al Decano fos.
resultados de la investigacion, con la recomendacion paraet Consejo de. Posgrados del Instituto Nacional
e Internacional de Posgrados, en el cual debe indicar con claridad si hubo o no falta. En caso de
establecerse la responsabilidad del disciplinado, indicara claramente: la tipificacion de la falta de acuerdo:
con este reglamento. '

h} En caso de tratarse de la comision de una fafta grave, el Consejo de Posgrados del Instituto Nacional
e Internacional de Posgrados impone la sancién mediante fallo suscrito por el Director del mismo; en su
calidad de presidente de dicho organo Elfallo deberé ser notificado personalmente al disciplinado o st
apoderado, para.lo cual se enviard una citaciéh a la direccién o al correo electronico que ﬂguren en el
expediente. Si no pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los diez (10) dias del eénvio de la
misma, esta se hard mediante la publicacion del falfo en un lugar de acceso al pubhco de la respectrva

v
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Facultad por el término de cinco (5) dias, con la advertericia de que la notificacion se considerara surtida:
al finalizar el dfa del retiroc del aviso.

Contra el fallo del CCJnSEjO de Posgrados del Instituto Nacional e Internacional de Posgrados procede ef
recurso.de reposicion y en subsidio de apelacion, este tltimo ante ef Consejo Académico.

Si se trata de una falta gravisima, el Director del Instituto Nacional e Internacional de Posgrados; previo
visto bueno.de la Oficina Asesora Juridica de-la Universidad, tramitara el proceso por medio del Secretario
del Conse‘j_o Académico, para estudio y decision de este Gltimo.

i) La decision correspondiente a una falta gravisima o a un recurso de dpelacion coriocido por el Consgjo
Académico corresponderé aplicarla al Rector, mediante Resolucién motivada gue se notificard
personalmente al afectado porescrito. Si esto no fuere posible, se nolificaré fijandola en cartelera o'en la
péagina web. de la Universidad, por-el término de tres (3) dias-habiles.

j) Contra la Resolucién del Rector respecto a una falta gravisima procederé tnicamente el recurso de
reposicion, ef cual debera ser puesto a consideracion del Consejo Academico..

PARAGRAFO PRIMERO, Todas las pruebas y diligencias que se adelanten dentro del proceso
acadeémico disciplinario deben ser-consighadas por escrito o grabadas a través de medios idoneos y con
ellas se conforinara un expediente organizado en estricto orden cronolégico y debidamente foliado.

PARAGRAFO SEGUNDO. Hi disciplinado tiene el derecho a estar enterado del curso de su proceso,
para lo cual la: unidad académica respectiva deberé brindarle el espacio y las herramientas para ello,
incluida la peticién de copias a su costa. De igual forina, si-el estudiante lo considera pertinente podrd
solicitar la presencia del representante de los estudiantes al Consejo Académico en la practica de.
pruebas.

PARAGRAFO TERCERO. El Director del Instituto Nagcional e Internacional de Posgrados na podra
designar como funcionario de instruccién al profesor que hubiere conocido de fa comision de la falta.

PARAGRAFO CUARTO. No puede iniciarse investigacion académico. disciplinaria por hechos o actos ya
rnvestrgados ¥y que: hayan culminado con una decision de archivo.de expediente, la imposicion de alguna
sancion o la declaratoria de no responsabilidad.

PARAGRAFO QUINTO. Tratiandose de estudiantes gue cursen dos programas -académicos:
simultaneamente, las sanciones dispuestas en los literales e), 1), g) h), i) yj) del articulo 76 del presente
Reglamenta, serdn aplicadas para fodos los programas académicos que el estutiiante se encuentre
adelantando efr la Universidad.

ARTICULO 40. Modificar el articulo 81 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

ARTICULO 81. RECURSO CONTRA LAS SANCIONES, Contra las sanciones impuestas por el Consejo
de Posgrados del Instituto Nacional e Internacional de Posgrados procede el recurso de reposicion y en
subsidio el de ape,"acron los cuales deben presentarse por escrito, dentro de los diez {10} dias habiles.
siguientes a la notificacién, exponiendo los argumentos debidamente sustentados, Para las sanciones
impuestas por el Rector de la Universidad, s6lo procede el recurso de reposicién, ef cual deberd ser
mterpuesto dentro del mismo término.

En-el escrito de interposicion del recurso, el estudiante puede sclicitar la practica de pruebas que hayan
sido pedidas por él en el curso del proceso discipiinario y. no las hubiere practicado el funcionario de
instruccion.

ARTICULO 41. Modificar el articulo 88 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

ARTICULO 88. ALCANCE. Lo establecido en este capitulo constituye la reglamentacién especifica para
las. especializaciones médicas y quirdrgicas, asf como para Jos posgrados odontol6gicos. Los aspectos
ne. contempfados en el mismo se rigen por las demas disposiciones del presente Acuerdo.

Los programas academicos.de posgrado pertehecientes a la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud

se encuentran exceptuados de la incorporacion al Instituto Nacional e Internacional de Posgrados Parlo
anterior, todos los trémites-establecidos en-el presente @cuerdo: se seguirdn conforme a los siguientes.

criterios:
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1. Lasfunciones establecidas en el presente actierdo para los Coordinadores Académicos de Posgrado
del instituto Nacional e internacional de Posgrados serén adelantadas por el Director de Posgrado de
la Facuiltad de Medicina y Ciencias dela Salud.

2. Las funciones. establecidas en ‘el presenie acuerdo para el Director del Instituto Nacional e
Internacional de Posgrados seran adelantadas por el Decano de Ia Facultad de Medicina y Cigncias
de la Salud.

3. Las funciones establecidas. en el presente acuerdo para el Consejo- de Posgrados del Instituto
Nacional e Internacional-de Posgrados seran adelantadas por-el Consejo de la Facultad de Mediciria
y Ciencias de la Sajud.

4. Los procesos disciplinarios adelantados contra estudiantes de Posgrado de la Facultad de Medicina
y Ciericias de la Salud continuarén adelanténdose conforme a la competencia ‘establecida para el
Consgjo de Facultad, el Decano y-el Dfrector de Posgrados, segun lo-establecido én ef Acuerdo 02
de 2017.

ARTICULO 42. Modificar el articulo. 92 del Acuerdo, 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

ARTICULO 92. COMITE DE ADMISIONES DE POSGRADOS MEDICOS Y CIENCIAS DE LA SALUD.
Estara integrado por los siguierites miembros!

Por parte de la Universidad:

1. El Rector de la Universidad, quien 1o preside.

2. El Vicerrector General.

3. Ef Vicerrector Academico.

4, El Decano.de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Saiud.

5. El Director de los Posgrados de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud.

6. El Jefede la Divisién de Admisiones, Registro'y Control Aca dem.fco gliien sera el secretario del Comité.

Por parte de los escenarios de practica:

1. Los Directores de las Instituciones en convenio o su representacion a través de los Jefes de
Educacién Médica de las instiluciones hospitalarias con las que se mantiene refacion docencia —
servicic y que son sede de los programas.

A_RTi_CULO’ 43, Modificar el numeral 3), articulo 101 del Acuerde 02 de 2017, el cual dispondra lo
siguiente;

3. Presentar solicitud motivada ante fa Division de Admisiones, Registro y Control Académico de la
Universidad, la cual solo.lo podré-autorizar, previo concepto favorable de los Comités Docencia Servicio
con los hosp:tafes__ segun disponibilidad de cupo.

ARTICULO 44. Modificar el numeral 5), articulo 105 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo
siguiente:,

5. EI Decano convocara una Jurita de Segunda Instancia dentro de los fres (3) dias habiles siguientes a
la presentacién del segundo reclamo. De esta Junta harén parte: a) El Subdirector (a) Médico del
escenario de practica o quien haga sus veces; b} El Subdirector (a) de Dacencia e Investigacion del
escenario de praclica o quién haga sus veces; c) Ef Difector de Posgrados de la Facditad, d) El Director
o Coordinador del Programa guién tendré voz més no voto en la decision. Se estudiaran los argumentos.
del estudiante y se confirmaré o modificara la calificacion, si fuera peitinente, dejando constancia de Ia-
misma inediante acta. Esta.decision se informa al Conseje de la Facultad, es definitiva y no admite
reclamacion ante ninguna otra instancia. Al estudiante se le notificaré de la decision atfoptada mediante.
la entrega de una copia def acla, la cual debera ser firmada porél.

Terminado el proceso de reclamacion, se enviaran todos-los antecedentes a la Division de Admisiones,
Registro y Control Académico para ser consignados en la hoja de vida del estudiante..

ARTICULO 45. Modificar el numeral 1), articulo 106 dei Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra o

siguiente: /
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1. El Director o Coordinador del Programa informara inmediatamente sobre este hecho, por intermedio
de la Divisién de Educacion Médica del escenario de préactica o quien haga sus veces, ala Direccion de
Posgrados de fa Facultad, guien a su vez informara por escrito a las Divisioén de Admisiones, Registro y
Control Académico y a la Division Financiera. Esta Ulftima seré la encargada de la expedicion del recibo
ds pago corresporidiente a los créditos de la rotacién o unidad programatica que debe volverse a cursar.

ARTICULO 46. Modificar el capitulo X[l del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondré lo siguients:
CAPITULO Xill

DEL INSTITUTO NACIONAL E INTERNACIONAL DE POSGRADOS Y D'EM/_ﬁ'S'_ o
DISPOSICIONES ESPECIALES PARA PROGRAMAS DE MAESTRIA EN INVESTIGACION Y
DOCTORADOS

ARTICULO 111. INSTITUTO NACIONAL E INTERNACIONAL DE POSGRADOS DE LA
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA. El Instituto Nacional e Internacional de Posgrados de ia
Universidad Militar Nueva Granada promovera la articulacion de las funciones sustantivas de fa.
Universidad mediante el fomento a la transversalidad, interdisciplinariedad. y multidisciplinariedad de Jos:
programas de posgrado, la facilitacion del funcionamiento administrativo de los mismos y el intercambio
y cooperacion entre las facuitades en aspectos académicos y-de investigacion.

En materia investigativa, el Instituto propendera por la generacion de politicas vy lineamientos para el
fortalecimiento de la investigacion y la innovacion en los programas de masestria de mvestrgacron y
doctorado, mediante su apoyo a la consolidacion de las capac:dades investigativas, a la concepcion de
la esrructura interna de' los mismos. y a gestionar la consecucion de recursos, a través de procesos
acordes a la naturaleza propia de cada disciplina.

La- estructura, funciones y demds objetivos. del Instituto Nacional e Internacional de Posgrados de 1a
Universidad Militar Nueva Granada serdn los planteados mediante Resolucién Rectoral gue regule la
matleria.

ART!CULO 112. PROGRAMAS DE DOCTORADQ. Los programas de doctorado tienen comao proposite
la formacion de investigadores con capacidad de realizar y orientar e forma aufonoma procesos
académiicos: e investigativos en un area especifica del condeimiento, desarrollar, afianzar o profundizar
competencias propias dé este nivel de formacion e impuisar el at.?an(ie de sus propias disciplinas.

ARTICULO 113. INSCRIPCION, SELECCION, ADMISION E INGRESO EN LOS PROGRAMAS DE
DOCTORADO. Los mecanismos de inscripcion, seleccion, admision e ingreso en Jos programas de
doctorado serdn propuestos por el Consejo de ‘Posgrados del Instituto Nagcional e “Internacional de
Posgrados y se fijarén mediante Resolucién Rectoral.

ARTICULO 114. REGLAMENTO ESPECIFICO PARA LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO. Cada
programa de Doctorado de-la Universidad contara con un Reglamento especmco somelido a aprobacion
del Consejo Académico, previa propuesta del Consejo.de Posgrados del Instituto Nacional e Internacional
de Posgrados, el cual establecera, como minimo, los siguienites aspectos:

a) Organizacion académica y administrativa del programa.

b) La conformacion y funciones del Comité de Gurriculo y Autoevaluacion especifico para el programa.
de doctorado.

¢) Los requisitos académicos y de grado adicionales a los establecidos en el Reglamento Estudiantil de
Posgrados.

d) Los criterios aplicables para la elaboracion de la tesis de grado y el tiempo méximo de sustentacion
y aprobacion de la misma.

@) Definition de las actividades encaminadas a la formacion en.investigacién.

f) Forma de seguimiento y evaluacion de fas actividades que son estrictarmente de investigacion,

g) Aspectos relacionados con la candidatura.

h) Pasantias.

i} Distinciohes,

jJ  Evaluacicnies.

k) Homologaciones.
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1) Requisitos y aspectos relativos a.la suficiencia en un segundo idioma.

PARAGRAFO. Los demds aspectos no establecidos en los reglamentos especificos de programas de
doctorado se regirdn por lo dispuesto en el presehte acuerdo.

ARTICULO 115. ESTRUCTURA DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO. La organizacion académica
y administrativa que establezca la reglamentacion de cada programa de doctorado, deberd contener la
conformacion, por fo menos, de Ja siguiente estructura:

a) Director _
h) Comité Doctoral
¢) Grupo de Seguimiento Doctoral

PARAGRAFO, Tratdndose de programas de doctorado con un componente interdisciplinario gue
impliqgue fa participacién de dos o mds facullades o unidades académicas, se conformard una
coordinacion conjunta con participacion de fas misimas.

ARTICULO 116. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. Ademas de las actividades académicas propias
del desarrollo del periodo académico, para el caso de /os programas de maestria de investigacion y
doctorado se podran establecer actividades especificas sobre la dedicacion de tiempo de los éstudiantes
en materia de investigacion, las cuales. serdn: definidas en el reglamenio especifico de cada programa.

ARTICULO 47. Modificar el articulo 122 del Acuerdo 02 de 2017, el cual dispondra lo siguiente:

ARTICULO 122. EXPEDICION DE CERTIFICADOS. Los certificados de asistencia, condicta, matricula,
calificaciones y otros son expedidos exclusivamente por la Divisién de Admisiones, Registro y Control
Académico, previo pago de los valores establecidos por la Universidad.

Carece de validez cualquier certificado que no Sea expedido por la Division de Admisiones, Regfstro ¥
Control Académico de la Universidad.

ARTICULO 48. PLAN DE TRANSICION APLICABLE PARA PROCESOS DISCIPLINARIOS EN
CURSO CONTRA ESTUDIANTES. Los procesos disciplinarios se regiran por las normas sustanciales
apllcables al momento de comisién de la falta, En todo caso, para la aplicacion de las normas establecidas
en el régimen disciplinario, se observaran aquellas que resulten mas favorables al estudiante dlsmplmado

-ARTfCULO 49, PLAN DE TRANSIC'I'C)N APLICABLE PARA REGLANENTOS ESPECIFICOS DE LOS.
PROGRAMAS DE DOCTORADO. Los reglamentos de programas de Doctorado o las: disposiciones
aplicables a tramites académicos y administrativos de este tipo de programas, vigentes a la fecha de
expedicién del presente Acuerdo, seguiran vigentes hasta tanto se expida a nueva reglamentacion en la
materia.

ARTICULO 50. El presente Acuerdo rige a pariir de fa fecha de su expedicion y deroga todas las
disposiciones gue le-sean contrarias.
COMUNIQUESE 'Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., a los 86 dJuw. ZUI&

N Acre w"“’ N—
Doctora MARIANA MARTINEZ CUELLAR

Viceministra para L.a E_s_tra_t_eg:a y Planeacion
Presidenta Consejo Supegior Universitario.

ecretério Consejo Supenor UanEFSIta!’IO
Vicerrector General




