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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
Y EL MUNICIPIO DE SESQUILE (CUNDINAMARCA)

Entre los suscrites & saber, ¢l sefior Brigadier General (RA) LIS FERMANDG PUENTES
TORRES Ph.D., mayor d¢ edad, Idenlificado con cédula de ciudadania N° 3,781,608 de Bogoié
en su condicion de Rector de la Universidad Militar Nugva Granada, cargo para el cual fue
nombrado mediante- Acuerdo N° 06 del 15 de julio de 2019 del Consejo Superior Universitario,
posesionado mediante Acta N° 08 del 15 de agosto de 2018, en nombre y representacion de la
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA, entidad de educacion superior, creada mediante
Decreto 84 del 23 de enero de 1980, reconocida institUcionalmente como Universidad mediante
Resolucigh N° 12875 del 23 de julio de 1982 del Ministetio de Educacidn Nacional, organizada
medlante: Acuerdo N° 013 del 10 de naviembre de 2010 del Consejo Superior Universitario, ente
universitario autdénomo del orden Nacional, con régimen especial de conformidad con lo
establecido en la Ley 805 del 11 de abril de 2003, y dentro del marco de ia Ley 30 de 1892, con
competencia para celebrar Convenios, que para efectos del presente Convemo se denominara
UMMG, por una parte, y por la otra, el sefior HECTOR ORLANDO BIAZ GOMEZ, ciudadano
Colombiano, mayor de edad, residente en el Municipio de Sesquilé, identificado con cédula de
ciudadania N° 80.395,613 de Chocontd (Cundinamarca), elegido como Alcalde del Municipio de
Sesquilé (Cundinamarca), para el periodo de 2020 al 2023, segln consta en Credencial E-27
del 30 de octubre de 2019 de Ja Reg;straduna Nacional del Estado Civil, posesionado mediante
Acta det 30 de diciembre de 2819, inscrita en la Motaria Unica det Circulo de Sesquilé, y de
conformidad con el Acuerdo Mtfmupal N° 18 de 2020, por medio del cual se autoriza al Alcalde
Municipal de Sesquilé, para celebrar contratos y/o convenios, en nombre y representacion del
MUNIGIPIO DE SESQUILE, con NIT 899.999.415-2, quien para efectos del presente Convenio
se denominara la &LCALD(A hemos acordado celebrar el presente CONVENIO ESPECIFICO
DE COOPERAGIGN INSTITUCIONAL el cual se regira por las Clausulas que a contmuacron se
estiputary!

I}LAUSULA PRIMERA, Objeto: Establecer mecanismos de cooperacion entre la ALCALDIA v la
UMNG; gue pemma brindar apoyos en edugacion a jéveries residentes del Municipio de Sesquilé
((»undmamarca)

CLAUSULA SEGUNDA, Alcances del Obfeto: Los alcances del presente Convenio se definen
en: . ‘ A

1. El apoyo en educacién formal (descuénto del 10% en el valor de fa matricula en cada
periodo académica), dirigido a la poblacion estudiantil residente en @l Municipio de
Sesquilé, en los programas de pregrade, posgrado {especializacion y maestifa), en las
modalidades presencial y a distancia ofertades en la sede Campus Nueva Granada de la
UMNG.

Se entenderd por beneficiario del presente Convenio a las personas designadas por la
ALCALDIA para acceder al descusnto y gue han side admitidos en la UMNG, para cursar
programas de Pregrado y/o Posgrado, en la metodologia presencial o a distancia, ofertados
por la UMNG sn la sede Campus Nueva Granada, previe cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Reglamento General Estudiantil correspondiente de ta UMNG. &
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2. El desarrollo de actividades de educacién continua, capacitacién de funcionarios, fomento
al bilingtiismo, y demas que se puedan establecer, entre la ALCALDIA y la UMNG,

kﬁLéQSﬂLA T ERSQS%‘A.R& uisitas ara accéder.aii' ‘Eszsansﬁ;:ia,desmgﬂm': Para aceeder al

1. Demostrar semestralments mediante la certificacion de arralgo, expedida por la Secretaria
de Educacion del Municipio, o quien haga sus veces, y el documento de identidad, que el
aspirante es residente en el Municipio de Sesquilé y que cumple con su residencia en el
mismo por un periods na menor a cinco (5} afios consacutivos.

2. Cumplir con cada uno de los requisites de inscripcion, seleccidn, matricula y demas
situaciones establecidas en el Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado
establecidos por la UMNG, segiin corresponda.

PARAGRAFO PRIMERO: El descuento oforgado solo seré acumulable de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 408 de 1897 “Por o cual se establecen estimulos para los sufragantes”™.

PARAGRAFQ SEGUNDO: Quien ostente la categorfa de estudiante institucional, descrita en el

Reglamente General Estudianti correspondlente de la UMNG, no sera beneficiario del
descuento objeto del presente Convenio,

CLAUSULA CUARTA. Obligaciones de la ALCALDIA:

1. Designar un supervisor para vigilar el cabal desarralio de las obligaciones del presente
Convenio.

2. Desarrollar actividades al interior de los colegios del Municipio de Sesquiié y el piblico en
general, gue permitan conocer a los posibles usuarios, y difundir las condicionas y
beneficlos del presente Convenio.

3. La ALCALDIA, se compromete a presentar a la Direccion Académica de la sede Campus
Nueva Granada de la UMNG, al iniclo de cada periodo académico, el listado de las

personas seleccionadas que cumpian con las condiciones establecidas en la CLAUSULA

TERCERA Y CLAUSULA SEXTA.

4, Bxpedir los certificados que demuestren que Jos aspirantes a los apoyos en educacion
formal son residentes del Municipio de Sesquilé por un tiempo ho menor a cinco (8) afios
consecutivos,

5. Asistir a las reuniones que convogue la UMNG, relacionadas con la gjecucion del presente
Convenio,

. Informar & los aspirantes y-beneficiarios de los apoyos en educacidn, fos requisiios. para

acceder y las abhgacmmas de los estudiantes bensficiados.

7. Notificar a los estudiantes beneficiarios del presente Convenio, sobre las causales de
pérdida del descuento establecidos en el preaente Convenio,

8. Reaslizar una evaluacion anual, junto con la UMNG, de los compromisos adqumdos en el
presente Convenio, cuyo nivel de logro sera tomado como referente para (a renovacion del
presents Convenio.
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CLAUSULA QUINTA, Obligaciones de la UMNG:

1.

0

Realizar el descuento del 10% sobre el valor fotal de la matricula correspondients en cada
periodo académico, & los beneficiarios del presente Convenio.

Matricular v realizar carga académica a los estadiantes beneficiedos de primer semestre
admitidos en programas de Pregrado ¢ Posgrado, en las modalidades presenciales o a
distancia, ofertados en la sede Campus Nueva Granada de la UMNG.

Garantizar la prestacion del serviclo educativo a los beneficiarios del presente Convenio.

La Direccion Académica de la sede Campus Nusva Granada entregara al final de cada
periodo académico a la ALCALDIA un informe de los promedios del periodo académico
obtenidos por los beneficiarios del apayo educative.

Pamctpar y apoyar a la ALCALDIA en las reuniones que se eonvoquen relacionadas con la
ejecucion del preserite Convenio. )

Realizar una evaluacion anual, junto con la ALCALDIA, de los compromisos adquiridos en
el presente Convenio, cuyo nivel de logro serd tomado coma referente para la renovacion
de este,

La Direccion Académica de la sede Campus Nueva Granada de la UMNG solicitard cada
semestre & la Division de Admisiones Registro y Contiol Académico, el informe de
calificaciones de los estudiantes beneficiarios del descuento y verificard que no se
encuentren dentro de las causales de perdida del descuento establecidas en la
CLAUSULA SEPTIMA el presente Convenio.

La Direccion Académica de la sede Campus Nueva Granada de la UMNG, remitira
semestralmenie a la Division Financiera, la relacion de estudiantes gue contintian con el
beneficio astablecido en el presente Convenio.

La Division Financiera de la UMNG, previa verificacion del listado de estudiantes, remitido
por la Direccidn Académica de la Sede Campus Nueva Granada y la recepcidn de los
certificados de residencia sntregados por los benéficlarios, emitira los recibos de pago con
el aescuento descrito en ef alcance del objeto del presente Convenio.

CLAUSULA SEXTA. Obligaciones de Jos Estudiantes Beneficiados; El estudiante

beneficiado con el incentivo en educacién se compromete a:

1.
2,

o B W

Cursar y aprobar todas las asignaturas del correspondiente plan de estudios de cada

periodo académico,

Cumplr con el Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado de la UMNG,
segln corresponda,

‘Obtener un promedio del periodo académico (PPA), igual o superior a tres punto cinco (3.5)

sobre cinco punto cero (5 ).

No ser objeto de sanciones disciplinarias y observar lo establecido en el Reglamento

General Estudianti| de Pregrado o Posgrado segin corresponda.

Entregar semestralmente a la Division Financiera de la UMNG, el certificado expedido por
la ALCALDIA, que demuestre que son residentes del Municipio de Sesquilé y que cumplen
con la residencia por un tiemipo no menor a cinco (5) afios consecutivos. §§\
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CLAUSULA SEPTIMA, Causales de pérdida de Descuento: El descuento se pierde por las
siguientes causales:

La pérdida de una o mas asignaturas en €] periodo académico cursado,

Tener un Promedio det Perfodo-Académico cursade (PPA) menor & tres punto cince (3.5).
El incurnplimiierito. de los requisitos establecidos en &l presente Convenio.

El incumplfimiento del Reglamento General Estudiantl de Pregrado o Posgrado de Ja
UMNG, segln corresponda, ‘

Wk

CLAUSULA OCTAVA. Condiciones de renovacién;

Para dar continuidad del beneficio a cada estudiante, la ALCALDIA solicitara a la Direccion
Académica de la Sede Campus Nueva Granada, 2l finalizar cada periode académico, la
renovacion del beneficio para Jes estudiantes antiguos, que cumplan con las obligaciones
establecidas en la CLAUSULA SEXTA del presente Convenio,

CLAUSULA NOVENA, Exclusién de costos académicos: El beneficio que trata el presente
Convenio, no es extensiva al valor de inscripciones, derechos de grado, cursos
intersemestrales, examenes supletorios U otros costos educativos, los cuales estaran a cargo
de cada estudiante beneficiado.

Ert ninguna circunstancia ¢l valor que represente el -beneficio a cada estudiante pedra ser
reintegrado en dingro o especie. Si por cualquier circunstancia de las previsias en los
reglamentos de la UMNG, se cancelan asignaturas o petiodos académicos, no se realizard
reintegro alguno, ni al estidiante, ni a la ALCALDIA,

El otorgamiento del beneficio del gue trata el presente Convenio no constituye derecho
adquirido alguno, toda vez gue, para la renovacion de este, se deben curnplir en cada periodo
académico con los requisitos establecidos en el presente Convenio, los requisitos académicos
del correspondiente plan de estudios y el cumplimiento del Reglamento General Estudiantil de
{a UMNG,

No podra existir concurrencia en un rlsmo beneficiario de més de uno-de los incentivos de los
gue lrata el presente Convenio, ni de los demas que la UMNG tenga establecidos, a excepcion
del de Ley (derecho al voto). Quien lo pierda por estar inmerso en las condiciones de la
CLAUSULA SEPTIMA del presente Convenio, no podrd ser considerado comae beneficiario
nuevamente.

CLAUSUL A DECIMA. Reserva de-lainformacién: La UMRG yia ALCALDIA se coroprometen
a guardar la debida reserva y confidencialidad de la informacion que conozean, con ocasion de
las actividades que se desarrollen en el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. Plazo: El presente Convenio tiene una duracion de tres (3)
afios, contados a partir de la fecha de su perfeccionamiento, término que podra prorrogarse por
acusrdo escrito entre la UMNG v la ALCALDIA, por solicitud expresa con una antelacion de
sesernta (60) dias calendario a la fecha de terminacion. ig\
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CLAU&UL}& DECIMA SEGUNDA. Terminacion: El presente Convenio puede terminar por
cualquxera de las. mgmentes situaciones:

Por mutuo acuerdo entre |a UMNG y la ALCALDIA,

Unilateralmente-si alguna-de-elle-to manifiesta a Jg-otra por-escrito, con entelacién no-mener
a trelfita (30) digs calendario.

Por el incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Converiio,

Por haberse cumplido el plazo sefialado en el presente Convenio, o de sus prérrogas.

Por circunstancias de fuerza mayor que impidan la ejecucion del objeto del presente
Cohvenio.

.

SR

PARAGRAFO: En el evento de presentarse cualquiera de las causales de terminacion del
presente Convenio, se mantendrédn los compromisos existentes con los estudiantes
matriculados beneficiados del apoyo, hasta la culminacion del respective periodo académico,

LAUSUL } 1A TERCER solucion, de Controversias: Las controversias que
swgleren entre Ia QMNQ y a ALGALJZ) A, en cuanto & la ejecucion, desarrollo y terminacion de
este, seran resueltas a fravés de los mecanismos de transaccion, conclliacion o amigable
composicion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA, Cesién: La UMNG y la ALCALDIA no pouran ceder paroial o
totatmente-et presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Supervision del Convenio: La UMNG v la ALCALDIA o la(s)
persona(s) que estas designen para tal fin, no solo supervisara(n) gue la ejecucion del presante
Convenio se esté adelantando de conformidad con las actividades y los tiempos programados
sino también analizardn conjuntamente y efectuardn las modificacionss o correcciones
relacionadas con el desarroflo de las actividades, a las que hubiere lugar., Por parte de la
UMNG la supervision, seguimisnto y control del Convenio se llevara a cabo por el Director
Acadérmico de la sede Campus Nueva Granada. Por parte de la ALCALDIA, el Secretario(a) de
Educacion o el funcionario(a) que haga sus veces,

PARAGRAFO. PRIMERO: A fin de que puedan adelantar en forma adecuada la labor de
supervision a la cual se hizo referencia en la presente Clausula, podran coordinar de manera
conjunta la celebracién de reuniones con el propdsito de efectuar seguimientos respecto al
cumplimiento tanto de actividades como de plazos de entrega estipulados,

PARAGRAFO SEGUNDO: E| Supervisor no estéd facultado, en ningtin momento, para adoptar
decistones-que tmpﬁquen la-modifleacion de los términos y condiciones previstos emetpresente
Convenio, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de la
ALCALDIA y la UMNG, mediante la suscripcién de Otros! modificatorio.

PARAGRAFO TERCERO: La UMNG v la ALCALDIA podran cambiar su supervision,

designando por escrito a ofra persona y comuriicando a la otra parte, sin necesidad de suscribir
‘Otros! Modificatorio al presente Convenio. S
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CLAUSULA i)ECiMA SEXTA, Exclusién de Relacién Laboral: La UMNG y la ALCALDIA

dejan expmsamerxte establecida que en virtud del presente Convenio y al no existir
subordinacidn o dependencia alguna por parte de la ALCALDIA y de la UMNG, no contraeran
derechos v obligaciones propios de una relacion laboral, por fo que la QLCALSEQ ¥ la UNMNG
guedan expresamente exenerados de toda regpons abilidad por-este concepto, Seentiende que
las obligaciones que surgen del preseérite Converio. son de cardcter institucional y que, por o
tanto, la UMNG vy la ALCALDIA no asumen compromisos individuales de orden laboral con los
funcioharios © contratistas de la otra parte y que parlicipen en el desarrollo del presente
Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. Solidaridad: No existird régimen de sofidaridad entre la
UMNG vy [a ALCALDIA, pues cada una respandera por las obhgamnnes gue especificamerite
asume en virtud del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA, Perfeccionamiento: El presente Convenio se perfecciona con
la firma de los representantes legales de la UMNG vy de la ALCALDIA,

CLAUSULA DECIMA NOVEMNA. Domieilio: Para todos los efectos legales se fija como
domicilio principal la ciudad de Bogota D.C.

Para constancia se firma en Bogota, a los _12 de enero de 2022

Por la ALCALDIA,

Por la UMNG,

Los sfguientes funcionarios: con nuestro vists bueno, demﬁs mmsado stenldamente: ¢ contenido del presents documsnio, 1o

gnéontramos ajustado 3 fus mg)!{gﬂsma&-u. jleames ; e sienies lBgales ¥ astritos Cualquisy respunsabifidad por su
conteaido:
Elfborada por 1 Reviaaas por ' v B‘ S I T ' FE
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O/ William A, Casas | Un RAY ~Gustavo Cmonel (RA} Jalro | Mayor General {RA} “Dra. Maﬂha Lucia | Dia, Claudia Esther

Gdmes, Cirootor [Beventy  Fadhioso, | Alglandry  Martingz | José Meyriehe s Gvledy ~Franco, | Péer Duane; Jufo
Académine  Cempus | Vicemscior  Rempus’ | Rocha, Jofe OFDEIS | Manpers Cestaii, - Vigpsrsciomn. - Oficina Asasors
Pueys Granada Nueva Granada 1 Viperrector . Académica diridica

- Adminisirative’ -

Tréamite DIVEXT: Coronel (RA) Crisanto Quintero Ariza, Jefe Division de Extensién y Proyeccién Social m
Enterado: Brigadier Seneral {RA) Alfonso Vaca Tores, Vicerrector General
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