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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA Y EL MUNICIPIO DE COGUA (CUNDINAMARCA)

Entre los suscritos a saber, el Sefior Brigadier General (RA) ALFONSO VACA TORRES, mayor de
edad, identificado con cédula de ciudadania N° 79.155.452, en su condicién de Rector (E) de la
Universidad Militar Nueva Granada, cargo para el cual fue designade en encargo mediante
Resolucién Rectoral N° 914 del 27 de octubre de 2021, en nombre y representacidn de la
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA, entidad de Educacién Superior, creada mediante
Decreto 84 del 23 de enero de 1980, reconocida institucionalmente como Universidad mediante
Resolucion N° 12875 del 23 de julioc de 1982 del Ministerio de Educacién Nacional, organizada
mediante Acuerdo N° 013 del 10 de noviembre de 2010 del Consejo Superior Universitario, ente
universitario autonomo del orden-Naclonal, con régimen especial de conformidad con lo' establecido
en la Ley 805 del 11 de abril de 2003, y dentro del marco de la Ley 30 de 1992, ¢on competencia para
celebrar Convenios, que para efectos del presente Convenio se denominara UMNG, por una parte, y
por la otra, la Sefora FLOR MARIA MURCIA MURCIA, Ciudadana Colombiana, mayor de edad,
residente en el municiplo de Cogua, identificada con céduia de cludadan(ia N° 20.450.411.de Cogua,
elegida como Alcalde del Municipio de Cogua (Cundinamarca), para el periodo de 2020 al 2023,
segun consta en Credencial E-27 del 01 de noviembre de 2019 de la Registraduria Nacional del
Estado Civil, posesionada mediante Acta del 01 de enero de 2020, inscrita en la Notaria Sequnda del
Circulo de Zipaquird, y de conformidad con el Acuerdo Municipal N° 12 de 2020, por medio del cual
se autoriza al Alcalde Municipal de Cogua, para celebrar contratos y/o convenios, en nombre y
representacion del MUNICIPIO DE COGUA, con NIT 899.999.466-8, quien para efeclos del presente
Convenio se denominard la ALCALDIA: hemos acordado celebrar el presente CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL el cual se regird por las cldusulas que a
continuacidn se estipulan:

CLAUSULA PRIMERA. Objeto: Establecer mecanismos de cooperacién entre la UMNG vy la
ALCALDIA, que permita brindar apoyos en educacion a jévenes residentes en el Municipio de
Cogua.,

QLAUSULA SEGUNDA. Alcances del Objeto: Los alcances del presente Convenio se definen en:

1. El apoyo en educacion formal (descuento del 10% en el valor de la matricula en cada perfodo
académico), dirigido a la poblacién estudiantil residente en el Municipio de Cogua, en los
programas de pregrado, posgrado (especializacion y maestria), en las modalidades presencial y
a distancia ofertados en la sede Campus Nueva Granada de la UMNG.

Se entendera por beneficiario del presente Convenio a las personas designadas por la
ALCALDIA para acceder al descuento y que han sido admitidos en la UMNG, para cursar
programas de pregrado y/o posgrado, en la metodologia presencial o a distancia, ofertados por la
UMNG en la sede Campus Nueva Granada, previo cumplimiento de los requisitos establecidos
en el Reglamento General Estudiantil correspondiente de la UMNG. 3
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2. El dasa:??{;l!o de actividades de educacidn continua, capacitacién. de funcionarios, fomento al
bitingﬂisg@o, y demas que se puedan establecer, entre la ALCALDIA y la UMNG.

CLAUSULA EEJIERCERA, Requisitos para acceder al beneficio (descuento): Para acceder al

descuento 10s aspirantes deben acreditar ante la Division de Admisiones, Registro y Control
Académico Igf!fa Divisién Financiera de la UMNG los siguientes requisitos:
il

1. 0@mnstr?§afr semestralmente mediante la certificacion de arraigo, expedida por la Secretaria de
Educacién del Municiplo, o quien haga sus veces, Y el documento de identidad, que el aspirante
es residente en el Municipio de Cogua y que cumple con su residencia en el mismo por un
periodo i‘m menor a cinco (5) afios consecutivos.” ,

2. Cumplirjcon cada uno de los requisitos de inscripcidn, seleccion, matricula y demas situaciones
estableqidas en el Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado establecidos por ia
UMNG, segn corresponda,

.

h
PARAGRA@Q PRIMERO: E| descuento otorgado solo sera acumulable de acuerdo con lo dispuesto
enla Ley 40;»5 de 1997 "Por lo cual se establecen estimulos para los sufragantes”.
PARAGRAEG SEGUNDO: Quien ostente la categorfa de estudiante institucional, descrita en el
Reglamento]%@en&ral Estudiantil correspondiente de la UMNG, no serd beneficiario del descuento
obieto del pqgsente Convenio.

CLAUSULA CUARTA, Obligaciones de la ALCALDIA;
: T

1. Oe‘Sign%éun supervisor para vigilar el cabal desarrollo de las obligaciones del presente Convenio.

;

2. ﬁesarr#ﬂﬁar actividades al interior de los colegios del Municipio de Cogua y el publico en general,

gue pert litan conocer a los posibles usuarios, y difundir las condiciones y beneficios del presente
onvenio.

3. La ALai.ﬁgwa, se compromete a presentar a la Direccién Académica de Ia Sede Campus Nueva
Granadﬁ de la UMNG, al inicio de cada periodo académico, el listado de las personas
selecci y}izadas que cumplan con las condiciones establecidas en la CLAUSULA TERCERA vy
CLAUSULA SEXTA.

Expedi ggggsjos certificados que demuestren que los aspirantes a |0s apoyos en educacion formal son
residentes del Municipio de Cogua por un tiempo no menor a cinco (5) afios consecutivos.

Asistir 8 las reuniones que convogue la UMNG, relacionadas con la ejecucién del presente
Convenio.

infomati';a los aspirantes y beneficiarios de los apoyos en educacion, los requisitos para acceder
y las otiligaciones de los estudiantes beneficiados.

Notifi ztfrfa los estudiantes beneficiarios del presente Convenio, sobre las causales de pérdida del
descuento establecidos en el presente Convenio.

Realizar una evaluacién anual, junto con la UMNG, de los COMPromisos adquiridos en el presente
Convenio, cuyo nivel de logro sera tomado como referente para la renovacién del presente
Canverﬁgip;s\

®» N oo o >
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CLAUSULA QUINTA. Obligaciones de la UMNG:

1.,

N o o0 Ro

©

Realizar el descuento del 10% sobre el valor total de la matricula correspondiente en cada
perfodo académico, a los beneficiarios del presente Convenio,
Matricular y realizar carga académica a los estudiantes beneficiados de primer semestre

.admitidos 'en programas de pregrado 0.posgrado,.en las modalidades presenciales o a distancia,

ofertados en la sede Campus Nueva Granada de la UMNG.

Garantizar la prestaclon del servicio educativo a los beneficiarios del presente Convenio,

Entregar al final de cada perlodo académico a la ALCALDIA un informe de los promedios del
periodo academico obtenidos por los beneficiarios del apoyo educativo.

Participar y apoyar a la ALCALDIA en las reuniones que se convoquen relacionadas con la
ejecucion del presente Convenio.

Realizar una evaluacién anual, junto con la ALCALDIA, de los compromisos adquiridos en el
presente Convenio, cuyo nivel de logro sera tomado como referente para la renovacion de este.
La Direccidn Académica de la sede Campus Nueva Granada de la UMNG solicitard cada
semestre a la Division de Admisiones Registro y Control Académico, el informe de calificaciones
de los estudiantes beneficiarios del descuento y verificard que no se encuentren dentro de las
causales de pérdida del descuento establecidas en la CLAUSULA SEPTIMA el presente
Convenio.

La Direccion Académica de la sede Campus Nueva Granada de la UMNG, remitira
semestralmente a la Divisidn Financiera, la relacion de estudiantes que contindan con el
benelicio establecido en el presente Convenio.

La Division Financlera de la UMNG, previa verificacién del listado de estudiantes, remitido por la
Direccién Académica de la sede Campus Nueva Granada y la recepcidn de los certificados de
residencia entregados por los beneficiarios, emitira los recibos de pago con el descuento desctrito
en el alcance del objeto del presente Convenio.

CLAUSULA SEXTA. Obligaciones de los Estudiantes Beneficiados: ! estudiante beneficiado con

1.
2.

el incentivo'en educacion se compromete a;

Cursar y aprobar todas las asignaturas del correspondiente plan de estudios de cada periodo
académico.

Cumplir con el Reglamento General Estud:antil de Pregrado o Posgrado de la UMNG, segun
corresponda.

Obtener un promedio del periodo académico (PPA), igual o superior a tres punto cinco (3.5)
sobre cinco punto cera (5.0).

No ser objeto de sanciones disciplinarias y observar lo establecido en el Reglamento General
Estudianti| de Pregrado o Posgrado segun corresponda.

Entregar semestralmente a la Division Financiera de la UMNG, el certificado expedido por la

ALCALDIA, que demuestre que son residentes del Municipio de Cogua y que cumplen con |a

residencia por un tiempo no menor a cinco (5) afios consecutivos,

CLAUSULA SEPTIMA. Causales de pérdida de Descuento: El descuento se pierde por las
siguientes causales:

1.

2.

La pérdida de una o mas asignaturas en el perfodo académico cursado.
Tener un Promedio del Periodo Académico cursado (PPA) menor a tres punto cinco (3.5). 5\
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3, Elin @ %mpﬁmiemcx de los requisilos establecidos en el presente Convenio.
4, El ing‘;mmptimiento del Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado de la UMNG,
seguin corresponda,

CLAUSULA OCTAVA. Condiclones de renov

Para daég continuidad del beneficio a cada estudiante, la ALCALDIA solicitard a la Direccion
Académica de la sede Campus Nueva Granada, al finalizar cada perfodo académico, la renovacion
del beneficio para los estudiantes antiguos, que cumplan con las obligaciones establecidas en la

CLAUSQ,LA SEXTA del presente Convenio.

L
CLAUSULA NOVENA. Exclusién de costos académicos: El beneficio que trata el presente
Conveni&ﬁi%no as extensivo al valor de inscripciones, derechos de grado, cursos intersemestrales,
exémene;g supletorios u ofros costas educativos, los cuales estardn a cargo de cada estudiante
henaﬁcia?c.

En ninguna circunstancia el valor que represente el beneficio a cada estudiante podra ser reintegrado
‘endinerg o especie. Si por cualquier circunstancia de las previstas en los reglamentos de la UMNG,
se cancelan asignaturas o perfodos académicos, no se realizara reintegro alguno, ni al estudiante, ni
ala ALGALDIA.

El eterg%f?tientu del beneficio del que trata el presente Convenio no constituye derecho adquirido
alguno, {éda vez que, para la renovacién de este, se deben cumplir en cada periodo académico con
los requ %Eios establecidos en el presente Convenio, los requisitos académicos del correspondiente
plan de §s}tuc§ios y los demas establecidos en el Reglamento General Estudiantil correspondiente de

la QMNQ

No pod g %exisﬁr concurrencia en un mismo beneficiario de méas de uno de los incentivos de los que
trata el ;‘jasenta Convenio, ni de los demas gue Ja UMNG tenga establecidos, a excepcidn del de Ley
(derechg al voto). Quien lo pierda por estar inmerso en las condiciones de la CLAUSULA SEPTIMA

del presente Convenio, no podra ser considerado como beneficiario nuevamente.

i
£ 0

LAUSUL ‘ de macién: La UMNG y la ALCALDIA se comprometen a
guardarjla debida reserva y confidencialidad de la informacion que conozcan, con ocasion de las
actividades que se desarrolien en el presente Convenid.

H
0

CLAUS%}LA DECIMA PRIMERA. Plazo: El presente Convenio tiene una duracion de cinco (5) afios,
contados a partir de la fecha de su perfeccionamiento, término que podré promogarse por acuerdo
escrito :fritre la UMNG y la ALCALDIA, por solicitud expresa con una antelacién de sesenta (60) dias
ca!enda‘g}g)s a la fecha de terminacion,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Terminacién: El presente Convenio puede terminar por cualquiera
delass guientes situaciones:

1. Pormutuo acuerdo entre la UMNG y la ALCALDIA,
2. Uﬂigéteratmente si alguna de ella lo manifiesta a la otra por escrito, con antelacién no menor a
trei ,;t;a (30) dizs szatendarie.‘g\

i
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3. Por el incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio,
4, Por haberse cumplido el plazo sefialado en el presente Convenio, o de sus prorrogas.
5. Por circunstancias de fuerza mayor que impidan la ejecucion del objeto del presente Convenio,

PARAGRAFO: En el evento de presentarse cualqulera de las causales de terminacion del presente
Convenio, se mantendran los compromisos existentes con los estudiantes matriculados beneficiados
del apoyo, hasta la culminacién del respectivo periodo académico.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. Solucidn de Controverslas: Las controversias que surgieren
entre la UMNG vy la ALCALDIA, en cuanto a la ejecucion, desarrollo y terminacién de este, seran
resueltas por las partes a través de los mecanismos de transaccidn, conciliacion o amigable
cothiposicién.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. Cesién: La UMNG y la ALCALDIA no podrdn ceder parcial o
totalmente el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Supervisién del Convenlo: La UMNG y la ALCALDIA o la(s)
persona(s) que éstas designen para tal fin, no solo supervisara(n) que la ejecucién del presente
Convenio se esté adelantando de conformidad con las actividades y los tiempos programados sino
también analizarén conjuntamente y efectuaran las modificaclones o correcciones relaclonadas con el
desarrollo de las actividades, a las que hubiere lugar. Por parte de la UMNG la supervision,
seguimiento y controf del Convenio se llevarad a cabo por el Director Académico de la sede Campus
Nueva Granada. Por parte de la ALCALDIA, el secretario{a) de Educacién o el funcionario(a) que
haga sus veces,

PARAGRAFO PRIMERO: A fin de que puedan adelantar en forma adecuada la labor de supervision
a la cual se hizo referencia en la presente Clausula, podran coordinar de manera conjunta la
celebracion de reuniones con el propdsito de efectuar seguimientos respecto al cumplimiento tanto de
-actividades como de plazos de entrega estipulados.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Supervisor no estd facultado, en ningin momento, para adoptar
decisiones que Impliquen la modificacién de los términos y condiciones previstos en el pressnte
Convenio, las cuales (nicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de la
ALCALDIA y la UMNG, mediante la suscripcion de Otrosi modificalorio.

PARAGRAFO TERCERO: La UMNG y la ALCALDIA podran cambiar su supervisién, designando por
escrito a otra persona y comunicando a la otra parte, sin necesidad de suscribir Otrosf modificatorio al
presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Exclusién de Relacién Laboral: La UMNG y la ALCALDIA dejan
expresamente establecido que en virtud del presente Convenio y al no existir subordinaciéon o
dependencia alguna por parte de la ALCADIA y de la UMNG, no contraeran derechos y obligaciones
propios de una relacidn laboral, por lo que la ALCALDIA y la UMNG quedan expresamente
exonerados de toda responsabilidad por este concepto. Se entiende que las obligaciones que surgen
del presente Convenio son de cardcter institucional y que, por lo tanto, la UMNG y la ALCALDIA no
asumen compromisos individuales de orden laboral con los funcionarios o contratistas de la otra parte
y que participen en el desarrolio dei presente Convenio.bg\
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Ci.AUSUtEfA DECIMA SEPTIMA. Solidaridad: No existira régimen de solidaridad entre la UMNG y la
ALCALDIA, pues cada una respondera por las obligaciones que especificamente asume en virtud del
presente E;anenio‘

C'LAUSB!%& DECIMA OCTAVA. Perfeccionamiento: El presente Convenio se perfecciona con la
firma de Ie@e representantes de la UMNG y de la ALCALDIA.

i
b

i
CLAUSULA DECIMA NOVENA, Domicilio: Para todos los efectos legales se fija como domicilio
principal t% ciudad de Bogota D.C.

i
Para constancia se firma en Bogotd, a los 16 de noviembre de 2021

Porla AL{%ALD?A,

LOR MARIA MUR
Aldaldess-Mniginsl-

Por la UMNG,

Brigadier General (RA) ALFONSO VACA TORR|
Rector (E) X .

Los aiguientgsiﬁ funcionarios con nuestro visto bueno, declaramos que hemos revisado detenidamants af contenido del presente documento,
lo enconlramus sjustado 8 los reglamentos Intemos de 1a Universidad, a las disposiciones lagales y asumimos cualquier responsabllidad por

.
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Brgadier General (RA) Alfonso Vaca Tores, Vicarrector General
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