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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA Y EL MUNICIPIO DE PACHO (CUNDINAMARCA)

Entre los suscritos a saber, el Sefior Brigadier General (RA) LUIS FERNANDO PUENTES TORRES
Ph.D., mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania N° 3.181.609 de Bogota, en su
condicion de Rector de la Universidad Militar Nueva Granada, cargo para el cual fue nombrado
mediante Acuerdo N° 06 del 15 de julio de 2019 del Consejo Superior Universitario, posesionado
mediante Acta N° 09 del 15 de agosto de 2019, en nombre y representacion de la UNIVERSIDAD
MILITAR NUEVA GRANADA, entidad de educacion superior, creada mediante Decreto 84 del 23
de enero de 1980, reconocida institucionalmente como Universidad mediante Resolucion N° 12975
del 23 de julio de 1982 del Ministerio de Educacién Nacional, organizada mediante Acuerdo N° 013
del 10 de noviembre de 2010 del Consejo Superior Universitario, ente universitario autonomo del
orden Nacional, con régimen especial de conformidad con lo establecido en la Ley 805 del 11 de
abril de 2003, y dentro del marco de la Ley 30 de 1992, con competencia para celebrar Convenios,
gue para efectos del presente Convenio se denominara UMNG, por una parte, y por la otra, el Sefior
NESTOR VICENTE OSTOS BUSTOS, ciudadano Colombiano, mayor de edad, residente en el
municipio de Pacho, identificado con cédula de ciudadania N° 11.516.924 de Pacho Cundinamarca,
elegido como Alcalde del Municipio de Pacho para el periodo de 2020 al 2023, segun consta en la
Credencial E-27 del 1 de noviembre de 2019 de la Registraduria Nacional del Estado Civil,
posesionado mediante Acta de la Notaria Unica del Circulo del Municipio de Pacho de fecha 28 de
diciembre 2019 con efectos fiscales a partir del 1 de enero de 2020, y de conformidad con el Acuerdo
Municipal N° 002 de 2020, por medio del cual se autoriza al Alcalde Municipal de Pacho para
celebrar contratos y/o convenios, quien actia en nombre y representacion del MUNICIPIO DE
PACHO, con NIT 899.999.475-4, que para efectos del presente Convenio se denominara el
MUNICIPIO; hemos acordado celebrar el presente CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL, previas las siguientes consideraciones:

1. Que, la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 67, establece que la educacion es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura,
y que la Nacién y las entidades territoriales participaran en la financiacion y administracion de
los servicios educativos estatales, en los términos que sefiala la Constitucion y la Ley.

2. Que el articulo 69 ibidem, sefala que corresponde al Estado facilitar los mecanismos
financieros que hagan posible el acceso de todas las personas aptas a la Educacion Superior.

3. Que la Ley 30 de 1992 como norma basica incluye los fundamentos de la Educacion Superior,
principios, objetivos, campos de accion y programas académicos, instituciones de Educacion
Superior, titulos y examenes de estado, fomento, inspeccion y vigilancia de las instituciones
educativas,

4. Que el articulo 3 de la Ley 30 de 1992, establece que las Instituciones de Educacion Superior
tienen autonomia para poder celebrar contratos o convenios de cooperacion para la formacion
académica.

5. Que el articulo 111 de la Ley 30 de 1992, modificado por el articulo 1 de la Ley 1012 de 2006,
establece que las entidades territoriales y las Instituciones de Educacion Superior pueden
establecer una politica general de ayudas y créditos para facilitar el ingreso y permanencia a
estas, dirigidas a favorecer a las personas de escasos ingresos econémicos, propendiendo por
mayor educacién y conocimiento critico y tedrico, que permitan mejores oportunidade§
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laborales. Asi mismo, los entes temitoriales estan facultados para la creacion de fondos que
persigan este mismo fin.

6. Que el articulo 114 de la Ley 30 de 1992, modificado por el articulo 2 de la Ley 1012 de 2016,
en el paragrafo segundo, establece que los departamentos y municipios podran crear o
constituir con recursos propios, Fondos destinados a créditos educativos universitarios.

7. Que la Ley 136 de 1994, en su articulo 91, literal d) numeral 1, modificado por el articulo 29 de
la Ley 1551 de 2012, establece como funciones del alcalde en relacion con la Administracién
Municipal: 1. Dingir la accién administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

8. Que la Ley 715 de 2001 establece que las entidades territoriales certificadas tienen la
competencia para administrar el servicio educativo garantizando su adecuada prestacion en
condiciones de cobertura, calidad y eficiencia.

9. Que la UMNG reconoce la importancia de |a colaboracion y velar por el acceso a la educacion
superior, al conocimiento, a la ciencia y a la tecnologia.

EL PRESENTE CONVENIO SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. Objeto: Establecer mecanismos de cooperacién entre el MUNICIPIO y la
UMNG, que permita brindar apoyos en educacion a jovenes residentes del MUNICIPIO.

CLAUSULA SEGUNDA. Alcances del Objeto: Los apoyos en educacién estan dirigidos al
personal residente del MUNICIPIO y se otorgaran en los programas de pregrado y posgrado en la
modalidad presencial y a distancia ofertados en la sede Campus Nueva Granada, siempre y cuando
los beneficiarios cumplan con las obligaciones contempladas en el presente Convenio.

Los alcances del presente convenio se definen en:

1. La UMNG otorgara descuento en educacion del 15% sobre el valor de la matricula en cada
periodo académico, dirigido a la poblacion estudiantil de la UMNG residente en el MUNICIPIO,
en los programas de pregrado, posgrado (especializacion, maestria y doctorado), en las
modalidades presencial y a distancia desarrollados en la sede Campus Nueva Granada y
Bogota.

2. El presente Convenio incluye el desarrollo de actividades de educacion continua, apoyo en
educacion formal a residentes, capacitacion de funcionarios, fomento al bilingliismo, y demas
gue se puedan establecer entre el MUNICIPIO y la UMNG.

3. ElI MUNICIPIO destinara hasta el 30% del presupuesto anual del sector educacion,
correspondiente al rubro presupuestal “Servicio de apoyo financiero para el acceso y
permanencia a la educacion superior o terciaria” destinado al programa de Educacion Superior,
para el desamollo de actividades de educaciéon continua, apoyo en educacion formal a
residentes, capacitacion de funcionarios, fomento al bilingliismo, entre ofros, con la UMNG.

CLAUSULA TERCERA. Requisitos para acceder al beneficio (descuento): Para acceder al
descuento los aspirantes deben acreditar ante la Division de Admisiones, Registro y Control
Académico y la Divisién Financiera de la UMNG los siguientes requisitos:

1. Demostrar semestralmente mediante la certificacion de arraigo, expedida por la Secretaria de
Desarrollo Social del MUNICIPIO, y el documento de identidad, que el aspirante es residente
en el MUNICIPIO.MP
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2. Cumplir con cada uno de los requisitos de inscripcion, seleccion, matricula y demas situaciones
establecidas en el Reglamento General Estudiantil correspondiente y demas normas de la
UMNG.

PARAGRAFQO PRIMERO: El descuento otorgado solo serd acumulable de acuerdo con los
dispuestos en la Ley 403 de 1997 “por lo cual se establecen estimulos para los sufragantes”.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quien ostente la categoria de estudiante institucional, descrita en los
Reglamentos correspondientes de la UMNG, no seré beneficiario del descuento objeto del presente
Convenio.

PARAGRAFO TERCERO: Se entendera por beneficiario del presente Convenio a la persona
designada por el MUNICIPIO para acceder al descuento y que han sido admitidos en la UMNG,
para cursar programas de pregrado y/o posgrado, en la metodologia presencial o a distancia,
desamollados por la UMNG en la sede Campus Nueva Granada, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Reglamento General Estudiantil correspondiente de la UMNG.

CLAUSULA CUARTA. Obligaciones del MUNICIPIO:

1. Designar un supervisor para vigilar el cabal desarrollo de las obligaciones del presente
Convenio.

2. Coordinar y facilitar a la UMNG, el desarrollo de actividades al interior de los colegios del
MUNICIPIO y el publico en general, que permitan dar a conocer a los posibles usuarios, la
oferta académica y los beneficios otorgados por la UMNG.

3. EI MUNICIPIO, o quien haga sus veces, se compromete a presentar a la UMNG a través de la
Direccion Académica de la sede Campus Nueva Granada, al inicio de cada periodo académico,
el listado de las personas seleccionadas que cumplan con las condiciones establecidas en las
CLAUSULAS TERCERA y SEXTA, siempre y cuando el postulante realice la solicitud en la
Alcaldia Municipal.

4. Expedir los certificados que demuestren que los aspirantes a los apoyos en educacion son
residentes del MUNICIPIO, en las condiciones establecidas por la Alcaldia.

5. Asistir a las reuniones que se convoquen, relacionadas con la ejecucion del presente Convenio.

6. Informar a los aspirantes y beneficiarios de los apoyos en educacion, los requisitos para
acceder y mantener el apoyo economico relacionado en el alcance del objeto del presente
Convenio.

7. Notificar a los estudiantes beneficiarios del presente Convenio, sobre las causales de pérdida
del descuento.

8. Destinar hasta el 30% del presupuesto anual del MUNICIPIO del sector educacion,
corespondiente al rubro presupuestal “Servicio de apoyo financiero para el acceso y
permanencia a la educacion superior o terciaria” destinado al programa de Educacion Superior,
para el desarrollo de actividades de educaciéon continua, apoyo en educacion formal a
residentes, capacitacion de funcionarios, fomento al bilingliismo, entre otros, con la UMNGQQP
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CLAUSULA QUINTA. Obligaciones de la UMNG:

1. Matricular y realizar carga académica para los estudianies beneficiados de primer semestre
admitidos en programas de pregrado o posgrado, en la modalidad presencial o a distancia,
desarrollados en la sede Campus Nueva Granada.

2. Realizar el 15% de descuento sobre el valor de la matricula por cada periodo académico a los
beneficiarios del presente Convenio.

3. Garantizar la prestacion del servicio educativo a los beneficiarios del presente Convenio.

4. Realizar una evaluacion anual, junto con el MUNICIPIO, de los compromisos adquiridos en el
presente Convenio, cuyo nivel de logro serd tomado como referente para la renovacion del
presente Convenio.

5. EIl Director Académico de la sede Campus Nueva Granada actuara como Supervisor del
presente Convenio, solicitara cada semestre a la Division de Admisiones, Registro y Control
Académico, el informe de calificaciones de los estudiantes beneficiarios del descuento y
verificara que hayan cumplido con el requisito de mantener un Promedio General del Periodo
Académico no inferior a tres puntoe cinco (3.5) sobre cinco punto cero (5.0).

6. ElI Director Académico de la sede Campus Nueva Granada de la UMNG, remitird
semestralmente a la Divisién Financiera de la UMNG, la relacion de estudiantes que cumplen
con los requisitos establecidos en el presente Convenio y que continuaran con el beneficio.

7. La Division Financiera de la UMNG, previa verificacion del listado de estudiantes remitido por
la Direccion Académica de la sede Campus Nueva Granada y la recepcion de los certificados
de residencia eniregados por los beneficiarios, en los cuales demuestran que son residentes
en el MUNICIPIO, con un tiempo no menor a cinco (5) afnos consecutivos, emitira los recibos
de pago con el descuento descrito en el alcance del objeto del presente Convenio.

8. La Direccién Académica de la sede Campus Nueva Granada entregara al MUNICIPIO un
informe de los promedios obtenidos por los estudiantes beneficiados del apoyo educativo, al
finalizar cada periodo académico.

9. Las demas propias de la naturaleza del objeto del presente Convenio.

CLAUSULA SEXTA. - Obligaciones de los estudiantes beneficiados: El estudiante beneficiado
con el incentivo en educacién se compromete a;

1. Cursar y aprobar todas las asignaturas del correspondiente plan de estudios de cada periodo
académico,

2. Cumplir con el Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado de la UMNG, segun
corresponda.

3. Obtener un promedio del periodo académico (PPA), igual o superior a tres punto cinco (3.5)
sobre cinco punto cero (5.0).

4. No serobjeto de sanciones disciplinarias y cumplir con lo estabiecido en el Reglamento General
Estudiantil de Pregrado o Posgrado segun corresponda.

5. Entregar semestralmente a la Divisién Financiera de la UMNG, el certificado expedido por la
Alcaldia del MUNICIPIO, que de constancia de la residencia en el MUNICIPIO por un tiempo
no menor a cinco (5) afios consecutivos.

CLAUSULA SEPTIMA. Causales de pérdida de descuento para los Beneficiarios: El descuento
se pierde por los siguientes motivo(slﬁp
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La pérdida de una 0 mas asignaturas en el periodo académico cursado.

Tener un Promedio del Periodo Académico cursado (PPA) menor a tres punto cinco (3.5).

El incumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Convenio

El incumplimiento de los reglamentos institucionales, en especial las condiciones expresadas
en el Reglamento General Estudianti de Pregrado y Posgrado de la UMNG, segun
corresponda.

i O3 W

CLAUSULA OCTAVA. Condiciones de renovacién:

Para dar continuidad al beneficio, el MUNICIPIO solicitard a la Direccion Académica de la sede
Campus Nueva Granada de la UMNG, al finalizar cada periodo académico, la renovacion del
beneficio para los estudiantes antiguos, que hayan cumplido con las obligaciones de los estudiantes
beneficiados establecidas en la CLAUSULA SEXTA del presente Convenio. Asi mismo, remitira el
listado de los estudiantes nuevos que seran beneficiados con el descuento.

CLAUSULA NOVENA. Exclusién: El beneficio que trata el presente Convenio no es extensivo al
valor de inscripciones, derechos de grado, cursos intersemestrales, examenes supletorios u otros
costos educativos, los cuales estaran a cargo de cada estudiante beneficiado.

En ninguna circunstancia el valor que represente el beneficio a cada estudiante podra ser
reintegrado en dinero o especie. Si por cualquier circunstancia de las previstas en los Reglamentos
de la UMNG, se cancelan asignaturas o pericdos académicos, no realizara reintegro alguno, ni al
estudiante, ni al MUNICIPIO.

El otorgamiento del beneficio del que frata el presente Convenio no constituye derecho adquirido
alguno, toda vez que, para la renovacion de este, se deben cumplir en cada periodo académico con
los requisitos establecidos en el presente Convenio, los requisitos académicos del correspondiente
plan de estudios y los demas establecidos en el Reglamento General Estudiantil corespondiente
de la UMNG.

No podra existir concurrencia en un mismo beneficiario de mas de uno de los incentivos de los que
trata el presente Convenio, ni de los demas que la UMNG tenga establecidos, a excepcion del
derecho al voto. Quien lo pierda por estar inmerso en las condiciones de la CLAUSULA SEPTIMA
del presente Convenio, no podra ser considerado como beneficiario nuevamente.

CLAUSULA DECIMA. Reserva de la informacién: El MUNICIPIO y la UMNG se comprometen a
guardar la debida reserva y confidencialidad de la informacion que conozcan, con ocasion de las
actividades que se desarrollen.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. Plazo: El presente Convenio Especifico de Cooperacion
Institucional tiene una duracion de cuatro (4) afos, contados a partir de la fecha de su
perfeccionamiento, término que podra prorrogarse mediante acuerdo escrito de la UMNG y el
MUNICIPIO por solicitud expresa con sesenta (60) dias habiles de anticipacion a la fecha de
terminacion o darse por terminado de acuerdo con la CLAUSULA DECIMA SEGUNDA del presente
documento.

o/
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Terminacién: El presente Convenio podra terminar por:

1- Mutuo acuerdo escrito de la UMNG y el MUNICIPIO.

2- Unilateraimente si alguna de ella lo manifiesta a la otra por escrito, con antelacién no menor a
treinta (30) dias calendario.

3- Elincumplimiento de los acuerdos establecidos por la UMNG o el MUNICIPIO,

4- Por haberse cumplido el plazo sefialado en el presente Convenio, o sus prérrogas.

5- Por circunstancias de fuerza mayor que impidan la ejecucion del objeto del presente
Convenio.

PARAGRAFO: En el evento de presentarse cualquiera de las causales de terminacion del presente
Convenio, se mantendran los compromisos existentes con los estudiantes matriculados
beneficiados del apoyo, hasta la cuiminacién del respectivo periodo académico.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. Solucién _de Controversias; La UMNG y el MUNICIPIO
convienen en agotar todos los medios para resolver amistosamente, sin litigios, las diferencias que
surjan. Aquellas diferencias entre 1a UMNG y el MUNICIPIO por razén de la celebracion del
presente Convenio, de su ejecucion, desarrollo, terminacién o liquidacién, y que vayan mas alla de
establecer el estado, la forma y el plazo de cumplimiento de una relacién juridica sustancial, se
resolveran a través de un centro de conciliacion legalmente constituido.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. Cesi6n: Ni la UMNG ni el MUNICIPIO podra ceder parcial o
totalmente este Convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Supervisiéon del Convenio: La UMNG y el MUNICIPIO o la(s)
persona(s) que éstas designen para tal fin, no solo supervisara(n) que la ejecucion del presente
Convenio se esté adelantando de conformidad con las actividades y los tiempos programados sino
también analizaran conjuntamente y efectuaran las modificaciones o correcciones relacionadas con
el desarrollo de las actividades, a las que hubiere lugar. Por parie de la UMNG la supervisién,
seguimiento y control del Convenio se llevara a cabo por el Director Académico de la sede Campus
Nueva Granada o por el funcionario(a) que haga sus veces. Por parte del MUNICIPIO, el
Secretario(a) de Desarrollo Social o el funcionario(a) que designe por escrito el Alcalde.

PARAGRAFO PRIMERO: A fin de que puedan adelantar en forma adecuada la labor de supervisién
a la cual se hizo referencia en la presente Clausula, podran coordinar de manera conjunta la
celebracion de reuniones con el propésito de efectuar seguimientos respecto al cumplimiento tanto
de actividades como de plazos de entrega estipulados.

PARAGRAFO SEGUNDO: E! Supervisor no esta facultado, en ningin momento, para adoptar
decisiones que impliquen la modificacién de los términos y condiciones previstos en el presente
Convenio, las cuales unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de la UMNG
y el MUNICIPIO, mediante la suscripciéon de Otrosi modificatorios.

PARAGRAFO TERCERO: La UMNG y el MUNICIPIO podran cambiar su supervision, designando
por escrito a ofra persona, sin necesidad de suscribir una modificacion al presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Exclusién de Relacién Laboral: El MUNICIPIO y la UMNG dejan
expresamente establecido que en virtud del presente Convenio y al no existir subordinacion o
dependencia alguna por parte del MUNICIPIO y de la UMNG, no contraeran derechos y obligaciones
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propios de una relacion laboral, por lo que el MUNICIPIO y la UMNG quedan expresamente
exonerados de toda responsabilidad por este concepto. Se entiende que las obligaciones que
surgen del presente Convenio son de caracter institucional y que por lo tanto, el MUNICIPIO y la
UMNG no asumen compromisos individuales de orden laboral con los funcionarios o contratistas de
la otra parte y que participen en el desarrollo del Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. Solidaridad: No existira régimen de solidaridad entre el
MUNICIPIO y la UMNG, pues cada una responderad por las obligaciones que especificamente
asume en virtud del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. Perfeccionamiento: El presente Convenio se perfecciona con la
firma del representante legal del MUNICIPIO y de la UMNG.

CLAUSULA NOVENA. Domicilio: Para todos los efectos legales se fija como domicilio principal el
Municipio de Cajica — Cundinamarca.

Para constancia se firma en Bogot4, a los _15 de junio de 2021

NESTOR VICENTE OSTOS BUSTOS
Alcalde Municipal

Por el MUNICIPIO,

Revisado Por Maria Otilia Redriguez Castro, Secretaria de Desarrollo Social - Alcaldia Pacho
Revisado por: Cristhian Camilo Guzmén Quiroga, secretario de Gobiernc - Alcaldia Pacho 46:4,“4 o
Porla UMNG,

Brigaijer General (RA) LUIS FERNANDO PUENTES TORRES Ph.D.
Rector '
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