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NUEVA GRANADA

UMNG-VICADM-CADCON

ASUNTO: RESPUESTAS A LAS INQUIETUDES Y ACLARACIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES DE LA INVITACION PUBLICA (SELECC[ON ABREVIADA) N° 19 DE 2018,
CUYO OBJETO ES: “ELABORAR EL DIAGNOSTICO Y LEVANTAMIENTO DE LA LINEA
BASE DE OPORTUNIDADES DE INNOVACION QUE PERMITA DEFINIR UNA OFERTA DE
SERVICIOS Y DISENAR EL SISTEMA DE GESTION DE INNOVAGION DE LA UNIVERSIDAD
MILITAR NUEVA GRANADA, DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.”.

DIRIGIDA A: PUBLICO PARTICIPANTE DE LA INVITACION PUBLICA (SELECCION
ABREVIADA)} N° 19 DE 2018.
Respetados Sefiores:
Nos permitimos dar respuesta a las observaciones presentadas al pllego de condiciones de la
Invitacion Publica (Sefeccnon Abreviada) N°-19 de 2018, asi:

~ & Observaciones realizadas por la PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
OBSERVACION No. 1
En relacion a la asignacion de puntaje dicen:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL:

El proponente: que acredite experiencia especifica adicional a la- minima habilitante, se I
asignara puntaje de la siguiente manera:

El proponente-que acredite experiencia en temas relacionados con proyectos de innovacién: y/o:
investigacion, y/o- disefios de sistemas de gestion en instituciones publicas ylo privadas, para una,
(1) Institucién Pblica y/o Privada, en los Gltimos 10 afios, obtendra 200 puntos

El proponente que-acredite experiencia en temas relacionados cori- proyectos de innovacidn yio
mvestlgacmn y/o.disefios de sistemas de gestlon en instituciones plblicas y/o privadas, para dos
(2) o mas Instituciones publicas y/o privadas, en los ltimos 10 afios, obtendra 300 puntos.

En todo caso el'puntaje méximo sera de 300 puntos

‘Les agradeceriamos se aclarara que cuando hablan de.institucién significa institucion educativa
o puede ser cualquier tipo de empresa, sugerimos sea cualguier tipo de empresa ya gue [a
metodologia del proceso de innovacion se adapta a cualquier tipo de organizacion y ademas
garantizan pluralidad de oferentes.
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RESPUESTA No. 1

En atencion a su inquietud, se aclara que cuando se habla de institucién se refiere a cualquier
tipo de empresa, incluida la institucidn educativa.

OBSERVACION No. 2

Enel ANEXO 7 - PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL

EQUIPO DE TRABAJO

Director:

Experiencia: participacién como Director y/o Gererite en minimo tres (3) proyectos, con una
duracion no inferior a tres (3) meses cada uno y que tengan refacién con el objeto y alcance de
esté proceso y con el disefio y/o gestion y/o implementacion de proyectos:en temas relacionados
con innevacion y/fo emprendimiento y/o mentalidad y cultura-en empresas. piblicas y privadas.

Ademés, debera contar como minimo con mas-de cinco (5) afios de experiencia en la definicion
de estrategias de innovacién o implementacion de sistemas de gestion de la innovacién o
liderazgo o asesoramiento de programas para la dinamizacion de fa'innovacion en empresas en
diferentes sectores.

Comedidamente solicitamos especificar que los cinco afios puedan incluir el tiempo de los tres:

(3) proyectos

Experto en Sistemas de Gestién de Innovacion

Experiencia: participacion como Asesor y/o Consuitor.en mihimo tres (3) proyectos, con una
duracién no inferior a tres (3) meses cada uno. El objeto contractual, alcance y/o actividades
contractuales de’ estos proyectos deben estar relacionadas con el disefio y/o gestion y/o
implementacion de sistemas de gestién de la innovacion en entidades: plblicas v privadas.

Ademas de lo anterior, debera contar con mas de tres (3) afios de experiencia profesional en el
¢ampo de planificacién, gestién y ejecucion de proyectos de |+D. e innovacién en entidades
plblicas y privadas.

Comedidamente Solicitamos especificar que los tres afios puedan incluir gl tiempo de los tres (3)
proyectos, '

Consultor(a) en cultura innovacion.

Experiencia: participacion como Asesor y/o Censulter en minimo tres (3) proyectos, con una
duracién no inferior a tres (3) meses cada uno. El objeto contractual, glcance y/o actividades
contractuales de estos proyectos deben estar relacionadas con el disefio y/o gestion y/o
implementacion de sistemas de gestién de la innovacion en entidades publicas y privadas.

Ademas de lo anterior, deberé contar'con mas de tres '(3:-) afios de experiencia profesional en el
disefio, gestion, implementacién de proyectos en cuyas actividades se encuentren temas
relacionados con mentalidad y cultura en entidades publicas y privadas.

Comedidamente Solicitamos especificar que los tres afios puedan incluir el tiempo de Jos tres (3)
proyectos
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Consultor{a) en Desarrollo Territorial

Por favor aclarar cual es el rol exacto del Consultor en Desarrolla Territorial. Segun el perfil
exigido no es claro su conexién con el fema del proyecto,

Consuitor(a) en Estrategias regionales de Innovacién o
Titulo profesional en Economia o afines con titulo de maestria en Economia o Administracion o
afines, guien ejercera el cargo como consultor en estrategias regionales de innovacion.

RESPUESTA No. 2

Se atienden Jas observaciones de la siguiente manera;

1.

En atencion a su inquietud sobre el Director de_ proyecto, se aclara que los cin_Ctn (5) -_aﬁq‘s_
de experiencia en la definicion de -estrategias de innovacién o ‘implementacién de

‘sistemas de gestion de la innovacién o liderazgo o asesoramiento de programas para la

dinamizacién de la innovacion en empresas en diferentes sectores pueden incluir el
tiempo de los tres (3) proyectos.

En atencién a su inquietud sobre Experto en Sistemas de Gestidn de Innovacion, se

aclara que los tres {3) afios de experiencia profesional en_e_l_'-c_:a_m_po de planificacién,
gestion y ejecucion de proyectos de 1+D & innovacién en entidades publicas y privadas

pueden incluir el tiempo de los tres (3) proyectos.

En atencién a su inquietud, sobre Consultor(a) en cultura innovacién se aclara que los.

tres (3) afios de experiencia profesional en €l disefio, gestion, implementacién de
proyectos en Cuyas actividades se encuentren temas relacionados. con mentalidad y
cultura-en entidades publicas y privadas pueden incluir el tiempo de los tres (3) proyectos.

Respecto al rol del consultor en desarrollo tefritorial y cual es su conexion con eltema del
proyecto, uno de los: objetivos de la UMNG cori este proyecto es el de identificar los
espacios y equipaniienios: existentes y necesidades futuras para potenciar ias
capacidades de 1+D+i de la Universidad y atender las necesidades de los empresarios,
estudiantes y emprendedores de Bogota region. En este sentido, un experto con
conocimiento y experiencia en el iema permite identificar la escala arquitectdnica de.
espacios de la UMNG, las relaciones que hay entre los diferentes equipamientos de la-
Universidad, sus capacidades y necesidades futuras y capacidad de carga actuales y
futuros del mismo. De igual manera, el efifoque de desarrollo territorial es requerido y
complementario porque las proyecciones de espacio incluyen el Campus Nueva Granada
en Cajica y se busca que cualquier estudio, andlisis y proyeccion tenga en cuenta el
impacto que -esto supone para el entorno, los permisos y requerimientos -a nivel de

‘espacio que tenga el Municipio y su integracién. con los planes territoriales.

- .Enlo que respecta al rol del consultor en estrategias regicnales de Innevacién, uno de

los objetivos-que busca la UMNG -con este proyecto, es el de integrar sus capacidades

cientificas y tecnoldgicas con las necesidades actuales y futuras de las empresas de

Bogotaregién, con tal de tener mayor nivel de integracion y aportar valor a-las actividades
que desarrollan los grupos de investigacion, estudiantes y emprendedores; todo io

anterior en el marco de la Estrategia de Especializacién Inteligente '(_EEI.) de Bogota
Region. En este sentido, se busca un perfil que.tenga la capacidad y experiencia en el

desarrollo de- este tipo de apuestas estratégicas de ciudad a nivel nacional ylo
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internacional y se facilite la comprensién del estade actual de la EEI de Bogota, las areas
de especializacién, los KETs identificados, y asi propener el modelo, mecanismo u
estrategias que deba seguir la. UMNG para aricular sus: esfuerzos a responder
necesidades reales de la Region y sus-empresas.

OBSERVACION No. 3
REQUERIMIENTOS TECNICOS (Anexo 6)

“. Desarrollo de 3 eventos inspiradores (Ted Talk inspirador, Actividad outdoor; actividad tipo
feria)” '

Solicitamos  aclaracion del alcance esperado (tamarno, cudles serian las caracteristicas
generales, cantidad de personas a‘abarcar, etc.) de cada uno de los tres eventos.

RESPUESTA No. 3
Dando respuesta a su inquietud, se aclara:

1. Ted Talk; Se espera que el Ted Talk este dirigido a toda Ja comunidad estudiantil y
funcionarios de la UMNG sera abierto & participacién voluntaria. La audiencia puede estar
entre 50 y 200 personas y e tiempo estimado de intervencion es de maximo 120 minutos.
las caracteristicas, detalles y alcance tendran come punto de partida las propuestas que
el adjudicatario presente a 1a UMNG y sean.aprobadas por el supervisor del contrato.

2. Qutdoor: Se-espera que la actividad eutdoor esté dirigida a toda la comunidad estudianti
y funcionarios-de la UMNG sera abierta a participacion voluntaria y se sugieretener previa
inscripcion con tal de fener mayor sobre los grupos. La audiencia puede estar entre 20-
30 personas y el tiempo estimado de intervenciéh es de maximo 60: minutos. Las
caracteristicas, detalles y alcance tendran como punto de partida las propuestas gue el
adjudicatario presente a la UMNG y sean-aprobadas por el supervisor del contrato.

3. Actividad tips feria: Se espera que la actividad tipo feria estd dirigido-a toda la-comunidad
estudiantil y funcionarios de la UMNG serd abierto a participacion voluntaria. Esta debe
ser una actividad que llame la atencion de los estudiantes'y les deje una ensefianza. Es:
ideal que la actividad abarque la mayor cantidad de personas posibles en el dia de
intervencion, el tiempo no debera superar los 30 minutos con tal de garantizar que
muchas personas puedan participar. Las caracteristicas, detalles y alcance tendran como
punto de partida las propuestas que el adjudicatario presente a la UMNG y sean
‘aprobadas por el supervisor del contrato.

Mediante Adenda se modificara el Anexo 6 del pliego de condiciones en el sentido de incluir lo
mencionado en el item * Eventos inspiradores de apoyo al Disefio de estrategia y Sistema
de Gestion.

s Observaciones realizadas por la. FUNDACION RESERVA NATURAL LA
PALMITA
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‘OBSERVACION No. 4

Observaciones al ANEXQ 7 PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL de la siguiente manera;

La entidad solicita un DIRECTOR DE PROYECTO con:

Titulo de posgrado: Maestria en areas del conocimiento rélacionadas con Economia,
Administracién y/o'Maestria en Gerendia de proyectos.
Por tal motivo solicitamos a la entidad de manera respetuosa se-amplie el titulo de posgrade de
la siguiente manera
“Titulo _de posgrado: Masstria en éreas del conocirmiento relacionadas con
Economia, Adminisiracion y/o Maestria en_Gerenigia de proyeclos y/o Gestion de Ia
Innovacion” ...

Toda vez gue la maestria en Gestion de la Innovacion implica, una gestién administracidn, es
decir; identificar, medir y adrministrar los posibles riesgos asociados & un proyecto, lo que
garantiza una suficiente efectividad y logro del objetivo contractual, &l ctial es terminar la obra
con el presupuesto y tiempos-asignados. Casi el 60% de los proyectos en el pais, por una
inadecuada gestion de la innovacidn no permiten que se elaboren buenos disefos pard
dicho sistema.

Ademds, que esta Maestria en Gestién de la Innovacién; prepara al profesional en métodos
cientificos, técnicos, inhovadores, para salirle al paso o administrar contingencias que podria
generar sobrecostos con mayores tiempos de ejecucion. Esta Maestria en Gestion de la
Innovacién es la tendencia para dirigit proyectos de Construccién, y ademas cuando implica
Disefios previos, como el de este proceso. De igual manera la Maestria en Gestion de la
Innovacion guarda relacién €l objeto a contratar.

De acuerdo a la argumentacion preserntadas, solicitamos a la entidad aceptar nuestra
cbservacién y se amplié el perfil del profesional a *... magister Gestién de Ia Innovacién...”

'RESPUESTA No. 4

No se acepta ia observacion. Teniendo en cuenta el alcance del proyecto, la experiencia
requerida y la responsabilidad a asumir, el perfil del director del -proyecto ‘no puede ser
modificado. Por lo anterior se mantiene lo establecido en el pliego de condiciones.
OBSERVACION No. 5

La entidad solicita un EXPERTO EN SISTEMAS DE GESTION DE INNOVACION con:

Titulo de posgrado: Maestria'en 4reas del conocimiento relacionadas can Economia,
Administracion y/o Maestria en Gerencia de proyectos.

Por tal motivo solicitamos a la enfidad de manera respetuosa se amplie el titulo de posgrado de
la siguiente manera:
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... “Titulo de_posgrado: Maestria_en éreas del conocimiento relacionadas_con
Economia, Administracion y/o Maestia en Gerencia de proyectos y/o Gestion de la
innovacion™...

Toda vez que la maestria en Gestion de ia Innovacion implica, una gestién administracion, es
decir, identificar, medir y administrar los posibles riesgos asociados a un proyecto, 1o que
garantiza una suficiente osfectividad y logro del objetivo coritractuai, el cual es-terminar ta obra
con-el presupuesto y tiempos asignados. Casi el 60% de fos proyectos en el pais; por una
inadecuada gestion de la innovacién rno permiten que se elaboren buenos tisefios para
dicho sistema.

Ademds, que esta Maestria en Gestién de la innovacion; prepara al profesional en métodos
cientificos, técnicos, innovadores, para salitle: al paso o administrar contingencias que. podria
generar sobrecostos. con. mayores tiempos de ejecucion. Esta Maestria en Gestion de la
Innovacién es la tendencia para dirigir proyectos de Construccion, y ademas cuando implica
Disefios previos, como el de este. proceso. De igual manera la Maestria en Gestion de la
Innovacién guarda relacién el objeto a contratar,

De acuerdo a {a argumentacidn presentadas, solicitamos a la ‘entidad aceptar nuestra
observacion y se amptié el perfil del profesional a*... magister Gestion de la [nnovacion...”.

RESPUESTA No. &

Se acepta la observacion. Mediante: adenda se realizara fa respectiva modificacion al Anexo 7
en el sentido de incluir en el numeral 2. Experto en sistemas de gestién de Innovacidn, el
titulo de posgrado de Maestria en Gestion de-ia Innovacion.

OBSERVACION No. &
La entidad solicita-un CONSULTOR EN CULTURA INNOVACION cor

Titulo de posgrado: Maestria en areas del conocimiento relacionadas con Economia,

Administracion, Maestria en Gerencia de proyectos y las relacionadas al objeto de esta
convocatoria y al rol a desempefar.

Por tal motive solicitamos a la entidad de-manera respetuosa se amplie el titulo de posgrado de
la siguiente manera;

... “Titulo de posgrado: Maestria_en_dreas def conogimiento _relacionadas cofl
Economia, Administracion, Maestria en Gerencia_de proyectos y las relacionadas al
objeto de esta convocatoria y-al rol a desempeiiar v/o-Gestién de Ia Innovacion’ ...

Toda vez que la maestria en Gestidn de la Innovacion implica, una gestion administracion, es
decir, identificar, medir y administrar 1os: posibles riesgos. asociados a un proyecto, lo: que
‘garantiza una suficiente efectividad y logro de! objetivo cantractual, el cual es terminar la obra
con el presupuesto.y tiempos asignados. Casi el 60% de los proyectos en el pais, por una

inadecuada gestion de la innovacion no permiten que $e elaboren buenos disefios para
dicho sistema.

Ademas, que esta Maestria en Gestion de la Innovacién; prepara al profesionai en métodos
cientificos, técnicos, innovadores, para salirle al paso o administrar contingencias gue pedria
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generar sobrecostos: con mayores tiempos. de ejecucion. Estd Maestria en Gestion de Ia
Innovacién. es la tendencia para dirigir proyectos de Cohstruccion, y ademas cuando implica
Disefios previos, como’ el de este proceso. De igual manera la Maestria en Gestién de la
Innovacion gusrda refacion el objeto a.contratar

De acuerdo a la argumentacién presentadas solicitamos a la entidad aceptar nuestra
observacion y se amplié el perfil del profesional a “..._magister Gestion de la.Innovacién...

RESPUESTA No. 6
No se acepta la observacién. Se aclara que para el perfil de Consultor(a) en-Cuitura innovacion,
& establecio en titulo de posgrado lo siguiente:

Titulo de posgrado:. Maestria en areas del conoc;mlento relacionadas. .con Economia,
Administracion, Maestria en” Gerencia de proyectos y las relacioriadas_al ‘objeto de esta
convocatoria y al rol a desempefar. (Subrayadg yen negrilla fuera de texto)

“Teniendo en cuenta lo anterior, lo solicitado ya esta considérado en-esta opcion.

OBSERVAGION No. 7

La entidad solicita un CONSULTOR EN INNOVACION EN SEGMENTO EMPRESARIAL con:
Titulo profesional en Ingenieria Industrial o afines, con minimo Especializacién en
Gerencia de Proyectos yfo afines. Debera cohtar como minimo con tres (3) afos de
experiencia especifica en segmento empresarial y Pymes.

Por tal metivo solicitamos a la entidad de manera respetuosa se amplie &l titulo de posgrado de
la siguiente manera

. “Tiulo profesional en Ingenieria Industrial o afines, con minimo Especializacion en
‘Gerencia de Proyectos y/o afines y/o Maestria en Gestion de la innovacion” ..

Toda vez que la maestria-en Gestidn de la Innovacion implica, una gestién admm:stracnon es
decir, iidentificar, medir y administrar los posibles fiesgos dsociados a un proyecto, lo que
garantlza una suficiente efectividad y logro del objetivo contractual, el cual es terminar la obra.
con el presupuesto y tiempos asignados. Casi el 60% de los proyectos en el pais, por una
inadecuada gestlon de la innovacién no permiten que se elaboren buenos disefios para
dicho sistema,

Ademas; que esta Maestria en Gestién de fa Innovacién; prepara al profesional en métodos
cientificos, técnicos, innovadores, para salirle al paso o administrar contingencias que podria
generar sobrecostos con mayores tiempos de ejecucion. Esta. Maestria en Gestién de la
Innovacién es la tendencia para dirigir proyectos de Construccion, y ademas cuando implica
Disefios previos, como el de este proceso. De igual manera la Maestna en Gestidn de la
Innovacion guarda relacidn el 6bjeto a contratar

De. aguerdo a la argumentacion presentadas, solicitamos a la .entidad dceptar nuestra’
observacion y se amplié el perfil del profesional a *.. magister Gestién de la Innovacién...”
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RESPUESTA No. 7

Se-acepta la observacion. Mediante adenda se realizara la respectiva modificacion al Anexo- 7
en & sentido de incluir en e! numeral 4. Consultor en Innovacion en segmento empresarial,
el titulo de posgrado de Maestria en Gestion de la.innovacion.

OBSERVACION No. 8

La entidad solicita un CONSULTOR EN DESARROLLO TERRITORIAL con:

Titulo profesional en Arquitectura y afines, con minime especializacich en areas del
conocimiento relacionadas:-con arguitectura, urbanismo y afines.

Por tal motivo solicitamos a la entidad de manera respetuosa se amplie el titulo de posgrado de
la siguiente manera:

... “Titulo profesional en Arquitectura y afines, con minimo especializacion en éreas del
conotimiento relacionadas con arquitectura, urbanismo y/o Maestria en Gestién de la
Innovacién’_ ..

Toda vez que la: maestfia en Gestion de la Innovacion implica, una gestion administracion, es:
decir, identificar, medir y administrar los posibles riesgos asociados a un proyecio, lo que

garantiza una suficiente efectividad y logro del Gbjetivo contractual, el cual es terminar la cbra
-con el presupuesto y tiempos asignados. Casi el 60% de los proyectos:en el pais, por una

inadecuada gestion de la innovacion no permiten. que se elaboren buenos disefios para
dicho sistema.

Adémas, gue esta Maestria en Gestion de la Innovacion;. prepara al profesional en métodos
cientificos; técnicos; innovadores, para salirle al paso © administrar contingencias que podria
generar sobrecostos con mayores tiempos de ejecucion. Estd Maestria en Gestion de la
Innovacion es la tendencia para dirigir proyectos de Construccién, y ademas cuando implica
Disefios previos, como el de este proceso. De igual manera la Maestria en Gestion de la
Innovacién guarda relacion el objeto & contratar

De acuerdo a la argumentacion presentadas, solicitamos a la entidad aceptar nuestra
observacién y se amplié el perfil del profesicnal a “..._magister Gestion de la Innovacién...”

RESPUESTA No. 8

No se acepta la observacién. Teniendo en cuenta el alcance y las nec_‘es_idades-del'p_roye_ct_o, el
perfil dei consultor-en desarrotio territorial né puede ser modificado. Por lo anterior:se mantiene:
lo establecido en el pliego de condiciones.

OBSERVACION No. 9

La entidad ‘solicita un CONSULTOR EN ESTRATEGIAS REGIONALES DE INNOVACION con:
Titulo profesional en Economia con titulo de-maestria en Economia, quien ejercera el cargo como

consultor en estrategias regionales de innovacidn.
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Por tal motivo solicitamos a la entidad de manera respetuosa se amplie el titulo de posgrado de-
la siguiente manera

... “Titulo profesional en Economia contitulo de maestria en Economia y/o Maestria en
Gestién de la innovacion” ...

Toda vez que la maestria en Gestion de la Innovacién implica, una- gestiéon administracion, es
decir, identificar, medir y administrar los posibles riesgos asociados a un proyecto, 16 que:
garantiza una suficiente efectividad y logro del objetivo contractual, el cual es terminar la obra:
con el presupuesto y tiempos asignados. Casi el 60% de los proyectos en el pais, por una
inadecuada gestion de la innovacién no permiten que se elaboren buenos disefios para
dicho sistema.

Ademads, que estd Maestria en Gestién de la Innovacién; prepara-al profesional en métodos
cientificos, técnicos, innovadores, para salirle al paso. o administrar contingencias que podria
generar sobrecostos con mayores tiempos de ejecucidn. Esta Maestria en Gestién de la
Innovacién es la tendencia para dirigit proyectos de Gonstruccion, y ademas cuando implica
Disefios previos, como el de este: procesc. De igual manera la Maestria en Gestién de fa
Innovacién guarda relacion el objeto a contratar

De acuerdo a fa argumentacion presentadas, solicitamos a la entidad ‘aceptar nuestra
observacion y se amplié el perfil del profesional a ... magister Gestion de Ia. Innovacién...”

RESPUESTA No. 9

No se acepta fa observacién, Teniendo en cuenta el alcance y las necesidades del proyecto, el
perfil del consultoren estrategias regionales de innovacién del proyecto no puede ser moedificado.
Por lo-anterior se mantiene (o establecido en el pliege de condiciones.

OBSERVACION No. 10

La entidad otorgara puntaje con respecto-a fa EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROPONENTE en'un total de 300 PUNTOS, de igual manera solicitamos a 'a entidad de manera
respetuosa que adicionalmente se atorgue un total de 300 PUNTOS para PERSONAL MiNIMO
REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL de la siguiente manera-

PROFESIONAL O CARGO A FORMACION PUNTOS
OCUPAR ACADEMICA
DIRECTOR DE PROYEGTO MAESTRIA EN 50 PUNTOS
GESTION. DE LA
INNOVACION
EXPERTO EN SISTEMAS DE MAESTRIA EN 50 PUNTOS
GESTION DE INNOVACION GESTION DE LA
___INNOVACION
CONSULTOR ~ EN  CULTURA|  MAESTRIA EN 50 PUNTOS
INNOVACION GESTION DE LA
INNOVACION
CONSULTOR EN INNOVACION EN MAESTRIA EN 50 PUNTOS
SEGMENTO EMPRESARIAL GESTION DE LA
~___INNOVACION
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CONSULTOR EN DESARROLLO|  MAESTRIAEN 50 PUNTOS
TERRITORIAL GESTION DE.LA
INNQVACION
CONSULTOR EN ESTRATEGIAS|  MAESTRIAEN 50 PUNTOS
REGIONALES DE INNOVACION GESTION DE LA
L INNOVACION

Esto con el fin de que los oferentes interesades en participar en el mismo: tengan suficiente
conocimiento al momento. de ejecutar el mismo.

RESPUESTA No. 10

No se acepta |a observacion. e mantiene lo establecido en ef pliego de condiciones.
e Observaciones realizadas por INVERMOHES S.A.S

OBSERVACION No. 11

Teniendo en cuenta el numeral ANEXO 7 - PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CO’NT_R_ACT_UAL_ para ‘el cargo de DIRECTOR DE

INTERVENTORIA, solicitamos se acepte Titulo de posgrado: Maestria en areas del

‘conocimiento relacionadas con Economia, Administracién y/o Maestria en Gerencia de proyectos
y/o Gestién de la Innovacion. Esto teniendo en cuenta que la Maestria en Gestién de Ia
Innovacion, implica ¢l desarrollar conocimientos y destrezas ‘en la creacion y gestion de
innovaciones, condiciones que.tienen relacion directa con el objeto a contratar por ta Entidad
“ ELABORAR EL DIAGNOSTICO Y LEVANTAMIENTO DE LA LINEA BASE DE
OPORTUNIDADES DE  INNOVACION ..". “. ELABORAR EL DIAGNOSTICO Y

LEVANTAMIENTO DE LA LINEA BASE DE OPORTUNIDADES DE INNOVACION ...
RESPUESTA No. 11

No se acepta la observacion. Teniendo en cu_en_t'a el alcance del proyecto, la experiencia
requerida y la responsabilidad a asurmir, el perfil del director del proyecto no puede ser
modificado. Por Io anterior se mantiene lo establecido.&n el pliego de condiciones.

OBSERVACION No. 12

Teniendo en cuenta el numeral ANEXO 7 - PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL para el cargo de EXPERTO EN SISTEMAS DE
GESTION DE INNOVACION, solicitamos se acepte Titulo de posgrado: Maestria en éreas del
conocimierito relacionadas con Economia, Administracion y/o Maestria en Gerencia de proyectos
v/o Gestion dé Ia_Innovacién. Esto teniendo en cuenta que la Maestria en Gestién de la
Innovacion, implica el desarrollar conccimientos y destrezas en la creacion y gestion de
innovaciones, condiciones que tienen felacién directa con el objeto a contratar por la Entidad
s. ELABORAR EL DIAGNOSTICO Y LEVANTAMIENTO DE LA LINEA BASE DE
OPORTUNIDADES DE INNOVACION ..."

RESPUESTA No. 12

Se acepta |la observacion. Mediante adenda se realizara la respectiva modificacion al Anexo. 7
en el sentido de incluir en el numeral 2. Experto en sistemas de gestion de Innovacién, €l
titulo de posgrade de Maestiia en Gestion de la Innovaciodn.
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OBSERVACION No. 13

Teniendo en cuenta el numeral ANEXO 7 - PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL para el cargo de CONSULTOR(A) EN CULTURA
INNOVACION; solicitamos se acepte Titulo de posgrado: Maestria en dreas del conocimiento
relacionadas con Economia, Administracion, Maestria- en Gerencia de proyectos y las
relacionadas al objeto de esta convocatoria y al rol a desempenar y/o Géstién de la Innovacidn.
Esto tehiendo en cuenta que la Maestria en Gestién de la Innovacion, implica el desarrollar
conocimientos.y destrezas en la creacién y gestion de. innovaciories, condiciones que tienen
relacion directa con el objeto a. contratar por la Entidad “...ELABORAR EL DIAGNOSTICO' Y
LEVANTAMIENTO DE LA LINEA BASE DE OPORTUNIDADES DE INNOVACION ...".

RESPUESTA No. 13

Nose acepta la observacitn. Se-aclara que para €l perfil de Consultor(a) en Cultura innovacidn,.
se establecié en titulo de posgrado 1o siguiente:

Titulo de posgrade: Maestria en ateas del conocimiento relacionadas con Economia,
Administracion, Maestria en Geérencia de proyectos y_las relacionadas al objeto de esta
convocatoria v al rol a desempenar. (Subrayado v en nedrilla fuera de texio)

“Teniendo-en cuenta lo anterior, lo solicitado ya esta considerado en esta opcion:.
OBSERVACION No. 14

Teniendo en cuenta el numeral ANEXO 7 - PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA
EJECUCIO{\[ _DEL OBJETO CONTRACTUAL para el cargo de CONSULTOR{A) EN
INNOVACION EN SEGMENTO EMPRESARIAL, solicitamos se acepte Titulo de posgrado
Titulo profesional en Ingenierfa Industrial o afines, con minimo Especializacion en Gerencia de
Proyectos y/o afines. Deberé contar como minimo con tres (3} afios de experiencia especifica en
segmento empresarial y Pymes. y/o Gestion de la Innovacion. Esto tehiendo en cuenta que la
Maestria en Gestién de la Innovacidn, implica el desarroliar conocimientos v destfezas en la
creacion y gestion de innovaciones, condiciones que tienen relacion directa con el objeto.a
contratar por la Entidad “...ELABORAR EL DIAGNOSTICO Y LEVANTAMIENTO DE LA LINEA
BASE DE OPORTUNIDADES DE INNOVACION ...

RESPUESTA No. 14

Se acepta la'observacion. Mediante adenda se Tealizara la respectiva medificacion ai Anexo 7
en el -sentido de incluir en el numeral 4. Consultor en Innovacién en segmento empresarial,

el titulo de posgrado de Maestria en Gestién de la lnnovacion.
OBSERVACION No. 15

Teniendo en cuenta el numeral ANEXO 7 - PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL para el cargo de CONSULTOR(A) EN
DESARROLLO TERRITORIAL, solicitamos se -acepte Titulo profesional en Arquitectura y/o
.ingeniero Civil y afines, con.minimo especializacion en dreas del conocimientio relacioriadas con
arquitectura, urbanismo y afine y/o Gestién de la Innovacién. Esto teniendo en cuenta que la.
Maestria en Gestion de /a Innovacion, implica. el desarrollar conocimientos y destrezas en la
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creacion y gestion de innovaciones, condiciones. que tienen relacion directa con el objeto a
contratar por ia Entidad “... ELABORAR EL DIAGNOSTICO Y LEVANTAMIENTO DE LALINEA
BASE DE OPORTUNIDADES DE INNOVACION ...,

RESPUESTA No. 15

No se acepta la observacion. Teniendo en cuenta el alcance y las necesidades del proyecto, €l

perfil del consultar en desarrollo territorial no puede ser modificado. Por lo anterior se mantiens
lo establecido en el pliego de condiciones.-

OBSERVACION No. 18

Teniendo en cuenta el numeral ANEXO 7 - PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETQO CONTRACTUAL para el cargo de CONSULTOR(A) EN
ESTRATEGIAS REGIONALES DE INNOVACION, solicitamos se-acepte Titufo profesional en
Economia y/o Ingeniero Civil con titulo de maestria en Economia, quien gjercera el cargo como
consultor en esirategias regionales de innovacién y/o Gestion de la Innovacidn. Esto teniendo
en cuenta que la-Maestria en Gestion de la Innovacion, implica el desarrollar conocimientos y
destrezas en la creacion y gestion de innovaciones, condiciones que tienen relacién directa con
el.objeto a contratar porla Entidad *... ELABORAR EL DIAGNOSTICO Y LEVANTAMIENTO DE:

LA LINEA BASE DE OPORTUNIDADES DE INNOVACION ...

RESPUESTA No. 16

No se acepta la observacion. Teniendo en cuenta el alcance y las necesidades del proyecto, el
perfil del consultor en estrategias regionales de innovacion del proyecto no puede ser modificado:
Por o anterior se-mantiene o establecido en el pliego de condiciones..
Dada en Bogoté D.C.; 2 los tres (3)-dias del mes de:julic:de 2018.

H

Cordialmente, f_ ‘
¢ _
| / (A7

' EZ MORALEZ

_ i
EDGAR ALBERTO N
Docente de la Facuitad de Ciencias Econdémicas

¥ BARON DIAZ

Jefe de la DivKion dé Investigacién Cientifica
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