ﬁa’ P “'&
LRIVERSIDIAL MasTAR
NLEwA GRANADA

ACUERDO 1% de 2012
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Por el cual se expide e Heglamento Estudiantit de Posgrado de la Universidad Militar
Nueva Granada

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA,

en uso de sus faculiades legales y en especial de las que le confieren la Constitucion
Politica en su articulo 69, las Leyes 30 de 1992 an sy articulo 85, literal d y 805 de
2003, articulo 17; el Acuerde 13 de 2010, Estatito General de la Universidad, articulo
21, y deméas normas reglamentarias, Y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1892 en el ariculo 28 consagra la aulonomia universilaria
y..."reconoce a las universidades el derecho de darse y modificar sus estatutos,
designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar
Sus programas academicos, definir v organizar sus labores formativas, académicas,
doecentes, clentificas v culturales”: que la misma disposicion legal en su articulo 10,
permite a la Universidad Militar Nueva Granada el ofrecimiento de programas de
aspecializaciones, maestrias v doctorados.

Que la Ley 30 de 1992 en el articulo 12 ie parmite a la Universidad Militar Nusva
“Consolidar, impulsar y fortalecer la investigaciin a nivel de posgrados sspecialmente
de maestrias, doctorados y post-doctorados, cuando la investigacion se concibe como
‘el fundamento y dmbito necesarios de su aciividad. Las maestrias buscan ampliar vy
gesarrollar  los  conocimientos para la solucidn  de problemas  disciplinarios,
interdisciplinarios o profesionales v dotar a la persona de los instrumentos basicos que
la habilitan como investigador en un drea gspectfica de las ciencias o de las tecnologias
o que le permitan profundizar tedrica v conceptualmente en un campo de la fllosofia, de
las humanidades v de las antes”,

Que la Universidad Militar Nueva Granada en virtud del articulo 1° de la Lay 805, del 1¢
de abril de 2003... "es un ente universitario auténomo del orden nacional,. ¥ segun ¢
articulo 2° de esta misma Ley... "es una persona juridica con autonomia académica,
administrativa y financiera... con capacidad para gobermarse...”;

Que el Estatutc General de la Universidad Militar Nueva Granada, Acuerdo 13 de 2010,
en el numeral 8 del articulo 21, que trata de las funciones dal Consejo Superior
Universitario, incluye dentro de silas aprobar, moditicar v evaluar los estatutos Y
reglamentos de ia Institucién;
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Que en virtud de la expedicion del Reglamento de Posgrado contenido en ol Acuerdo
08 de 2004, para programas médicos y de clencias de la salud, v el Acuerdo 10 de
2004, para los programas no médicos  oferiados por la Institucion, se hace necesario
actualizar y unificar las dos disposiciones legales, con el objeis de preservar el darecho

a la igualdad v al debido process para todos los estudiantes de los diferentes
programas de posgrado.

Que se hace necesario expedir el Reglamento Estudianti de Posgrado de ia
Universidad Militar Nueva Granada,

ACUERDA:

ARTICULO 1. Expedir el Reglamento Estudiantil de FPosgrado de la Universidad Militar
Nueva Granada, de conformidad con el siguients texto:

CAPITULO 1

DISPOSICIONES GENERALES, DEFINICIONES Y ASPECTOS
ACADEMICOS.

ARTICULO 2. PROGRAMAS DE POSGRADO

Son aquellos que se desarrollan con posterioridad a la obtencién de un tiulp
profesional,

Los programas de especializacién, maestia v doctorado deberan forlalecer las bases
cela capacidad nacional para la generacidn, transferencia, apropiacion y aplicacion del
conocimiento, mantendran vigentes ¢ conocimiento disciplinario y profesional impartido
en los programas de pregrado; constituiran espacios de renovacion y actualizacion
metodologica vy cientifica, y respondeidn a las necesidades de formacion de
comunidades cientificas, académicas y de desarrollo humane, v blenestar social,

PARAGRAFOQ. La duracién, &l nimero de periodos académicos, el nimero de créditos
y 1a cantidad de asignaturas dependeran de los estandares nacionales e iternacionales
establecidos para dichos programas, siempre que sean adoptados por la Universidad.

ARTICULO 3. METODOLOGIA

Los programas de posgrade se podran ofrecer bajo la retodologia presencial, a
distancia y virtual, de acuerdo con la naturaleza del programa, las condiciones
establecidas por la Universidad v las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 4. COMPONENTES DE FORMACION

Se denominan componsntes de formacion al conjunto de conocimientos, compatencias,
habilidades y actitudes, representados por las maleras o asignaturas, con sus
respectivos requisitos, prerequisitos, créditos v demds actividades complementarias y
experiencias de aprendizaje e invesligacion, asi como por los valores v preferencias
que inciden en la identificacion v cumplimianto de las metas individuales del estudiants.
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ARTICULO 5. ASIGNATURA

:Es el conjunto de conceptos, pinciplos, practicas y procesos de formacion que
integrados, conforman los componentes del area.

ARTICULO 6. CATEGORIA DE LA ASIGNATURA

Las asig_naturas de tos programas de posgrado hacen parte de las areas de formacion
establecidas y tienen las siguientes categorias.

a. Asignatura tedrica. Hace referencia al desarrolio de contenidos de caracter
conceptual sobre los fundamentos v principios de las categorias basicas
relacionadas con la identidad disciplinar del programa. También Hene relacion
con aspecios de formacidn humanistica y profesional.

b. Asignatura prdctica. £s aquella actividad formativa que se ocupa de las
dimensiones aplicadas de los conocimisntos propios de la profesion v de
actividades concretas de aplicacion de fos mismos.

¢. Asignatura teorico-practica. Es la que posee un contenido fedrico v olro
practico, y se califica en forma individual, promediandose estas dos
calificaciones, de acuerdo con los porcentajes establecidos por {a facultad, para
obtensr la calificacion definitiva de la asignatura.

d. Asignatura electiva. Es aquella actividad que se desarrolia en el campo de
formacidn del estudianie o en ofro complementario, v se encusnira dentro de la
estructura curricular de un programa académico formal. Es de libre sleccidn por

parte de los estudiantes y responde a sus interesss o preferencias de formacion
y puede ser ofrecida por diferentes programas académicos de la Universidad o
por otras Universidades, segin e reglamento de cada Unidad Académica y
acorde con 1o establecido en ef respective convenio. -

e. Asignatura opcional. Es aquella actividad de formacién complementaria e no
s@ encuentra en el plan de estudios de un programa académico formal, Puede
ser desarrollada por los estudiantes con el visto buenc del Director de
Posgrados y puede ser ofrecida por diferentes programas académicos de la
Universidad o por ofras Universidades segun sl reglamento de cada Unidad
Academica y acorde con lo establecido en el respective convenio,

{. Seminario. Es la actividad académica en la cual se relinen grupal v masivamenite
miembros de la comunidad académica para realizar discusiones conceptuales
acerca de un lema espesifico.

ARTICULO 7. PRERREQUISITO

Se denomina prerrequisito aquella asignatura o actividad académica que proporciona
08 conochmientos basices previos para acceder a niveles académicos posteriorss
dentro del programa y que se encuentren establecidos en el plan de estudios

ARTICULO 8. PERIODO ACADEMICO

El Periodo Académico comprende un numero de semanas durante las cuales se
desarrollan las actividades de formacidn, contadas entre las fechas sefialadas para
iniciar las clases y las establecidas para terminar las pruebas finales de evaluacién. La
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Universidad podrd establecer periodos académicos de diferenie duracion {anual
semestral, rimestral, mensual, ete.l.

ARTICULO 9. CREDITO ACADEMICO

Se entiende por crédito académico la unidad de medida del trabajo académico dal
asiudianie que permite calcular el nimero promedio de horas semanales que & dedica
a una actividad acadeémica cualguiera, en un periodo formative definido. En este
conceplo, se incluyen ias horas de trabajo presencial (en ¢! aula, laboratorio o sitio de
practicas), con el acompafiamiento del profesor v las deméas horas de trabajo
independiente necesarias para alcanzar los objetivos académicos propuestos.

&n los programas de posgrado, un crédito equivale a 48 horas de trabajo académico del
estudiante. No incluye el tiempeo dedicado a pruebas de evaluacidn. Se entenderd DOF
frabajo académico, las actividades curiculares desarrofladas bajo direccion Y
supervision directa del docente v ponderadamente, segun sea la actividad realizada
fuera de clases presenciales, asi como ol estudio vy ofras actividades especiales
stectuadas en forma independiente.

PARAGRAFO. Horas de acompanamiento. El nimero de créditos de una actividad
academica sera expresado siempre en nimero enteras, teniendo en cuenta que una (1)
hora con acompafiamiento directo del docente supong dos (2) horas adicionales de
trabajo independiente en programas de especializacidn, y tres (3) en programas de
maastria. En los doctorados, la proporcién de horas ndependientes podra variar de
acuerdo con la naturaleza propia de este nivel de formacién,

;éiszﬁw 10. NUMERO DE CREDITOS Y RANGOS PARA LOS PROGRAMAS
DE POSGRADOS POR PERIODO ACADEMICO:

A) PROGRAMAS NO MEDICOS:

PROGRAMAS DE CREDITOS CREDITOS
POSGRADOS MINIMOS MAXIMOS
ESPECIALIZACIONES 8 17
MAESTRIAS EN .0 6
PROFUNDIZACION
MAESTRIAS EN 5 o0
INVESTIGACIONES
DOCTORADOS 10 16
B) PROGRAMAS MEDICOS: , e—
CREDITOS
PROGRAMA MINIMOS MAXIMOS
ESPECIALIZACIONES 01
MEDICAS 3 ?

PARAGRAFO PRIMERO: Los estudiantes de posgrado podran registrar en cada
periodo academico los créditos correspondientes a su plan de estudios. Si i
estudiante va a cursar créditos en ofro programa académice del mismo nivel o nivel
superlor, tendra que cancelar el valor de los créditos bajo ¢l rango establecido.

PARAGHAFO SEGUNDO: En el caso de renovacion de los registros calificados g:fe las
especializaciones médicas, el rango de los créditos académicos se adecuardn de
acuerdo con la legislacion vigente,
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CAPITULO 11

INSCRIPCION, SELEm@N,'mmméN Y MATRICULA, CALIDAD
DE ESTUDIANTE Y REINGRESO

ARTICULO 11, INSCRIPCION

Es la solicitud formal de ingreso que hace ¢l aspitante a una Especializacion, Masstria

o Doclorado, ante la Division de Admisiones de la Universidad con el cumplimiento de
los siguisntes requisitos:

1. Inscribirse dentro de las fechas establecidas por la Universidad, de acuerdo con
los requisitos establecidos para cada uno de los programas de Posgrado.

2. Acreditar titulo profesional expedido por una Institucion de Educacion Superior
iegaimente establecida en Colombia o en el exterior.

3. Los oficiales de nacionalidad colombiana en servicio activo o en retiro, con grado
de capitan ¢ superior deberdn presentar las fotocopias del Gilimo ascenso ¥ de la
Cedula Militar. En el caso de los oficiales extranjeros, ademas de los requisitos

- anteriores, deberan presentar la certificacion de squivalencia académica de su
grado militar.

4. Para los programas de especializacién y maestria referidos al campo de la
tecriclogia, la clencia, las humanidades, las ares v 1a filosofia, se deberd
acreditar el titulo profesional.

5. Para los programas de doclorado se deberd acreditar titulo profesional,
demaosirar experiencia en investigacion y presertar una propuesta de provecto
de investigacion,

?AR&GR&F@ PRIMERO. Los aspirantes extranjeros deberan inscribirse de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes y acreditar el titule requerido.

PARAGRAFO SEGUNDO. E! valor de los derechoes de inscripcion no es reemboizable
ni acurmudativo.

PARAGRAFO TERCERO. Sera causal de anulacion de la inscripcién, la falsedad en
los documentos presentados yo la suplantacion en el proceso de seleccion, poseer
anfecedentes o sanciones disciplinarias de caracler académico, lo cual inhabilitard al
aspirante para presentarse nuevamenie a la Universidad,

ARTICULD 12. SELECCION

Es ol proceso que realiza ja Universidad para determinar s un aspiranite reune las
condiciones para ingresar en cualquiera de los programas de posgrado ofrecidos por la
Universidad.

PARAGRAFO. La selencion se realizard de acuerdo con los pardmetros exigidos en
cada programa de posgrado. En todo caso, la Universidad se reserva el derecho de
admiision del aspirante. :
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ARTICULO 13, ADMISION

Es ieﬂ);:mcesm mediante ! cual la Universidad concade al aspirande seleccionado, la
posibilidad de matricularse en el programa de posgrado para el cual se inscribid,

PARAGRAFOQ. Para la Admision an los programas de doctorado se reunira ef Comité

de Admisiones, de acuerdo con la programacion en el calendario de inscripciones v
matriculas,

ARTICULO 14. REQUISITOS PARA LA ADMISION

Para ser admitido en los programas de Posgrado de la Universidad Militar Nueva
Granada, se debe cumplir los siguientes requisitos:

1. Cumplir con el proceso de inscripcién v seleccidn estipulado por la Universidad y
con los requisitos especificos particulares definidos por ta Unidad Académica,

2. Poseer titulo profesional,

3. Para estudiantes de pregrado, es posible ingresar en el programa de
especializacion o maestria bajo la modalidad de programa corjurnto, plan co-

terminal o plan complementario, previp concepto favorable del Conseio de
Faculiad,

4. Cumplir con todos los requisitos  sstablecidos por la Universidad.

8. En el casc de oplar por la modalidad de titulacién en dos programas en os
posgrados ofertados por la misma Universidad, se podrd hacsr la homologacion
de créditos, segun la intensidad horaria, similitud v conrespondencia temética
(hasta un maximo del 40% o 50%, dependiendo de si la transferencia es extena
© interna respectivamentsg).

ARTICULO 15, MATRICULA

Es el acto mediante ef cual el aspirants formaliza su vinculacién al programa de
posgrado al cual ha sido admitido v adquiere el reconocimiento como estudiante de s
Universidad. Al malricularse acepta v se compromete a cumplir los estatuios, los
reglamentos v demas disposiciones y normas establecidas por la Universidad,

PARAGRAFO PRIMERO. E! cupo se pierde cuando el admitido no paga el valor de la
matricula en las fechas establecidas por la Universidad dentro del calendario de
ingeripciones,

PARAGRAFO SEGUNDO. No se admitiran personas no matriculadas a ninguna de las
actividades academicas de formacidn en posgrado,

ARTICULO 16, VALOR DE LOS DERECHOS DE MATRICULA

£l valor de los derechos de matricula serd fijado anualmente por el Consejo Superior
Uniiversitario.

PARAGRAFO. El aspirante gue no haya pagado e valor de la matricula, no tiene la
calidad de estudiants, derecho a asistir a clases, presendar pruebas académicas, ni
ser incluido en el listado de clases del programs académico.
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ARTICULO 17. CLASES DE MATRICULA

La ma:m’wia puede ser ordinaria o extraordinaria, dependiendo de las fechas fijadas por
ta Universidad para realfizar ! pago correspondiente. Cuande el pagoe se realizg fuera

de ig fecha eslablecida, causa un recargo obligatorio del 20% sobre of valor de la
matricula ordinaria.

PARAGRAFO PRIMERO. Los estudiantes matriculados en los programas de posgrado
de ia Universidad, pertenecen a dos niveles:

&, Matriculados en &l ciclo nivelatorio,
- - b. Matriculados en un programa de Doctorado, Maesiria o Especializacién.

PARAGRAFO SEGUNDO. La permanencia de un estudianie de posgrado en la
Universidad estard condicionada académicamente a mantener el Promedio General
Acurmulado (PGA), de tres punto cinco (3.5) sobre cinco punio cero (5.0), v ala
observancia de 108 preceptos disciplinarios establecidos en este Reglamento.

ARTICULO 18. APLAZAMIENTO DE ESTUDIOS

Es la opcion que tiene el estudiante de Posgrado de suspender el programa, antes de
iniciar el pericdo académico siguiente, y hasta por el rmino de un (1) afio.

PARAGRAFOQ. El tramite de aplazamiento se realiza mediante solicitud dirigida a I

Division de Registro y Control Académico con copia al Director de Posgrados
correspondiente vy se formaliza cuando la solicitud sea aprobada.

ARTICULO 19, CANCELACION BEL PERIODO ACADEMICD

£8 la opoidn que tiens el estudiante de posgrade de suspender el programa en sl
mismo periodo académico, v hasta por el termine de un (1) afio,

El estudiante podra cancelar el periodo académico para e cual se haya matriculado,
meadiante comunicacidn escrita dirigida a la Divisidn de Registro v Control Académico,

con copia al Dirsctor de Posgrados, antes de haber tascurrido el 20% del periodo
académico.

PARAGRAFO PRIMERO. La cancelacion del periodo académico sélo se podrd hacer
por una sola vez en el transcurso del posgrado,

PARAGRAFO SEGURNDO. La devolucidn del valor de los derechos de matricula por
cancelacidn total de la carga académica se rige por los siguientes criterios:

a. Sino ha empezado el periodo académico, se le reembolsara ol 90% del valor
total de Jos derechos de matricula.

b. Siha cursado entre la primera v tercera semana, v no ha realizado las primeras
evaluaciones, se le reembolsard el 75%.

"o Sila solicitud la hace después de la tercera semana, no habrd lugar a reembolso,

ARTICULO 20. CANCELACION PARCIAL DE LA CARGA ACADEMICA

La cancelacion parcial de asignaturas podré realizarse antes del inicio de las primeras
evaluaciones, excepto 1as que esté cursando en repelicion, las cuales no puede relirar
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durante el periodo académico. Sdlo se permite cancelar una misma asignatura hasta
por dos (2) veces en ef transcurso de todo el programa académico.

El estudiante podra cancelar la carga parcialmente mediante comunicacidn escrita
dirigida a la Division de Registro y Conirol Académico, con copia al Director de

Posgrados, antes de haber wascurido e 20% del tiempo de las asignaturas por
cancelar, :

PARAGRAFO. En e casc de cancelacién parcial de la carga académica, no habrd
lugar a algun tipo de reembolso.

ARTICULO 21. APLAZAMIENTO POR COMISIONES EN LAS FUERZAY
MILITARES

Los miembros de las Fuerzas Mifitares y de la Policia Nacional en servicio activo y
personal civil adscrito a ellas, gue se encuentren adslantando estudios de posgrado en
la Universidad, podran suspender temporalmente sus estudios por un periodo superior
al establecido en este Reglamento, cuando ello sea para cumplir con aclividades
especificas del servicio como cursos de ascenso o comisiones del servicio ordenados
por &l Comando de la Fuerza v solo durante el perfodo de dicha actividad, En ese caso,
el estudiante tiene la obligacion de presentar ants la Divisidn de Registro v Control
Académico, la orden administrativa, disposicion o comunicacién mediante la cual se
ordena la comisidon y &l tiempo de la misma. Esta comunicacitn deberd tramitarse
dentro del mismo periodo académico que se afecta y en todo case, anles de cumplirse
la comision o curso del servicio,

La Divisién de Registro v Control Académico informard la novedad a la Direccion de
Posgrados de la Unidad Académica v al Direclor o Coordinador Académico del
Programa,

ARTICULO 22, PERDIDA DE LA CALIDAD DE ESTUDIANTE

Son causales de pérdida de Ia calidad de sstudiante:

1 Retire voluntario. Cuando el estudiante, por iniclativa propla, manifiesta por
T pserito a la Divisidn de Registro v Control Académico sy decisidn de relirarse de
fa Institucion.

2. Abandono. Cuando &l estudiante deja el programa académics por un término
superior a un (1) afo calendario, sin comunicar por escrito a la Division de
Registro y Control Académico de la Universidad.

3. Por finalizacion del periode academico. Cuando termina un periode
académico e estudiante plerde su condicidn. La adquiers nusvamenie cuando
se matricula para el siguients periodo acadamico.

4, Por sancidn disciplinaria. En el caso de cancelacion de la malbricula, de
suspension o de expulsidn, el estudianie plerde su condicidn a partir de la
sjecutoria de la respectiva resolucion.

5. Por motivos graves de salud. Cuando se presenia una situacidn grave de
salud, previo dictamen médico avalado por el sewvicio médico de la Universidad.
Los derechos econdmicos que hubiese pagado el estudianie para dicho periodo
académico, quedaran congelados por un peritodo méxdmo de un {1) afio v en &
caso de reingreso, seran aplicados al valor de la matricula establecida en ese
momanto, cancelando la diferencia si la hublers.
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5. For bajo rendimiento académico. Cuando el estudiante oblenga un Promedio

General Acumulado (PGA), inferior a tres punto cinco (3.5}, sobre cinco punio
cero (5.0

7. La pérdida de ia calidad de estudianie por un lapso superior a un (1) afio
cuando no se ha cursado el total de créditos, indepandients de su justificacion.

© 8. Por excederse en ios plazos establecidos para Ia terminacion del trabaio de

grado, de acuerdo con lo establecido en el capitulc V! de esie Reglamento.

ARTICULO 23. REINGRESO

Es Ia opcion gue tiene e estudianis para continuar estudios en el mismo programa de
posgrado en el cual se encontraba matriculado, siempre v cuando ésle se siga
ofreciendo, exisia disponibilidad de cupo v cumpla con 1os requisitos siguisntes:

1. Maber solicitado e refiro voluntario, la cancelacidn del semestre o 2l
aplazamiento {(suspension temporal), del perfodo académico.

2. Mo haber perdide e cupo por razongs académicas o disciplinarias.

3. Hacer su solicitud de reingreso antes de cumplirse un (1)  afic calendario
después de haber perdido la calidad de estudiante.

4. Matricularse en el periodo academico en el cual solicita el reingreso.
5. En el caso de quienas hayan perdido la calidad de estudiante debido a demora
en la entrega del trabajo final o trabajo de grado, debsran realizar el tramite y

cumplir las condiciones establecidas en el capitulo V1 de este Heglamenio para
cada cass.

ARTICULO 24, SOLICITUD DE REINGRESG

ta soliciiud de reingreso con el cumplimiento de todos los requisitos, plazos vy
procedimientos exigidos por la Universidad, se tramitard ante la Division de Registro y
Control Académico, tenisndo en cuenta lo siguiente:

1. La documentacion relacionada con la solicitud de reingreso debe ser remitida por

ia Divisién de Registro v Conirol Académico al Director de Posgrados de la
Unidad Académica respectiva.

2. Pagar y diligenciar el formato correspondiente dentro de los plazos astablecidos
por fa Universidad.

3. La persona a quien se le acepte la solicitud de  reingreso, debera someterse al
plan de estudios del programa que se encuentre vigente en el momento cuando
presente la solicitud de reingreso.

CAPITULO 111

DENOMINACION Y CATEGORIA DE LOS ESTUDIANTES
ARTICULO 25. DENOMINACION DE LOS ESTUDIANTES

La Universidad denomina a sus estudiantes de Posgrado de las sigulentes formas:
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a. Estudiante regular. £Es aquél que se encuentra matriculado en la Universidad
para un periodo academico, en uno de sus programas de posgrado.

b. Eéfz‘uﬁiania no regudar. B3 anuél que sin haber prolocolizado matricula registra
asignaturas o cursos de los programas de posgrados, con el fin de oblener un
perfeccionamiento personal o profesional.

¢, Esfudianie visitanlte. Es aquel que se encuentra cursando una o mas
asignaturas de un programa de posgrado, en virtud de los Convenios que celelre
la Universidad con otras instituciones del ambito nacional o intermacional. El
esiudiante visitanie nacional o extraniero, estard sujsto a las disposiciones dat
presente Reglamento v a lo pravisio en los convenios suscritos.

ARTICULO 26. CATEGORIA DE LOS ESTUDIANTES:

Los estudiantes regulares de posgrado de la Universidad se clasifican dentro de las
siguientes categorias: Instilucionales y no instifucionales. La Universidad por medio de

Acuerco de derechos pecuniarios establecers los beneficios a los que accedera cada
categoria.

CAPITULO IV

MOVILIDAD ESTUDIANTIL
ARTICULO 27, MOVILIDAD

Es la posihilidad que tiene un estudiante de cambiar de programa, metodologia ©
Universidad, de manera temporal o definitiva, para cumplir oon su programa de
formacion académica de Posgrado, La movilidad estudiantil puede darse por medio de
transferencias ¢ intercambios.

ARTICULO 28, TRANSFERENCIA

Es ef procedimiento qus realiza un estudiante para cambiar de programa de posgrado
dentro de la Universidad o la solicitud elevada por un estudiante de otra Institucion de
Educacion Superior, para ser admiiido en alguno de los programas de posgrado
ofrecidos por ia Universidad.

ARTICULO 29. TRANSFERENCIA INTERNA

Es la soficitud elevada por un estudiante de la Universidad por medio de la Division de
Registro y Control Académico, para cambiar de un programa de posgrado a olro. Se
debe cumplir los siguientes requisitos:
1. Haber cursado y aprobado como minimo el primer nivel del programa que se
encuentra adelantands, con un Promedio General Acurmudado, (PGA), de fres
punio cinco (3.5} sobre cinco punto cero (5.0).
2. No haber perdido asignaturas en el programa.
3. Inscribirse dentro de los periodos ordinarios establecidos por la Universidad.

4. Ser aprobada por el respectivo Director de Posgrados,
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3. No haber suspendido estudios por un tiempo mayor a un (1) afio, excepto en el
caso de los miembros de la Fuerza Publica en servicio activo, para cumplir con
actividades aspecificas del servicio como curses de ascensc o comisiones

ordenados por el Comando de la Fuerza v solo durante el periodo de dicha
actividad.

PARAGRAFO PRIMERD. B estudio de la fransferencia lo realizard el Director de

Posgrados donde se transfiera sl aspirante, previa solicitud del estudianie a la Division
de Registro vy Control Académico,

PARAGRAFO SEGUNDO. La Division de Registro v Control  Académico autorizard o

no fos ramites de la matricula con base en el concepto del respectivo programa de
posgrade.

ARTICULO 30. TRANSFERENCIA EXTERNA

El estudiante de olra Institucion de Educacion Superior nacional o extranjera que desee

continugr sus esiudios en la Universidad, pusde solicitar transferencia. Para ello
recguiere;

1. Tramitar la solictud ante la Division de Admisiones, adjiuntando el plan de
sstudios del programa que cursaba, conlenidos programatlicos de las
asignaturas, certificado  de  calificacionss que indique los créditos
academicos correspondiontes a las asignaturas cursadas v certificacion de
buena conducta,

2. Haber adelantado vy aprobado como minimo  un periodo academico  del
programa solicitado, con un Promedio General Acumulado (PGA), igual o
supericr 2 tres punto cinco (3.5} scbre cinco punte cere (5.0} ¢ su
aquivalanie en otra escala.

3. Proceder de un programa debidamente aprobado por el MEN, v sl proviene
de un programa del exderior debe estar debidaments legalizado vy sus
contenidos programalicos v créditos, deben ser homologables.

4. No haber suspendido estudios por un tiempo mayor a un {1 anto, exceplto
en ol caso de los integrantes de las Fuerzas Armadas en servicio activo,
para cumpliy con actividades especificas del servicio como cursos de
ascenso o comisiones ordenados por e Comando de la Fuerza vy solo
durante el periodo de dicha actividad.

PARAGRAFC PRIMERO. Cuando a transferencia se origine de una Universidad con la
cual se tenga convenio, las condiciones de la transferencia seran las que se hayan
establacido en el convenio respectivg,

PARAGRAFD SEGUNDD. El estudic de transferencia lo realizara el Director de
Posgrados respectivo. La disponibilidad de cupo vy el nivel de ingreso seran notificados
al solicitarte por la pagina Web de la Universidad, para que inicie el tramite de
matricula.

PARAGRAFO TERCERD. Cuando el aspiranie proceda de un programa adelantado
en una Institucién de Educacién Superior extranjera, deberd presentar los certificados
apostillados segun corresponda al pals de origen,

PARAGRAFO CUARTO. Cuando el aspirante haya adelantado estudios en el exteg%g}r
vy los documentos estén escritos en otro idioma, deberan presentarse con traduccion
oficial al espafol.
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ARTICULO 31. INTERCAMBIO ESTUDIANTIL

Es Iz posibilidad gue tiene un estudiante de cursar asignaturas o créditos en una
Universidad nacional o extranjera diferente a la Universidad de origen. Bl intercambio

estudiantil debe darse en el marco de un convenio vigents v estard reglamentado por
las condiciones en &l establecidas.

ARTICULO 32. HOMOLOGACION DE CREDITOS ACADEMICOS

Es el proceso de validacion de los crédiios academicos gue un aspirante solicita en
virtud del conocimiento previo que tenga sobre las ternaticas o contenidos  tratados en
los creditos academicos del programa al cual solichia transferencia. Sdlo se
homologaran componentes academicos cursados en programas aprobados por las
avtoridades competentes nacionales y extranjeras.

PARAGRAFC PRIMERD. £l egresado graduado de un programa de posgrado podra
acceder a un programa de un nivel igual © supsrior, soliciando la homologacidn de
componentes académicos al Director o Coordinador del Programa, para su estudio v
posterior aprobacion por parte del Consejo de Facullad.

PARAGRAFO SEGUNDO. La homologacion de componentes académicos para
transferencias extemas, se podra hacer para un matmo de 40% de créditos, segun la
intensidad horana, similitud v correspondencia tematica, siempre v cuando el solicitante
haya obtenido un Promedio General Acurulado (PGA}, igual o superior a tres punio
cinco (3.5) sobre cinco punto cers (5.0}

PARAGRAFO TERCERO. La homologacion para transferencias internas, se hard hasta
gl 50% de créditos, segun la intensidad horaria, similitud y correspondencia tematica v
cuando e solicitante haya obtenido un Promedio General Acumulado (PGA), igual o
superior a tres punto cinco (3.5) sobre cinco punio cerc (5.0).

PARAGRAFC CUARTO. En fodo caso, la Universidad por medic del Director de
Posgrados correspondiente, se reserva establecer los criterios de aceptacion, o no de la
solicitud v tramite de homologacion.

ARTICULO 23, COTERMINALES

Fi estudiante de un programa de pregrade que haya cursado el 90% de los créditos
scadémicos de su plan de esfudios, puede cursar un programa de un nivel superior y
se le podia homologar los créditos, segun la intensidad horaria, similtud vy
correspondencia tematica hasta un maximo det 40% para la transferencia exlerna o ot
50%, para ia fransferencia intermna.

PARAGRAFQO: La calificacién minima en esta opcidn de grado, debe ser de CUATRO
PUNTO CERO (4.0) en 1a escala de cero a cinco o su squivalente,

ARTICULO 34, TITULACION EN DOS PROGRAMAS

o5 estudiantes matriculados en un programa de posgrado que tengan un Promedio
General Acurmulado (PGA), igual o supserior a cuatro punto cero (4.0) sobre cinco punto
caro (5.0), después de haber cursado v aprobado el cuarenta por ciento {40%) de su
plan de estudios, podrd tomar al mismo tiempo créditos en ofre programa de posgrado




CONTINUACION ACUERDO N DE Pagina 13 de 43

del mismo nivel o del nivel superior, haciendo la homologacién correspondiente de fas
asignaturas ya aprobadas.

?&R;&GR&F{}« El estudiante interesado debe elevar solicitud de doble titulacidn al
Director o(ie Posgrados, quien estudiard y aprobard o no el proceso, de tal manera que
el estudiante pueda incluir en su carga académica, asignaluras de los dos programas

sin sobrepasar el rango maximo de créditos establecidos en este Reglamento v acorde
con la homologacion efectuada.

ARTICULO 35. DOBLE TITULACION

La Universidad puede ofrecer v desarroliar de manera conjunta v dentro de un convenio
marce de cooperacion nacional ¢ internacional, programas académicos de formacion
avanzada con Instituciones de Educacion Superior nacionales o exiranjeras legalments
recongcidas en el pais de origen.

PARAGRAFO. Los planes de estudio de los programas académicos de formacion
avanzada gue se pratenda ofrecer de manera conjunta, deberan tensr una equivalencia
enn créditos, similitud y corespondencia tematica, La flexibilidad curicular v
administrativa frente a este criterio, debera contar con ia aprobacion del Consegio de
Facultad respectivo,

ARTICULO 36. EXTENSION

La Unidad Académica que desee proyectar un programa académico de posgrados por
extension con olra Universidad en convenio, deberd suscribir convenio y carta de
acuerdo (0 cartas de compromisc), previo concepto favorable del Consejo Académico.

PARAGRAFO. El otorgamiento del titulo es competencia exclusiva de la institucion de
Educacion Superior titular del Regisiro Calificado,

CAPITULOV
EVALUACIONES Y CALIFICACIONES

ARTICULO 37. EVALUACION

Es el proceso realizado con el objeto de verificar en el estudiante &l grado de
asimilacién v aplicacién de conocimientos adquiridos durante las aclividades de
aprendizaje, la capacidad de raciocinio, el trabajo intelectual, la creatividad, f desarrolio
de habilidades, destrezas y competencias.

PARAGRAFO PRIMEROD. Para realizar las evaluaciones, se podra oplar por pruebas
escritas, orales, tareas, ensayos, trabajos, examenes parciales, gxamenas finales o
cualguier otro procedimiento que se considere adacuado para medir el aprendizaje por

compstencias obtenido por el estudiante.

PARAGRAED SEGUNDO. Al iniciar cada periodo académico el docente informara a
los estudiantes sobre el proceso de evaluacion. Asi mismo, ef estudiante tiene derecho
a recibir retroalimentacién sobre el resultado de las evaluaciones.

PARAGRAFO TERCERD. Las evaluaciones orales deberan realizarse en presencia de
un docente adicional, que también puede actuar como evaluador. El docente adicional
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sera elegido por e profesor titular de la asignalura v apmbmﬁe por el Director de
Posgrados respectivo.

ARTICULO 38. LUGAR Y FECHA DE LAS E VALUACIONES

Las evaluaciones deben presentarse dentro del recinto de Ia Universidad o en un lugar

autorizado por ef Director de Posgrados respectivo, en las fechas establecidas en al
calendario académico.

ARTICULO 39, CALIFICACION

Es la valoracidn de la evaluacién expresada en términos cuantiiativos o cualitativos.,

ARTICULO 40. ESCALA DE CALIFICACIONES

Va desde cero punto cere {0.0) hasta cinco punto cero (5.0).

a. Para aprobar cualquier asignatura, se requiere obtener una nota minima de tres
punto cinco {3.5).

k. Las calificaciones registradas se expresaran en unidades y decimas. Cuando
aparezcan centésimas, st son mayores o iguales a cince (8) se aproximaran a la
décima superior, v si son menores no se contabilizaran,

c. La no presentacion de una evaluacion se calificara con nota de cero UM cero
(0.0)

d. Al finalizar cada periodo académico, se promediard la lotalidad de las
calificaciones obtenidas en las diferentes asignaturas, lo cual dard lugar al
Promedio del Periodo Académico (PPA). Bl promedio de las notas obtenidas en
todas fas asignaturas cursadas en la tolalidad de los periodos académicos,
gensrard ol Promedio General Acumulado (PGA).

ARTICULO 41. INFORMACION SOBRE CALIFICACIONES

Despues de realizar las evaluaciones, el docente de cada asignatura informard a los
astudiantes sobre los resultados obtenidos en silas. Los resultados seran consignados
y publicadoes en el sistema de informacidn académico de Ia Universidad.

ARTICULO 42. CALIFICACION DEFINITIVA

La caliicacidn definitiva 3 1a que se obliene al computar odas las notas parciales con
un minimo aprobatorio de tres punto cinco (3.5}, sohwe cinco punto cerg {(5.0) en el
periodo académico.

La valoracion porcentual de las diferentes calificaciones o de los cortes parciales para
cada asignatura, se determinara de acuerdo con las caracteristicas de cada programa y
gstara deferminada por ef Consejo de la Facultad al cual pertenece el programa.

PARAGRAFO. Es responsabilidad de los docentes, distribuir los porcentajes
estipulados dentro de las actividades académicas proplas de los procesos de
formacion.
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ARTICULO 43. RECLAMO POR CALIFICACIONES

El _est_ugiianﬁt@ podra interponer reclamo a sus calificaciones, cumpliendo con el siguienie
procedimiento;

1. Solicitar directamente al profesor rasponsable de la asignatura, a revision de la

calificacion en un &rmino no superior a cinco (8} dias habiles a la comunicacion
de la misma.

2. 8i 1a solicitud no es resusha favorablemente en primera instancia, sg podra
glevar otra soliciiud por escrite exponiendo 108 motivos de incontormidad, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientss a la divuigacion de la calificacion dada,

ante el Director de Posgrados, para que designe de un segundo evaluador cuya
calificacion serd definitiva,

PARAGRAFO. Si el estudiante no reclama en el plazo estipulado, se da por aceptada
la calificacion y no habra lugar a reclamaciones posterniores.

ARTICULO 44. CORRECCION DE CALIFICACIONES

£l estudiante dispone de cinco (5} dias habiles, contados a partir de la fecha del clermre
del periodo de registro de calificaciones, para solicitar la correccion de sus notas.
Deberd hacerlo por escrite ante el Director de Posgrados de la Unidad Academica,
quien autorizard surtir la correccion ante la Division de Registro y Control Academico,
en e caso de ser procedente. Uina vez las calificaciones sean registradas en el sistermna
de informacion, no seran obieto de modificacién, salvo en caso de error por digitacion.

ARTf CULO 45. PERDIDA DE ASIGNATURAS

Una asignatura se considera perdida en los siguientes casos!

4. Cuando se obtiene una calificacién inferior a tres punio ¢inco (3.5) sobre cinco
purto cero {5.0).

5 Cuando se han tenido inasistencias, ustificadas o no, por encima del (20%) del
tiempo programado, en los programas de metodologia presencial. Una vez
evidenciada ia pérdida de la asignatura por inasistencia el profesor cormunicaa
inmediatamenta el hecho al estudiante, guien no podrd seguir asistiendo a clases
ni continuar presentando evaluaciones. En este caso, la asignalura sera
evaluada con nota de cero punto cero (0.0), vy el estudiante deberd cursarla
ruevanente.

ARTICULO 46. REPETICION DE ASIGNATURAS

Ninguna asignatura edrica, practica © teorico-practica es habilitable. El estudiante que
repruebe asignaturas, esta obligado a repatirias en el siguiente periodo academico o
cuando la Direccion de Posgrados lo establezca. Las notas perdidas y las de repeticion
tianen efecto en ef Promedic General Acumulado (PGA).

PARAGRAFO PRIMERO. La repeticitn de asignaturas causa derechos pecuniarios de
acuerdo con lo estipulado por la Universidad vy los coslos seran asurmidos por sl
sstudiants.
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PARAGRAFO SEGUNDO. La calificacion aprobatoria de una asignatura cursada en

repeticion, deberd ser igual o superiar a tres punto cinco (3.8) sobre cinco punto cero
{500

PARAGRAFO TERCERO. La pérdida de una misma asignatura por tercera vez dara

lugar a la perdida del cupo en el programa de posgrado gque el estudiante esté
cursando.

PARAGRAFO CUARTO. En el caso de no existir una nueva cohorte en el programa o
cuando sea imposible ofertar la asignatura perdida, ef Consejo de Facultad podré
autorizar realizar, por una sola vez, un curso tutorial o presentar en forma excepcional,
aprobar de una prueba de suficiencia. Los gastos pecuniarios gue cause cualquisra de
estas dos sHuaciones seran cublertos por sl estudiants.

ARTICULO 47, PRUEBAS DE SUFICIENCIA

Es la que presenta un estudiante para acreditar un nivel de conocimienio o experiencia
praclica sobre el tema de una asignatura v que le permita no cursarla.

El tema por evaluar debe versar sobre el contenido total del programa de la asignatura

vigente en la Universidad. La calificacion definitiva de esta prusba serd minimo de

cuako punto cero {4.0) sobre cinco punto cers (5.0).

Si el estudiants no alcanza la calificacion minima requerida para aprobar la prueba de
suficiencia, esta no tendra efacios an su historia académica.

No serd posible presentar prusha de suficlencia sobre una asignatura que figura como
perdida en ia historia académica del estudiante, con exceapcion de lo contemplado en el
pardgrato cuarto del articulo anterion. Solo es posible presentar una prueba de
suficiencia de la misma asignatura por una {1) sola vez,

PARAGRAFCO PRIMERD. Las prusbas de suficiencia causan derechos pecuniarios, de
acuerdo con lo estipulado por la Universidad v 108 costos que seran asumidos por &l
estudiante. La solicitud debe tramitarla ante la Divisidn de Registro Academico.

PARAGRAFO SEGUNDO. Quien no concurra en la fecha, hora y lugar fijados para la
presentacion de una prueba de suficiencia podréa reprogramar dicha prueba en una (1)
sola ocasian. En el caso de no asistir nuevaimente en las condiciones establecidas,
perdera el derecho a presentar ta prueba senalada.

A

ARTICULO 48. PRUEBAS SUPLETORIAS

Es la prueba que reemplaza una prusba parcial o final que no pudo presentar un
estudianie en la fecha sefalada en el calendario académico.

E1 estudianie gue por fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditados, no pueda
presentar una prueba oral o escrita en la fecha eslablecida para su realizacion, lendra
derecho a una prueba supletoria, siempre y cuando la solicite por escrito al Director de
Posgrados dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores o posteriores a la evaluacion y
haya realizado previamente el pago de los derechos pecuniarios establecidos para alio
madiante consignacion en favor de la Universidad Militar Nueva Granada.

Si ¢! estudiante no alcanza 1a calificacién minima requerida para aprobar ja prugba
supletotia, esia tendra plenos efectos en su historia academica.
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PARAGRAFO PRIMERO. Las pruebas supletorias causan derechos pecuniarios de

acuer;:ia con lo estipulado por la Universidad v los costos serdn asumidos por e
estudiants.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para quien no concurra en la fecha, hora v luger fijlados

para la presentacion de una prueba supletoria, la cafificacion registrada serd de cero
punto cero (0.0) sobre cinco punto cero (5.0}

ARTICULO 49. FUERZA MAYOR O CASG FORTUITO

Bl estudiante gue no presente una prueba parcial © evaluacion final, por caso fortuito o
fuerza mayor debidamente comprobado, podra soficitar la presentacion de dicha
prueba, ia cual serd sometida a consideracion del Conssjo de Facultad, no tendra
segunda instancia y opera de la misma manera que en las pruebas supletorias.

cariTuLowvi
DE LA INVESTIGACION Y LOS TRABAJOS DE GRADO

ABTICULD 50. FORMACION EN INVESTIGACION

Dentro de los programas académicos de posgrade. la investigacion.-es considerada
como un componente fundamental del curriculo, es declr, que dentro del proceso de
formacion no sdlo se requiere del desarrolio de asignaturas especificas, sino también
ge la redlizacidn de actividades conducentss a desamollar competencias en
investigacion.

L.as aclividades de formacion en investigacion se desarrolian por medio de:

< a. Cursos de formacion en investigacion que se adelanten durante el periodo
- académico.

b, Seminarios presenciales orentados a la apropiacion de conocimientos, desarrolio
de compelencias v analisis de informacion cualitativa v cuantitativa que se
adouieren durante sl posgrado.

¢. Trabajo de investigacion (modalidad esis ¢ articulo producio de investigacion
publicable en una revista indexada o un diplomado cuyo producto sera un
 articulo).

d. Tesis resultado de investigacion para &l pmgfama_de Doctorado

e, Pasantias en investigacion que permitan la profundizacién de los saberes propios
de los programas de maesirias y gociorados.

f. Seminarios vy congresos donde se presenten resullados de  investigacion
mnstitucionales vy extemaos.

ARTICULO 51. SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Los estudiantes de posgrade podran formar parle del programa de semilieros de
investigacion en la modalidad de Auxiliares de Investigacion, en una de las lineas
perteneciente a uno de los grupos de investigacion de la Unidad Académica respectiva
y deberda entregar un producto de calidad resultade de este proceso. B tiempo de
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permanencia an la respectiva Unidad Académica de Investigacidn, serd el equivalente

ait gerémzﬁg de semestre del programa de posgrado que se asté cursando, previa entrega
de un articulo ciertifico.

ARTICULO 52. ASISTENTES GRADUADOS

Son los mejores postulanies a las Maestrias en profundizacién o investigacion v a los
doctorados ofrecidos por la Universidad Militar Nueva Granada.,

! programa de jdvenes investigadores se establece como una estrategia para estimular
a los profesionales recién egresados, interesados en el campo de la invastigacion en
las diferentes dreas del conocimienio, v que al mismo  tiempo puedan contribuir ai
fortalecimiento v consolidacion de ios grupos de investigacion.

ARTICULO 53, LINEA DE INVESTIGACION

Es un eje tematico amplio que permite interactuar con variados enfogues sobre una
misma  tematica, requisre de un trabajo interdisciplinario, mullidisciplinario v
transdisciplinario, realizade por uno o mas grupos de investigacidn. Las lineas de
investigacion deberan responder al drea disciplinar v 2 los enfoques epistemoidgicos en
cada programa de maestria o doctorado.

ARTICULO 54. DESARROLLO INVESTIGATIVO

Se desarrolla a partir del trabajo de investigacion establecido para cada nivel de
formacion.

ARTICULO 55. TRABAJO DE GRADO MERITORIO O LAUREADO

Cuando a juigio del Comité de investigaciones de la Facultad, un trabajo de grado
merezea ser resaltado, se distinguird con meriiorio © laursado.

PARAGRAFQ PRIMERQ. Cuando por unanimidad del Comité de Investigaciones v aval
del Consejo de Facullad, la calificacidn final del trabajo de grado con su sustentacion
sea superior a cualro punto cinco {4.8) sobre ¢ingo punto cero (5.0), la dislincion sera
de Meritoria. La distincidn de Laureado se olorga cuando a icio del Comité de
Investigaciones v del Consejo de Facultad, el trabajo v la sustentacién cbiengan una
calificacion de cinco punto cero (5.0) sobre cinco punto cero (5.0).

PARAGRAFO SEGUNDO. La decisidn de hacer mencién de meritorio ¢ laureado a un
trabajo de grado, serd consignada en el acta de sustentacion.

PARAGRAFO TERCERQ. Las tesis de masstria vy doclorado que hayan sido
laureadas, se someteréan al Comilé de Publicaciones de la Unidad Académica
correspondiente  para su aval, y enviada a fa Division de Publicaciones,
Comunicaciones v Mercadeo para su aprobacion final por parte del Comite Central de
Publicaciones, para su publicacién, previo sometimiento a avaluacidn de par extemo
con resulfado favorable,
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ARTICULO 56. TRABAJO FINAL DE ESPECIALIZACION

El rabajo final de un programa de especializacién serd un trabajo individual que
responda a un problema propio del interds del estudianie segun la disciplina que
seleccione, y tiene por objeto la profundizacion metodologica ordenada, escrita y
tratada sobre una tematica conrespondiente al programa que realiza. Los aspectos v
reglarentaciones especificas serdn establecidos por el Comite de Investigacionas de
cada Unidad Académica y aprobados por el Consejo de Facultad,

El iempo méximo y las condiciones para realizar la entrega del trabajo final después de

terminar los créditos académicos del programa, serdn establacidos por ¢l Conseio de
Facultad de la Unidad Académica respectiva.

ARTICULO 57. TRABAJO DE GRADO EN LA MAESTRIA DE PROFUNDIZACION.

Ef trabajo de grado en este tipo de maestrias debe estar dirigido a la investigacion
aplicada, al estudio de caso, la creacién o interpretacion documentada de una obra
artistica, o de desarrollo tecnolégico para hacer apories a la solucion de un oroblema
concreto dentro del ejercicio profesional del futuro magister. Este frabajo de grado serd
un documento sobre un terma especifico dentro de! campo del saber de fa maestria ¥
desde el enfoque curricular de la misma. Los aspecios y las reglamentaciones
especificas del trabajo de grado serdn establecidos previo andlisis v recomeandacicn del
Comité de Investigaciones v aprobados por el Consejo de Facultad respectiva,

Debera aplicarse los siguienies criterios:
1. Contar con un director interno o extermno a la Universidad experto en la tematica.
2. &l Director del trabajo de grado debe poseer como minimo el titulo de Maestria.

3. Estar ubicado dentro de una de las lineas de investigacién existentes en la
Unidad Académica, soportado por sl respectivo Centro de Investigaciones, en
nived disciplinar, tematico v metodoldgico.

4. féé désarmi?a de este trabajo debe ser individual,
5. &l trabajo debera ser sustentado y aprobado.
8, Craacion det CVLAC.

PARAGRAFC PRIMERO. La calificacidn que se otorgue al frabajo de grado serd
LAUREADO, MERITORIO, APROBADO vy NO APROBADO, v es requisito para obtener
el fitulo. Si la califcacidn fuese NO ARPRORBADQO, of sstudianie deberda matricularse v
pagar nuevamente el valor correspondienie a los crédifos académicos del trabaje de
grado por un periodo académico adicional. Si vencido ests p%az{)? no cumple con el
requisito, el Director de Posgrados flevara el caso ante e Consejo de Facultad para
tomar las decisiones pertinentes,

PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez el estudiante haya cursado v aprobado la totalidad
de los créditos del programa, tendra un plazo maximo un {1} afic calendario para
aprobar v sustentar ¢l trabajo de grado. Vencido este plazo deberd pagar los derechos
académicos de maltricula relacionados con el desarrdlio del frabajo de grado, previa
solicitud de reingreso. Una vez matriculado tendra derecho a un periodo adicional de un
{1} semestre para la aprobacion v sustentacion. Después de este plazo, el estudiante
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perdera definitivamente 1a calidad de estudiante ¥ one podra optener el titulo
correspandienta,

?Afiﬁ&ﬁﬁﬁf{@: TERCERQ. £l trabajo de grado en una maestria en profundizacion, se
realizara individualmente v sus especificacionas v reglamentaciones sspecilicas seran

definidas por el Comiié de Investigaciones de cada Unidad Académica y aprobadas por
el Conselo de Faculiad,

ARTICULO 38. TRABAJO DE GRADO EN LA MAESTRIA DE INVESTICACION,

E} ‘Er«g@aﬁ@ d§ grajda en este tpo de maestrias debe evidenciar ias competencias
g;aeg'ats?zcas, dzse:;spimares ¢ innovadoras propias del investigador, del creador o del
interprete artistico, v se realizard durante el desarrolio académics del OIOGgrama.

Bl trabajo de grado sera un documento escritc gue contenga los resuliados de
investigacion sobre un tema especifico dentro del campo de la maestria y desde el
entogue curricular de la misma. Los aspecios v las reglamentaciones especificas de
trabajo de grado serdn establecidos previo andlisis v recomendacidn del Comitd de
investigaciones y aprobados por sl Consejo de Facultad respectiva.

Debera aplicarse los siguientes criterios:

1. Contar con un Direclor inlerno o externo  de la Universidad  experto en la
tematica. '

2. &l Director del trabajo de grado debe poseer como minimo el titulo de Maestria,

3. Que se encuentre ubicado dentre de una de las lineas de investigacion
existentes en el Sistema de Ciencia, Tecnologia & Innovacion de s Universidad,
En forma excepcional ot Comite de Invesligacionses de la Facultad podra
auvtorizar ¢l desarrolic de un tema Que no se encuentre dentro de estas lineas de
inveshigacion, siempre v cuando se disponga de las condiciones para su asesoria
sin generar costos adicionales a la Universidad. Para ef desarrcllo de trabajos de
investigacion realizados con grupos de investigaciin exiemos, &l Director del
trabajo sera avalado por el Comité de Investigaciones de la Unidad Académica v
se designard un codirector con titulo de maestria que haga parte del cuerpo
docents de la Undversidad.

4, Ei desarrollo de este trabajo debe ser individual,

5. La propuesia de investigacion que se presents inicialmente debe ser revisada en
el Comité de Investigaciones de la Unidad Académica para su visto bueno y
registro posterior en &l Sistema de Clencia y Tecnologia de la Universidad, con el
consecuente cumplimiente de compromisos de productividad y creacion del
CVLAC.

6. El rabajo deberd ser sustentado y aprobado ante un jurado compuesio por dos
{2} expertos en el tema, quienes deberan leer previamente el trabajo en et lapso
de treinta (30) dias calendario v si es necesario contarén con la posibilidad de
enviar correcciones o negar de facto la lesis. En el caso de gue el rabajp
requiera correcciones el estudiante contera con treinta (30) dias calendario para
realizarias.

PARAGRAFD PRIMERO. La calificacion que se olorgue al trabajo de grado serd
LAUREADO, MERITORIO, APROBADC v NO APROBADO v es requisito para obtener
gl titulo, 5i fa calificacion fuese NO APROBADQ, el estudianie deberd malricular v
pagar nuevamente el valor correspondiente a los créditos académicos del trabajo de
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grado por un perfodo académico adicional. Si vencido este plazo, no cumple con e

requisito, el Director de Posgrados llevara el caso ante el Consejo de Facultad, para
tomar las decisionas pettinenies.

PARAGRAFO SEGUNDOQ. Una vez ol estudiante haya cursado v aprobado la totalidad
de los créditos  del programa, tendra como maximo un plazo de un (1) afo calendario
para aprobar y sustentar el trabajo de grado. Vencido este #émino, deberd pagar los
derechos académicos de malricula relacionados con el desarrolio de trabajo de grado,
previa solicitud de reingreso. Una vez malriculado, tendrd derecho a un periodo
adicional de un {1) semestre para la aprobacion y sustentacion. Despuéds de este plazo,

gl estudiante perderd definitivamente su calidad de sstudiante y no podra obtener el
titulo correspondiente.

PARAGRAFQ TERCERQ. Como producio del informe de investigacion, el autor debs
antregar al menos un {1) articulo para posible publicacion, una vez hecha la evaluacion
por el par experto exierno, en una revista nacional indexada por Gruplag -
COLCIENCIAS; el registro de publicacion se subird & la corespondiente ia linea de
investigacion en la cual se desarrolld el trabajo.

PARAGRAFO CUARTO. EI trabajo de grado en una maeshria en investigacidn, se
realizara individualmente v sus especificaciones v reglamentaciones especificas seran

definidas por el Comité de Investigaciones de cada Unidad Académica y aprobadas por
el Consejo de Facultad.

ﬂ{??fﬁ ULO 59. TRABAJU DE GRADG EN EL DOCTORADO.

Bl frabajo de grado para el doctorado corresponde a una Tesis, La Tesis Docloral, debe
contributr al avance en la clencia, 1a tecnologia, las humanidades o las artes vy consisie
en el desarrolio de una investigacion que genere nuevo conocimiento en sl campo del
saber del programa. Los aspecitos y las reglamentaciones especificas de la Tesis
Doctoral  seran  esltablecidos  previo  andlisis v recomendacidn  del Comitée  de
Investigaciones y aprobados por sl Consejo de Facullad respectiva,

Debera aplicarse os siguientes criterios:
1. Conlar con un Director gue haga parte de la planta docente de la universidad.
2. El Director de la Tesis debe lener titulo de PhD,

3. Gue se sncuentre ubicado dentro de una de las iineas de investigacion exisientes
en & Sisterna de Clencia v Teconologia de la Universidad. En forma excepcional, el
Comité de Investigaciones de la Facultad podra autorizar el desarrolic de un fema
que no se encuentre dentro de estas lineas de investigacion, slempre y cuando se
disponga de las condiciones para su asesoria sin generar costos adicionales g
Universidad. Para el desarrollo de trabaios de investigacidn realizados con grupos
de investigacion extemos, el Director del trabajo serd avalado por &l Comité de
Investigaciones de la Unidad Académica vy se designara un codirector con titulo de
doctor gue haga parte del cuerpo docente de la Universidad.

4. EBldesarrolic de este trabajo debe ser individual.

5. La propuesta de investigacidn que se presente inicialmente, debe ser revisada en
gl Comité de Investigaciones de la Unidad Académica respecliva para su visto
bueno y registro posterior en el Sistema de Clancla, Tecnuologia e Innovacion de
ia Universidad, con e consecusnte cumplimienio de compromisos  de
productividad v creacién det CVLAC,
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6. E trabajo deberd ser susteniade y aprobado.

PARAGRAFO PRIMERO. La tesis doctoral debera ser susientada mediante disertacion
publica, previa divulgacion del titulo v tema del trabajo en carteleras v en ol portal Web
de la Universidad. La calificacion serd LAUREADO, MERITORIO, APROBADD y NG
APROBADO v es requisitc para oblener ! titulo. De no sor aprobado, ef Director de
Posgrados previa recomendacion del Direcior o Coordinador del programa Hevard el
caso ante el Consejo de Facultad para tomar las decigiones pertinenies,

PARAGRAFD SEGUNDO. Una ver el estudiante haya cursado y aprobado la totalidad
de los créditos académicos del plan de estudios del programa, tisne un plazo maximo
de. dos (2) afios calendario para sustentar y aprobar la tesis doctoral. Si vencido el
plazo anterior no ha cumplido el requisito, deberd solicitar reingreso en el programa y
pagar los derechos académicos de matricula relacionados con &l desarrolio del trabajo
de grado. Una vez matriculado tendrd derecho a un periodo adicional de un {1) afic
para la aprobacion y sustentacidn. Después de este plazo e estudiante perderd
definitivamente su calidad de sstudiante y no podré obtener el titulo corrsspondients,

PARAGRAFO TERCERO. Como producto adicional a la tesis doctoral, debe entregarse
un producto de calidad que permita publicarse al menos, un (1) articulo en 1z Revista de

la Unidad académica respectiva ¢ una revista internacional  indexada pOF
COLCIENCIAS.

La Universidad apoyard la publicacion de las tesis doctorales que sean recomendadas
por el Comité de Invesligaciones de la Facultad ante el Comité Central de
Investigaciones, sin que necesariamenie hayan obtenido la distincidn de “laureadas”
pero gque constituyan un aporte valioso a la sociedad, a la ciencia v al cononcirmisnio. BEn
este casg la publicacion se sumard a los resuliades del grupo al cual se inscriblé fa
tematica en el registro de Gruplac.

La tesis doctoral podrd tener avances publicados en revisias indexadas como una
forma de I registrando progresos en su desarrolio v como un control de la calidad al
producto final, pero en ningun caso el documento final podra tener mas de un 25% de
informacion publicada.,

PARAGRAFO CUARTO. Para la sustentacién de la Tesis Docloral, el furado estara
conformado por res (3) investigadores de reconocida trayectotia en el drea temdtica de
la Tesis y ostentaran ef titulo de doctores. Dos (2} de los jurados deberan ser externos vy
ser avalados por et Comité de Investigaciones de la Unidad Academica vy por & Director
y/o Codirector de la Tesis. Los miembros del jurado ostentaran of titulo de dociores v
seran aprobados por el Comité Central de Investigaciones segun propuesia de la
Coordinacidn o Direccion del programa de doctorado, quienes presentaran los
argumentos nacesarios para la seleccion.

ARTICULO 60. DERECHOS PECUNIARIOS DE LA ORIENTACION, DIRECCION ¥
CODIRECCION DEL TRABAJO DE GRADO.

Durante el tiempo que el estudiante de posgrado requisra gl acompafiamiento de 1a
Universidad para e desarrollo de su trabajo final o trabalo de grado {(orlentacion, tutoria
o direccion), ung vez culminados 108 crédiios academicos, debera asumir en cada
periotdo académico, &l page de los derechos pecuniarios, de acuerdo con o estipulado
por la universidad en la resolucion respectiva.
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ARTICULO 61. DERECHOS DE AUTOR

En lo relacionado con propiedad infelectual, derechos de autor y propiedad industrial, se
atenderd a lo regulado en ol Estatuto de Propiedad Intelectual v en las disposiciones
concordantes v relacionadas. Aquellas siiuaciones gue no se contemplen en dicho
Estatuio, serdn dirimidas por e Comité de Propiedad Intelectual de la Universidad, de
conformidad con la nommatividad vigente en esta materia. Bin embargo, en todo, se

atenderd a las normas que sobre la Propiedad intelectual rigen en el Pais, v las normas
transnacionales respectivas.

CAPITULO VII

DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES
ARTICULO 62. DERECHOS

Son derechos dsl estudiante de posgrado de la Universidad los siguientes:

- Utitizar v ser beneficiaric de los bienes, servicios y apoyos que la Universidad
T pong a su disposicion.

b, Comunicar y expresar libremenie sus ideas ante los companeros, jas directivas y
demas miembros de la comunidad académica con el debido respeio,

o, Ser escuchado, orentado v asistido por el personal directivo, docents v
administrativo de ia Institucidn,

4 Presentar ante las autoridades univarsitarias, solicliudes, reclamacionss y
sugerancias respetucsas.

5. Participar constructivamente en el desarrolio de la Universidad dentro de las
normas estatutarias v reglamentarias de la misma.

f. Exigir un alto nivel académico en todas las actividades de formacion gue a
Universidad ofrezea.

g. Tener la garantia del debido proceso en iodas las achuaciones que lo alacten,
tanto disciplinaria como academicamenie.

. Conocer los resultados académicos de sus evaluaciones denltio de las fechas
estipuladas en el calendario académico de la Universidad.

i Acceder democraticamente a la representacion de curso v & 108 cuerpoes
colegiados de ta Universidad.

i. Representar a la Universidad en eventos de cardcter académico, investigativo,
cultural, social o deportivo, de conformidad con ia normatividad establecida por la
institucion para tal efecto.

k. Participar en discusiones y debates auspiciados por la Universidad, dentro de un
ambiente eatrictaments académico. 7 i

I Todos los demas derechos que emanen de las normas y reglamentos de la
Universidad.
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ARTICULO 63. DEBERES

Son deberes del estudiante de la Universidad Militar Nusva Granada;

a.

D.

Conocer y cumplir los reglamentos, disposiciones v regulaciones intemas de la
Universidad.

Cumplir a cabalidad sus responsabilidades académicas,
Asistir puntualmente a las diversas actividades de formacion.

Realizar los trabajos y preseniar las pruebas académicas que e correspondan en
las fechas eslablecidas para tal efecto en el calendario académico.

Preservar, cuidar v manejar en buen esiado, el material didactico, anseres,
equipos, dotacion & instalaciones de la Universidad.

Participar en las actividades culturales, deportivas y sociales programadas para

las cuales haya sido seleccionado.

Guardar respelo por las ideas v opiniones de las personas que perlenegzcan o no
a ta comunidad académica y respetar & gjercicio que de este derecho hagan los

demas miembros de la Universidad.

Mostrar adecuada discipling v buen comportamienta civico, ético y moral, dentro
y fuera de la Universidad.

Guardar lealtad a los principios v espiritu de la Institucidn,
Portar e carné de la Universidad en forma visible dentro de la misma,
Acatar las medidas de seguridad establecidas por la institucion.

Responder econdmicamenta por los dafios causados a los bienes y enseres de
iz Universidad.

CDar testimonio del buen nombre de la Institucidn mediante sus aclitudes v

VAIOres,

. Observar el conducto regular en fodas las actuaciones de caracter academico y

administrativo que adelante en la Universidad.

Abstenerse de utilizar indebidamenie el nombre de la Universidad o su calidad de
estudiante, en beneficio propio o de terceros, comprometiendo los intereses de la
institucidn.

CAPITULO VI
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 64. GENERALIDADES

El régimen disciplinario &s el conjunto de acciones que adelanta la Universidad, con el
propésito de investigar las posibles faltas disciplinarias en las cuales puedan incurtir 10s
estudiantes, v ameriten imposicién de sanciones. Se incluye la garanta al debido
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proceso, el derecho de contradiceidon v defensa, la doble instancia v la presuncidon de
Hcensia,

ARTICULO 65. SUJETOS DE LA ACCION DISCIPLINARIA

S{){z sujetos de la accion disciplinaria contemplada en este Reglamento, los estudiantes
activos de la Universidad Militar Nueva Granada en cualquisra de sus metodologias,
presencial o a distancia en los programas académicos de posgrados.

PARAGRAFO. Para los efectos de este Heglamento, tambidn se considera estudiante
al egresado que no haya obienido su titulo de posgrado.

ARTICULO 66. FALTAS DISCIPLINARIAS

Conslituye falta disciplinaria, la conducta que atenta contra la ley, los estatutos, los
reglamentos universitarios v 1a ética.

Las faltas disciplinarias para efectos de la sancidn, se calificaran como leves, graves o
gravisimas,

a. Faltas leves

Constituyen faltas leves agquélias conductas que implican el incumplimiento del
ssiudiante a los deberes establecidos en esle Reglamento v que no estén
expresamente definidas como fallas graves o gravisimas.

Las fallas leves son
1. Hacer uso de cualquier Yipo de sislema de comunicacion o dispositivos
glectronicos en las bibliclecas ¢ en aulas de clase v de olros elemenios que
puedan perturbar el desarrolio normal de las actividades de formacion,

2. Consumir alimentos y/a bebidas en los auditorios, las bibliotecas o en aulas de
clase.

3. Fumar en lugares no permitidos.

4, incumpliy las normas de seguridad e higiene dentro de las instalaciones de la
Universidad.

5. Hacer uso indebido de los simbolos, logos e insignias de la Universidad Militar
Nueva Granada.

5. Hacer uso indebido de los servicios gue ofrace la Universidad Militar Nueva
Giranada.

7. Rehusarse a portar o mostrar e camné cuando se o solicite algun funcionario
académico, administrativo o de seguridad de la institucion,

8. Las conducias gue no estén tipificadas como graves o gravisimas,
h. Constituyen faltas graves 1as sigulentes:

1. Actuar contrariamente a los estatutos, reglamentos v normas inlemas de la
Universidad u obstaculizar o impedir la aplicacion de los mismos.
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2.

10.

11.

12.

15

14.

15.

16,

17.

18.

Faltar a la verdad, ocultar, obrar con malicia o tendencipsamente en ol Mangio

de la imerma}cién gque transmita a sus compaferos, docentes, superiores vy
parsonal administrativo.

Sustraer o alterar evaluaciones parciales o finales, informes, trabajos, ensayos,

mmas:ias o cualquier ofro documento que incida en la presentacion de prugbag
académicas. :

Utilizar indebidamente cualguier informacion o ayuda no autorizada duranie ta
presentacion de pruebas académicas. '

Establecer indebidamente cuaiquier tipo de comunicacién gestual, verbal,

escrita © tecnologica no autorizada, durante la presentacicn de pruehas
académicas.

Participar directa o indirectaments en la tentafiva o realizacion de copla durante
la presentacion de pruebas académicas.

Hacer uso indebido del camé o ulilizarlo con fines de suplantacion dentro v
fuera de las instalaciones de la UMNG.

MNegarse injustificadamente a responder las citaciones o resoluciones emanadas
de la avtoridad competente,

Ocasionar dafios o ulilizar bienes de la Institucién o de cualquiera de sus
miembros en forma no aulorizada o contraria a las normas de la Universidad,

impedir o interferir el acceso o desarrollo normal de las actividades académicas.

impedir la libertad de cétedra o de aprendizaje mediante la coaccion fisica o
moral.

Coartar la participacion de 1os integrantes de Ia comunidad universitaria en los
Procesos para escoger sus representantes a los diferentes organismos de
direccidn de ia Universidad

Usar indebidamente y con fines diferentes a los cuales hayvan sido destinados,
as instalaciones, documentos, maleriales y bienes muebles & inmuebles de la
Universidad.

La conducta que ponga en riesgo la seguridad, la integridad personal o moral, ia
fbertad, la intimidad y el honor sexual de los estudiantes, profesores, personal
athministrativo ¢ visitanies de 1a Universidad

Realizar o induclr dentro o fuers de la Universidad, actos que comprometan y
afecten la dignidad v &l prestigio de la misma, gque alenten contra la éfica, la
mioral, las leyes colomblanas v las buenas costumbres,

Amenazar, coaccionar, acosar ¢ injuriar, directa o indirectamente, agredir de
palabra o de hecho a autoridades universitarias, profesores, astudianias v en
general, a personas vinculadas o no a la institucion, dentro y fusra de 1a misma.

Ocasionar danos o utilizar bisnes de entidades o particulares en forma no
autorizada o contraria a8 las normas que regudan su uso o destinacion, cuando
esién at servicio del proceso ensefianza aprendizaje del estudiants.

Listribuir en cualguier forma, bebidas alcohdlicas, estimular su consumo ©
consumirlas dentro de g Universidad.
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19.

20.

21.

22,

23,

Presentarse a la Universidad en estado de embriaguez v/o bajo el efecto de
sustancias psicoactivas. e

Hacer use indebido de jas claves y contrasefias que permilan ingresar en las
bases de datos y sistemas de informacion de la Universidad, asi como realizar

acciones para acceder a las de s compafieros u ofros miembros de la
comunidad universitaria,

Hacer uso indebido de los diferentes servicios gue ofrece la biblioleca v la
hemeroteca, asi como sacar los libros sin la autorizacion correspondients,

Destruir Ios libros, escritorios, siflas v compuiadores de la biblisteca v de la
hemersieca de ia Universidad.

Descargar las bases de datos de ia Universidad de manera fraudulenta,

¢. Se consideran fallas gravisimas 1as siguientes:

1. B o de bienes de la Universidad, de los estudiantes, docentes, directivos
o empleados administrativos.

2. Eldano deliberado a los bienes de la Universidad o de ofras personas.

3. Promover o participar en actividades tumuliuosas v en manifestaciones
violenias dentro o fuera de las instalaciones de la Univarsidad.

4. tLa hostilidad habitual v 1a violencia manifiesta © a agresion de palabra o de
obra contra estudiantes, empleados, profesores o autoridades universitarias,
dentro o fuera de la Universidad.

5. Distribuir, almacenar, conservar, portar, consumir, inducir o estimular el
consumo de estupefacientes o de cualquier ofra sustancia psicoactiva dentro
la Universidad o en desamolio de aclividades universitarias.

8. La falsificacion, alteracion, modificacion, supresién, ocultamisnio, destruccion
o presentacidn fraudulenta, tolal o parcial de documentos académicos y
certificaciones gue 56 presenten a la Universidad.

7. Hacer plagic en cualquier tipod de documento ¢ trabajo.

8, Desplegar alguna conducta dolosa que viole el régimen de propiedad
intelectual y derechos de autor de la Universidad,

g, La falsificacién en endosos, instrumentos financieros, titulos valores de la
Universidad o el pago con chequeras robadas o de cuenias canceladas,

10.La suplantacién de personas en pruebas de evaluacion internas o externas,
en trabajos de grados o en cualquier otra actividad de caracter universitano.

11.La adgquisicién o divulgacién indebida de los contenidos de las evaluaciones
académicas.

12 La tenencia, comercializacidn o porte llegal de explosivos, armas de fuego,
armas blancas, prendas de uso privativo de las Fuerzas Militares y de la
Policia Macional o cuslguier elemento que pusda ser utilizado para hacer
dafio a las personas, deniro o fuera de los predios de la Universidad o en
desarrollo de actividades universitarias, v destruir bienes de la Universidad.
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13. Tomar o usar abusivamente ¢l nombre de olra persona de la Universidad
para oblener beneficios personales o a favor de terceros.

14.La reincidencia en la comision de fallas graves.

15.El ingreso en programas  académicos con resultados adulierados o falsos.

PARAGRAFO: Si con posterioridad & la obtencién del titulo, se logra confirmar ef plagio
cometido en gl rabajo de grado o 1a presentacidn de documentos falses, la Universidad

dara cuenta a la autoridad competente v procedera a la anulacion del comrespondiente
titulo profesional.

ARTICULO 67. SANCIONES DISCIPLINARIAS

Los estudiantes que observen alguna de 18s conductas contempladas en el articulo
anterior, de acuerdo con su gravedad, seran objelo de las siguisntes sancionss:

a.

Amonestacidn privada: es Ia advertencia que hacen las autoridades académicas ©
administralivas al estudiante de posgrado en forma verbal o mediants comunicacion
escrita con copia a hoja de vida, -

Matricula condicional: es la sancidén que condiciona Ia permanencia del estudianie

en la Universidad, v se aplica durante el periodo académico en el cual cometio la
falta o en ¢l siguiente,

Suspensién temporal: consiste en prohibir al estudiante, asistir a las actividades
de formacion académica programadas hasta por dos (2) semanas consecutivas;
duranie este fiempo, se contabilizaran todas lus faltas de  asistencia
correspondientes. Las pruebas académicas que se hagan durante este pericdo, se
calificaran con nota de CERQO PUNTO CERO (0.0 La perdida de pruebas
avaluativas como consecuencia de s suspensidn, tendrdn como recurse la
presentacion de pruebas supletorias.

Cancelacién temporal de la matriculs: es la sancién con la cual se pierde fa
calidad de estudiante durante uno ¢ mias niveles acadéemicos.

Cancelacion definitiva de la matricula: implica la pérdida definitiva de la calidad
de estudiante en la Universidad, asi como también el derecho a solicitar reingreso
en la misma.

Suspensién del derecho al grado: consisie en aplazar el otorgamdento del thulo
de posgrado, y puede ser temporal o definitivo,

Expulsién: implica la pérdida definiliva de la calidad de estudiante en ia
Universidad, asi como también el derecho a sclicliar reingreso en la misma. La
UMNG informara al Ministerio de Educacion Nacional vy a olras instituciones de
Educacion superior, sobre esta sancidn y se dejara constancia en las certificaciones
gue se expidan.

Pérdida del titulo: Si con posterioridad a la obtencion del titulo, se logra confirmar
el plagio cometido en el trabajo de grado o ta presentacion de documentos falsos, 8
Universidad dard cuenta a la autoridad competente y procedera a la anulacion del
correspondiente titulo profesional.

PARAGRAFO. Una vez cumplida la sancién, el disciplinado podrd solicitar el reingreso
a la Universidad, siempre que ello proceda.
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ARTICULO 68. SANCIONES A LAS FALTAS

1. La‘s faltas leves podrén ser sancionadas con la amonestacicn verbal
privads.

2. Las faltas graves se sancionaran con:
a. Matrfcula cancﬁicianai._
b. Suspension temporal,
¢. Cancelacion temporal de fa matricula,
. Suspension temporal del derecho al grado.
3. Las faltas gravisimas podran :sea‘ sancionadas con alguna de las sigulentes:
a. Suspension definitiva del derscho al grado
b, Cancelacidn definitiva de la matricula.
€. Expulsion de la Universidad
PARAGRAFO PRIMERO. Cuando la falta sea plagio, suplantacion ¢ fraude, ademas de
la sancion correspondients, al estudiante se le calificara la prueba académica con nota

definitiva de cero punto cero (0.0}, en el correspondiente periodo académico.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las sarciones descritas en los lterales b y ¢ las aplica &l
Rector, previa decisidon del Consejo Académico.

PARAGRAFO TERCERO. Cuando el estudianle haya sido suspendido y no se
encuentre mérito para aplicar una de las sanciones prescritas o se revoque fa sancidn,

no se le contabilizaran las fallas anotadas durante el periodo de wamite v podrd
presentar las evaluaciones pendientes.

ARTICULO 69. CAUSALES DE ATENUACION

Constituyen atenuanies en la aplicacién de las sanciones, las siguientes situaciones:
a. Demostrar busna conducta anterior,

b, Presentarse volunfariamente ante I3 autoridad académica o administrativa
competents después de haber comstido la falia,

¢, La aceptacion voluntaria de ja falta.

d. Suministrar informacidn que sirva para esclarecer los hechos en los cuales se
pueda establecer la participacion de otra u olras personas.

e. En el caso de que el dafo sea conlra bisnes muebles e inmuebles de la
Universidad, la persona puede reemplazario voluntariamente o indemnizar.
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ARTICULO 70. CAUSALES DE AGRAVACION DE LA SANCIONES

Son causales de agravacion de las sanciones, s siguientes situaciones:

4.

b.

Reincidir en la comisidn de una falta disciplinaria.

Ejercer algun fipe de coaccion contra ung o varios de los miembros de los
respectivos Consejos, sean docentes o administrativos.

Realizar actos con el fin de ocullar el acervo probaloro, impidiendo o dilatando el
desarrolio del proceso académico disoiplinario.

ARTICULO 71. PROCEDIMIENTOS PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES

. Cuando un miembro de la comunidad universitaria considers que un estudiante de

posgrado ha cometido falta disciplinaria, debera informar oportunamente la situacion
ante e Director de Posgrados.,

El informe podrd ser verbal o escrito, y debe axpresar de manera clara y precisa log
hechos gue fundamentan la presunta falta. De esta misma forma, se allegaran, en
caso de existir, lal(s) prusbals) correspondientel(s).

5i el informe es verbal, el Director de Posgrados de la Unidad Académica, procedera
a consignario por escrito, v debe ser firmado por quien da cuenia del hecho.

Una vez recibido el informe, e Director de Posgrados de la Unidad Academica,
decidira si amerita abrir 0 no, un proceso académico disciplinario.

S se determina iniciar el proceso, el Director de Posgrados designard el Funcionario
de Instruccién gue dentro de los tres (3) dias siguientes, ordenara la apertura de [a
investigacion académica disciplinaria, decrstard la practica de pruebas a gue haya
fugar v sscuchard la version del estudiante.

. Si de la practica de las pruebas y de la exposicion del estudiante, o Funcionaio

instructor concluye e mérito de la investigacidn, formulara por escrito los cargos
aue se le imputen al estudiante dentro de los tres {3) dias habiles siguientes,
contados a partir de fa fecha cuando se tomé la decisién.

El estudiante inculpado fiene cinco (B) dias hablles, contados a partir de la
notificacién de los cargos, para rendir sus descargos y solicitar la practica de
prusbas v copia de las evidencias que ahren en sy contra.

Recibidos los descargos y perfescionado el procesc que no puede superar fos 15
dias habiles, el Funcionario de Instruccidn entregara al Director de Posgrados ios
resultados de su investigacion, con la recomendacion para el Consejo de Facuftad,
en la cual debe indicar con claridad st hubo o no falla. En el caso de ser
responsable, tipificara la falta de acuerdo con este Reglamento.

Bl Direcior del Posgrados de la respectiva Unidad Académica, aplicard la sancion
que el Consejo de Facultad decida, si es de su competencia. 3i no lo fuere, el
Direcior de Posgrados, previo conceplo de la Oficina Juridica de la Universidad,
tramitara el proceso por medio del Vicerrector Académico para estudio v decision dal
Consejo Academico.

10.La decision del Conseje Académico la aplicard el Rector mediante Resolucion

motivada que se notificard personalmente al afectado por ascrito, y se le indicars ios
recursos que contra ella proceden. Si esio no fuere posible, se nofificara fijandola en
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ianeiara y en la paging Web de la Universidad, por el lemmino de tres {3) dias
abiles,

P&R&Gﬁﬁ?@?ﬁmﬁﬁﬁ, Todas las pruebas v diligencias que se adeianten dentro del
proceso académico disciplinario, deben ser congignadas por escrito y con elias, se

corformard un expediente organizado en eslricto orden cronoldgico v debidamente
foliado.

PARAGRAFO BEGUNDO. El disciplinado tiene &l derecho a estar enterado det curso
de su proceso v solicitar sf asi o considera perdinente, ia presencia del Represerdanie
de los estudiantes ante o Conssjo Académico, en la practica de pruebas decretadas
oor el Funcionario instructor o por @l solicitadas.

PARAGRAEQ TERCERO. E!| Director de Posgrado, no podra designar como
Funcionario de instruccidn al docente que hublere dado cuenta de la omision de la falla,

PARAGRAFO CUARTO. No puede iniciarse investigacion académico disciplinaria por
hechos o actos ya investigados y que hayan culminado con una decision de archivo de
expediente, la imposicion de alguna sancidn o 1a declaratoria de no responsabifidad.

ARTICULO 72, PROCESO VERBAL

El proceso verbal, breve y sumario procederd cuando de la evaluacidn inicial gue
realice el Director del Posgrado, deduzean la comision de una falta leve. Para el efecto,
el procedimiento sera ¢l siguiente:

1. El Director de Posgrado citard a audiencia al disciplinado, al docente
conncedor de la falta v al Representante de los estudiantes ante el Consejo de
Facultad, dentro de los tres (3) dias siguientes a la decision inicial.

2. Durante la diigencia, se imputaran los cargos al estudiante v se escucharan
sus descargos. Se escuchard al docente vy al Representante de los estudianies
ante ef Consejo de Facultad.

3. Se evaluaran las pruebas gue obran en el expedisnts.

4, En la misma ditigencia, ef estudiante podra interponer los recursos de
reposicién y en subsidio apelacion, si asilo gonsidera. El de reposicion debera
ser sustentado y resuelto en la misma diligencia. El de apelacion, sl es
admitido, se sustentara dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion
por estrados de la sancion impuesta,

5. De esta diligencia, se levantard un acta que sera suscrita por los intervinientes.

ARTICULO 73. RECURSO CONTRA LAS SANCIONES

Conira las sanciones impuestas, procede el Recurso de Reposicion que dgpe
presentarse por escrito, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion,
exponiendo los argumentos debidamente sustentados ante quien lo profifio.

pPARAGRAFO. En el escrito de interposicidn del recurso, el estudiante puede solicitar
la practica de pruebas que hayan sido pedidas por &l en e} curse del proceso
disciptinario v no las hubiere practicado el funcionaric de instruccion.




CONTINUACION ACUERDO N¢ DE Pagina 32 de 43

ARTICULO 74. PERDIDA DE BENEFICIOS POR SANCIONES

Los estudiantes sancionados con faltas graves o gravisimas establecidas en &l presente
Begiamemm, durante el tiempo de vigencia de las sanciones perderan, e derecho a
disfrutar de los beneficios, estimulos, cargos v distinciones que la Universidad otorgue.

CAPITULO IX
RECONOCIMIENTOS

ARTICULO 75. DE RECONOCIMIENTOS,

Es el conjunto de incentivos, estimulos v distinciones que la Universidad establece para
sus estudianies.

Los reconocimientos académicos, en forma de estimulos o distinciones, tienen por
finalidad motivar el rendimiento académico del estudiante v el desarrolio maximo de sus
potencialidades, su espiritu de compaferismoe, su colaboracién v mistica institucional,

PARAGRAFO. Seran merecedores de reconocimiento los estudiantes de posgrado que
sobresaigan en las actividades académicas, de investigacidn, artisticas, cufturales,
deportivas y de servicic a la comunidad. La Universidad dejard constancia en la hoja de
vida del estudiante de fodos los reconucimientos a los cuales se hubiese hecho
merecedor.

ARTICULO 76. ESTIMULOS

Los estimutos tenen por finalidad motivar al estudiante en relacion con su rendimientn
académicn, colaboracidn vy mistica institucional. Son estimulos:

1. La felicitacién escrila,

2. Mencion., Se olorga a los estudiantes gque se distinguen por resultados
sobresalientes en exdmenes reconocidos, participacidn con ponsncias en
evenios nacionales o internacionales o por ¢l desarrolle de un trabaio de grado
de alto impacio.

3. El apoyo institucional para la publicacion de estudios yiobras meritorias, previa
aprobacion del Comité de Publicaciones de la Universidad,

4, Representacion oficial de la Universidad en actividades externas.

5. Reconocimiento a la investigacion cientifica. Los estudiantes que participen con
resultados destacados en proyectos de investigacién del Sistema de Clencia
Tecnologia & Innovacion de ia Universidad.

PARAGRAFO PRIMERO. La Vicerrectorfa de Investigaciones cusnta con un programa
de Asistentes Graduados orientado a incentivar la incorporacion de os mejores talentos
nacionales, sgresados de las diferentes universidades del Pals, 8 los programas de
Maestria v Doctorado de 1a Universidad Militar Nueva Granada, con el fin de contribuir
en el desarnrolio de los grupos de investigacion de la Universidad v en la consolidacion
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de las Maestrias y Doctorados ofrecidos por las diferentes Facultades de la misma. Los
fondos para sste Programa, saldran del Fondo de investigacion Clentifica administrado

por g Vicerrectoria de Investigacionss. Los procedimientos v criferios  seran
establaecidos por Resolucion Bactoral.

PARAGRAFD SEGUNDO. Para ser merecedor de cualauier estimulo, el estudiante no

debe haber sido obipto de sanciones disciplinarias ni estar incurse en investigaciones
académico disciplinarias.

ARTICULO 77. DISTINCIONES

Las distinciones tienen por finalidad reconccer el rendimiento académico del estudiante,
la labor investigativa, el desarrollo maximo de sus potencialidades, su espifitu de
companerismo, su colaboracion v la mistica institucional. Las distincionss son:

1.  Mencitn especial, con su publicacitdn en catlelera y medios de difusidn de a
. Universidad y con copia a la hoja de vida,

2. Trabajo de grado meritorio o faureado, cuando el trabajo de grado deba ser
exaltado por su calidad académica. Se otorga sélo para los niveles de posgrado en
los cuales se confempla esta posibilidad.

3. Diploma con distincién académica, a los mejores Promedios Generales Acumulados
de cada programa de Maestria v Doctorade, Cuando el estudiante no haya sido
obieto de sanciones disciplinarias. Cum Laude para Promedio General Acumulade
(PGA), de cuatro punio cinco (4.5} sobre cinco punto cero (5.0}, Magna Cum Laude
para Promedio General Acumulado de cuatro punto siete (4.7) sobre cinco punto
cero (5.07 v Sumima Cum Laude para Promedio General Acumuiade de cinco punio
caro (5.0

CAPITULO X

DEL GRADO
ARTICULO 78. GRADO.

Es ol acto por e cual la Universidad olorga al estudianie de posgrade el tiulo
correspondiente, de  acuerdo con las disposiciones legales vigentes vy los
procedimientos académicos, administrativos y econdmicos de la Institucion.

PARAGRAFO. Un estudiante podra solicitar grado privado fuera de las fechas
programadas en el calendario establecido, para lo cual debera cubrir los costos
previstos para tal efecto.

ARTICULO 79. REQUISITOS GENERALES PARA OBTENER EL GRADO.

Para obtener & titulo de Especialista, Magister o Doclor se requiere cumplir los
siguientes reguisitos:

1. Haber cursado vy aprobado en su lotalidad los crédilos académicos
correspondientes al programa.

2. Haber desarroflade, sustentado y aprobado el trabajo de  investigacion
establecido para el caso de las Maestrias y Doctorados.
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3. Haber cumplido con los requisitos especificos establecidos por ! programa.
4. Encontrarse a paz y salvo con todas las dependencias de la Universidad

5. Pagar los derachos de grado,

ARTicuLo 8o, REQUISITOS ESPECIFICOS PARA GRAD(O DE MAESTRI4 DE
PROFUNDIZACION, DE INVESTIGACION Y DE BOCTORADO,

Adicional a los requisitos generales esiablecidos para optar al grado sn log programas
o s jph@sgfaﬁn, se exigirda demostrar suficiencia en el maneio de idioma extranjero,
certificada v avalada por el Centro de idiomas de la Universidad.

ARTICULO 81. GRADO POSTUMOD.

Se olorga a un estudiante que fallezeas v haya cwrsado hasta el 75% de los crédiing
académicos del programa de posgrados.

CAPITULO XI

POSGRADOS MEDICOS Y DE CIENCIAS DE LA SALUD
ARTICULO B2, INSCRIPCION.

Para ingresar en (os Posgrados de la Facultad de Medicina v Clencias de la Salud, se

requiere cumplir los requisitos generales establecidos para la Inscripcion en los
posgrados de la Universidad ademas de cumplir cone

1. Acreditar titulo de médico u odonidingo.

2. Haber cumplido con el Servicio Social Obligatorio o las normas que  al respecto
expida &l hoy Ministerio de Salud o quien haga sus veces.

3. Para los programas de Segunda Especialidad se debe acreditar el diploma y acta
de grado de la especialidad base o© prerrequisito.

PARAGRAFO PRIMERO. Ei esturliante de un programa de posgrado medico o de
Ciencias de la Salud de i Universidad Militar Nueva Granada gue se encuenirg
finglizando su especializacidn podrd insoribirse en un programa de  segunda
especialidad sin el cumplimiento del requisito exigido en el numeral anlerior, ef cual
deberd acreditar en el momento cuando la Universidad se o otorgue. Para iniciar ests
segundo programa académico, debera certificar la aprobacion de la totalidad de los
créditos académicos vy requisitos ds grado.

?Aﬁ&ﬁﬁ%?@ SEGUNDO: Los aspirantes extranjeros deberan inscribirse de acuerdo
con las disposicionas legales vigentes y acreditar ios tilulos correspondientes.

ARTICULO 83. ADMISION DE ASPIRANTES INSTITUCIONALES.

Los aspirantes con categoria de institucional se seleccionaran de la sigulente forma

1. Los oficiales maédicos y odontdlogos de las Fuerzas Militares y Policia Nacional
en servicio activo, se someteran al proceso de admisidn que eslablece la
prasente Norma.
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2. En reconocimiento a los meritos académicos, la Universidad olorgard cupo en la
especialidad médica de su sleccion, a los egresados de pregrado que obtengan
su titulo con distincidn Cum Laude vy a los egresados de pregrado gque oblengan
resuiiados meritonios en las pruebas del estado (Saber Pro) siempre v cuando
astén enbre os diez {10} primeros puntales nacionales. Los merecedores a esie
reconacimiento, deben realizar su inscripcidn dentro de los dos (2) afios

siguienies a la fecha de grado v cumplir el requisito del servicio social obligatorio
dispuesto por 1a ley.

3. Los demas aspiranies bajo la categoria de institucional, deberan someterse al
proceso de seleccidn establecido en la presente Norma,

PARAGRAFQ. La Universidad otorgard los cupos para los posgrados gue ofrece la
Facultad de Medicina v Clencias de la Salud, de acuerdo con la disponibilidad en las
instituciones con las cuales se maniiene relacion docencia — servicio vy ssgon las
necesidades de las Fuerzas Militares v la Policia Nacional,

Los aspirantes postulados por las Fuerzas Militares deberan ser preseniados
exclusivamente por los Comandantes de Fuerza de las FFMM  v/o e Director General
de la Policia Nacional. Los postulados deberdn presentar el examen de conocimisnio y
someterse al proceso de admisidn determinado por la Universidad.

ARTICULO 84. SELECCION DE ASPIRANTES EN LAS CATEGORIAS
INSTITUCIONALES Y NO INSTITUCIONALES.

Para el ingreso de los profesionales institucionales o no institucionales, el procedimiento
de seleccion, consta de:

Examen de conccimientos, prusba psicotéenica y evaluacion del perfil hacia la
especialidad, ast

1. Examen de conocimientos. Se realizard un examen conccimientos que penmita
determinar las compelencias cognitivas y profesionales del asgpirante, Los
resuliados obtenidos permitivan convocar a un numero de aspirantes no superior
al doble mas uno de los cupos aprobados por la Universidad para el posgrado
correspondients.

2, Prueba psicotécnica. Se aplicard a los aspirantes preseleccionados que hayao
aprobado sf examen y cuyos rasultados le oforgan un lugar dentro del rango dai
doble mas uno de la cantidad de cupos ofrecidos por a Universidad. Esta prueba
proporciona elementos de juicio que seran tenidos en cuenta en la evaluacion del
perfil de la especialidad. Una prueba no satisfactoria exciuird al aspiranie de esle
[HoCeso.

3. Evaluacién del perfil hacia la especialidad. Se realizaran pruebas para evaluar
ias caracteristicas individuales v el entorno del aspiranie.

PARAGRAFO PRIMERO. En el caso de que ltas Fuerzas Militares y/o la Policia
Nacidnal postulen un mayor nimerc de aspiranies a los cupos ofrecidos por a
Universidad, estos se asignarén de acuerdo con los puntajes obienidos en el proceso
de seleccion.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para las especializaciones que requieran examernes de
aptitud psicofisica especificos gue influyan en el glercicio profesional de la aspeeiaiéﬁda&
ol Comité de Admisiones de Especialidades Médicas de la Universidad solicitara los
examenes correspondientes, cuyos costos seran cubiertos por ¢l aspiranie, v deberan
ser presentados dentro del plazo establecide en ol calendaric de inscripciones. Un
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?eﬁuiimﬁa favorable en estas prusbas es requisito de cumplimiento cbligatorio para el
ngreso.

ARTICULO 85. COMITE DE ADMISIONES DE POSGRADOS MEDICOS ¥
CIENCIAS DE LA SALUD.

Estard integrado por los siguientes miembros:

Por parte de la Universidad:
« £l Rector de la Universidad, quien lo preside
» i Vicerrecior General
= ] Vicerrector Académico
» £l Decano de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
« Ei Director de los Posgrados de la Facultad de Medicing y Clencias de la Salud
=kl Jefe de la Divisidn de Admisiones, quien sera el secretario general del Comité

Por parte de las institucionas hospitalarias con las cuales se mantiene relacion docencia
—~ Servicio v que son sede de los programas, los Direclores de las instiuciones en

convenio o su representacion por medic de los Jefes de Educacion Médica de esas
instituciones,

ARTICULO 86. COMITE DOCENCIA SERVICIO.

Para la conformacion, objetivos, aetividades v funciones del Comité Docente Servicio, a
Universidad, fa Facultad de Medicing y Clencias de ia Salud, se acogen en odo aguello
gue para el efecto establece el Decreto 2376 de 2010 del Ministerio de la Proteccion
Social, v los acuerdos y convenios que en dicho sentide sean suscritos con las
inslituciones donde se desarrollan log respectivos programas.

ARTICULO 87, REINGRESO.

Adicional a los requisitos generates establecidos para el reingreso en los programas oe
posgrado de fa Universidad, se requiere que la solichud del aspirante sea estudiada v
conceptuada favorablemente por el Comité Docencia Sewvicio con ja Institucién en
donde se desarrolia ef programa.

ARTICULO 88. TRANSFERENCIAS,

Las transferencias pueden ser externas ¢ internas. El aspirante debe presentar su
solicitud de rasferencia arde la Division de Admisiones de la Universidad y si s interna
ante la Division de Registro v Control Académico, las cuales la remitiran a la Direccién
de Posgrados de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud. Esla dependencia
solicitard a la Decanatura, convocar un Comité Docencia Servicio con elflos escenarios
de practica donde se desarrolle dicho programa con el fin de analizar la solicitud v
establecer la disponibilidad del cupo.

1. Para realizar una transferencia exiema a un posgrado médico, debe aprobar &l
primer afio del programa solicitado con un Promedio General Acurmulado - PGA -
igual o superior a cuatro punte cero (4.0} sobre cinco (5.0} 0 su escala
equivalents,

2. Para realizar una transferencia interna a un posgrado médico debe tener cursado
y aprobado como minimo el primer afio o primer nivel del programa que se
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encueni_a‘a adelantando. Ademéas, acreditar al momento de Ia sohiciiud un
Promedio General Acumulado (PGA), de cuairn ounto cerg {4.0) sobre cinco
punto cero (5.0 0 su escala equivalente.

Con i’:»asexen el cumplimento de los requisitos anteriores, la Divisidn de Admisiones de
la Universidad autorizara los tramites de protocolizacion de la matricula.

ARTICULO 89. CAMBIO DE SEDE.

&ﬁ{ aquelios programas académicos que tengan como Sede més de un escenario de
pﬁja;ct‘ag‘:ag &l estudiante tiene la opcidn de solicitar el cambio de la Sede asignada a la
Division de Registro Académico de la Universidad, previo cumplimiento de:

1. Haber cursado y aprobado como minimo el primer afio del programa y tener al
momento de la solicitiud un Promedio General Acumulado {(PGA), de cuatro punto
cero (4.0} sobre cinco punto cero (5.0) o su escala equivalente.

2. No haber perdido retaciones ¢ asignaturas en el programa.

3. Presentar solicitud motivada ante a Division de Registro v Control Académico de
la Universidad. '

PARAGRAFO. Bl cambio de Sede o podra autorizar la Division de Fegistro v Control
Academico, pravio concepto favorable de los Comitdés Docencia Servicio con los
hospitales, segin disponibifidad de cupo.

ARTICULO 90. PROGRAMA ACADEMICO.

Bl programa academico de los posgrados médicos estd estructurado en cuatro (4)
areas de formacion y un componente electivo. Las areas de formacién son: Clencias
Basicas, Clencias Clinico-Quirdrgicas {profesional especifica), Investigacién v Socio
humanistica, que conducen a la obtencion del titulo correspondiente de especialista.

ARTICULO 91, PERIODO ACADEMICO

En los programas de posgrado médicos, los periodos académicos son anuales (48
semanas}, con un periodo de cuatro {4) semanas de vacaciones. En los posgrados
odontoldgicos, los periodos son semesirales. -

ARTICULO 92. NIVEL EN ESPECIALIZACION MEDICA U ODONTOLDGICA,

Se denomina nivel a cada uno de los af0s en los cuales se encuentra dividido el
programa académico de una espscializacion medica y semestre an ia especializacion
ndontoltgica. Ningin estudiante podra ascender al nivel superior sin haber aprobado la
fotalidad de log créditos académicos del pivel correspondiente vy aprobar el examen de
promocian de afio. Para os posgradoes odontoldgicos pusde ingresar al siguients nivel.

ARTICULO 93. ROTACION Y/0 UNIDAD PROGRAMATICA.
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£s el rc;anjunm de conocimientos, concepios, principios, practicas y procesos de
f@gma{;g}n gue integrades desarrolian las competencias necesarias en la disciplina
aspecifica y conforman un determinado contenido académico de la misma.

ARTICULO 94. EQUIVALENCIA ROTACION Y/0 UNIDAD PROGRAMATICA -
ASIGNATURA. .

Para la aplicacion del presente Feglamenio, especificaments en 1o relacionado con los
posgrados médicos v odonloldgicos, se astablece como equivalente a asignatura, cada
una de las rolaciones y/o unidades programaticas que hacen parte del programa.

PARAGRAFO PRIMERO. En los programas de posgrado médicos, las rotaciones y/o
unidades programadticas tienen una duracion de uno (1) a tres (3) meses) y con base en

informacion se establecerd el sistema de creditos académicos estipulado por la
isgislacion vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los estudiantes slo podran realizar tumos noctumos, ¢on
una periodicidad minima de cualro (4) dias y por un méamo de 12 horas con
descansos que les garanticen su recuperacion fisica y mental, No se podra superar 66
horas asistenciales a la semana {Decreto 2376 de 2010).

ARTICULO 95. RECLAMO POR CALIFICACIONES,

El proceso especifico para realizar el reclamo por calificaciones en los posgrados
médicos s el siguiente:

1. Solicitar por eserito la reconsideracion y revision de la calificacion u observacion
ante ef Director o Coordinador del Programa dentro de los tres {3) dias habiles
siguientes a la notificacidn de 3 nola.

2. El Director o Coordinador del Programa sometera el reclamo del estudiants en

reunion de docentes del programa, dentro de los tres (3) dias habilss siguientes

a la presentacion del reclamo. Como resultado de esta reunidn, se ratificard o

madificara la nota de la rotacion o asignatura v se elaborard un acla que sera

« firmada por los participantes. Una copla de esta acta sera enviada a la Direccidn

"~ de Posgrados de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud, por intermedio
de la Division de Educacidn Médica de! escenario de practica.

2 Al estudiante se le notificard por parte del Director o Coordinador del Programa,
ia decisién adoplada mediante la entrega de una copia del acta, la cual debe ser
firmada por él.

4 Sila inconformidad del astudiante persisie, éste puede expresarla por escrito al
Consejo de la Facultad dentro de los dog (2) dias habilas siguientes.

5. Fl Decanc, como presidente del Consejo de Facultad, conwocard una Junta de
Sequnda instancia dentro de los res (3) dias habiles siguientss a la presentacion
del segundo reclame. De esta Junta haran parte: a) E Subdirector{a) Médico del
ascenario de practica o quien haga sus veces; b} El Subdirecior(a) de Docencia

e Investigacién del escenario de praclica o quien haga sus veces; ¢} El Director
de Posgrados de la Facultad, dj El Director o Coordinador del Programa que
tendra voz mas no voto en la decisidén, Se estudiardn los argumentos del
estudiante y se confirmard o modificard la calificacidn, s fugra pertinents,
dejando constancia de la misma mediante acta. Esta decisién se informa gl
Consejo de la Facultad, es definitiva y no admite reclamacion alguna olra




CONTINUACION ACUERDO N DE Pagina 39 de 43

instancia. Al estudiante se le notificard de la decisidn adoptada mediants la
entrega de una copia del acta, la cual deberd ser firmada por &1 7

Terminado &l proceso de reclamacion, se enviaran iodos los antecedentes a la Divisidon

de Registro y Control Académico para ser consignados en la hoja de vida del
estudianie.

ARTICULO 96, ROTACIONES O UNIDADES PROGRAMATICAS PERDIDAS.

Ninguna rolacion o unidad programética s habilitable v debera repetirse antes de
ascender al siguiente nivel v 56 seguirg & siguisnte procedimiento:

1. Bl Director o Coordinador del Programa informard inmediatamente sobre este
hacho, por intermedio de la Divisidn de Educacidn Médica del escenario de
practica, a la Direccidn de Posgradoes de la Facultad, que a su vez informara por
sscrito a las Divisiones de Pegistro v Control Académico v Divisidn Financiera,
ésta uUltima serd la encargada de la expedicion del recibo de pago

correspondiente a los créditos de la rotacidn o unidad programatica gue debe
vOIVerse a cursar,

2. La Coordinacién del Programa en el escenario de practica correspondienis
determinard la fecha en la cual ef estudiante realizard Ia repetlicion de la rotacidn

o unidad programatica e informard de esto, a ia Direccidn de Posgrados de la
facultad.

3. La Direccidn del Programa realizarg el iramite de registro de 1a calificacion

PARAGRAFC PRIMERO: La pérdida de una rofacion o unidad programatica en
repsticion implica fa pérdida de cupo.

RPARAGRAFO SEGUNDQ: La pérdida de dos (2) rotaciones o unidades programaticas,
en el mismo nivel ligva a la pérdida del cupo.

PARAGRAFO TERCERO: La repeticion de la rotacidn o asignatura se deberd realizar
an e mismo sitio en donde se reprobd, excepto en los casos cuando, previo estudio en
al Comité Docencia Servicio v & Consejo de Facultad, se aulorice repelirta en olro
escenario de practica.

ARTICULO 97, TRABAJO DE GRADO

El trabajo de grado corresponde a una investigacion académica (formativa), para los
estudiantes que cursen alguno de los programas de Posgrado médico quinirgicas u
adontologicas, y se constituye en un requisito de grado. En esta aclividad, se incluyen
todos aguelios proyectos que involucren sujetos humanos y gque se desarrolian
meadiante disefios observacionales {(descriptives, analiticos), experimentales {(ensayos
clinicos controlados para probar eficacia vy seguridad de medicamentos, olras
intervenciones terapéuticas, vacunas, profesis y otros dispositives de implante, ©
snsayos clinicos de farmaco-vigilancia, estudios de farmaco sconomia), estudios de
;zmebas diagndsticas, estudios secundarics {revisiones sistematicas, meta- analisis,
guias de practica clinica), y estudios cualifativos.

El cronograma para el desarrollo del proyecto de investigacion incluye:
1. Durante el primer afic del posgrado médico, se debe presentar el anteproyecio

para su aprobacion final de ius asesores metodoldgicos y clentificos. Para los
astudiantes de especializaciones odontoldgicas, su presentacidn serd a partir del
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tercer (3} semestre. El estudianie no podra avanzar al siguiente nivel sin haber
cumplido este requisito.

2. Durante sl segundo v siguientes afios del programa de posgrade, ef estudiante
debe presentar a la Coordinanién de Investigaciones de Fosgrado, s informes
de avance en el desamrollo del mismo, los cuales seran de obligatorio
cumplimiento para avanzar al siguiente nivel o niveles.

3. E?ug’aniﬁ el ultimo afo del programa el estudiante debe hacer entrega del informe
final y realizar la comespondiente sustentacién académica del misme, en acto
formal que se programe para tal fin.

4. El informe final de cada proyecto de investigacion debe anexar como producto de

dividgacion, un articulo cientifico para ser sometido a evaluacion para publicacion
an una revista cientifica.

7 5. El trabajo de grado sera evailuado y calificado por jurados expertos {internos o
extemos), guienes asignaran una de fas siguientes calificaciones regisirada en
acta: MERITORIO, APROBADO Y NG APROBADOC.

6. Si la calificacidn fuese de NO APROBADO, el estudiante debe proceder a
realizar los ajustes necesarios que le permitan cumplir con este requisito. Debe
inscribir y matricudar los créditos correspondientes a la unidad programaética de
investigacion del Glimo nivel de formacién y cancelar el valor correspondiente a
fos mismos. o

PARAGRAFO PRIMERO. Ningun proyecto de investigacion se podra ejecutar sin la
aprobacion del Comité de Etica en Investigacién del escenario de practica en convenio,

PARAGRAFO SEGUNDO. La publicacion de articulos clentfficos © ponencias no
reemplazan &l cumplimiento del procedimiento establecido en este Reglamento, como
requisito de grado de los programas meédicos y de ciencias de 1a salud,

PARAGRAFO TERCERO. En el caso de estudios descriptivos, se aceptard la
presentacion del proyecto solamente por un autor. Para los demas disefios de estudio,
sa aceplaran maximo tres (3) autores.

PARAGRAFO CUARTO. B! informe final y su articulo cientifico correspondiente,
deberan ser entregados por e estwdiants en medio magnético al Centro de
investigaciones  de la Facullad, con la respectiva cesidn de derechins de autor, que
permita posteriormentie a la Biblicteca de la Facubtad de Medicing v Clencias de la
Salud de la Universidad Mililar Nueva Granada, que la iInstitucidn pueda hacer
divulgacion de su trabajo, segun disposicionss vigentes, ordentadas a conformar el
patrimonio documental de la Universidad.

ARTICULO 98. DERECHOS PARTICULARES.

Los estudiantes del programa de Radiologia deben disfrular de vacaciones por 15 dias
calendario por semestre académico cursado.

ARTICULO 99, COMPROMISOS PARTICULARES

1. Todos los sstudiantes de posgrado deben cumpliv y acatar flelmente las normas
gticas v legales que rigen fa profesion medica vy odontoidgica.

2. En ningun caso, es permitido percibir honorarios provenientes de pacientes de la
Institucion, :
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CAPITULO X1
DISPOSICIONES ESPECIALES

ARTICULO 100. EN LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO

Los mecanismos de inscripcion, seleccion, admizion e ingreso especificos de los
programas de Doclorado, serdn establecidos por el Comité de Currfeulo v
Autoevaluacion de la Unidad Académica respectiva, v sometidos a aprobacién del

Consejo de Facullad. Bl Rector mediante Resolucidn motivada  fijara  dichos
MBcanismos.

ARTICULO 101. DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS EN LOS PROGRAMAS DE
DOCTORADO

Los requisitos académicos v administrativos, asi como los obletivos, oriterios, directores,
codirectores, jurados, candidatura, presentacion formal v sustentacion de la tesis
doctoral, seran establecidos por el Comité de Investigaciones de la Unidad Académica
respactiva, v sometidos a consideraciin y aprebacion del Conseio de Facultad,

PARAGRAFQC. La pasantia nacional o internacional que deberd realizar ol estudiante
de doctorado, en una universidad de reconocida taveciona académica, serd
reglamentada de acuerdo a los critenos establecidos por e Comité de Curriculo vy
Autoevaluacidn de la Unidad Académica respectiva, v sometidos a aprobacion del
Consejo de Facultad,

ARTICULO 102. SOLICITUDES ACADEMICAS

Las solicitudes o reclamos relacionados con aspectos académicos deberan ser
presentados por escrito ante la Direccion de Posgrados, la cual remitira una copia de la
respuesia a la Division de Fegistro Académico.

ARTICULO 103 EXPEDICION BE CERTIFICADOS ¥ DUPLICADO DEL
DIPLOMA

Los certificados  de asistencia, conducta, matricula, calificaciones, actas de grado v
otros son expedidos exclusivamente por la Divisidn de Registro y Contrel  Academico,
previo pagoe de los derechos correspondientes.

PARAGRAFO PRIMERD. La expedicidn de certificados v duplicado de éipimsms O
actas de grado causa derechos pecuniarios en la forma establecida por la Universidad,

PARAGRAFO SEGUNDO. Para la expedicion del duplicado del diploma de gsadei se
requiere la previa comprobacion de su pérdida. En lugar visible del diploma y en tinta
roja indeleble, se colocara la palabra DUPLICADO.

PARAGRAFO TERCERO, Carece de validez cualquier certificado que no sea expedido
por la Division de Registro Académico de la Universidad.
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Aﬁ?‘fﬁﬁii} 104. DERECHOS PECUNIARIOS

Bl Consejo Superior de la Universidad fijara anuaimente & valor de los derechos
pecuniancs de las malriculas y los servicios académicos.

ARTICULO 105. ALCANCE DEL REGLAMENTO.

Los asunios académicos vy administrativos gque no eslan contemplados en este
Reglamento y que tengan relacion con los estudianies de especializacion, maestiia y
doctorado, seran resuslitos por el Consejo Académico de la Universidad.

ARTICULD 106. NORMAS DEROGADAS

Bl presente Acuerdo deroga las siguientes disposiciones de la Universidad: Acuerde 09
del 4 de unio de 2004, Acuerdo 10 del 4 de junio de 2004, Acuarde 20 del 5 de
diciembre 2007, Hesolucion 527 del 22 de mayo de 1998 {Posgrado en Derecho
Administrative), Hesolucidn 518 dei 20 de abnl de 2002 Posgrades en Clencias
bconomicas), Hesolucion 203 del 10 de marzo de 1998 (Posgrados en Ingenieria),
Hesolucion 1583 del 18 de diciembre de 2302 (Maestria en Biclegia Aplicadas,
Hesolucion 385 del 25 dg mayo de 1895, Resolucidn 596 de 2006 (Reglamenta los
aspectos relacionados con la seleccion de aspirantes a las especializaciones en el area
de Clencias de fa Salud) v las demas gue I sean contrarias.

ARTICULO 107, VIGENCIA

El prasente Acuerdo rige a parlir de fa fecha de su expedicion.

Qé%’!iﬁ?ﬁi@iﬁﬁﬁ&? Y CUMPLASE

Dado en Bogotd, alos

~ N
;”ﬁ %\/sjﬁf <C,y

DIANA QUINTERD CUELLD

Viceministra para la Estrategia vy Planeacion

] i ;
Brigadier Genvral ALBERTO BRAVO SILVA

Secretario Consejo Superior Universitario

Flaborg: Dra, Marths Batamon, Vicerreckns Acaddmica
Vo Ho. Da Flea Agudres, Jafe Oficing Juridico 43
Vier B, D Ontando Perdome, Asesor Fecioria
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