Livvissioag Masrag
NUEVA GRANADA

RESOLUCION NUMERO 2 9% & DE 2011

Por fa cual se reforma ef Comilé de Gobierno en Linea de la
Universidad Militar Nueva Granada

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

£n uso de sus atribuciones legales v en especial de las que le confiers las Leyes 30 de 1992,
articuio 28 y 805 de 2003, articulo 79, los Acuerdos 02 de 2000, v 13 de 2010 artfculo 29,
numerales 2, 6y it v

CONSIDERANDO

Que mediante la Resolucidn 754 de 2008, se integré e Comité de Gobiemno en Linea de la
Universidad Miitar Nugva Granada.

QGue en cumplimiento de la actualizacién normativa que viene adelantando 1a Institucitn, se ha visto la
necesidad de modificar la conformacion de algunos Comités para que estén acordes con o
establecido en los Acuerdos 013 de 2010 Estatuio General de la Universidad v 04 de 20111
Estructura Academico Administrativa.

Gue el Ministerio de Comunicaciones mediante Decreto No, 1151 de 2008, sstablecié los
kneamientos generales de la Estrategia de Goblemo en Linea de la Reptblica de Colombia, cuyo
objetive es contribuiv con fa construccidn de un Estado mas eficiente, mds transparente v
participative, v que preste mejores servicios a los ciudadanos v a las smpresas, a través del
aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacion v la Comunicacién v dar cumplimiento a lo
senalado en la Ley 962 de 2005, sobre racionalizacidon de tramites y procedimienios administrativos
de los organismos v sntidades del Estado v de los particulares que ejercen funciones publicas o
prestan servicios paldicos,

Que conforme a lo anterior, la Universidad como ente publico auidénomo del orden nacional gue
presta el servicio pablico de educacion superior, esid obligada a conformar el Comité de Gobiemo en
Linga, como una instancia asesora del drea de tecnologia que permita dar cumplimiento por parte de
la institucion, 2 la Esltrategia de Gobierno en Linea de I3 Agenda de Conectividad de la Republica de
Colombig,

Clue en mérito de las anteriores consideraciones ef Rector de la Universidad Militar Nueva Granada,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reestructurar ef Comité de Goblerno an Linea de a Universidad Miiig
MNusva Granada.
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ARTICULO SEGUNDD: B Comité de Gobiemo en Linea de la Universidad Militar Mueva Granada,

estara integrado por los funcionarios, gquienes actuaran con voz v vole y seran miembros
permaneties.

a. El Vicerrector General como lider de Gobilerno en Linea, quien representa a ia alta direccion,
sera el Presidents del Comité,

B Vicerractor Administrative

El Jefe de la Oficina de Planeaciin

k! Jefe de la Oficina de Relaciones Interinstitugionales, como responsable de la atencidn al
ciudadana.

&, Eldefe de la Division de Publicaciones y Comunicaciones

f. ElJefe de la Oficina de Control Infemo

g. ElJefe de la Divisidn de Informaética

0o

PARAGRAFO: El Representants de la Direccidn del Sistema de Gestidn de Calidad vy el Jefe de la
Oficina Juridica o su delegado, serdn invitados permanentes del Comité de Gobierno en Linea.

ARTICULO TERCERO: Actuard como Secretario del Comité de Gobiemno en Linea, un Profesional
Especializado de la Division de Informdtica, con voz paro sin voto.

ARTICULO CUARTO: El Comité de Gobiemo en Linea de Ia Universidad Miltar Nueva Granada,
tendra las siguientes funciones:

1. Ser la instancia responsable del liderazgo, planeacion e impulso de la Estrategia de Goblermno
en Linea en la entidad vy canal de comunicacién con a insfitucidon responsable de coordinar la
Estrategia de Gobiemo en Linga, con la Comisidn Interinstitucional de Politicas v de Gestidn
de la Informacion para la Administracion Pablica (COINFO) v de los demés grupos de rabajo
relacionados con la transformacion v modernizacién de la administracidn pablica, apoyados en
&l aprovechamisnto de la tecnologia.

2. Definir los mecanismos para dar cumplimiento a la normatividad relacionada con e Gobiemo
En Linea, previstos en las Leyes 962 de 2005 v 1150 de 2007 v los Decrelos 0686 v 1151 de
2008, v demas normas gus reglamenten dicha estrategia.

3. Liderar, bajo los lincamienios de la Estrategia de Goblemo en Linea, fa slaboracién de
diagndstico v la elaboracion v seguimiento al plan de accidn de Gobierno en Linea de la
antidard.

4. Acompahar a los diversos grupos conformados al interior de la Universidad, relacionados con
servicio al cludadano, racionalizacion vy simplificacion de tramites, calidad v control interno, con
af fin de incorporar ef aprovechamients de las TIC en ias acciones que estos grupos
adelanten.

5. ldentificar las barreras normativas para 8 provigidn de tamites y servicios en linea vy
propender por levantar dichos obstaculos, de manera que puedan ser prestados por medios
glectronicos.

6. Definir los lineamientos para la implementacién efectiva de politicas y estandares asociados,
como la politica de aclualizacién del sitic Web {dorde deberan estar involucradas las diversas
areas, dirscciones y/o programas de la entidad), politica de uso aceptable de los servicios de
Red v de Interngt, politica de servicio por medios electrénicos, politica de privacidad vy
condiciones de uso y politica de seguridad del sitio Web, entre otros.

7. Definir & implementar el esguema de vinculacion de la entidad a la Intranet Gubernamental vy
cada ung de sus componentes.

8. Delinir v generar incentivos v/o estimulos para el uso de los servicios de Goblerme En Linea
por pane de los ciudadanos, 1as emprasas v ia entidad misma.

9. Adelantar investipaciones, de tipo cualitative y cuaniitativo, que permitan identificar
nacesidades, expectativas, use, calidad e impacto de los servicios de Gobiemo En Linea de la
entidad. g
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10. Garantizar la participacidén de funcionarios de 1a entidad en procesos de generacion de
capacidades (sensibilizacion, capacitacion y formacion) que se desarrolien bajo el liderazgo de

la mstitucion responsable de coordinar la implementacion de la Esirategia de Gobiermno En
Linea.

ARTICULO QUINTO: El Comité de Gobierno en Linea se reunira en forma ordinaria una vez por
semestre y extraordinariamente cuando las circunsiancias fo exiian.

ARTICULO SEXTO: El Presidente del Comité o el lider de Gobiamo en Linea de la Universidad,
con dos (2) dias de anticipacidn a la fecha prevista para fa reunién convocard a los miembros

permanentes v los funcionarios que deban asistir, para anglizar los temas y situaciones gque se
presenten al Comité

PARAGRAFO 1: Cualguier servidor pablico de la Universidad o de otras entidades estatales viG
trabajador particular, podrdn ser citados o invitados a las sesiones del Comité, para la mejor
ilustracion de los diferentes temas de competencia del mismo.

PARAGRAFO 2: £] Comité de Goblero en Linea informard, al Reclor de la Universidad, dentro de

los primeros cinco (5) dias siguientes al vencimiento de cada semestre, el avance y resuitados de su
gestidn,

Lo anterior, para efectos del informe que el Rector al corie de cada semestre, debe remitir a los
correos electronicos info@gobiernoeniinea.gov.co y contacto @ gobiernoenlinga.gov.co vy garantizar la
publicacian del documento en la seccitn de Informes de Gastion del sitio Web de la Universidad.
ARTICULO SEPTIMO: Todos los servidores de la Universidad Militar Nusva Granada, esian
cbligados a prestar apoyo para que la estrategia de Gobiemo en Linea se cumpla en los términos
legates v reglamentarios que se han establecido.

ARTICULO QCTAVO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion v deroga la
Resolucion 754 de 2008,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dadia en Bogota, D.C. a3 los yﬁ’%

Lo

Mayor General EDUAS RERA BERBEL

Frovactd Division o Informatics
Hevise: CHicins Juridica




