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RESOLUCION No. 2016

A1 have 2006

Por la cual se modifica la Resotucidn No. 3010 de 2011 que reformd el Comité de Exiension y Negocios
de la Universidad Militar Nueva Granada

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de las gue le confiere las que le confiere el articulo 89
de la Constitucion Pelitica, los articulo 28, 57 y 120 de la Ley 30 de 1982, el articulo 2° de la Ley B80S de
2003, Resolucién 3010 de 2011, Acuerde 7 de 2013, Acuerdos 011, 014y 022 de 2015, y ta Resolucién

4375 de 2015.

CONSIDERANDO

Que el articulo 89 de la Constitucion Politica, preceptia que se garantiza la autonomia universitaria. Las
universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la Ley.

Que ef articule 120 de la Ley 30 de 1892 preceptia que: "La extension comprende los programas de
educacidon permanente, curses, seminarios y demas programas destinados a la difusion de los
conocimientos, al intercambio de experiencias, asi como las actividades de servicio tendientes a procurar el
bienestar general de la comunidad y la satisfaccién de las necesidades de la sociedad”. Dicha extension,
esta orientada principalmente al Sector Defensa y demas componentes de la poblacidén gue por su
condicién socio econdmica, son los beneficiarios directos de los planes v estrategias que se disefien y
pongan en marcha en este contexto.

Que ta Ley 805 del 11 de Abril de 2003, en su articuio 2° otorgd la naturaleza juridica a la Universidad Militar
Nueva Granada, con autonomia académica, administrativa y financiera, patrimonio independiente, con
capacidad para gobernarse y dictar sus normas vy reglamentos.

Que mediante la Resolucion 791 de 2008 se cred el Comité de Extensidn y Negocios indicando los
integrantes y funcienes del comité

Que mediante la Resolucién 148 de 2010 se incluye un integrante al Comité de Extensién y Negocios al
Jefe de {a Divisién Financiera.

Que mediante Resolucion 3010 de 2011 se reformé el Comité de Extension y Negocios de la Universidad
militar Nueva Granada,

Que mediante Resolucion 4375 de 2015, se establecio la estruciura académico administrativa de la
Universidad y la Divisién de Extensidn y Negoctios, paso a denominarse "Division de Extension y Proyeccidn
Sociat"

CGue el acuerde 22 de 2015 por el cual se adopta la estructura académico - administrativa de la Universidad
Militar Nueva Granada, dentre de la cual figura la Divisién de Extension y Proyeccion Social como una
dependencia ecrganica de la Vicerrectoria General, cuya misidon es concordante con lo preceptuado en el
articulo 120 de la Ley 30 de 19892,

Que la Resolucidn 4375 de 2015 por el cual se adopta la estructura académico- administrativa de la
Universidad Militar Nuéva Granada, en su articule 2 numeral 4.1.5 donde establece la estructura de la
Division de Extensidn y Proyeccion Social.

Que en =f cumplimiento de la actualizacién normativa que viene adelantando la Institucién, se ha visio Ia
necesidad de actualizar la conformacion de algunos Comités para que estén acordes con o establecido en
los Acuerdos y Resoluciones vigentes. }{
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Que en mérito de las anteriores consideraciones el rector de la Universidad Militar Nueva Granada,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Modificar la Resolucién No. 3010 de 2011 que reformd el Comité de Extension
y Negocios de ta Universidad Militar Nueva Granada

ARTICULO SEGUNDOQ. - INTEGRACION. Ei Comité de Extensién y Proyeccién social, estara
integrado por los siguientes funcionarios:

El Vicerrector General, quien lo preside

El Vicerrector Sede Campus

Vicerrector Administrativo

Jefe de la Oficina Asesora Juridica

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion

Jefe de la Cficina de Proteccién del Patrimonio

Jefe de la Division Financiera

Jefe Division de Exiension y Proyeccion Social, quien actuard como secretario del Comité
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PARAGRAFO 1° El Jefe de [a Oficina de Control Interno de Gestion sera invitado permanente,

PARAGRAFO 2°. La calidad de miembro integrante del Comité de Extension y Proyeccion Social, es
indelegable.

PARAGRAFQ 3°. El comité podra invitar a los funcionarios ¢ personas expertas, para que asesoren en
los temas de Exiension y Proyeccidn social.

ARTICULO TERCERO. FUNCIONES DEL COMITE DE EXTENSION Y PROYECCION SOGIAL -

1. Recomendar al Rector en temas relacionados con la pertinencia y conveniencia de paricipar en
licitaciones o invitaciones, y la suscripcién de confrafos, convenios ¢ acuerdos para el desarroflo de
prestacion de servicios dirigidos al sector productivo, organizaciones publicas, privadas y sociales a
nivel nagional e internacional y en especial con las entidades del Sector Defensa.

2. Recomendar al Recter las acciones y gestiones que sean necesarias para la solucién de conflictos o
controversias que se puedan presentar en el desarrcllo de los progcesos que adelante 1a Division.

3. Verificar los informes de ejecucién contractual, financieros y contables y recomendar las acciones y
corrgctivos que sean pertinentes.

4. Proponer estrategias relacionadas con la consecucién de proyectos para el ofrecimiento de servicios de
extension y proyeccion social para el sector publico v el privado.

5. Ejercer control en los procesos de Extensién y Proyeccion Social

€. Las demas que le sean asignadas y que correspendan a su naturaleza

ARTICULO CUARTQ. SESIONES DEL COMITE.- £ Comité de Extension y Proyeccidn Social, sesionara
ordinariamente cada tres (3) meses, y extracrdinariamente cuando sea convocado para tratar un asunto en
particular.

Habra quérum deliberatorio y decisoria con la participacidn en la sesidn, de la mitad mas uno de los integrantes
con voz y volo.

De cada sesién se efaborara la correspondiente acta que debera ser firmada por todos los integrantes del Comité,
que asistiercn a la misma.

ARTICULO QUINTO. Funciones de! Secretario del Comité

1. Elaborar las actas de cada sesion de! Comité

2. Convocar a los miembros del Comité a las sesiones ordinarias ¢ extraordinarias

3. Enviar la agenda a desarrollar a los integrantes del Comité

4, Coordinar el archive y control de las actas del Comité, asi de los documentos gue hagan parte
de las mismas,

5. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité,

6. Presentar informes al Comité acerca de fa ejecucidn de los programas que adelantan las

facultades y contratos a través de la Division de Extension y Proyecciéon Social

7. Infermar al Comité sobre las posibles controversias en desarrollo de los programas o
Contratos que desarrolle |a Divisién de Extension y Proyeceién Sacial

8. Informar al Comité sobre las solicitudes de conciliacion u otros medios alternativos de solucién
de conflictos de los procesos contractuales a cargo de la Division de Extension y Proyecgion
Social.
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ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion, deroga las
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Rescluciones 791 de 2009, 148 de 2010, 3010 de 2011 y las que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Los siquisntes funcionanos con nuesho visto bueng, declaramos que hemes revisedo dolemdamonte of conterndo del presente documents, o

ancantramas aplsiado a los reglamentas infermos de fa Uni

lad, 8 las disposiciongs legales y asurmimos cualguer responsabilidad por su contemdn

Elabort Divisién de Extension y
FProyecgian Saciaf
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