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Por la cual se actualiza el Manual de Procesos en la.
Universidad Militar Nueva Granaia

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiers el Articulo 69
Constitucional, las Leyes 30 de 1992, articulo 28 'y 57; 805 de 2003, articulos 1 y 2, el
Acuerdo 13.de 2010, articulo 29 numeral 8, el Acuerdo 11 de 2015, Y,

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento de las disposiciones legales 1a Ley 872 de 2003, los Decretos 4110
de 2004 y 4485 de 2009, la Universidad Militar Nueva Granada |mplemento el Sistema de
Gestidn de Calidad en la Universidad Militar Nueva Grahada.

Que a partir del afio 2016 la Universidad Militar Nueva Granada consolida el Sistema
Integradoc de Gestion, conformado por el Sistema de Gestidn de Calidad, el Sistema de
Gestién Ambiental y: el Sisteria de Gestién en’ Seguridad y Salud-en el Trabajo.

Que la Divisién de Gestién de Calidad realizé los tramites administrativos correspondientes
para implementar en la Universidad el sistema KAWAK, como una herramienta tecnologica

que facilita el manejo y la administracion del Sistema Integrado de Gestion, permite el -

ahorro de papel y la interaccion de todos los sistemas de gestion de la institucion..

Que la Division de Gestion de Calidad considerando la consolidacién del Sistemna Integrado
de Gestién de la Universidad y atendiendo los requerimientos de cada duefio, actualizé el
Manual de Procesos con treinta y tres (33) caracterizaciones de procesos.

En concordancia con los fundamentos  anteriormente expuestos, el Rector de la
Universidad Militar Nueva Granada,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Actualizar el Manual de Procesos de la Universidad Militar Nueva
Granada, conforme. a los establecido en la norma NTC- 1SO 8001: 2008 Sistema de
Gestion de Calidad, Requisitos y la Normal NTC GP 1000: 2009 Norma Técnica de
Calidad en la Gestion Piblica, en la NTC 1SO 14001:2004 y decreto 1076. del 2015 sobre el
Sistema de Gestion Anibiental, en la norma NTC OHSAS 18001:2007 y.el decteto 1072 de
2015 sobre el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo y a los fequisitos,

necesidades y expectativas de nuestros usuarios, como un mecanismo que permiita al -

interior de la institucion, identificar las acciones encaminadas a mejorar el trabajo, la calidad
del .sfarici'o educativo y asegurar la mejora continua: J\
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ARTICULO SEGUNDO: EI Objetive primordial del Manual de Procesos sera dar a conocer
los procesos de la Universidad Militar Nueva Granada, con el propdsito de que sea una
hetramienta de trabajo, que permita el cumplimiento eficaz, eficiente y efective de‘la-misién
y de los objetivos de la Universidad.

ARTICULO TERCERO: El contenido del Manual de Procesos es OBLIGATORIA al interior
de |a Universidad Militar Nueva Granada y estara publicado en sistema KAWAK can treinta
y tres (;33) caracterizaciones de procesos, su actualizacion sera responsabilidad de cada
duefio de proceso vy el control estara a cargo de la Divisidén de Gestidn de Calidad.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga la Resolucidn 1025 del 17 de mayo de 2013,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, a los ?‘ﬂ 2 @EE 201?
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Brigadier General HUGGREBKIGUEZ DURAN

Ltos sigulentes fitncionarios con nuestro visto bueno; dach qe h revisado detenidaments of contenida def presente documento, Jo enconiramos
ajustady a los raglamentas infeinos de fa Universidad, a las disposici legales - imos cuafquist responsabilidad por su contenido.
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