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| 'Por Ia cual se: adopta ei Manual de Procesos y: Documentaclon del Slstema Integrado de. S
Gestion en la Universidad Militar Nueva Granada et

 EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA. =

e En ejercm[o de SUs atrlbuclones legales yen especlal las que Ie conf iere- el Artlculo 69 Tl
--Constltucmnal las Leyes 30 de1992, articulo 28y 57;805'de 2003; art:culos 1 y 2;el Acuerdo 13
de-2010; artlcuto 29 numeral 6, el Acuerdo 11 de 2015 y, E : . K

CONSIDERANDO

{Que en cumphmsento de: Ias d|3pos:ciones legales Ia Ley 872 de 2003 los: Decretos 41 10 de 2004 y
-14485-de:2008, ‘la Universidad: Militar Nueva Granada |mp{emento ei sttema de Gestlen de Calldad
“len la Universidad Militat Nueéva Granada: - e - i e S

Quig a ‘partir-del afio 2016 1a Universidad-Militar Nuéva Granada consolida el Sistema Integrado-de
‘| Gestion,: conformado por el Sistema: de-Gestién de Calidad, el Slstema de Gestlon Amblenta! y el
*Slstema de Gestton en Segundad ySaiud en el Trabajo ; B T T

-Que ia DMSlén de Gestlon de Cahdad reahzo Ios tramltes admlmstratwos correspondtentes para
lmpfementar en la Universidad el sistema KAWAK, como una herramienta tecnolégica que facilita el
manejo 'y la admmustrac;on del Slstema Integrado de Gestién, permite el ahorro de papel y Ia
interaccion de todos los sistemas de gestion de la institucién. ' :

-1Que la Division de Gestion de Calidad considerando la consolidacién del Sistema Integrado de
Gestién de la Universidad y atendiendo los requenm;entos de cada dueiio, actualizd el Manual de
;g Procesos con las spondlentes caracter:zac;ones de proceso, seglin Resolucion 029 de! 12 de
lenero de 2017.

Que ia Division de Gestion de Calidad consmerando ia consolidacién de! Sistema integrado de

.| Procedimientos con sus correspondientes procedimientos e instructivos, segun Resolucion 031 dei _
112 de enero de 2017. :

-} Que considerando que al interior de cada proceso se establecieron documentos como manuales
. procedim!entos instructivos, planes, programas y.protocolos, $e considera: pertinente fusionar en un
-}solo documento,-ef Manual dé Procesos y-el Manual.de Procednmlentos denomlnandolo MANUAL
{DE PROCESOS Y DOCUMENTACION DEL. SIG e :

Que es necesario adoptar el MANUAL DE PROCESOS Y DOCUMENTAC!ON DEL SIG en Ia
-{Universidad Militar Nueva Granada. :

En mérito de lo expuesto, el Rector de Ia Universidad Militar Nueva .Granada,./"f




3738 o 0 2 nov. 201

RESUELVE

JARTICULO PRIMERO: Adoptar el Manual de Procesos y documentacion del SIG de la Universidad:
IMilitar Nueva Granada, conforme a los establecido en la NTC 1SO 9001: 2008 Norma Técnica
{Colombiana del Sistema de Gestion de Calidad, en la NTC GP 1000. 2009 Norma Técnica
1 Colombiana de Calidad en la Gestidn Publica, 'en‘la NTC I1SO 14001:2004 y decreto 1076 del 2015
Isobre el Sistema de Gestion Ambiental, en la NTC OHSAS 18001:2007 Norma Técnica Colombiana
Yde Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional y el decreto 1072 de 2015 sobre el
Sistena de Gestién en Seguridad y Salud -en. el Trabajo y a los requisitos, necesidades v
expectativas de nuestros usuarios, consolidando:las’ caracterizaciones de proceso, manuales,
I procedimientos, instructivos, planes, programas y protocolos como un mecanismo. que permita al{
interior de la institucién, identificar las acciones encaminadas -a mejorar el trabajo, la calidad del
servicio educativo y asegurar la mejora continua. - : '

JARTICULO SEGUNDO: E} Objetivo primordial del Manua! de Procesos y documentacion del SiG es
dar a conocer los procesos de la Universidad Militar Nueva Granada, 'y que la documentacion del
Sistema Integrado de Gestion sea una herramienta de trabajo, que permita el cumplimiento eficaz,
eficiente y efectivo de.la misién y de los objetivos de la- Universidad, asi mismo que permitaj
identificar una serie de acciones encaminadas a mejorar el trabajo y a mejorar la calidad del servicio}
educativos, comprometiéndonos con la satisfaccion de los grupos de interés, preservacion del
ambiente y la seguridad y salud de los colaboradores. '

ARTICULO TERCERO: Cada una de las caracterizaciones de proceso y documentos del Sistema
integrado de Gestidn, contiene la descripcion de actividades que deben seguirse en ia realizacién de
las funciones de la Universidad Militar Nueva Granada, relaciona:ademas los -procesos que
intervienen en cada actividad, precisando su responsabilidad y participacién.

ARTICULO CUARTO: El contenido del Manual de Procesos y Documentacion det Sistema Integrado
de Gestion es OBLIGATORIO al interior de la Universidad Militar Nueva Granada y esta publicado
en plataforma KAWAK, al igual que cada una de las caracterizaciones de . proceso y demas
documentacion del SIG. Su actualizacion es responsabilidad de cada duefio de proceso y el control
estd a cargo de la Division de Gestion de Calidad. 3 : '-

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de Ia fecha de su expedicion y deroga Ia
Resolucién 029 del 12 de enero de 2017 vy la Resolucién 031 del 12 de enero de 2017 '
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

02 nov.7

Dada en Bogpta, ados

UJEZ DURAN

Los sigulentes funcionarios con.nuestro visto bueno, deciaramos que hemes revisada detenidamente el conlenido dal presente documento, fo enconlramos
ajustado a los reglamentos infernos de-fa Universidad, a fas disposiciones legales y asumimos cualquier responsabilidad por s contenido.
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