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REUNION: CONSEJO ACADEMICO

| Ordinaria | X | Extraordinaria | |

FECHA: noviembre 07 de 2024

ACTA No. 12

HORA: De 09:00 a 12:00 horas

LUGAR: Sesién Hibrida. Sala de Juntas piso 5 Rectoria.

ASISTENTES:
M.G (R) JAVIER ALBERTO AYALA AMAYA PhD
Rector
Brigadier General (R) ARNULFO TRASLAVINA SACHICA
Vicerrector General
Ing. CAROL EUGENIA AREVALO DAZA
Vicerrectora Académica
Coronel PEDRO JAVIER ROJAS GUEVARA
Vicerrector Campus Nueva Granada
Doctora ASTRID RUBIANO (virtual)
Vicerrectora de Investigaciones
Dr. JUAN CARLOS LUQUE SUAREZ
Decano Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
Contralmirante (R) DARWIN ALBERTO ALONSO TORRES
Decano Facultad de Relaciones Internacionales, Estrategia y Seguridad
Doctora NORMA JULIETH RUIZ RODRIGUEZ
Decana Facultad de Ciencias
Doctora ALEJANDRA CERON RINCON
Decano Facultad de Relaciones Internacionales, Estrategia y Seguridad Campus
Nueva Granada
Mg(r) ELIOT BENAVIDES GONZALEZ
Decano Facultad de Ciencias Econ6micas Campus
Doctora VIANNEY ROCIO DIAZ PEREZ (Virtual)
Decana Facultad de Educacion y Humanidades
Ingeniero OSCAR IVAN VARELA VELEZ
Decano Facultad de Estudios a Distancia (virtual)
Doctor MANUEL GUILLERMO CARRASCAL JACOME (virtual)
Decano Facultad de Derecho Sede Campus Nueva Granada
Ingeniero WILFRIDO JAVIER ARTEAGA SARMIENTO (virtual)
Decano Facultad Ingenieria Campus Nueva Granada
Ingeniero OSCAR FERNANDO AVILES SANCHEZ
Decano de la Facultad de Ingenieria
Doctora ARELI FLORES GASPAR (virtual)
Decana Facultad de Ciencias Basicas y Aplicadas
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Doctora ANA VERONICA POLACK ROUME (virtual)
Representante de los docentes ante el consejo académico
Estudiante EYLIN NIKOLL ANGARITA TORRES (virtual)
Representante de los Estudiantes de la UMNG
Ingeniero DANIEL ARLEY ALARCON SAENZ
Secretario del Consejo Académico
INVITADOS:
Teniente Coronel (R) CARLOS ALBERTO ARDILA CASTRO
Director Académico Sede Campus Nueva Granada
Doctora ISIS SALAMANCA ROJAS
Profesional Especializado Division de Gestion de Talento Humano
Doctora LINA JOHANNA PENA RODRIGUEZ
Seccion de Autoevaluacion Vicerrectoria Académica
AUSENTES:
Doctor JOSE WILLIAM CASTRO SALGADO -DC
Jefe Oficina Asesora de Planeacién Estratégica
Doctora CLAUDIA XIMENA LOPEZ PAREJA
Vicerrectora Administrativa(audiencia)
Doctor LEON SANDOVAL
Jefe Oficina Juridica (audiencia)
Doctor ANDRES GONZALEZ SERRANO
Decano Facultad de Derecho sede Bogota

ORDEN DEL DIA

Siendo las 09:00 horas, el Sefior Rector saluda a los asistentes del Consejo Académico,
declarando abierta la sesion.

|. VERIFICACION DEL QUORUM

Hay quérum.
Il. APROBACION DE LA AGENDA
El sefior Rector MG (R) Javier Alberto Ayala Amaya PhD, realiz6 la apertura del Consejo
Ordinario con saludo a los honorables integrantes del Consejo Académico y puso a consideracion
la aprobacién de la agenda, que fue aprobada por unanimidad.

. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

El sefior rector sometié a consideracion la aprobacion del acta 11 del 10 de octubre de 2024, sin
otro comentario se aprobaron por unanimidad.
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DESARROLLO DE LA SESION
1. VICERRECTORIA ACADEMICA

1.1 FACULTAD DE MEDICINA'Y CIENCIAS DE LA SALUD

e Especializacion en Cuidado Intensivo Pediatrico

La doctora Lina Pefa y la Doctora Ledys Izquierdo, expusieron los aspectos de la propuesta en
el programa de segunda especialidad en Medicina Critica y Cuidado Intensivo Pediatrico,
producto de la validacion de los siguientes criterios:

DEFINICION DISCIPLINAR

El Cuidado Intensivo Pediatrico es la Especialidad de la Medicina cuyo objetivo es el cuidado del
paciente en estado critico (los pacientes con alteraciones fisiopatoldgicas que han alcanzado un
nivel de severidad tal que representan una amenaza actual o potencial para su vida, pero al
mismo tiempo son susceptibles de recuperacion), con un rango de edad comprendido entre un
mes de vida y 18 afos.

Actualmente la denominacion de Cuidado Intensivo Pediatrico o Medicina Critica y cuidado
intensivo pediatrico es universalmente aceptada, y organizaciones de Salud de caracter mundial,
como la organizacion Mundial de la Salud!, y en Colombia el Ministerio de Educacién y el
Ministerio de Salud, se refieren frecuentemente a ella, como parte del vocabulario sanitario, para
designar un grupo especifico de profesionales en atencién médica especializada.

Programas Afines en Colombia

1| Codigo 1 Regiswo || | CodigoSNIES | Ewde | Nwe [R————
2 IEs Gnico programa Nombre programa. programa ocadémico Ministerio

Fuente: SNIES - MEN

En estos momentos en Colombia hay 6 programas de cuidado intensivo pediatrico, en el que elige
y se forman m&s o menos 1 a 2 especialistas en esta segunda especialidad anual, en estos
momentos esta especialidad es muy joven, estd como desde 1990, y en Colombia realmente
empezo desde el 2010, la primera, corte de especialistas en cuidados intensivos.

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
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Justificacion del Programa Académico

Figura 2.. THI (defunciones por 1000 nacimientos) departamental 2019
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Para el caso del Hospital Militar Central, el promedio de estancia hospitalaria es de 3,6 a 5,4 y
las estancias prolongadas 1 a 3 al mes, asi mismo, los tipos de enfermedades que ocasionan la
hospitalizacibn son pacientes con enfermedades crénicas producto del aumento de
subespecialidades médicas, y dentro de éstas el desarrollo de la especialidad de cuidados
intensivos pediatrico. Las enfermedades crénicas que se atienden con mayor frecuencia en UCIP
son pacientes con cardiopatias, pacientes con enfermedades neuroldgicas, pacientes
oncoldégicos que tienen en comun el uso de dispositivos para lograr su supervivencia, o requieren
del manejo de medicamentos cronicos con efectos secundarios importantes a 6rganos vitales
haciendo que sus hospitalizaciones en UCIP sean muy frecuente.

UCIP HOSPITAL MILITAR CENTRAL

UCIP MIXTA - ABIERTA
CAMAS:9
CAPACIDAD DE EXPANSION 15 CAMAS
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UCIP HOSPITAL MILITAR CENTRAL
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> ARTICULACION ORIENTACIONES INSTITUCIONALES

* Universidad Militar Nueva Granada

* Plan de Desarrollo Institucional 2020-2030
» Obijetivos estratégicos: Gestion académica de calidad; Extensién y proyeccion social;

Internacionalizacion

* Plan Rectoral 2024-2028: Educacion Neogranadina para la vida, el liderazgo y la paz.
* Componentes: Formacion integral e innovacién educativa.

» GENERALIDADES DEL PROGRAMA

Acreditacion Institucional

Resolucion  No. 13147 de 6 de Julio de 2022. Acreditacion
Multicampus

Caracter Institucional

Universidad- Publica.

Direccion Sede Bogota Carrera 1" No 101-80.
Facultad de Medicina : Trasversal 3 No 49-00
Telefono 165000000 ext 2002-2040

Correo Electronico

post medicina@unimilitar edu coffacmedicina@unimilitar edu co

Facultad

Medicina y Ciencias de la Salud

Perrequisito

Especializacion en  Pediatrica y/o  Especializacion  en
Anestesiologia (*)

Denominacion del Programa

Especializacion en Medicina Critica y Cuidado Intensivol
Pediatrico

Nivel Academico Posigrado.
Nivel de Formacion Especializacion Médico Quirdrgica
Modalidad Presencial

Titulo a otorgar

Especialista en Medicina Critica y Cuidado Intensivo Pediatrico

Modalidad Presencial
Duracion Dos (2) afios
Periodicidad de Admision IAnual
Créditos Académicos 121

ICupos por Cohorte Dos (2)

Escenario de Practica Base

Hospital Militar Central

» Plan de Estudios Propuesto

PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO 2024

AREA DEL NOMBRE DE LA PRACTICA FORMATIVA | DURACION | DURACION | ooy onn |HORASTMY | CREDITOS
PERIODO CONOCIMIENTO | O ROTACION | ENMESES |[EN SEMANAS| | T /ACADEMICOS|
ACADEMICO Ciencias Basicas Fundamemacwlm en Cuidado 1 4 164,02 329 4
Intensivo Pediatrico
Cuidado Intensivo Pediatrico General = 12 546,84 109,36 14
Infectologia Pediatrica 1 4 147,56 29,51 4
Cardiologia Pediatrica 2 8 364,56 729 9
Nefrologia Pediatrica 1 4 182,28 36,5 5
Ciencias Clinica-  Cuidado Intensivo Adulto (Residente | | [
Quirdrgicas (Practica) jperfil pediatra primera especialidad)
PRIMER ARO (Asignatura Optativa por perfil de 2 8 364,58 72,57 9
ingreso)
Medicina Infantil (residente perfil
{Anestesiclogia)(Asignatura Optativa 2 8 364,56 72,57 9
por perfil de ingreso)
Radiologia 1 4 182,28 36,5 5
Socig-Humanistica |Humanidades | Transversal 4
Investigacion Investigacion | Transversal 4
TOTAL, CREDITOS PRIMER ANO . 58 |

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
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» Resultados de Aprendizaje Propuestos

« Utiliza un lenguaje técnico y cientifico de las ciencias basicas y clinicas, que enriquezcan
el [éxico de su profesion médica y que les permitird a su vez una comunicacioén eficaz con
sus pares y con otros profesionales de la salud. Aplica los conocimientos y habilidades
basicas a la cabecera del paciente para contribuir a un diagndstico y manejo oportuno.

» Aplica las bases fisioldgicas aprendidas, los relaciona con sus experiencias previas y
puede aplicarlos de manera efectiva en diversas situaciones, tanto tedricas como
practicas y lo vuelve parte integral de la competencia profesional y personal del estudiante,
influyendo en su forma de actuar, pensar y tomar decisiones en su préactica.

« Utiliza sus habilidades practicas para realizar intervenciones de manera efectiva en
situaciones criticas, aplicando tratamiento, guias y/o protocolos clinicos adecuados.

» Aplica los conocimientos adquiridos en situaciones complejas criticas y multidisciplinarias
en el paciente en estado critico con enfermedades oncoldgicas. Reflexiona, cuestiona
sobre el manejo de los pacientes en escenarios interdisciplinarios y propone un plan de
manejo sobre cuidados de fin de vida para el paciente y su familia.

» Escenarios de Practica

Escenario de Practica Vigencia del Convenio de
Docencia-Servicio

Base del Programa: 2031
HOSPITAL MILITAR CENTRAL

Expuesta la informacion, el sefior Rector, sometio a consideracion de los miembros del Consejo
Académico el Programa de Especializacién en Cuidado Intensivo Pediatrico; sin otro comentario,
se dio concepto favorable por unanimidad.

¢ REFORMA CURRICULAR ESPECIALIZACION EN ORTOPEDIA ONCOLOGICA

La doctora Lina Pefa ya Doctora Ledys Izquierdo, presentaron los aspectos que se actualizaron
en el programa de especializacion en Cirugia de Pie y Tobillo, producto de la validacion de los
siguientes criterios:

ANTECEDENTES DEL PROCESO

1 Comité de Educacion del Instituto Nacional de Cancerologia (30 de octubre y 12 de
diciembre de 2023), aprobaron los contenidos presentados para la actualizacion curricular
y renovacion del registro calificado de los siguientes programas de especialidad médico
quirdrgica oncolégica:

a. Ortopedia Oncoldgica

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
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Hemato-Oncologia Pediatrica

Medicina del Dolor y Cuidados Paliativos
Cirugia Oncologica

Oncologia Radioterapica

Ginecologia Oncoldgica

~ooo0Uo

2 Procesos de Autoevaluacién con fines de renovacion de registros calificados, bajo la

estructura del Acuerdo 02 de 2020.

Definicion Disciplinar

La Ortopedia Oncolégica es una subespecialidad de la Especializacion en Ortopedia y
Traumatologia, dedicada a la prevencion, diagndstico y tratamiento de la patologia tumoral que

afecta al sistema musculo esquelético.

Un Especialista en ortopedia oncoldgica esta preparado para el manejo integral de los pacientes

con lesiones tumorales que comprometen sistema musculo esquelético

Andlisis de la Oferta Educativa en Colombia

INSTITUGON COD. SNIES CREDITOS

DURACION

UNIVERSIDAD MILITAR
1 NUEVA GRANADA 91260
(80GOTA)

ESPECIALIZACION EN
ORTOPEDI A ONCOLOGICA

2afios

Fuente: Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior, SNIES. Fecha de consulta: 15 de

Julio de 2024

MODULO DE CONSULTA DE PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR

Cédigo SNIES del programa

91260

Nombre del pregrama

ESPECIALIZACION EN ORTOPEDIA ONCOLOGICA

Estado

Activo

Reconocimiento IES

Informacién General del Programa de Especializacion

en Ortopedia Oncoldgica

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
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{Acreditacion Institucional Resolucién No. 13147 de 6 de Julio de 2022. Acreditacién Multicampus
Facultad Medicina y Ciencias de la Salud
Prerrequisito Especializacién en Ortopedia y Trauma
IDenominacion del Programa Especializacion en Ortopedia Oncologica
Nivel Académico Postgrado
Nivel de Formacion Especializacion Médico Quirtrgica
odigo SNIES 91260
Norma Interna de Creacion IAcuerdo 12 No del 6 de mayo de 2009 del Consejo Superior.

Resolucion Registro Calificado Resolucion 0041320 del 13 de marzo de 2018 (7 afios)

Titulo a otorgar Especialista en Ortopedia Oncologica
odalidad Presencial

Duracion Actual Un (2) afios.
eriodicidad de Admisién Anual

ICréditos Académicos Plan Vigente [108
réditos Académicos Plan

Propuesto iz
ICupos por Cohorte Uno (1)
[Escenario de Practica Base Instituto Nacional de Cancerologia.E.S.E.

Propuesta de Actualizacién Curricular Ortopedia Oncoldgica- Primer afio-Comparativo

“
Plan de Estudios Vigenate 2018 Plan de fopu 03
aio |  Amadel oo | [ Tipo | Duracion | Crédios
Ciencias Basicas|Fundarentacion . . L [Fnmerizn . .
W8 |oncoisoice (oncologica :
Pataicgiat 13 1 " Patdogial 13 :
onopedia , X
M e e el
Cisncias Clinico
| Ao - Quirirgicas (P}
topedia Oncatigea it . 3 m
imigenes se s
Diagosticas 1 4 Imégenes Diagnosticas P 1 5
et oncologia | | o |Hemato oncacpa . |
reditrca peditica
oo
O T 11 PR — T P 2
Tvesios
vestigacion ® | n PR — ® P s
vy - =
Cieditos primer aro plan wgente 56 Credtos primer afio plan propuesto ]

Propuesta de Actualizacién Curricular Ortopedia Oncoldgica- Primer afio-Dedicacion

Areadel
Afio Curso/Rotacién Tipo HTPS HTIS THS Meses | CREDITOS
Conacimiento
Ciencias Fundamentacion T 2 2 a n a
Basicas - Oncologica
Patologia | P 43 9 52 1 5
Ortopedia Oncoldgica | P 43 9 52 2 9
Clendas | @ pediaoncologican | P a 9 52 3 14
e rtopedia Oncolégica
a
1ANO ) Ortopedia O m P a3 9 52 3 14
Imégenes Diagnosticas P 43 9 52 1 5
Hemato on cologia b a3 9 52 1 s
pedidtrica
sodo | manidades! T 1 1 2 1 2
Humanistica
puestisation Investigacion | ™ a 4 8 1 8
(INV)
50 15 66

Propuesta de Actualizacion Curricular Ortopedia Oncoldgica- Segundo afio-Dedicacion.

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
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Afio AreAa c!el Curso/Rotacién Tipo HTPS HTIS THS | Meses | CREDITOS
Conacimiento|
Patologia ll P a2 8 50 1 5
Ortopedia Oncolégica IV P 43 9 52 3 14
Ciencias |Ortopedia Oncolégica V P 43 9 52 3 14
Clinico—
Quirdrgicas |Medicina del Dolory
(] Cuidados Paliativos i 4 1o 5 ! 5
ANO
Oncologia Radioterapica P 42 8 50 1 5
Electiva P 43 9 52 2 9
Socio- .
Humanistica | umanidadest T 1 1 2 11 2
Investigacion -
(INV) Investigacién Il hd 4 4 8 1 8
47-54|13-15 62
Porcentajes de Cursos/ Rotaciones por Area de formacion
AREAS q
N° UNIDADES CREDITOS % DISTRIBUCION PORCENTUAL DE CREDITOS,

CURRICULARES
Fundamentacién
Basica (FB)

Ciencias Clinico -
Quirirgicas (P)

POR AREAS CURRICULARES

1 4 31

Socio-Humanistica (SH) 2 4 31

[Administracién (ADM) 0 0 00

Investigacién (INV) 2 16 125

Totales 17 128 100

Propuesta de Renovacion Curricular (justificacion)

Para el primer afio del Programa de Ortopedia Oncoldgica, se reestructura la rotacién Ortopedia
Oncoldgica |, de ocho meses de duracion, en tres rotaciones: dos de tres meses y una de dos
meses: Ortopedia Oncoldgica |, Ortopedia Oncoldgica Il y Ortopedia Oncolégica lll, con el
propésito de que el estudiante desarrolle progresivamente actividades mas complejas, basado en
las competencias adquiridas en la rotacion previa, de manera que se consigan los resultados de
aprendizaje esperados de cada una de estas rotaciones y se logren procesos de evaluacion
formativa articulados a la ruta de formacion prevista.

El objetivo de la nueva rotacion de Ortopedia Oncoldgica | (2 meses) es inducir al estudiante de
segunda especialidad en el primer contacto del paciente con tumores del sistema musculo
esquelético, para lo cual estudiante realizara procedimientos quirdrgicos propios de la
especialidad de Ortopedia y Traumatologia como reduccion de fracturas e inmovilizaciones,
adicionalmente participara en la realizacion de Biopsias percutaneas, abiertas, exicionales y por
aspiracion.

Ortopedia Oncoldgica Il (3 meses) El objetivo ser4: Fomentar en el estudiante de segunda
especialidad la habilidad diagnéstica, asistencia a procedimientos de mediana complejidad,
comprendiendo el impacto de la cirugia ortopédica oncolégica en el manejo de la enfermedad,
para lo cual asistird a procedimientos quirargicos de mediana complejidad como: amputaciones,
osteosintesis por enfermedad tumoral.

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
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Ortopedia Oncoldgica lll (3meses) El objetivo serd: Fortalecer en el estudiante de segunda
especialidad el conocimiento del impacto de la cirugia reconstructiva para la rehabilitacion del
paciente con lesiones benignas y malignas musculo esqueléticas, para lo cual el estudiante
participara en procedimientos ortopédicos tales como artroplastias y manejo intralesional de
patologias malignas.

En el segundo afio, se reestructura la asignatura de Ortopedia Oncoldgica Il de 6 meses, en
dos rotaciones: Ortopedia Oncoldgica IV (3 meses) y Ortopedia Oncoldgica V (3 meses).

Ortopedia Oncologica IV: El objetivo de esta rotacion es: Aplicar los conocimientos adquiridos
en rotaciones anteriores del plan de estudios, siendo participe activo de las decisiones en las
juntas médicas y estara en la capacidad de plantear conductas con respecto a pacientes con
enfermedad metastasica y gran parte de la patologia primaria musculo esquelética, para lo cual
el estudiante asistira y participara en cirugias de tumores 6seos benignos y malignos de alta
complejidad y en artroplastias complejas.

Ortopedia Oncoldgica V: El objetivo de esta rotacién es integrar los conocimientos adquiridos
en las cuatro rotaciones de ortopedia oncolégica y participara con la supervision del profesor en
procedimientos quirdrgicos para el salvamento de una extremidad con la delegacion progresiva
tanto en la decision como en su realizacion.

Escenarios de Practica

Vigencia
Convenio

Institucion

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA 2

FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA
2031

FUNDACION HOSPITAL DE LA MISERICORDIA
2031

HOMI

Primer afio :Se reestructura una rotacién de ciencias clinico quirirgicas : Ortopedia
oncologica | en lres rolaciones: Orlopedia oncoldgica |, Ortopedia oncologica |1, Ortopedia
oncoldgica Ill.

Segundo ano: En el area ciencias clinico quirirgicas una rotacion, Ortopedia oncologica |l se
reestructura en dos rotaciones: Ortopedia oncologica |1l Ortopedia oncologica IV.

Se proponen dos nuevos escenarios de praclica para la rotacion electiva: La Fundacion
Hospital de la Misericordia y Fundacion Santa Fe de Bogola, se realiza el calculo de créditos
con base en el sistema estandarizado de créditos académicos modificados para programas de
salud.

Se pasade 108 a 128 créditos.

ACTUALIZACION CURRICULAR

Expuesta la informacion, el sefior Rector, sometio a consideracion de los miembros del Consejo
Académico la solicitud para la Reforma Curricular Especializacién en Ortopedia Oncoldgica; sin
otro comentario, se dio concepto favorable por unanimidad.

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
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e ESPECIALIZACION EN CIRUGIA GASTROINTESTINAL ONCOLOGICA
DEFINICION DISCIPLINAR
CIRUGIA GASTROINTESTINAL ONCOLOGICA

Es una Especialidad de alto nivel de formacién para la prevencion diagnoéstico, tratamiento,
paliacion y rehabilitacion en patologia maligna gastrointestinal.

e Enfoque quirdrgico y endoscdpico altamente especializado.
¢ Enfoque multidisplinario e integral para la mejor atencion médica en cancer.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA ACADEMICO
¢Para gué sirve el alto nivel de formacién?

+ Al aumentar el nivel de especializacion en un area determinada: aumenta el nivel de
profundidad del conocimiento.

* Aumentar el nivel de habilidades.

+ Enfoques especificos y precisos, medicina personalizada

» Avances en la investigacién desarrollo de nuevas tecnologias: cirugia endoscopica y
minimamente invasiva.

* Mayor eficiencia en el sistema de salud con el uso 6ptimo de los recursos

+ Reduccién de errores médicos y rescate de pacientes en las complicaciones

+ Formacién de lideres para las instituciones, asociaciones médicas y comités de
investigacion

* Mejora la calidad de cara a la atencion medica de las poblaciones

« ¢Por qué formar cirujanos gastrointestinales con énfasis oncolégico?

Males Females Both sexes

Population 25 286 674 26 226 092 51 512 766
Number of new cancer cases 56 224 61 396 117 620
Age-standardized incidence rate 1833 175.3 1776
Risk of developing cancer before the age 189 17.2 17.9
of 75 years (cum. risk %)

Top 3 leading cancers (ranked by Prostate Breast Breast
cases) Colorectum Colorectum Prostate

Stomach Cervix uteri Colorectum

Number of cancer deaths 27 816 28 903 56 719

Age-standardized mortality rate 876 76.9 81.4

Risk of dying from cancer before the age 8.8 7.9 8.3

of 75 years (cum. risk %)

Top 3 leading cancers (ranked by Prostate Breast Stomach

deaths) Stomach  Colorectum Lung
Lung Stomach Colorectum

Prevalence®

S-year prevalent cases 133 132 170 524 303 656

France: International Agency for Research on.  Cancer. Available from:

https://gco.iarc.who.int/today, accessed [01 10 2024].

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
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e Aumento en los factores de riesgo
¢ Cambios de los habitos de la poblacién
e Tendencia al aumento global de la patologia maligna gastrointestinal

Incidencia por Geolocalizacion
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e El contexto de incidencia con tendencia global de aumento en patologia gastrointestinal
especialmente estdbmago y colon y recto conducen al desafio de aumentar los
profesionales con formacion de alto nivel.

¢ Incrementar Talento Humano de Calidad.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA ACADEMICO

fop 5 most frequent cancers™

| Males | Females | Both sexes

st
ot

ot ot

O

\ - ‘\ cotrscn

- Gorvix uterl Siormes

Lung Stomach Thyroid Lung

Total: 56 224 Total: 61396 Total: 117 620

Ferlay J, Ervik M, Lam F, Laversanne, M, Colombet M, Mery L, Pifieros M, Znaor, A, Soerjomataram 1, Bray F (2024). Global Cancer. Observatory: Cancer, Today. Lyon, France: International
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e Tendencia para América latinay el Caribe

Al cancers, Mortalty, Males

Allcancers, Incidence. Malas ’
All cancers, Mortality, Females:

15
- All cancers, Incidence. Females
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Andlisis de Tendencias Instituto Nacional de Cancerologia

Analisis de lendencias Instituto Nacional de Cancerologia
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Analisis Estadistico de Consultas, Pacientes

Consultas Totales Realizadas Aio (2023)

oL

Pacientes con Consultas realizadas

&) 3.305 @ 1,7

Analisis de variacion y pacientes por mes

B Consultas Totales Rea.

484 556 461
I‘ IV

Promedio de Consultas por Pacientes Cumplimiento sol¢

30.0%

101 SNSUOD A Y
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Procedimientos Quirdrgicos Real. . . % Cumpl. Procedimientos Quirirgicos «..

Analisis de variac

@ 1.558 Pasienites som Prosedimiontos Quiriraioos s«« || Pronwedio de Procedinientos Quirirsiess Ress P
o e o -
- & 584 & 2,7

ény pacientes por

mes
L] e i it * XV

+ PROCEDIMIENTOS ENDOSCOPICOS 2023
» Total: 3.507

< JUNTAS TRIDISCIPLINARIAS 2023
- Total: 148

ANALISIS Y ARTICULACION INSTITUCIONAL

Articulacion de politicas internacionales naciones e institucionales para fortalecer el control del
cancer, priorizando los tipos mas incidentes en nuestro pais.

v

Universidad Militar Nueva Granada

Plan de Desarrollo Institucional 2020-2030

Objetivos estratégicos: Gestion académica de calidad; Extensién y proyeccion social;
Internacionalizacion

Plan Rectoral 2024-2028: Educacién Neogranadina para la vida, el liderazgo y la paz.
Componentes: Formacion integral e innovacion educativa.

Instituto Nacional de Cancerologia

Decreto 5017 de 2009

Plan de desarrollo

Politica Institucionales: Salud Publica para el control del cancer; Investigacion; Atencién
y prestacion de servicios de salud; Docencia

Politicas de Fortalecimiento Institucional: Responsabilidad Social — Docencia y talento
humano

Macroproyecto de Salud Publica 2022 — Cobertura nacional (70%)

ANALISIS Y ARTICULACION DE POLITICAS NACIONALES E INTERNACIONALES

A nivel nacional el Ministerio de Salud y Proteccion Social de Colombia desarrolla politicas y
estrategias para abordar el cancer en el pais:

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra

de los derechos de autor.
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« Plan Nacional para el Control del Cancer: Colombia cuenta con un plan nacional que establece objetivos, estrategias y acciones
especificas para prevenir, detectar y tratar el cdncer en el pais. Este plan aborda temas como la promocién de estilos de vida
saludables, la deteccion temprana, el acceso a servicios de atencién oncoldgica y la mejora de la calidad de vida de los pacientes.

« Programas de deteccién temprana: El Ministerio de Salud implementa programas para la deteccién temprana de canceres comunes,
como el cancer de mama, cervicouterino y colorrectal. Estos programas incluyen la realizacién de examenes de tamizaje, camparias
de concientizacién y acceso a servicios de diagnéstico oportuno.

ampliacién de la cobertura de seguro de salud para incluir tratamientos contra el céancer y la implementacién de programas de
atencién integral para pacientes con cancer.

« Educacion y sensibilizacion: Se desarrollan camparias de educacion y sensibilizacion sobre la prevencién del cancer, la importancia
de la deteccién temprana y el acceso a tratamientos adecuados. Estas camparias se dirigen tanto a la poblacion en general como a
grupos especificos en riesgo.

« Investigacion y desarrollo: El Ministerio de Salud apoya la investigacion cientifica en el campo del cancer y fomenta la colaboracién
entre instituciones académicas, hospitales y organizaciones de la sociedad civil para mejorar la comprension y el tratamiento de la
enfermedad.

ui « Acceso a tratamientos: Se promueve el acceso equitativo a tratamientos oncoldgicos de calidad en todo el pais. Esto puede incluir la
H‘

Reconodmiento del
Modalidad Ministerio
n/a

Pasgrado Presencia

1| codigo
Nombre IES IES
o

Posgrado Presencia Registro cal

cado

Fuente: SNIES — MEN (2024)

Denominacion del Programa Académico Pais

Cirugia General y del Aparato digestivo (primera especialidad) Esparia
Maestrias Online Actualizacion

Cirugia Digestiva Chile
Cirugia Oncolégica USA
Cirugia Minimamente Invasiva del tracto superior, Hepato pancreatobiliar y USA
Colorrectal

Cirugia Digestiva Brasil

Analisis de Formacion en Cirugia gastrointestinal oncoldgica 2024

+ Médicos subespecialistas

» Cirugia gastrointestinal

» Cirugia hepatobiliar

» Cirugia robotica y laparoscopica

+ Endoscopia terapeutica avanzada
+ Cirugia de peritoneo

* Experiencia Decenter

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
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GENERALIDADES DEL PROGRAMA PROPUESTO

Acreditacién Institucional Resolqcién NO', 13147 de 6 de Julio de 2022,
Acreditacion Multicampus.

Caracter Institucional Universidad- Publica

Direccion Sede Bogota Carrera 11 No. 101-80.. Facultad de Medicina :
Trasversal 3 No 49-00

Facultad Medicina y Ciencias de la Salud

Perrequisito Especializacion en Cirugia General

Denominacion del Programa Especializacion en Cirugia Gastrointestinal Oncolégica

Nivel Académico Postgrado

Nivel de Formacion Especializacion Médico Quirtrgica

Modalidad Presencial

Titulo a otorgar Especialista en Cirugia Gastrointestinal Oncologica

Modalidad Presencial

Duracion Dos (2) afios

Periodicidad de Admisién Anual

Créditos Académicos 1M

Cupos por Cohorte Dos (2)

Escenario de Practica Base Instituto Nacional de Cancerologia

» PERFILES
e PERFIL DE FORMACION

El estudiante de la Especializacion en Cirugia Gastrointestinal Oncolégica se forma en un
ambiente que favorece la interaccién con el docente, colegas y pacientes de manera que asume
una actitud critica y reflexiva frente a los contenidos y procedimientos propios de la especialidad,
participando activamente en su proceso ensefianza-aprendizaje sin limite de tiempo o contenidos.

Durante su formacion, desarrolla habilidades quirargicas y endoscopicas en 4 niveles: desarrollo
de habilidades de lo simple a lo complejo en cirugia gastrointestinal oncoldgica de esoéfago,
estdmago, colon, recto y hepatobiliar. Abordaje abierto laparoscoépico y roboético. Desarrollo de
endoscopia digestiva alta, colonoscopia y colangiografia endoscoépica retrograda diagndstico y
terapéutico.

e PERFIL DE EGRESO

El cirujano gastrointestinal oncoldgico tendra conocimientos y habilidades clinicas, endoscépicas
y quirdrgicas en patologia gastrointestinal maligna, con conocimientos tedrico-practicos que
perfeccionan su formacion integral e interdisciplinaria respecto a saberes diversos y
complementarios como fisiologia gastrointestinal, cuidado paliativo, oncol6gica clinica y
radioterapica y patologia gastrointestinal y colorectal benigna.

Fomentara la realizacion de programas de tamizacion y deteccidbn temprana de Cancer
gastrointestinal; estara en la capacidad de poner en marcha y liderar programas de atencion
multidisciplinaria de alto nivel, con el concurso de oncologia radioterapia y cuidado paliativo para
el diagndstico tratamiento y paliacion de la patologia maligna gastrointestinal optimizando el uso
de los recursos de la salud y fomentado el desarrollo de nuevas tecnologias para el cuidado de
los pacientes.

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
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Desarrollara procedimientos quirargicos y endoscoépicos pertinentes en unidades especializadas
para el diagndstico y tratamiento del cancer, asi como el tratamiento de las complicaciones
derivadas, con miras a promover la replicaciébn del conocimiento y la formacion de nuevos

especialistas.

» Programa Académico Propuesto

N° Asignaturas/
Areas Curriculares Créditos %
Rotaciones
Ciencias Basicas 2 20 18
(Fundamentacién basica)
Ciencias Clinico - Quirtrgicas 13 71 64
(Profesional)
Socio-Humanistica (Socio 2 4 4
Humanistica)
Investigacion (Investigacion) 2 16 14
Totales 19 1M1 100
- Area Del . - ] Duracién -
Afo . Asignatura/Rotacion Tipo Créditos
Conocimiento (Meses)
Crere s Ba'su:?,s : Fundamentacion en Cirugia Gastrointestinal Oncolégica | TP 1 10
Fundamentacion
Cirugia gastrointestinal y endoscopia digestiva | P 3 10
Fisiologia Gastrointestinal P 1 B
Medicina del Dolor y Cuidado Paliativo P 1 3
Ciencias Clinico — Quirargicas - -
B (Profesional) Cirugia gastrointestinal y endoscopia digestiva Il P 2 7
| Ao
Patologia P 1 2
Oncologia Radioterapica P 1 3
Coloproctologia P 2 7
Socio-Humanistica (Socio Humanidades | T " 2
Humanistica)
Investigacion (INV) Investigacion | TP 1" 8
Total Primer Afio 55
Duracié -
" A L . s ] Créditos
Ao Area Del Conocimiento Asignatura/Rotacién Tipo n
(Meses)
Ciencias Basicas - Fundamentacion Fundamentacion en Cirugia Gastrointestinal Oncologica Il TP " 10
Cirugia gastrointestinal y endoscopia digestiva Ill P 3 10
Oncologia clinica P 1 3
Patologia de la Via Biliar (Diagnéstico y Tratamiento) P 1 3
Ciencias Clinico — Quinirgicas
AR (Profesional) Generalidades en patologia digestiva benigna P 1 3
fio
Cirugia gastrointestinal y endoscopia digestiva IV (Enfoque
N P 3 10
Hepatobiliar)
Electiva [® 2 7
Socio-Humanistica (Socio- Humanidades Il T 11 2
humanistica)
Investigacion (INV) Investigacion Il TP " 8
Total Segundo Afio 1" 56

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra

de los derechos de autor.
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Escenario de Practica Vigencia del Convenio de
Docencia-Servicio

llN Base del Programa:
Instituto Nacional de 2026
Instituto Nacional Cancerologia

de Cancerologia-ESE
Colombia
Por el control del cancer

Expuesta la informacion, el sefior Rector, sometio a consideracion de los miembros del Consejo
Académico el Programa de Especializacion en Cirugia Gastrointestinal Oncolégica; sin otro
comentario, se dio concepto favorable por unanimidad.

e Especializacion en Electrofisiologia

Definicion Disciplinar
e Electrofisiologia

e La Electrofisiologia cardiaca es una subespecialidad de la cardiologia clinica. Desde 1992
el American Board of Internal Medicine cred un programa especifico para la formacién en
electrofisiologia cardiaca que ha sido hasta el momento el programa guia para las
instituciones que forman a especialistas en esta rama de la cardiologia. Esta especialidad
se dedica al estudio de las arritmias y alteraciones del sistema de conduccion del corazon
derivadas de alteraciones primarias del ritmo cardiaco como aquellas causadas por las
diferentes enfermedades del corazon o del sistema nervioso autonomo.

e Las arritmias cardiacas son de dos tipos: Taquiarritmias o Bradiarritmias.

Programas Afines en Colombia

Ii| Codigo || IES | Registro ||| CodigoSNIES | I Estado Nivel it
Nombre IES IES padre dnico programa Nombre programa programa académico | Modalidad
VERSIDAD 1701 1701 Q) 106024 A CLINICA, Activo Posgrado Presendia
EsT! VAR

IFICIA UNF

Fuente: SNIES - MEN

Justificacion del Programa Académico

En el periodo de 1998-2011, se registraron 628.630 muertes por Enfermedad Cardiovascular, que
corresponden al 23,5% del total de las muertes en Colombia. De las defunciones debidas al grupo
de enfermedad cardiovascular seleccionado el 56,3% se debieron a enfermedad cardiaca
isquémica, 30,6% a enfermedad cerebrovascular, 12,4% a enfermedad hipertensivay 0,5%

a enfermedad cardiaca reumatica crénica.

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
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La tasa cruda de mortalidad anual promedio fue de 104,6 muertes por 100.000 habitantes y la
tasa de mortalidad ajustada por edad anual promedio de 106,2. Sin embargo en Colombia, de
acuerdo con cifras preliminares, las patologias cardiovasculares representaron la primera
causa de mortalidad en 2022 (175,73 por 100.000 habitantes), esto representa un aumento
significativo en la mortalidad por esta causa. Se estima que al menos la mitad de los pacientes
gque padecen una cardiopatia sufren de algun tipo de arritmia cardiaca.

Las especialidades clinicas que pueden eventualmente atender a un paciente con una arritmia
cardiaca como medicina interna o cardiologia no tienen la posibilidad de intervenir un trastorno
eléctrico del corazén de forma definitiva, desencadenando en gran proporcién fatalidades que
pueden ser evitables debido a que las arritmias graves no son susceptibles de ser intervenidas
Unicamente con terapia farmacologica. (Las arritmias cardiacas son generalmente de deterioro
progresivo; la mayoria llegan a ser graves de no ser manejadas adecuadamente en el tiempo
adecuado).

Todas las arritmias cardiacas requieren del manejo de un especialista en electrofisiologia
cardiaca que pueda tratar e intervenir potencialmente de forma definitiva

- En la actualidad hay aproximadamente 60 especialistas en electrofisiologia Cardiaca en
Colombia, lo que significa un 0,12% de especialistas por cada 100 mil habitantes

- Bogota es la zona de remisién principal para los pacientes que requieren atencién por
electrofisiologia cardiaca.

- Menos del 10% de la red publica cuenta con un servicio de esta Especialidad.

Servicio de Electrofisiologia Cardiaca del Hospital Militar Central:
* Atencion de consulta: 250 pacientes/mes. Aprox
» Procedimientos de Laboratorio de Electrofisiologia: 50/mes. Aprox
* Interconsultas de otros servicios: 40/mes. aprox
+ Atencion diaria intrahospitalaria: 50/ mes

Articulacion de la Propuesta Curricular con otros Servicios

SERVICIOS DE SOPORTE PARALELO EN PROCEDIMIENTOS Y ATENCIONES
ASISTENCIALES PARA LA ESPECIALIDAD EN EL HOMILC

d \ ~

Cirugia
Medicina Cardiologia Anestesia Cardiovascular y
Interna Cardiovascular vascular
L ) \ periférico
I ™ s N
1 N Cuidado
Hemodinamia - » ELECTROFISIOLO - - Intensivo
GIA CARDIACA Coronario
- J . \
p E Vs \ Vs
_ Ayudas Imagenes Laboratorio Cuidado
diagndsticas no diagndsticas Clinico Intensivo
invasivas g ) g
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Justificacion del Programa Académico

Capacidad instalada

+ Profesionales: 3 Especialistas en electrofisiologia, 1 especialista en electrofisiologia
pediatrica, 1 cardiélogo, 1 médico hospitalario, 2 jefes de enfermeria y 7 auxiliares de

enfermeria.

+ Infraestructuray Tecnologia de vanguardia:

o Revisién de marcapasos.

Revision de Desfibriladores.
Reprogramadores.

Laboratorio de Electrofisiologia Nuevo.
Equipo de reconstruccién 3D.
Angidgrafo.

Sala de Juntas académica.

O 0O O O O O O

Servicio de Electrofisiologia — HOMIL

3

Articulaciéon con Orientaciones Institucionales

v Universidad Militar Nueva Granada

* Plan de Desarrollo Institucional 2020-2030

Servicios de Bienestar y otros espacios académicos.

+ Objetivos estratégicos: Gestion académica de calidad; Extension y proyeccion social;

Internacionalizacion

» Plan Rectoral 2024-2028: Educacion Neogranadina para la vida, el liderazgo y la paz.
+ Componentes: Formacion integral e innovacion educativa.

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
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« Generalidades del Programa

[Acreditacion Institucional

Resolucion  No. 13147 de 6 de Julic de 2022 Acreditacion|

Multicampus

(Caracter Institucional

Universidad- Publica.

Direccion Sede Bogota Carrera 11 No. 101-80_]
Facultad de Medicina : Trasversal 3 No 49-00
[Telefono 5000000 ext 2002-2040

\ICorreo Electronico

post medicina@unimilitar edu_co/facmedicina@unimilitar edu.co

[Facultad

Medicina y Ciencias de la Salud

Perrequisito

Especializacién en Cardiologia

Denominacion del Programa

Especializacion en Electrofisiclogia

INivel Academico Postgrado.
INivel de Formacion Especializacion Médico Quirargica
Modalidad Presencial

[Titulo a otorgar

Especialista en Electrofisiologia

Modalidad Presencial
Duracion Dos (2) afios
Periodicidad de Admisién lAnual
ICréditos Académicos 126

iCupos por Cohorte Dos (2)

[Escenario de Practica Base

Hospital Militar Central

Plan de Estudios Propuesto

PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO - 2024

PERIODO A NOMBRE DE LA PRACTICA DURACION DURACION EN HORASTMY CREDITOS
AcADEMICo ~ AREADELCONOCIMIENTO ‘ropuaTIvAOROTACION ~ ENMESES  SEMANAs ~ HORASDD b ACADEMICOS
g ef Fundamentacion en anatomia
Ciencias Basicas fisiologia cardiaca 1 4 199,64 39,9 5
Electrofisiologia intervencionista y
. 5 20 998,2 1996 25
Ciencias Clinica-Quirirgicas ~ No intervencionista | i
(Préctica) Electrofisiologia intervencionista y
PRIMER ANO no intervencionista Il 2 2 i D 2
Socio-Humanistica Humanidades | Transversal 4
Investigacion Investigacion | Transversal 4
Electrofisiologia intervencionista y
no intervencionista Il & e TREED A 2
Ciencias Clinica-Quirtirgicas  Electrofisiologia intervencionista y
(Practica) no intervencionista [V 5 20 9082 1996 e
SEGUNDO ANO pedna(DuconcaRlis 2 8 399,28 79,86 10
profundizacion )
Socio-Humanistica Humanidades Il Transversal 4
Ir 0 ion 1l Transversal 4
126

Resultados de Aprendizaje Propuestos

+ Domina el conocimiento de trazados electrocardiograficos

« Conoce con propiedad las limitaciones y alcances de estos métodos diagndsticos

+ Domina los tipos de programacion de los dispositivos cardiacos en los diferentes
reprogramados

+ Tiene dominio y destreza los procesos de diagndstico de arritmias por medio de distintos
abordajes en un estudio electrofisiolégico desde el analisis de la historia clinica, el
resultado del procedimiento y el seguimiento post quirdrgico

* Indica adecuadamente el implante de dispositivos de acuerdo con el criterio clinico y el
andlisis de la historia clinica.

* Ejecuta adecuadamente el proceso de implante de dispositivos en el laboratorio de
electrofisiologia en todos los ambitos

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
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Emplea de forma precisa los métodos diagnésticos indicados para el manejo de los tipos
de sincope conocidos

Indica adecuadamente el implante de dispositivos y toma decisiones precisas de acuerdo
con el criterio clinico y el andlisis de la historia clinica.

Identifica en las reprogramaciones de dispositivos las disfunciones reportadas por el
software del equipo y resuelve de forma apropiada la conducta a seguir

Muestra destreza y conocimiento en los procesos de diagnostico de arritmias de mayor
complejidad por medio de distintos abordajes en un estudio electrofisiologico desde el
analisis de la historia clinica, el resultado del procedimiento y el seguimiento post
quirargico

Indica adecuadamente el implante de desfibriladores y cardioresincronizadores de
acuerdo con el criterio clinico y el analisis de la historia clinica.

Ejecuta adecuadamente el proceso de implante de dispositivos que tratan trastornos
eléctricos del corazén de mayor complejidad en el laboratorio de electrofisiologia,

Indica de manera adecuada el método de imagen cardiaca segun las necesidades de la
patologia del paciente y utiliza los resultados de las imagenes diagnédsticas durante el
procedimiento para mayor seguridad del paciente.

Indica adecuadamente el implante de dispositivos de acuerdo con el criterio clinico y el
andlisis de la historia clinica.

Reprograma con precision los dispositivos revisados de acuerdo a la disfuncion del
aparato y requerimiento del paciente.

Identifica con precision las disfunciones de los dispositivos y tiene la experticia de corregir
o indicar la necesidad de remplazo o mejora del dispositivo.

Indica adecuadamente el implante de dispositivos tres electrodos o sin electrodos de
acuerdo con el criterio clinico y el andlisis de la historia clinica.

Ejecuta con experticia el proceso de implante de dispositivos de tres electrodos y sin
electrodos que tratan trastornos eléctricos del corazén de mayor complejidad en el
laboratorio de electrofisiologia,

Demuestra experticia en los procesos de diagndstico de arritmias de alta complejidad
ejecutandolos por medio distintos abordajes en un estudio electrofisioldgico desde el
andlisis de la historia clinica, el resultado del procedimiento y el seguimiento post
quirdrgico

Indica adecuadamente el implante de dispositivos de acuerdo con el criterio clinico y el
analisis de la historia clinica.

Reprograma con precision los dispositivos revisados de acuerdo al estado del aparato y
a la necesidad del paciente

Diagnostica las disfunciones de los dispositivos y corrige o indica la necesidad de
remplazo o cambio del tipo del dispositivo

Demuestra dominio, autonomia y experticia en los procesos de diagndstico de arritmias
de alta complejidad ejecutandolos por medio distintos abordajes en un estudio
electrofisiologico desde el analisis de la historia clinica, el resultado del procedimiento y el
seguimiento post quirargico.

Ejecuta de manera ordenada y estandarizada los procedimientos aprendidos en las
rotaciones clinicas previas de baja mediana y alta complejidad.
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Escenarios de Practica

Escenario de Practica Vigencia del Convenio de
Docencia-Servicio

Base del Programa: 2031
HOSPITAL MILITAR CENTRAL

*+ Rotacion extramural opcional (electivas): Hospital Clinic de
Barcelona; San Joan de Deu - Barcelon

Expuesta la informacion, el sefior Rector, sometid a consideracion de los miembros del Consejo
Académico el Programa de Especializacion en Electrofisiologia, sin otro comentario, se dio
concepto favorable por unanimidad.

e RECATEGORIZACION ESCALAFON DR. RICARDO SILVA RUEDA

El doctor Dr. Juan Carlos Luque Suarez presento la solicitud de recategorizacion del profesor
Ricardo Silva Rueda, quien cumple con las condiciones y reconocimientos profesionales
definidos en la normatividad.

Acuerdo 02 del 10 de febrero de 2016

“Articulo 7: Para ser profesor titular de hora catedra de la Universidad Militar Nueva Granda se
requiere”

1. Titulo de pregrado

2. Titulo de posgrado en el nivel de doctorado o una segunda especialidad médica y
quirdrgica

3. Catorce (14) afios de experiencia docente debidamente certificada en instituciones de
educacion superior reconocidas por el Gobierno Nacional, o catorce (14 afios de
experiencia profesional debidamente certificada.

4. Dos (2) o mas publicaciones en revistas indexadas

PARAGRAFO: Ante la ausencia del titulo de posgrado exigido en el numeral 2 de este
articulo, se tendra en cuenta como equivalencia del mismo, la experiencia adicional de
catorce (14) afios como docente debidamente certificada en instituciones de educacion
superior reconocidas por el Gobierno Nacional o catorce (14) afios de experiencia
profesional adicional debidamente certificada.”

» ANTECEDENTES

Solicitud docente: El docente RICARDO SILVA RUEDA, C.C. 80408996, mediante
comunicado del 28/09/2023 solicita al Consejo De Facultad, ser recategorizado, con
fundamento en lo sefialado en el Acuerdo 02 del 10 de febrero de 2016.

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra
de los derechos de autor.
Péagina 24 de 50



UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

Fecha Emision: GI-PR-F-19

2020/02/11
ACTA Revisiéon No.:

8 Pagina 25 de 50

Solicitud a Seccion Escalafon: La Decanatura de la Facultad de Medicina con el fin de
continuar con el tramite de recategorizacion del Docente RICARDO SILVA RUEDA, envia
la Seccién Escalafon mediante comunicados del 18/04/2024 y 25/04/2024 los documentos
soporte de antecedentes académicos y laborales con fin de que se verifique y avale el
cumplimiento a los requisitos exigidos para recategorizacion de Profesor Asociado a
Profesor Titular.

Concepto Secciéon Escalafon: Mediante comunicado del 25/04/2024 la Seccion de
Escalafén emite respuesta a la solicitud de recategorizacion presentada por el profesor de
hora catedra RICARDO SILVA RUEDA JURADO, se pudo establecer que, de acuerdo con
las certificaciones laborales presentadas por el docente, cuenta con una experiencia
Profesional, de 29,3 afios. Siendo procedente la solicitud.

Asi mismo, sefiala que la equivalencia establecida para el titulo de posgrado debera
ser puesta a consideracion del Consejo Académico, previo concepto del Consejo de
Facultad respectivo''.

Concepto Consejo de Facultad: Mediante Acta No. 9 del 30/04/2024 el Consejo de la
Facultad de Medicina emitié concepto favorable a la solicitud de reclasificacion de
escalafon del Docente RICARDO SILVA RUEDA.

> Seccion Escalafén

FACULTAD
TITULO PROFE SIONAL MEDICO ¥ CIRUJANO UNIVERSIDAD | UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA FECHA A1 21990
ESPECIALISTA GTORRINDLARINGOLOGIA UNVERSIDAD | UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA | _FecHA | 12021999
ESPECIALISTA 5P, GERENCIA EN SERVICIOS DE SALUD | UNIVERSIDAD | UNIVERSIDAD SERGID ARBOLEDA FECHA | 4032010
ESPECIALISTA £5P. EN DOCENCIA UNIVERSITARIA | UNIVERSIDAD | UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA | FECHA | 19033013
MAESTRIA UNIVERSIDAD FECHA
DOCTORATO UNIVERSIDAD FECHA
EXPERIENCIA PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE
ENTIDAD
PROFESIONAL INICIO TERMINO TIEMPO TOTAL | OBSERVACIONES ENTIDAD DOCENTE INICIO TERMINO | TIEMPO TOTAL IONES
ZWOWNEN 2511332 21,13 THOT2023 | ZHI2IZ023 543
2W932 1SMIN994 24,80 AGI0NZ023 | 0612023 4.80
W24 1SM0211339 50,47 WOTI2022 | INZ2IZ022 543
SECCION PERSONAL 150021993 W2i993 953 ATHONZ022 | 80712022 573
MILITAR{FUERZAS 2993 AW212003 48,00 AN0TI2021 | I2z021 543
MILITARES) 22003 2510612008 54,80 BI0WP0Z1 | W0RTEZ021 577
2610612008 20080200 2620 THOTIZ020 | 2411212020 540
3082070 3010612011 10,90 THOUZ020 | HOTIZ020 5,70
30006201 061201 23,03 50712019 | 271122013 43
HOSPITAL MILITAR 0201 1210412021 78,83 TAONZ013 | 28106201 .50
610712018 | 2611212018 43
ISION20M8 | BIOTIZONE 73
TTHOTI20MT | 3W2ezonT 5,50
AGIONZ0TT | O0TIZ0T 5,80
0 1BIONZ0E | JNOTIZONE 573
o ABOTIZ0N6 | 3212016 547
o 2072015 | SN22015 4,50
o ANONZ01S | 12M0642015 4.80
o 20712004 | SN212004 4,50
o A 20i012018 | 1062014 480
0 WH0TI2012 | H2iz01z 453
o U012 | BI0BIZ0T 180
0 00712071 | 3rizizon 453
410412011 | THDGZDT o
ZBI0712010 | 41212010 430
THNONZ0W | EZPOGI200 4,80
ZW0TIZ003 | SN212009 4,50
THOUNZ009 | 1200642009 4,80
ZW0TIZ008 | SN212008 4,50
o NOWZ008 | 1306I2008 543
o 230712007 | TN212007 4,50
o 220002007 | 1510642007 4.80
o 1TI0TI2006 | 30MW2006 44T
o WOZIZ00DE | NOGIZODE 4,30
o TOTIZ00S | 25112005 450
o TTONZ00S | 71062005 410
0 I0T2004 | 41212004 453
[] ATI0SI994 | 18120994 7.07

TOTAL MESES

TOTAL ANOS
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Expuesta la informacion, el sefior Rector, puso a consideracion de los honorables miembros
del Consejo Académico la Solicitud de recategorizacién docente del profesor titular de Hora
catedra Ricardo Silva Rueda de la Facultad de Medicina, sin otro comentario se dio
concepto favorable por unanimidad.

1.2 FACULTAD DE INGENIERIA SEDE CAMPUS

e Pregrado en Ingenieria Quimica

El Ingeniero Wilfrido Javier Arteaga Sarmiento, Decano de la Facultad de Ingenieria Sede
Campus, present6 la solicitud de actualizacion al decreté 1330 del 2019 del nuevo programa
de ingenieria quimica, que fue creado mediante acuerdo nimero 10 del 2020 del Consejo
Superior de la UMNG.

Hay un contexto, que va a pasar a explicar la profesora que nos ha liderado el proceso, pero
ha sido un programa que fue creado en una iniciativa en el 2018, 2019 Por parte de la hoy
Vicerrectora Académica, en su momento Decana de la Facultad de Ingenieria, Ing. Carol
Arévalo, y el programa fue presentado y aprobado en el CSU, pero para la fecha de emisién
del acuerdo de creacion (julio de 2020), se presentd un cambio en la normativa, lo que hace
necesaria su actualizacion.

Contexto: Actualizacién de la propuesta académica del programa, estructura curricular
y documento de condiciones de calidad.

@ 00 @ = ® - ~

Iniciativa de la Facultad y l;cuerdo del Conssjo Actualizacion del
construccién del uperior .. Documento de

Documento Maestro ;..:m_..... condiciones de calidad y el
\.xz Plan de Estudios

Decreto 1075 de 2015 acveroowe 10 oezm
Consejo Académico L Decreto 0529 ( 29 de abril

Revision de la Resolucion 021795
del 19 noviembre de 2020

Consejo Superior

Decreto 1330 (25 de julio
de 2019) Parametros de autoevaluacion,

wverificacion y evaluacion de las
condiciones de calidad de
programa w

[T con visién neogranadinal

En el proceso de actualizacion a la norma, hemos encontrado un programa bastante robusto,
un programa que tiene unas alineaciones, unas tendencias que son de interés no solamente
de la universidad, sino de la humanidad de termas sostenibilidad, y que tiene unos rasgos muy
importantes y Unicos que hemos estudiado en los diferentes programas. 20 programas de
ingenieria quimica que tiene el pais entonces, en ese contexto, queremos presentar
nuevamente el programa con las actualizaciones correspondientes que se hace en el decreto,
pero también aprovechamos para hacer una reforma en la malla curricular que se habia
presentado en un inicio.
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Toma la palabra la docente Lady Palomino Garcia, quien informa que esta fue una iniciativa
de la Facultad que surgié en el afio 2018, cuando se empez6 a construir el documento maestro
bajo la normativa vigente del momento, que era el Decreto 1075.

En el afio 2019, el programa ya fue presentado al Consejo académico y aprobado sin
observaciones, de la misma forma se llevé al Consejo Superior en el mismo afio y aprobado
sin observaciones.

Sin embargo, en el afio 2019 se tiene un contexto importante en que el Ministerio de Educacion
debido a la actualizacion de la normatividad por el Decreto 1330 y adicionalmente a esto, hubo
un cambio en la administracion de la universidad, situacion que impactd en algunos procesos
administrativos y académicos suspendidos. Por lo anterior, un (1) afio después, en Julio del
2020, se generd el Acuerdo numero 10, por el cual el Consejo Superior creaba el programa de
ingenieria quimica. Sin embargo, en ese momento no se podia subir el documento al SACES
debido a que no estaba actualizado por la normatividad vigente. En el afio 2021, la Facultad
hizo una revisién de la Resolucién 21795 del Ministerio de Educacion, que establecia los
parametros de autoevaluacion, verificacion y evaluacién de las condiciones de calidad del
programa.

e Identificaciéon del programa

2018 2024
Denominacion T Ingenieria Quimica [ Ingenieria Quimica
Total créditos 167 146

Periodos académicos ‘ S el

Modalidad | Presencial Presencial

Periodicidad de admision =R EErEE

Ingenieria, arquitectura, Ingenieria, arquitectura,

Area del conocimiento . ) .
urbanismo y afines urbanisma y afines

Niicleo Bdsico de Ingenieria quimica y afines Ingenieria quimica y afines
Conocimiento

Se puede observar, que la denominacion es la misma, programa de ingenieria quimica,
con 9 periodos académicos, como estaba establecido, la modalidad es presencial y la
periodicidad de admision es semestral. Hay un cambio importante en el nimero total
de créditos del programa, inicialmente estaba establecido en 167 créditos y en este
momento proponemos 147 créditos esto se debe a la revision y el andlisis que se ha
hecho de las tendencias tanto internacionales como nacionales lo que no compromete
la calidad del programa.

> Justificacion

Variacion anual de PIB del subsector quimico en el pais
en la industria manufacturera

oo,
™

Fuente: Deloitte, 2013 o

ey ™~ E

. [ 2

8
manufacturero aporta el 22,5% de las exportaciones oo
nergéticas del pafs. ke i 2 amaa
Wrwicn vt e ’

Fuente. PNUD- MEN, 2019

Nimero de empresas del subsector Quimico en Colombia por
departamentos
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El andlisis se ha realizado especificamente en el subsector quimico, el cual se ha
consolidado como el mas importante en la industria manufacturera.

Se observa un incremento en la contribucion en el producto interno bruto a partir del
afilo 2021, adicionalmente la industria quimica contribuye con 7.6% del empleo
manufacturero nacional y aporta el 22.5% de las exportaciones no minero energéticas
del pais. Adicionalmente, el programa de Naciones Unidas para el Desarrollo identifica
gue este subsector quimico en Bogota ocupa el 31% en empleo y adicionalmente hay
una participacion de esta industria del 20%.

En el analisis ademas en Cundinamarca y especialmente la Sabana Centro, donde se
conoce que el indice de competitividad es mayor, se evidencia que la participacion en
la produccién de Cundinamarca es muy similar a la de Bogot4, con un 19%.

Andlisis de la oferta educativa de los programas de Ingenieria Quimica en
Colombia

Numero de créditos académicos

Universidad de 200 176
Antioquia
Universidad 194 170

Industrial de
Santander

Universidad de los 137 134 SNIES, 2024
Andes
Universidad EAN 144 144

Se ha realizado entonces el analisis de la oferta educativa actual. En el 2018, se
contaba con 17 programas de ingenieria quimica en el pais y en este momento se
cuenta con 20 programas en total.

También se encontré una tendencia muy importante y es la actualizacion de las mallas
curriculares en las diferentes universidades, observando que hay una tendencia a la
disminucidén de los créditos, y qué universidades que son fundamentales en esta
carrera, como la Universidad de Antioquia y la Universidad Industrial de Santander, ya
han venido realizando esta tarea con una disminucion de 20 créditos aproximadamente
en su malla curricular.
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Oferta Programas de Ingenieria Quimica en el pais 2024

Universidad
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA
UNIVERSIDAD DE CORDOBA
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
UNIVERSIDAD DEL VALLE
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE

100% de los programas

académicos se ofertan en

SANTANDER
modalidad presencial UNIVERSIDAD DE PAMPLONA,
FUNDACION UNIVERSIDAD DE
BOGOTA - JORGE TADEO LOZANO
UNIVERSIDAD PONTIFICIA
BOLIVARIANA

UNIVERSIDAD DE LA SABANA
FUNDACION UNIVERSIDAD DE
AMERICA
UNIVERSIDAD DE SAN
BUENAVENTURA
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
BOLIVAR
INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIOS DE COLOMBIA - UNICOC
UNIVERSIDAD EAN
UNIVERSIDAD ECCI

33% de los programas se

ofertan en Bogotd

Créditos Semestres
180 10
175 10
162 10
176 10
175 10
155 10
170 10
163 10
150 9
160 10
175 9
175 10
170 10
155 9
158 10
134 8
175 10
173 9
144 8
166 10

Ubicacioén
Bogotd, D.C. y Manizales

Medellin
Monteria
Medellin
Barranquilla
Santiago de Cali

Bucaramanga
Pamplona

Bogotd, D.C.

Medellin
Chia

Bogoig, D.C.

Cartagena de Indias
Bogoid, D.C.
Santiago de Cali
Bogotd, D.C.

Cartagena de Indias

Chia
Bogotd, D.C_
Bogotd, D.C.
SNIES, 2024

Esta es la oferta completa de ingenieria quimica en el pais, el 100% de los programas
académicos se ofertan en modalidad presencial, el 33% de los programas se ofertan
en Bogot4, s importante resaltar que, en Bogota y Cundinamarca, en este momento
solamente hay una universidad publica que ofrece ingenieria quimica que es la

universidad nacional.

» Actualizaciéon en el marco del decreto 1330 de 2019

En el marco del Decreto 1330, entonces se realizd la actualizacion de todas las

condiciones de calidad:

JUSTIFICACION

¢ Necesidades actuales del pais y la region y articulacion del programa con los ODS y el

Plan Rectoral 2024-2028 de la Universidad.

e Oferta académica a nivel nacional e internacionales.

e Rasgos distintivos del programa.

e Indicadores de inscritos, admitidos y matriculados, tasas de desercion de programas

afines.

ASPECTOS CURRICULARES

¢ Componente formativo: estructura curricular del programa, la duracion, el nimero de

créditos, el tipo de asignaturas y la inclusion de oferta de asignaturas virtuales.
e Competencias ABET y se definen resultados de aprendizaje.

e Componente de interaccion:

investigativa.

internacionalizacion y cooperacion académica e
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e Mecanismos de evaluacion: se incluyen los instrumentos de medicién y seguimiento
gue permita hacer los analisis necesarios para la oportuna toma de decision en relacién
con los resultados de aprendizaje establecidos en el programa.

ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y PROCESO FORMATIVO

* Proyecto Educativo de Programa
» Distribucion de créditos académicos para cada asignatura

INVESTIGACION, INNOVACION Y/O CREACION ARTISTICA Y CULTURAL
Estrategias para fomentar la formacién en investigacion, innovacion y/o creacion artistica
RELACION CON EL SECTOR EXTERNO

Plan de vinculacion de la comunidad académica con el sector productivo, social y cultura,
publico y privado.

PROFESORES

» Perfiles y plan de vinculacién docente
* Procesos de cualificacién docente
* Asignacién y gestidon de las actividades de los profesores.

MEDIOS EDUCATIVOS E INFRAESTRUCTURA FISICA Y TECNOLOGICA
Recursos tecnolégicos vy fisicos

> Definicidn de Horizonte formativo

En el 2032, el programa de
Ingenieria Quimica de la
Universidad Militar Nueva Granada
serd un referente a nivel nacional e
internacional por sus

contribuciones al campo de Ia
biotecnologia y sus aportes en la
innovacion de procesos
industriales sostenibles, a través de
la investigacion, la proyeccion social
y la formacién de ingenieros con
altas capacidades académicas.

> Actualizacion de Perfiles
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PERFIL DEL ASPIRANTE

El aspirante al programa de Ingenieria Quimica de la Universidad Militar Nueva
Granada, debe ser un bachiller con conocimientos y habilidades basicas en
matemaéticas, ciencias naturales, lectura critica e interés por la tecnologia e innovacion
para el disefio, operacion y mejora de procesos industriales.

PERFIL DEL ESTUDIANTE

El estudiante de Ingenieria Quimica de la Universidad Militar Nueva Granada se
caracteriza por un alto sentido social, pensamiento innovador y critico.

Formamos lideres que proponen soluciones sostenibles a los problemas de la industria
en el ambito del disefio, implementacion, optimizacién de procesos quimicos, a partir
del desarrollo de competencias en los ambitos cientifico, tecnolégico, matematico e
ingenieril.

PERFIL DE EGRESO

El Ingeniero Quimico de la Universidad Militar Nueva Granada es un profesional
innovador que contribuye a la solucion de problemas a partir de la integracién de la
tecnolégica y la ciencia para realizar transformaciones fisicoquimicas vy
bioguimicas de materias primas, a partir del analisis de aspectos técnicos,
econodmicos y ambientales. Ademas, tiene una sélida formacion en la formulacion,
disefio, control, operacién, supervision y evaluacion de procesos quimicos y
biotecnoldgicos, que favorecen el desarrollo social y econdmico del pais, desde una
perspectiva ética.

PERFIL OCUPACIONAL

El Ingeniero Quimico de la Universidad Militar Nueva Granada se podra desempefiar
como:

v Lider en procesos de formulacion, disefio, control y operacién, supervisién
y evaluacion de plantas y equipos.

v' Asesor de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en el sector
industrial.
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v Director de calidad en el sector industrial
v' Consultor de organismos de certificacién en Sistemas de Gestion y control de
procesos industriales.

Docente e investigador de instituciones de educacidon superior y centros de
investigacion y desarrollo.

PLAN DE ESTUDIOS

Tuvimos en cuenta la Resolucion 2773 de 2003 que establece cuales son las areas de
conocimiento en ingenierias aqui es importante observar que la formacion
complementaria estd integrando las areas econdémico administrativa, socio
humanistica y complementaria.se puede observar que hay un fortalecimiento en
Ingenieria aplicada, pero también pueden observar que hay una disminucién en los
créditos en ciencias basicas y ciencias de la ingenieria,

2018 2024

AREAS DEL CONOCIMIENTO CREDITOS % AREAS DEL CONOCIMIENTO INGENIERIAS
Res. 2773 de 2003

[CENCIAS BASICAS | [55]33%] ] i
CB CIENCIAS BASICAS 45 N%
[c] [CENCASDELAINGENERA |  [35]21% —
. cl CIENCIAS DE LA INGENIERIA 20 14%
[INGENEERIA APLICADA | [ 56 [ 34% | ||
[EA] [ECONOMICOADMINSTRATNA | [12 [ 7% | A e T 63 |l e
[sH]  [SOCIO-HUMANISTICA | [o ][5 | -

PLAN DE ESTUDIOS 2018

Matematicas Operaciones con Corrosién (3) Practica de
Basicas (4) sélidos (3) Ingenieria (15)

Calculo Diferencial Célculo Integral Ecuaciones Métodos Transferendia de

. i ri masa
) ) Diferenciales (3) Numéricos (3) B P ———
Quimica General || AlgebraLineal (3) | | Biologia General Quimica Probabilidad y Andlisis Disefio de y Control de Electiva
(4) (4) Organica (4) Estadistica (3) Instrumental(4) Experimentos Procesos (2) Humnanidades
(virtual) (2)
Expresion Quimica de Quimica Bioquimica (4) Transferencia de Ciencia de los Optimizacién y
Grafica (2) Soluciones (4) Analitica (4) calor (3) Materiales y Procesamiento Simulacién de
i iales(3) || de Materiales (2) Procesos (3)
Ingenierfa, Etica Fisica Mecanica (4) Fisica Balance de — —
y Sociedad (2) (Electricidad y Materiay Disefio de Disefio de Electiva de
ismo) Energia (3) Equipos y Reactores (3) Profundizacién

Metodologia de
Ia Investigacion
()

resmmEEe) ‘ = o e —
Termodinamica ) " . "
Termodinamica || 4elFalihrio de | PO || Sitemas [ Ssemace
- Electiva General (3) Fases (3) Andlisis y Disefio fologicos (3) f:.i'f{:,, é)a
Catedra Humanidades (2) — de Procesos Electiva de Electiva de
Neogranadina (1) (M= Productivos (3) Profundizacion | Profundizacién il || Opcién de Grad.
Extensién Cultural Econdmica (2) @) “(Samn Pﬂm{,; e
Creatividad e y Deportiva (o) Legislacién
Innovacién (2)

Industrial y Seminario de Formulacién y
Laboral (2) Ingenierfa Evaluacién de
Quimica (2) Proyectos (2)
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Se presenta el plan de estudios del 2018, que tenia en su momento 167 créditos, 9
semestres, en general tenia un promedio de 19 créditos por cada semestre.

LINEAS DE PROFUNDIZACION 2018

Electiva Electiva Electiva
Linea de Enfasis de Profundizacién | de Profundizacién | de Profundizacién
1 I m

Sistemas de . Sistemas de
. iy Sistemas de N
Sistemas gestion de costos ection ambiental manejo de la
Gestion de produccidn g informacién
de Procesos
Quimicos

Desarrollo Desarrollo
Emprendimiento de nuevos de nuevos
productos negocios

Estrategias
de marketing

Ingenieria de Nanomateriales Materiales

Biomateriales . ol
tejidos y nanofotdnica compuestos

Materiales

Corrosion Ry Revestimientos in Proteccidn
3 Andlisis de falla 3 g 2,
de materiales dustriales catddica y anddica

Se tenian 2 lineas de énfasis, gestion de procesos quimicos y materiales, todas estas
lineas se tuvieron en cuenta para la actualizacion que se realizo.

NECESIDADES ACTUALES

Aqui fue necesario tener en cuenta a la organizacion profesional de ingenieros
qguimicos, quienes han establecido que en este momento las empresas buscan
ingenieros quimicos con habilidades especificas en operaciones unitarias, en
materiales, en analisis y modelado, en ingenieria de las reacciones, y en toda la parte
de biotecnologia.

A
American Institute of Chemical Engineers

Segun AIChE (2022), las empresas en los procesos de vinculacion buscan ingenieros
guimicos con habilidades y experiencias en las siguientes areas:

Operaciones unitarias: incluye termodinamica, fendmenos de transporte,
separaciones, tecnologia de particulas.

Materiales: incluida la ciencia de los materiales, la ciencia de superficies, los
polimeros y areas relacionadas.

Analisis y modelado: simulacion, control de procesos y areas relacionadas.

Ingenieria de las reacciones: cinética, catalisis y areas relacionadas.
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Bio: biotecnologia, ciencias médicas, ciencias biologicas.

PLAN DE ESTUDIOS 2024

Probabilidad y Disefio de [ ngenieriade | [ Disciode |
Plantas y Equipos rmnatwa(u)

Estadistica (2) Experimentos (2) s

Célculo
Vectorial (1)

Calculo Caleulo |ntegm1 ¥y
Diferencial (4)

s
Quimicos (3) @)
Quimica General || Quimica organica Quimica Bioquimica (4) Biologia Celular [ — n
(a) (@) Analitica (4) v Molecular (4) Procesos Biotecnolégicos Ingenieria de (virtual) (2)
Biotecnold, n{s) Procesos (3)

G (4) Electiva Proyecto

Electricidad y Materia y T ia de

ismo (4) Energfa (3) Masa (3) Control de Disciplinar (3) Integrador en
Introduccién a la i Procesos (3) Ingenieria (4)

Ingenierfa Computacional y dnica de indmica dindmica cidn 1l —

Quimica (2) Programacicn (3) Fluidos (3) () del Equilibrie de Profundlzi:lonl Profundizacién

Fases (3) ")
Catedra Ingenieriay Escritura 6 d = d(E) Electiva
i T I Técni 0 i di Ingenieria Proyectos (2

eogranadina (1 ecnologia (2) écnica para Transporte (3) peracione: < de e nterdisciplinar

I d
mgenieros (2) Andlisis de Datos | | Calor (3) © G)

‘ Algebra Lineal Fisica Mecénica ‘ Fisica, Balance de o 1(2)

y i i 1
de Inteligencia Principios (virtual) (2)
Artificial (2) Constitucionales
(Virtual) (2)
Ciencias de la
Ingenieria
Ingenieria Aplicada

Liderazgo estratégico [ RIE -1 Raete] dil |

Se realiz6 un trabajo en conjunto con los departamentos de forma especial, quimica
y de matematicas, pero también contamos con el Departamento de las TIC y con
Humanidades.

Con relacion a la linea de quimica se fortalecieron los espacios practicos y se les
dio unas horas adicionales, a lo que generalmente se ha establecido para las otras
ingenierias.

Con relacion a la linea de matematicas y por sugerencia de la direccion del
departamento, integramos un espacio académico que fue el calculo integral y
ecuaciones diferenciales. En relacion a lo que tiene que ver con las TIC el
departamento de las TIC, reconoce que es muy importante esta asignatura y se ha
propuesto el analisis de datos y herramientas de inteligencia artificial, que esta en
cuarto semestre, y hemos virtualizado los espacios de humanidades. Teniendo en
cuenta que el Departamento de Humanidades ya ofrece estos espacios académicos
en la Facultad de Estudios a Distancia, este plan de estudios tiene entonces tres
(3) asignaturas de profundizacion, pero se ha ampliado ademas de las electivas
disciplinares a electivas interdisciplinares.
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RUTAS FORMATIVAS

Vs

‘ Lineas de Profundizacion ‘

Introduccién a la Ciencia de Materiales
Ingenieria de Materiales Poliméricos
Biomateriales

Materiales

Modelamiento y
simulacion de Disefio de Procesos Quimicos y Bioquimicos
procesos quimicos Modelamiento y Simulacién de Procesos Quimicos
y bioquimicos Modelamiento y Simulacion de Procesos Bioquimicos

Recuperacion de Quimica y Andlisis del Agua
recursos del agua Ingenieria del Agua
Energia y Huella de Carbone en Ingenieria del Agua

Las lineas de profundizacion se mantiene la linea de materiales, las asignaturas
son introduccién a la ciencia de materiales, ingenieria de materiales poliméricos y
biomateriales. La siguiente linea de profundizacion es modelamiento y simulacién
de procesos quimicos, alli tenemos como asignaturas disefios de procesos
quimicos y bioquimicos, y el modelamiento y simulacién de cada uno de estos
procesos.

La tercera linea de profundizacion es recuperacion de recursos del agua con
asignaturas como quimica y andlisis del agua, Ingenieria del agua, energia y huella
de carbono en Ingenieria del agua.

LINEAS DE PROFUNDIZACION 2024

Necesidades actuales Necesidades actuales
a) Innov?cién D OIEEs Necesidades actuales a) Contaminantes Tendencias de la
materiales con mejores a) a) Mayor optimizacién ingenieria quimica

. emergentes y
propiedades. de procesos. asociadas con las lineas

valorizacién de

b Des_arrallo de materiales b) Reduccién de costos. [— de profundizacién
reciclables y c) Sostenibilidad

a Reduccién de la
biodegradables que ambiental. huella energética y

a) Desarrollo de

<

TEd“_ZCi“ el impacto d) Desarrollo de e menm @ Al nuevas tecnologias
amblefltal.‘ ’ tecnologias. en I de b) Sostenibilidad
Investigacién  en diferentes procesos e ¢) Moléculas de valor

campo de industriales.

( Procesos novedosos agregado
nanomateriales.
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ALGUNAS ESTRATEGIAS DE FLEXIBILIDAD

Electiva disciplinar

e— e Ctiva interdisciplinar
de Residuos 6 créditos en modalidad

*Gestion Integral
Peligrosos virtual:

Evaluacién econdmica y
social de proyectes

*Principios

*Quimica Verde

Nanomateriales

Constitucionales (2)

+ Electiva
Humanidades 1 (2)

€N Normativa en salud

ocupacional y riesgos

Trabajo de grado
Desarrollo tecnolégico

Auxiliar de investigacién

*Electiva en | | profesionales

Humanidades I1 (2

Pasantia

Coterminales,

Habilidades gerenciales

Presentamos algunas estrategias de flexibilidad, como les decia, tenemos ahora
electivas Disciplinares con una oferta inicial en gestion integral de residuos
peligrosos, quimica verde en nanomateriales, tenemos espacios académicos
virtuales 6 créditos en esta modalidad, tenemos una oferta inicial de Electivas
interdisciplinares en evaluacion econdmica y social de proyectos, normatividad en
salud ocupacional y riesgos profesionales y habilidades gerenciales, y por
supuesto, la diversidad de opciones de grado, que la Facultad ha aprobado.

RASGOS DISTINTIVOS DEL PROGRAMA

Andlisis de datos y herramientas de
inteligencia artificial

(—4
=T
=
P
L
=
T
—

Es importante que sepamos que este programa tiene 2 rasgos distintivos que lo
hara diferente a toda la oferta que existe en este momento en el pais.

El primer rasgo es el enfoque en procesos biotecnoldgicos, porque la biotecnologia es una
de las areas emergentes mas importantes de la ingenieria quimica en este momento y se
centra en la integracion de los principios biolégicos y quimicos para obtener procesos mas
sostenibles, mas eficientes y que generen productos de valor agregado. Adicionalmente,
tenemos el rasgo en analisis de datos y herramientas de inteligencia artificial, esto sera
abordado en unos espacios académicos especificos, pero ademas de manera transversal
en el plan de estudios utilizando medios educativos como software y simuladores para el
analisis predictivo.
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TENDENCIAS EN 1Q

Tendencias de la Industria Quimica Programa de Ingenieria Quimica UMNG

Sostenibilidad: Desarrollo econdmico competitivo vy
equitativo, donde no se compromete ni dafa el medio
ambiente.

Quimica Verde (Electiva disciplinar)

Procesos Biotecnoldgicos

Proyecto Integrador en Ingenieria

Lineas de Profundizacion en Recuperacion de recursos del agua

Desarrollo de nuevas tecnologias y modelos de negocio:
La investigacién y desarrollo de nuevos productos y el uso

de nuevas tecnologias aportan soluciones a problematicas
del sector .

Anilisis de Datos y Herramientas de Inteligencia Artificial.

Control de Procesos

Linea de profundizacién en Materiales y Modelamiento y
Simulacién de Procesos Quimicos y Bioquimicos.

Gestidn Integral de productos quimicos: cumplimiento de la
nommatividad intemacional y nacional para lograr una
adecuada gestidn de productos quimicos. I ~

Gestidn Integral de Residuos Peligrosos (Electiva disciplinar)
Procesos Biotecnoldgicos

ONUDI, 2020

Realizada entonces, toda la tendencia de la industria quimica tenemos 3 pilares, sostenibilidad,
desarrollo de nuevas tecnologias y modelos de negocio y gestion integral de productos
quimicos, estas tendencias y necesidades estan siendo abordadas en espacios académicos
especificos, relacionados en la diapositiva.

Toma la palabra la Dra. Lina Pefia quien informa que este es un programa que hace un ejercicio
tradicional con otras areas de la ingenieria y con otros programas académicos de la
universidad como la ciencias béasicas y aplicadas, la Ingenieria.

Toma la palabra la Ingeniera Carol Arévalo Vicerrectora Académica, quien aclara que este
programa ya habia sido aprobado por el Consejo Superior, pero como nunca se le dio tramite
ante el Ministerio de Educacién, lo que esta aprobado en el acuerdo de esa fecha no coincide
con lo que se esta presentando, luego el Ministerio de Educacion nos va a generar alguna
observacion, por esa razén tenemos que presentar la Consejo académico y nuevamente
Consejo Superior, ya con la nueva estructura.

Expuesta la informacion, el sefior Rector, sometié a consideracion de los miembros del Consejo
Académico el Programa de Ingenieria Quimica, sin mas comentarios, se dio concepto favorable
por unanimidad.

1.3 FACULTAD DE RELACIONES INTERNACIONALES ESTRATEGIA Y
SEGURIDAD

e Proyecto Especializacién en Asuntos Migratorios y Geopolitica

El Contralmirante (r) Darwin Alberto Alonso Torres Decano de la Facultad de Relaciones
Internacionales, Estrategia y Seguridad, presento el Proyecto Especializacion en Asuntos
Migratorios y Geopolitica.
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ANTECEDENTES
Grupo Estudios Int. y Politicos B ’
= Centro Inv. n:m Acredita
2 Grupos it cién PROPUESTA

FARIES
ﬂ m

Grupo Soc. Estrategia y Seguridad C

Acreditacién M
UMNG

Convenio Interadministrativo

Esta alianza estratégica entre una entidad gubernamental dedicada a la regulacion y
gestién migratoria y una institucién académica de reconocido prestigio se erige como una
respuesta visionaria y necesaria ante los desafios contemporaneos que enfrenta el pais
en materia migratoria.

! M!MG"Mmc“!'-py “ ﬁ UNIVERSIDAD MILITAR i

‘; } NUEVA GRANADA

ANTECEDENTES CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Capacidades

rt INUEVA GRANADA

_ o Experiencia de la Universidad Militar
La colellboramén con Migracién ".‘\ Nueva Granada
Colombia proporciona una

oportunidad uUnica para combinar A
el conocimiento académico con la Resultados de la Investigacién,

Desarrollo e Innovacién

experiencia practica en la gestion
migratoria, garantizando la
relevancia y pertinencia del

programa f . Aportes de los comités curriculares de
las Facultades

/,.

INFORMACION GENERAL
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Facultad

Nombre del Programa

Titulo que otorga

Lugar de Desarrollo del Programa
Nivel de Formacion

Modalidad

Duracién

Periodicidad de Admision
Nimero de Créditos Académicos

Numero de Estudiantes en el Primer

Relaciones Internacionales, Estrategia y Seguridad
Especializacién en Asuntos Migratorios y Geopolitica
Especialista en Asuntos Migratorios y Geopolitica
Bogota D.C.

Especializacién

Presencial

2 Semestres

Semestral

29

25

Periodo
Ubicacién Bogota D.C.

El Contraalmirante (r) Darwin Alberto Alonso Torres da la palabra al profesor Wilson Diaz,
quien presenta los resultados que el proyecto de la especializacién en Asuntos Migratorios y
Geopolitica. Primero partimos de unos antecedentes relevantes que consisten en la
experiencia que tiene la Facultad en programas de Pregrado y Posgrados, que nos dan un
punto de partida favorable, un segundo punto es la alianza estratégica que se esta
desarrollando con Migracion Colombia, que une la experticia que tiene la entidad para tratar
el fenbmeno migratorio con nuestra experiencia académica curricular e investigativa, que le
afiade elementos geopoliticos de Relaciones Internacionales de estrategia y seguridad para
el proyecto, dentro de la informacién general se evidencia el nombre de dominacion del
programa es en asuntos migratorios y geopolitica.

Se desarrollara en 2 (dos) semestres con un total de 29 créditos y un ndmero inicial y
proyectado de 25 estudiantes.

OBJETIVO GENERAL

Formar especialistas de alto nivel en la comprensién y analisis de los fenbmenos migratorios
y su interrelacién con la geopolitica, dotandolos de habilidades para formular, implementar y
evaluar politicas migratorias en contextos tanto nacionales como internacionales. Los
egresados estaran capacitados para abordar los desafios migratorios desde una perspectiva
critica, contribuyendo a la investigacion y la produccion académica en el &mbito de los asuntos
migratorios y la cooperacion internacional.

ESTUDIO DE FACTIBILIDAD PRELIMINAR

De esta forma vamos a presentar los resultados del estudio de factibilidad preliminar,
encontramos varios elementos importantes, primero, tenemos la articulacioén con los objetivos
del desarrollo sostenible, articulados de forma internacional, donde aportamos indirectamente
alos 17, pero especificamente aportaremos sobre la reduccién de las desigualdades, La Paz,
la Justicia e instituciones sélidas y las alianzas para lograr estos objetivos,
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-l REDUCCION DE LAS PAZ, JUSTICIA -l ALIANZAS PARA

DESIGUALDADES E INSTITUCIONES LOGRAR

LOS OBJETIVOS

Articulacién con Orientaciones Internacionales

Esta propuesta garantiza una sélida articulacion con las orientaciones internacionales
clave, lo que permitira que la especializacion sea relevante, actualizada y efectiva
para abordar los problemas relacionados con la migracion, la demografia, la
geografia, la geopolitica y otras importantes disciplinas de las ciencias sociales, en el
contexto nacional e internacional.

Articulacién con Orientaciones Nacionales

Lineamientos Descripcion

. Contribuye a los objetivos de desarrollo del
Articulacion con el Ministerio de Educacion i s e e

pais y responde a las necesidades y prioridades

establecidas por las autoridades educativas y
Articulacion con el CONPES ‘gubernamentales.

Articulaci6n con el Plan de Desarrollo Nacional

Junto con esto, también nos articulamos a lineamientos institucionales, tanto el
Ministerio de Educacién como el plan Nacional de Desarrollo, que tiene un enfoque
sobre los elementos migratorios y nosotros, con ese programa aportaremos a cada
uno de ellos, adicional a esto también damos una articulacién con los lineamientos de
la universidad en la mision, visién y el proyecto educativo, el plan de desarrollo
Institucional, el Plan Rectoral, especificamente en esa formacién de esos
profesionales futuros egresados del programa, sobre valores como la vida, el
liderazgo, la paz, los derechos humanos por que la ciencia es la dignificacion de las
personas dentro de este fenomeno migratorio.

Articulacién con Orientaciones Institucionales — UNMG
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de los derechos de autor.

Péagina 40 de 50



i, i Fecha Emisién:

§ ,E } 2020/02/11 GI-PRF-19
i',\-"’ ACTA Revision No.: .

UNIVERSIDAD MILITAR B Pagina 41 de 50

NUEVA GRANADA

Se alinea desde la docencia e investigacin orientada a la promacion de
los valores que generen equidad y el respeto por los valores humanos.

Enmﬁbu:‘u‘ml [T Ry R— Estara alineada al buscar el rec?ncx:imientu en la formacién de expertos
en asuntos migratorios y geopolitica a nivel nacional e internacional.
Alineacién con la Vision Institucional

Reiay romuevs o priniosy loresdl P

Articulacién con el Plan de Desarrollo Institucional
Articulacién con el Plan Rectoral Se alinea identificando oportunidades de colaboracion y sinergias
Articulacién con la Politica Curricular

Estd en sintonia identificindose con la educacién neogranadina para la
vida, el liderazgo y la paz.

Los lineamientos establecidos en cuanto a competencias, metodologias
de ensefianza-aprendizaje, evaluacion y flexibilidad curricular.

Percepcion de la Demanda Nacional

Para conocer la percepcion de la demanda en una poblacién objetivo como Migracion
Colombia se realizé una encuesta a una muestra de 372 personas de una poblacién
total de 1700; con un 95% de confianza y un 5% de error.

Junto a estos resultados importantes que vamos a poder presentar si logramos esta
alianza estratégica, es una encuesta que se realizé con los funcionarios de Migracién
gue esperamos que nos den un 80% del cupo total de los estudiantes que tendremos.

¢ Y por qué logramos?

porque entre esta encuesta, que tiene 95% de confiabilidad sobre la muestra que se
realizo, el 88% de los encuestados manifestaron estar interesados en realizar una
especializacion en asuntos migratorios y geopolitica, y solo el 11% manifesto no estar
interesado

S| mNo

Con respecto a la pregunta ¢ Cuél es su maximo nivel de formacion profesional? Se
obtuvo que el 60% de los encuestados tienen nivel de formacion en pregrado, lo que
les permite y faculta para cursar una especializacion. El resto de los resultados se
presenta en la siguiente gréafica:
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105
212

® Doctorado Maestria

Especializacién = Pregrado

En cuanto a la pregunta ¢ Cual es su lugar de residencia?, los resultados muestran
que el 37% de los encuestados estan en Bogota y Cundinamarca y mas del 60% se
encuentran en otra ciudad del pais.

230

® Bogota m Cundinamarca » Otro

y adicional a esto, logramos obtener también unos resultados favorables sobre el proyecto
cercanos que podemos complementar una vez tengamos el registro calificado de este
programa, porque primero tenemos un 37% de funcionarios que estan en Bogota que
aplicarian a la modalidad presencial de nuestro programa, pero en el futuro es elementos
podemos pensar en incorporacion, siguiendo los lineamientos curriculares y demas para
poder incorporar una modalidad virtual, porque el resto el 63% de los demas funcionarios que
estan interesados que son elegibles pueden aportar al respecto.

136

105

m Hibrida m Presencial m Virtual

Con respecto a la pregunta ¢ Cudl es la modalidad de preferencia para cursar un programa
académico? Se encontré que la mayoria equivalente a un 37% eligié prefiere cursar el
programa en la modalidad virtual y el 33% cursar el programa en modalidad hibrida.

Una vez al mes, miércoles,
jueves, viernes y sibado 7 a
18

Todas las semanas, viernes
18 a 22 y sabados 8a 14

Todas las s 1as, martes,

miéreoles y jueves de 18 a
21

0 20 40 60 80 100 120
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Finalmente, y con respecto a la pregunta ¢ Cudl es el horario de preferencia para cursar un
programa académico sincrénico presencial o virtual? El 30% de los entrevistados prefiere
cursar el programa con encuentros intensivos dos veces al mes.

« Oferta Internacional

M5c in Migration Studies University of Oxford Reino Unido

MA in Migration Studies University of Essex Reino Unido

MA in Migration Studies University of San Francisco EEUU

Master of Migration Studies (MMigS) Victoria University Wellington New Zealand

MA in Ethnic and Migration Studies Linkoping University Suecia

MA in International Migration Studies City University of New York EEUU

MSc International Migration and Public London School of Economics and Reino Unide

Policy Political Science

MA in Migration and Diaspora Studies University of Landon SOAS Reino Unido

Master in Migration Studies Universitat Pompeu Fabra Barcelona  Espafia

M5c in Migration and Ethnic Studies University of Amsterdam Paises Bajos

Maestria en Estudios sobre Migracion Universidad  Ibercamericana  de México
Meéxico

Sobre la oferta, logramos evidencia que a nivel internacional a nivel regional y a nivel nacional
encontramos un interés con diferentes programas de nivel de posgrados interesados en la
migracién y en la geopolitica, pero no logra converger sobre un mismo programa y es ante
esta realidad donde la propuesta que estamos realizando va a asumir esa ausencia, porqué
estamos uniendo dos componentes importantes al respecto, la migraciéon y la geopolitica,
aportando desde las areas de formacién al respecto supliendo esta demanda que
evidenciamos con estos resultados.

» Oferta Regional

Especializacion en Migracion y Asilo desde una Universidad Nacional de

Lands

perspectiva de los Derechos Humanos Argentina
Migraciones Internacionales, Refugio y Derechos
Humanos FLACSO Ecuador
Especialidad en Geopolitica UNADE Rep. Dominicana
Diploma Superior en Geopolitica CLACSO Argentina
Maestria en Politicas y Gestién de las Migraciones  Universidad Nacional Tres
Internacionales de Febrero Argentina
Maestria en Estrategia y Geopolitica ESGE Perti
+ Oferta Nacional
Critices de las Mige Pontiticia Universida laveriana Bogota
Waestria en Migraciones Internaclonsles Universidad Tecnolégica de Pereira pereira
Maestria en Migraciones e Interculturalidad Bogots
Wasstria en Comunicacidn Cultura y Frontera Pamplona

jor de Guerra General Rafael

Maestria en Estrategia y Geopalitica Bogota

Reyes Prieto

Especializacién on Geopolftica para las Relacianes Internacionales Universidad Cooperativa de Colombia _ call

Contro do Estudios en Migracion Universidad de Los Andes Bogota

Espaclalizacidn ¢n Educacion pars Ia Atencidn 2 la Poblaclon Afectsds por of Conflicto | Pt santander ot
mada y an Probiandica Frostirea fiversidad Frandisco de Paula Santander Cocuta
Cursa de DiseRo da politicas piblicas ante fenémencs migratorias en las ciudades (Casos

Universidad del Rosario Bogots

glabales y los retos para Colombia)

Por consiguiente, ya pudimos evidenciar con todos estos resultados lo que seria nuestro perfil
de ingreso, que también es una muestra de esa alianza estratégica con Migracién Colombia,
tendremos como tal profesional de cualquier area del conocimiento, pero valoraremos el
interés que tenga sobre los temas migratorios y geopoliticos, ademas de la experiencia laboral
al respecto.
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La ausencia de una especializacién que profundice en los componentes del programa en
especializacion en Asuntos Migratorios y Geopoliticos evidencia la importancia de este
programa, el cual a través de las lineas curriculares por medio de las areas y ndcleos de
conocimiento logrard una profundizacién que permita subsanar la ausencia formativa, como
lo son:

» PERFIL DE INGRESO

Profesionales en cualquier area del conocimiento con interés en los asuntos migratorios y la
geopolitica.

Se valorard la experiencia laboral en areas relacionadas con la migracién, la cooperacién
internacional, la geopolitica o el desarrollo social. Esto puede incluir:

* Trabajo en organismos gubernamentales o no gubernamentales que aborden temas
migratorios.

» Experiencia en investigacion social o politica.
> PERFIL DE EGRESO

« Al culminar sus estudios, el especialista en Asuntos Migratorios y Geopolitica estara
capacitado para abordar y analizar de manera integral los fendmenos migratorios en el
contexto global y local. Este profesional serd capaz de identificar y evaluar los factores
geopoliticos que influyen en los flujos migratorios, asi como los impactos socioeconémicos
y culturales de la migracion en diferentes comunidades.

» El egresado podréa disefiar, implementar y gestionar politicas publicas que promuevan la
inclusién y el bienestar de las poblaciones migrantes, asegurando el respeto a los
derechos humanos y la dignidad de estas personas. Ademas, estara preparado para
desarrollar estrategias de cooperacién internacional y relaciones interinstitucionales que
faciliten la gestion de la migracion y la seguridad en el contexto geopolitico actual.

« Asimismo, el especialista tendrd habilidades en la negociacion y el liderazgo, lo que le
permitira interactuar efectivamente con diferentes actores, incluyendo gobiernos,
organizaciones no gubernamentales y comunidades locales, para abordar de manera
proactiva los retos que plantea la migracion. Su formacion le otorgaré una vision critica y
analitica, asi como herramientas practicas para contribuir al desarrollo de soluciones
sostenibles en el ambito migratorio

» ATRIBUTOS O RASGOS DISTINTIVOS DEL PROGRAMA
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Con todo esto, logramos en unos atributos diferenciales importantes, la interdisciplinaridad, la
inclusién y la diversidad, la perspectiva global y local, el enfoque, politicas publicas, la ética
profesional y responsabilidad social basada en derechos humanos y el enfoque de la realidad
colombiana hacia la construccién de paz.

> PROPOSITOS DE FORMACION

» Responder a los desafios actuales de la migracion y la geopolitica, permitiendo que los
especialistas se involucren de manera activa en el analisis y solucion de problematicas
migratorias en un contexto globalizado.

+ Fomentar la creacién de espacios de aprendizaje colaborativo que integren enfoques
tedricos y practicos.

« Promover la formacion de especialistas con competencias sélidas en el ambito de los
derechos humanos, la interculturalidad y la gestiéon de la migracion.

« Impulsar la investigacion interdisciplinaria que genere conocimientos innovadores sobre
migracion y geopolitica.

« Desarrollar habilidades analiticas y criticas en los estudiantes, que les permitan evaluar y
proponer soluciones a situaciones complejas relacionadas con la migracién y la
geopolitica.

» RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento “Comprension de los Marcos Normativos Internacionales.

Analisis de Tendencias Migratorias.
Interrelacién entre Migracién y Desarrollo.

Habilidades

e Capacidad de Anilisis Critico.
W Disefio de Proyectos de Intervencion.
Comunicacién Efectiva.

Actitudes
[ Compromiso con los Derechos Humanos.
ﬂ Responsabilidad Social.
Mentalidad Global.
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> AREAS O COMPONENTES DE FORMACION

Lo lograremos como a través de las areas o componentes de formaciéon, que es otro
Investigacion, migracion, electivas, para facilitar la flexibilidad curricular, la geopolitica, los
desafios politicos de la administracién, cada uno de los cuales aporta para poder alcanzar estos
resultados de aprendizaje y este perfil de egreso que esperamos.

» PROPUESTA PLAN DE ESTUDIOS

=
l MG < ko € otermEor ane s ]

MGRACKN

(L N | 3 ] el 3]

Aspecton puriducon de la megrackn

[ e ——— 5 | s Je 7] 5
L Geopoltica de las migraciones. ]

]
]
i ==

GEOPOLITICA
]
~

La propuesta de plan de estudios se compone por: el area de migracion que tiene un total de tres
(3) asignaturas desarrolladas en dos (2 ) semestres, donde se desarrollan temas de fundamentos
de la migracién, la migracion contemporanea, los aspectos juridicos de la migracién, politicas
publicas migratoria, por parte de la geopolitica se tiene tres (3) asignaturas durante los dos (2)
semestres; una primera sobre geopolitica de las migraciones que se consolida en el segundo
semestre con las materias gestion de riesgos geopoliticos de las migraciones y geopolitica y
geoeconodmica.
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DESAFIOS POLITICOS DE|

ELECTIVA

INVESTIGACION

Para complementar esta propuesta, desde el area de politicas de la migracién se desarrollara la
diplomacia migratoria y cooperacion internacional. En segundo semestre, los estudios
econdémicos migratorios y el componente electivo para aportar a la flexibilidad.

Ademas, se tiene definido banco de electivas construidos con migracién y un componente de
Investigacién donde también tiene una razén de ser.

» BANCO DE ELECTIVAS

Retos y Oportunidades de la Migracidn.

Seguridad y Tecnologia Aplicadas al Control Migratorio.

A través de trabajo cooperativo y competente, con migracién Colombia, se determiné la
necesidad de la entidad y se propuso como electivas migracion, género y diversidad, retos y
oportunidades de la Migracién, Seguridad y Tecnologia aplicadas al control migratorio.

» REQUISITO DE GRADO

El programa de Especializacion de Asuntos Migratorios y Geopolitica se adecua al marco
legal de la Universidad Militar Nueva Granada, tipificado en el Acuerdo 02 de 2017, el cual se
expide el reglamento de general de posgrados, en su capitulo VIII, Articulo 61-67, muestra la
investigacion y los trabajos de grados en especializaciones, maestrias, doctorados y
posdoctorados; en el caso de las especializaciones el Articulo 56 establece: ENSAYO FINAL
DE ESPECIALIZACION, razén por la cual, se dispuso dentro del plan de estudios dos
asignaturas de investigacion, que permitan acompafiar la elaboracion de dicho
requisito.

Se puede evidenciar que la propuesta del programa de Asuntos Migratorios y Geopolitica es
pertinente y se cuenta constitucionalmente a través de la Facultad con una experiencia
favorable que va a aportar significativamente a los futuros estudiantes para que pueda
consolidarse espacios de evaluacion de derechos humanos y paz, en un fenémeno tan fuerte
sobre la dignidad de las personas como es la migracion.
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Expuesta la informacion, el sefior Rector, sometio a consideracion de los miembros del Consejo
Académico el Proyecto Especializacion en Asuntos Migratorios y Geopolitica, sin otro comentario,
se dio concepto favorable por unanimidad.

IV. PROPOSICIONES Y VARIOS

FACULTAD DE INGENIERIA —SEDE BOGOTA

+ Informe Avance de Compromisos Periodo Sabatico del doctor Hernando Ledn
@ UNIVERSIDAD MILITAR

S9N,/ NUEVA GRANADA Wearable biomarker reader — Spot Temp.

L

Natural sweat sampling

Cardio exercise
Increase temperature

lontophoresis
current
electrodes

Increase temperature
in a snecific snot

El Ingeniero Oscar Fernando Avilés Sanchez, sefial6 que dentro de lo que dice la Resolucién en
la que se le otorgd el afio sabatico al doctor Hernando Ledn, el basicamente lo que envia es el
trabajo que ha adelantado en su afio sabatico, el cual lo esté utilizando haciendo una estancia en
la Universidad Nacional en Corea del sur.

Basicamente, lo que esta trabajando es el disefio de unos dispositivos para hacer medicién de
algunos parametros biolégicos a través de Biomarcadores.

Hot Pack & sweat device - 01

low———» o
. ~ \,-‘_ Biomarker i

hugl'lv'r. j Outlet

d. e

Son dispositivos que se van a introducir o se van a colocar sobre la piel, o que de pronto se
puedan tomar de manera tal que se puedan tomar algunas muestras, basicamente trabajar con
el sudor.
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7 RSN MuTaR
AN NUEVA GRANADA Hot Pack & sweat device - 04
- \

i

h..;h—‘,‘_\._\ Biomarker
*om 5%
normat— -y o W

Normal blood glucose concen tration:
70 mg/dL (3.9 mmol/L) - 100 me/dL. (5.6

i |
Lo que muestra el docente es el disefio que esta elaborando en CAD. En la parte inferior, se
hacen analisis a través de elemento finito para ver algunos puntos en donde se puede tener mas
0 mas 0 menos muestra del sudor.

3 UNIVERSIDAD MILITAR

il? # NUEVA GRANADA Hot Pack & sweat device — 05 - Glucose

Otras estructuras que esta desarrollando:

5 UNIVERSIDAD MILITAR .

ig‘ij NUEVA GRANADA Sweat device — 06 — 3D channels

Estructuras en 3D, muestra comparativa del tamafio del dispositivo que estad disefiando
comparado con una moneda coreana.

v~
(9N} NUEVAGRANADA Hot Pack & sweat device - TaeG
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NUEVA GRANADA Preliminary results

Estas estructuras reales en las que esta colaborado en la elaboracion del disefio en la universidad
Nacional de Corea del Sur.

" UNIVERSIDAD MILITAR
9N, NUEVA GRANADA Preliminary results

Flow: 0.4 ml/min Size channels: 500 um x 500 pum Fluorescence: Rhodamine B
Biomarkers: hydrophilic papers Inlets: 3mm~6mm @ x 500 um Outlets: 1 mm @

Las imagenes muestran algunas laminas que se estan usando con biodemarcardores, para
colocar encima de la piel, tomar muestras de sudor y a partir de alli entregar algun valor con
respecto del sudor.

No se tiene informacion de sometimiento actual a algun articulo a publicacion.

El sefior Rector agradece la participacion a todos los asistentes al Consejo Académico

MG (R) JAVI TO AYALA AMAYA PhD

Rector

Ingeniero DANIEL ARLEY ALARCON SAENZ
Secretario
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