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DETALLE PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL POR PLANES
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OBJETIVO: 2. Desarrollar procesos innovadores en todas las áreas de la institución para maximizar la propuesta de valor UMNG y mejorar el22

POLITICA Política de Gestión de Talento Humano10

Planeación estratégica del talento humanoESTRUCTURADOR: 1

Plan estratégico de talento humanoPLAN 26

Contratación de servicios técnicos especializados como apoyo a la Gestión administrativa de la División FinancieraACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

001

SEDE

Apoyo gestión Presupuesto y MatrículasTAREA 01

División Financiera(2311020) 179,630,000CALLE 100(01)

179,630,000TOTAL TAREA

179,630,000TOTAL ACTIVIDAD

Contratar servicios profesionales de apoyo especializado para fortalecer y optimizar los procesos institucionales,ACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

002

SEDE

Contratación de servicios profesionales en apoyo a la gTAREA 01

Esp. en Administración de la Seguridad Coveni(1731006) 0CALLE 100(01)

Esp. en Administración de la Seguridad Coveni(1731006) 10,000,000CALLE 100(01)

Esp. en Administración de la Seguridad Coveni(1731007) 10,000,000CALLE 100(01)

Idiomas Presencial(1922101) 0CALLE 100(01)

Idiomas Presencial(1922101) 0CALLE 100(01)

Consejo Superior Universitario(2111000) 86,661,577CALLE 100(01)

Rectoría(2111100) 146,119,200CALLE 100(01)

Oficina de Acreditación Institucional(2111102) 0CALLE 100(01)

Vicerrectoría General(2111120) 0CALLE 100(01)

Vicerrectoría General(2111120) 378,734,400CALLE 100(01)

División de Bienestar Universitario(2111121) 58,165,200CALLE 100(01)

División de Gestión de Calidad(2111124) 90,438,540CALLE 100(01)

División de Comunicaciones, Publicaciones y M(2111125) 0CALLE 100(01)

División de Comunicaciones, Publicaciones y M(2111125) 91,292,400CALLE 100(01)

División de Comunicaciones, Publicaciones y M(2111125) 82,176,000CALLE 100(01)
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División de Comunicaciones, Publicaciones y M(2111125) 147,912,000CALLE 100(01)

División de Comunicaciones, Publicaciones y M(2111125) 131,472,000CALLE 100(01)

División de Comunicaciones, Publicaciones y M(2111125) 131,472,000CALLE 100(01)

División de Comunicaciones, Publicaciones y M(2111125) 0CALLE 100(01)

División de Comunicaciones, Publicaciones y M(2111125) 294,348,400CALLE 100(01)

División de Comunicaciones, Publicaciones y M(2111125) 0CALLE 100(01)

OFICINA ASESORA JURÍDICA(2111130) 627,786,000CALLE 100(01)

OFDEIC (OFICINA ASESORA PLANEACIÓN)(2111140) 153,916,500CALLE 100(01)

OFDEIC (OFICINA ASESORA PLANEACIÓN)(2111140) 54,000,000CALLE 100(01)

OFDEIC (OFICINA ASESORA PLANEACIÓN)(2111140) 488,299,000CALLE 100(01)

Centro de Estudios de futuro, monitoreo y cam(2111141) 163,820,000CALLE 100(01)

OFDEIC (OFICINA ASESORA PLANEACIÓN)(2111140) 587,924,340CALLE 100(01)

OFDEIC (OFICINA ASESORA PLANEACIÓN)(2111140) 0CALLE 100(01)

OFIDEIC(2111146) 0CALLE 100(01)

OFIDEIC(2111146) 13,900,000CALLE 100(01)

Oficina de Control Interno de Gestión(2111150) 109,525,200CALLE 100(01)

Sección de Gestión Documental(2111201) 0CALLE 100(01)

Vicerrectoría Académica(2211000) 327,486,800CALLE 100(01)

Vicerrectoría Académica(2211000) 123,261,000CALLE 100(01)

Vicerrectoría Académica(2211000) 0CALLE 100(01)

Comité Interno de Asignación y reconocimiento(2211002) 500,000,000CALLE 100(01)

División de Admisiones, Registro y Control Ac(2211201) 294,000,000CALLE 100(01)

División de Recursos Educativos(2211300) 282,736,800CALLE 100(01)

División de Recursos Educativos(2211300) 0CALLE 100(01)

Vicerrectoría Administrativa(2311000) 150,000,000CALLE 100(01)

Vicerrectoría Administrativa(2311000) 114,000,000CALLE 100(01)

Vicerrectoría Administrativa(2311000) 276,000,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 0CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 103,560,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 122,400,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 347,640,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 20,000,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 0CALLE 100(01)
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División de Gestión del Talento Humano(2311010) 0CALLE 100(01)

División Financiera(2311020) 0CALLE 100(01)

División Financiera(2311020) 65,736,000CALLE 100(01)

División Financiera(2311020) 75,108,000CALLE 100(01)

División Financiera(2311020) 210,012,000CALLE 100(01)

División Financiera(2311020) 0CALLE 100(01)

División Servicios Generales(2311040) 0CALLE 100(01)

División Servicios Generales(2311040) 64,381,900CALLE 100(01)

División Servicios Generales(2311040) 100,515,800CALLE 100(01)

División Servicios Generales(2311040) 63,558,000CALLE 100(01)

División Servicios Generales(2311040) 22,650,000CALLE 100(01)

División Servicios Generales(2311040) 34,200,000CALLE 100(01)

División Servicios Generales(2311040) 0CALLE 100(01)

División Servicios Generales(2311040) 0CALLE 100(01)

División de Laboratorios - sede Bogotá(2211400) 69,600,000CALLE 100(01)

División de Contratación y Adquisiciones(2311060) 0CALLE 100(01)

División de Contratación y Adquisiciones(2311060) 1,662,780,000CALLE 100(01)

División de Contratación y Adquisiciones(2311060) 2,165,209,200CALLE 100(01)

Vicerrectoría de Investigaciones(2411000) 68,280,000CALLE 100(01)

Vicerrectoría de Investigaciones(2411000) 199,680,000CALLE 100(01)

División de Desarrollo Tecnológico e Innovaci(2411010) 0CALLE 100(01)

División de Desarrollo Tecnológico e Innovaci(2411010) 68,850,000CALLE 100(01)

Decanatura Facultad de Ciencias Básicas y Apl(1511000) 0CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Decanatura de Estudios a Distancia(1611000) 22,800,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Decanatura de Estudios a Distancia(1611000) 77,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Maestría en Gerencia Estratégica de las Tic en las Organizaciones 22,800,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Museos UMNG(2111128) 337,001,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Audiovisuales - Campus(2211313) 0CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Vicerrectoría Campus Nueva Granada(2511000) 0CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Vicerrectoría Campus Nueva Granada(2511000) 90,200,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Vicerrectoría Campus Nueva Granada(2511000) 0CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Sección de Bienestar Universitario - Campus(2511061) 0CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Sección de Bienestar Universitario - Campus(2511061) 355,524,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)
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División Administrativa - Campus(2511070) 0CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División Administrativa - Campus(2511070) 134,036,760CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División Administrativa - Campus(2511070) 48,740,640CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División Administrativa - Campus(2511070) 216,286,598CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Infraestructura(2511071) 0CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Infraestructura(2511071) 0CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Infraestructura(2511071) 74,938,728CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Infraestructura(2511071) 69,455,412CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Laboratorios - Campus(2511080) 167,916,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

Decanatura Facultad de Medicina y Ciencias de(1411000) 395,752,000MEDICINA(03)

Dirección de Postgrados Medicina(1431000) 0MEDICINA(03)

Dirección de Postgrados Medicina(1431000) 0MEDICINA(03)

13,402,059,395TOTAL TAREA

13,402,059,395TOTAL ACTIVIDAD

Contratar servicios técnicos especializados para apoyar funciones estratégicas de la Vicerrectoría AcadémicaACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

003

SEDE

Contratación servicios Técnicos para la aplicación de pTAREA 01

Vicerrectoría Académica(2211000) 40,000,000CALLE 100(01)

40,000,000TOTAL TAREA

40,000,000TOTAL ACTIVIDAD

RESUMEN POR CUENTA:

51,495,0002120201003 Otros bienes transportables (excepto prod metalico(2120201003)

87,739,1242120201004 Productos metálicos, maquinaria y equipo(2120201004)

13,900,0002130703013 Afiliación Riesgos Laborales contratistas Grado IV(2130703013)

17,000,0002120202006 Comercio y distribución- alojamiento(2120202006)

35,000,0002120201002 Productos alimenticios, bebidas y tabaco(2120201002)

6,506,3002180502 Intereses por mora(2180502)

17,107,220,1592120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de(2120202008)

678,632,0002120202009 Servicios para la comunidad, sociales y personales(2120202009)

157,000,0002120202005 Construcción y servicios de la construcción(2120202005)

3,323,877,7042310103020 Estímulos a los empleados del Estado(2310103020)

3,726,461,8982120202007 Servicios financieros y servicios conexos(2120202007)

Desarrollo profesional y formación continuaESTRUCTURADOR: 2

Plan estratégico de talento humanoPLAN 26
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Plan de capacitación no formal - Plan de capacitación no formalACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

002

SEDE

Plan de capacitación no formalTAREA 01

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 2,436,100,000CALLE 100(01)

2,436,100,000TOTAL TAREA

2,436,100,000TOTAL ACTIVIDAD

Plan de capacitación formal - Plan de capacitación formalACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

003

SEDE

Plan de capacitación formalTAREA 01

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 453,501,323CALLE 100(01)

453,501,323TOTAL TAREA

453,501,323TOTAL ACTIVIDAD

Plan de capacitación formal - Plan de capacitación formal - CREE 2015ACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

004

SEDE

Plan de capacitación formal - CREE 2015TAREA 01

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 434,276,381CALLE 100(01)

434,276,381TOTAL TAREA

434,276,381TOTAL ACTIVIDAD

RESUMEN POR CUENTA:

51,495,0002120201003 Otros bienes transportables (excepto prod metalico(2120201003)

87,739,1242120201004 Productos metálicos, maquinaria y equipo(2120201004)

13,900,0002130703013 Afiliación Riesgos Laborales contratistas Grado IV(2130703013)

17,000,0002120202006 Comercio y distribución- alojamiento(2120202006)

35,000,0002120201002 Productos alimenticios, bebidas y tabaco(2120201002)

6,506,3002180502 Intereses por mora(2180502)

17,107,220,1592120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de(2120202008)

678,632,0002120202009 Servicios para la comunidad, sociales y personales(2120202009)

157,000,0002120202005 Construcción y servicios de la construcción(2120202005)

3,323,877,7042310103020 Estímulos a los empleados del Estado(2310103020)

3,726,461,8982120202007 Servicios financieros y servicios conexos(2120202007)

Cultura del mérito y evaluación del desempeñoESTRUCTURADOR: 4

Plan estratégico de talento humanoPLAN 26

Proveer la planta de personal de empleados de carrera y docentes carrera mediante concurso de meritosACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

002

SEDE
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Contratación de institución para la elaboración de concTAREA 01

OFIDEIC(2111146) 2,930,415,064CALLE 100(01)

2,930,415,064TOTAL TAREA

2,930,415,064TOTAL ACTIVIDAD

RESUMEN POR CUENTA:

51,495,0002120201003 Otros bienes transportables (excepto prod metalico(2120201003)

87,739,1242120201004 Productos metálicos, maquinaria y equipo(2120201004)

13,900,0002130703013 Afiliación Riesgos Laborales contratistas Grado IV(2130703013)

17,000,0002120202006 Comercio y distribución- alojamiento(2120202006)

35,000,0002120201002 Productos alimenticios, bebidas y tabaco(2120201002)

6,506,3002180502 Intereses por mora(2180502)

17,107,220,1592120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de(2120202008)

678,632,0002120202009 Servicios para la comunidad, sociales y personales(2120202009)

157,000,0002120202005 Construcción y servicios de la construcción(2120202005)

3,323,877,7042310103020 Estímulos a los empleados del Estado(2310103020)

3,726,461,8982120202007 Servicios financieros y servicios conexos(2120202007)

OBJETIVO: 4. Gestionar alianzas estratégicas y redes de colaboración para promover un bienestar accesible, equitativo, diverso e incluyente para24

POLITICA Política de Gestión de Talento Humano10

Salud ocupacionalESTRUCTURADOR: 5

Plan estratégico de talento humanoPLAN 26

Desarrollar acciones conjuntas entre la Universidad Militar Nueva Granada, en el marco del  programa de higiene y seguridad industrial,ACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

001

SEDE

Adquisición de material para sensibilización del plan de emergenciasTAREA 01

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 30,000,000CALLE 100(01)

30,000,000TOTAL TAREA

Adquisición de software matriz de peligros y cumplimiento de norma ISO 45001, Resolución 0312 de 2019 y Decreto 1072 de 2015TAREA 02

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 74,000,000CALLE 100(01)

74,000,000TOTAL TAREA

compra de luxómetro - Batería recargableTAREA 03

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 2,487,000CALLE 100(01)

2,487,000TOTAL TAREA

Compra Desfibrilador Externo AutomáticoTAREA 04

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 29,702,124CALLE 100(01)

11Página 6 de



29,702,124TOTAL TAREA

Contratación Auxiliar de enfermeríaTAREA 05

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 21,300,000CALLE 100(01)

21,300,000TOTAL TAREA

Cumplimiento de la norma Decreto 055 de 2015, ARL estudiantesTAREA 06

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 2,644,868,574CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 6,379,400CALLE 100(01)

2,651,247,974TOTAL TAREA

Cumplimiento De La Norma Decreto 2376 De 2010TAREA 07

Esp. Medicas(1431001) 1,081,593,324MEDICINA(03)

Esp. Medicas(1431001) 126,900MEDICINA(03)

1,081,720,224TOTAL TAREA

Curas adhesivas estándar transparentes Adhesivo HipoalergénicoTAREA 08

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 180,000CALLE 100(01)

180,000TOTAL TAREA

Desarrollo de los programas de Higiene y SegurTAREA 09

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 14,500,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 12,000,000MEDICINA(03)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 14,500,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

41,000,000TOTAL TAREA

Dotación brigada de emergenciaTAREA 10

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 35,000,000CALLE 100(01)

35,000,000TOTAL TAREA

Dummy Publicitario resistente al agua, al sol y factores externos ambientalesTAREA 11

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 10,875,000CALLE 100(01)

10,875,000TOTAL TAREA

Elementos ergonómicos para pausas activasTAREA 12

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 15,700,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

15,700,000TOTAL TAREA

Elementos para pausas activasTAREA 13

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 3,030,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 3,900,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)
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División de Gestión del Talento Humano(2311010) 450,000MEDICINA(03)

7,380,000TOTAL TAREA

Escuelas terapéuticasTAREA 14

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 205,824,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 14,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 10,000,000MEDICINA(03)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 10,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 14,000,000CALLE 100(01)

253,824,000TOTAL TAREA

Guantes de nitrilo empaque individual sellado de fabrica talla S - M - LTAREA 15

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 660,000CALLE 100(01)

660,000TOTAL TAREA

Mantenimiento desfibriladores -  Mantenimiento Anual DEAS SCHILLERTAREA 16

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 5,460,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 840,000BOGOTA-ED.POSGRADOS(04)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 840,000MEDICINA(03)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 4,760,000CALLE 100(01)

11,900,000TOTAL TAREA

Parches, Electrodos Para Desfibrilador DEA - ADULTO - PEDIATRICO - IPADTAREA 17

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 1,800,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 675,000BOGOTA-ED.POSGRADOS(04)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 675,000MEDICINA(03)

3,150,000TOTAL TAREA

Productos farmacéuticos, para uso humano (sistema nervioso)TAREA 18

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 2,400,000CALLE 100(01)

2,400,000TOTAL TAREA

Programa e Señalización e InspeccionesTAREA 19

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 10,000,000MEDICINA(03)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 37,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 20,000,000CALLE 100(01)

67,000,000TOTAL TAREA

Recarga, revisión y mantenimiento extintores de las dependencias con repuestos y pintura lo cual se determina en inspeccionesTAREA 20
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División de Gestión del Talento Humano(2311010) 8,000,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 3,000,000MEDICINA(03)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 8,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

19,000,000TOTAL TAREA

Refrigerios para programas de sensibilización de seguridadTAREA 21

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 9,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

9,000,000TOTAL TAREA

Servicio de Áreas protegidas y atención a emergenciasTAREA 22

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 30,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 25,000,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 10,000,000MEDICINA(03)

65,000,000TOTAL TAREA

Tiquetes  Inducción y Reinducción Estudiantes MedicinaTAREA 23

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 8,000,000CALLE 100(01)

8,000,000TOTAL TAREA

4,440,526,322TOTAL ACTIVIDAD

Desarrollar acciones conjuntas entre la Universidad Militar Nueva Granada, en el marco del  programa de medicina preventiva y delACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

002

SEDE

PPA - Exámenes médicos ocupacionales (Exámenes Ingreso, Egreso y Periódicos)TAREA 01

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 120,000,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 50,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 50,000,000CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 120,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 70,000,000MEDICINA(03)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 50,000,000MEDICINA(03)

460,000,000TOTAL TAREA

Servicio de dosimetríaTAREA 02

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 55,332,000MEDICINA(03)

55,332,000TOTAL TAREA

515,332,000TOTAL ACTIVIDAD

Desarrollar acciones conjuntas entre la Universidad Militar Nueva Granada, en el marco del  programa de riesgo psicosocial, susACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

003

SEDE

Servicio de diagnostico de riesgo psicosocial, aplicación de batería Universidad Militar Nueva GranadaTAREA 01

11Página 9 de



División de Gestión del Talento Humano(2311010) 59,763,900CALLE 100(01)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 59,763,900MEDICINA(03)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 59,763,900CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

179,291,700TOTAL TAREA

179,291,700TOTAL ACTIVIDAD

Desarrollar acciones conjuntas entre la Universidad Militar Nueva Granada, en el marco del  programa higiene postural y ergonómica, susACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

004

SEDE

Carretilla de CargaTAREA 01

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 1,200,000CALLE 100(01)

1,200,000TOTAL TAREA

Elementos ergonómicos para pausas activasTAREA 02

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 4,000,000BOGOTA-ED.POSGRADOS(04)

4,000,000TOTAL TAREA

Escalera multifuncional plegable 12 pasosTAREA 03

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 500,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 500,000MEDICINA(03)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 500,000CALLE 100(01)

1,500,000TOTAL TAREA

Mouse ergonómicoTAREA 04

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 10,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 10,000,000MEDICINA(03)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 10,000,000CALLE 100(01)

30,000,000TOTAL TAREA

36,700,000TOTAL ACTIVIDAD

Desarrollar acciones conjuntas entre la Universidad Militar Nueva Granada, en el marco del  programa trabajo seguro en alturas, susACTIVIDAD

VALOR TOTALDESTINO

005

SEDE

Recertificación Equipos alturasTAREA 01

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 43,000,000MEDICINA(03)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 50,000,000CAMPUS NUEVA GRANADA(02)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 24,000,000BOGOTA-ED.POSGRADOS(04)

División de Gestión del Talento Humano(2311010) 40,000,000CALLE 100(01)

157,000,000TOTAL TAREA

157,000,000TOTAL ACTIVIDAD
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RESUMEN POR CUENTA:

51,495,0002120201003 Otros bienes transportables (excepto prod metalico(2120201003)

87,739,1242120201004 Productos metálicos, maquinaria y equipo(2120201004)

13,900,0002130703013 Afiliación Riesgos Laborales contratistas Grado IV(2130703013)

17,000,0002120202006 Comercio y distribución- alojamiento(2120202006)

35,000,0002120201002 Productos alimenticios, bebidas y tabaco(2120201002)

6,506,3002180502 Intereses por mora(2180502)

17,107,220,1592120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de(2120202008)

678,632,0002120202009 Servicios para la comunidad, sociales y personales(2120202009)

157,000,0002120202005 Construcción y servicios de la construcción(2120202005)

3,323,877,7042310103020 Estímulos a los empleados del Estado(2310103020)

3,726,461,8982120202007 Servicios financieros y servicios conexos(2120202007)

TOTAL PLAN

JOSE WILLIAM CASTRO SALGADO
JEFE OFICINA  ASESORA DE PLANEACIÓN

Plan estratégico de talento humano 25,204,832,185
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