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Lider de Proceso / Jefe(s)
Dependencia(s):
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Objetivo de la Auditoria:

Realizar el seguimiento a la Gestion Académico
Administrativa de la Division de Laboratorios Campus.

Alcance de la Auditoria:

Cumplimiento a la normatividad interna y externa que regula
la Gestibn Académico Administrativa de la Division de
Laboratorios Campus.

Cumplimiento de los lineamientos y politicas institucionales
relacionados con las funciones sustantivas de la Universidad.

Criterios de la Auditoria:

¢ Normatividad interna y externa que regula a la Division de
Laboratorios Campus

Estructura interna de la Division.

Perfiles y funciones especificas del personal
administrativo de la Division.

Mecanismo de control interno y puntos de control

establecidos en la Divisién para minimizar los riesgos.
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Ejecucion de la Auditoria Cierre Proceso de Auditoria
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20(Mes| 12| Ao | 19

20/12/19 31/03/20
D/M/A D/M/A
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Representante Alta
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Jefe Oficina de Control

Auditor Lider
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CR (ra) Henry Mejia Suescun
Jefe Divisién de Laboratorios
Campus

CR (ra) Sara Maria Barraza Barrera
Abg. Isis S. Salamanca Rojas

CR (ra) Sara Maria Barraza
Barrera
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RESUMEN EJECUTIVO

Debido a que en la vigencia 2019 se present6 cambio en el Jefe de la Division de
Laboratorios, en reunién con el Dr. Luis C. Vargas, se establecié un acompafiamiento en
el proceso de empalme, razon por la cual el dia 06 de diciembre de 2019, mediante oficio

de Radicado 13343, se realiz6 el requerimiento de la siguiente informacion:

1. Estructura interna administrativa actual de la Division y las modificaciones que ha tenido.
2. Perfiles y funciones especificas del personal de la Division y su modalidad de vinculacion

laboral.

3. Mapa de riesgos institucionales de la Division.

4. Mapa de riesgos de corrupcién de la Division.

5. Copia del informe de sobrecostos de los bienes de los laboratorios, con la relacion de los
contratos suscritos en la vigencia 2019.

6. Copia de los contratos de calibracion y compra de suministros 2019.

7. Relacion de los proveedores del afio 2019, indicando el servicio o bien que se contrato.

8. Informe de ausentismos, durante la vigencia 2019.

Posterior a esto y en cumplimiento del Plan Anual de Auditorias para la vigencia 2020,
aprobado por el Comité de Coordinacién de Control Interno, se programé auditoria
integral a la Divisidon de Laboratorios Campus, con el propdsito de realizar el seguimiento
a la gestibn académico administrativa por parte de la Oficina de Control Interno de

Gestion.

1. Estructura interna administrativa actual de la Division y las modificaciones que ha

tenido.

Mediante Resolucién 5347 del 30 de diciembre de 2016, se establece la Estructura
Académico Administrativa de la Vicerrectoria Sede Campus Cajica y se asighan
funciones especiales a la Direccidbn Académica, Divisibn y a las secciones que
corresponda a cada una de ellas.

El articulo primero de mencionada resolucién establece que, dentro de la estructura
de la Vicerrectoria del Campus, se encuentra la Division de Laboratorios.

Direccion
Académica

VICERRECTORIA
CAMPUS |

Division de Medio
Universitario Extersion Y

Proyeccidn sodal

Division de
Laboratorios

Division
Administrativa

Seccion
Académico-
Administrativa

Seccion de S;:aclglor:jde
Recurwos alicac y
Extersion.

Seccidn SBE_ CCIontde
Administrativa ienestar

Saccidn de
Extension y
Universitario

Proyzccion Social

Transportes

Seccién
Mantenimiento y

| Seccion
Administrativa.
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Seguidamente en el articulo décimo noveno, se establece que la Divisién de Laboratorios
Campus se encarga de gestionar, proyectar y administrar la infraestructura existente y
futura de laboratorios de la sede Campus Cajica para garantizar su funcionamiento,
crecimiento, la prestacion de servicio de apoyo a la académica en coherencia con las
politicas y lineamientos institucionales

La Division de Laboratorios cuenta con dos secciones, la Secciéon de Calidad y Extension
gue se encarga de la articulacion de las funciones sustantivas de la UMNG, gestionar y
garantizar la adecuada funcionalidad y precisiéon de los equipos de laboratorios,
magquinaria industrial y espacios que cumplan con la normatividad y normas de calidad
necesarias para el desarrollo de las actividades académicas y la venta de servicios
asociados.

Por su parte la Seccion Administrativa de los Laboratorios, es responsable de gestionar
el buen funcionamiento y la correcta prestacién de los servicios de apoyo a la
academia de acuerdo a las pautas y procedimientos que la UMNG establezca para ello,
como la administracién de espacios para satisfacer también procesos de extension y
proyeccion social.

En la presentacion realizada en septiembre 2019, se indicé que, actualmente la Division
cuenta con las siguientes instalaciones, para cumplir sus funciones.

Nombre Cantidad
Sala multipropdésito 4
Sala de teleconferencias 9
Laboratorios 41
Invernaderos 14
Huertas 3
Espacios asociados 13
Deposito 1
Total 85
1.1 Categorizacion del riesgo por laboratorio.

Alto Medio Bajo
Simulaciéon en APH Fotometria y foto interpretacion Hipermedia
Nanofobia Topografia Aula multipropésito 1
Multiple | Fisica Mecénica | Aula multipropdsito 2
Muiltiple 11 Fisica Mecanica Il Aula multipropdsito 3

Horticultura

Fisica cuantica

Sala de teleconferencia 1

Quimica organiza

Fisica dptica

Sala de teleconferencia 2

Bioquimica

Fisica electricidad y magnetismo

Sala de teleconferencia 3

Bioorganica

Fisica mecanica 1 fase |

Sala de teleconferencia 4

Control bioldgico

Fisica mecanica 2 fase |

Sala de teleconferencia 5
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At
Alto Medio Bajo
Biodiversidad Fisica electricidad y magnetismo F.1 Logistica
Ecologia Fisica calor y ondas fase | Ergonomia
Histoembriologia Sala de teleconferencia 1
Biotecnologia Sala de teleconferencia 2
Fitopatologia Sala de teleconferencia 3
Cultivo de tejidos Sala de teleconferencia 4
Hidrobiologia HSE
Fisiologia animal Disefio y experimentos
Microscopia
Entoméloga
Sala de lavado
Toxicologia
Quimica 1
Quimica 2
Quimica 3

1.2 Personal asignado para funcionamiento misional.

Laboratorios Campus Personal
Divisién de Laboratorios - Campus 9
Laboratorio de Biologia

Laboratorio de Cubo De Practicas Campus
Laboratorio de Disefio De Experimentos Y Sim

e N e )

Laboratorio de Ergonomia
Laboratorio de Fisica Campus 10
Laboratorio de HSE

Laboratorio de Materiales Campus

Laboratorio de Metales

Laboratorio de Quimica Campus

Laboratorio de Sala Multipropdsitos

Laboratorio de Tecnologia En Atencion Pre hospitalaria

N N N O P N -

Laboratorio de Topografia Campus
Laboratorio de Toxicologia Ocupacional

I

Laboratorios Division De Laboratorio Campus
Total General 50
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1.3 Discriminacion Laboratorios por edificio y Laboratorista asignado a cada uno.

Edificio Cantidad Descripcion Laboratorista
Mdiltiple | Frecya Segura
Multiple 1l Maver Carolina Rozo
Horticultura Eddy Romero
Quimica Organica Sandra Linares
Bioguimica Ibet Tovar
Fisica Mecanica |
Fisica Mecanica I Hugo Espinel
Edison Cortes
Fisica Cuantica Alfredo Guzman
Fisica Optica
Horticultura (Invernaderos)
Propagacion (Invernaderos)
Compostaje (Invernaderos)
Edificio José Maria Fitopatologia Dolly Ciendua
Cabal 23
Ictiologia (Invernaderos pescados)
Cultivo de Tejidos Aminta Ibarguen
Hidrobiologia Andrea Segura
Fisiologia José Alejandro Diaz
Microscopia Aminta Ibarguen
Entomologia Nelson Diaz
Bioorganica Melba Rodriguez
Control Bioldgico Nelson Diaz
Biodiversidad Monica Melo
Ecologia Fernando Sanabria
Histo Embriologia José Diaz
Biotecnologia Diana Torres
Hernando Bonilla
Invernaderos 14 Operarios de Campo ‘(Jsuueillrl]e(r:rgﬁ oosjeBc:jll o
Héctor Bueno
Huertas 3
Espacios
asociados !
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Edificio Cantidad Descripcion Laboratorista
Quimica | Diana Medina
Francisco Urrego
Quimica I Amparo Bermudez
Quimica I Jair Manrique
y bodega
Toxicologia y salud ocupacional Camilo Duque
HSE_ Higiene Seguridad Medio Johana Castillo
Ambiente
Edificio Disefio 3 de experimentos y Jhon Chavez
Laboratorios Fase 13 simulacion
L Fisica Gloria da Silva
Calor y ondas Fernando Bonilla
Electromagnetismo
Mecanica |
Mecanica Il
Materiales A_ndres Bernal Nisha
Pinilla
Metales Elkin Cadavid,
Cubo de Practicas Andrés Velasquez
Espacios 6
asociados
Edificio Cantidad Descripcion Laboratorista
Johana Ospina
APH ) N
Monica Espitia
Quimica ) )
- Jair Manrique
Biologia
Edificio ] )
Laboratorios 16 Recurso agua, aire y suelo Johana Castillo
Fase 2

Profesor Jose Rujeles

TIC remoto docente tiempo
completo

CIM Células integradas de Jonatan Herrera Mufioz

manufactura
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Movimiento y captura

No hay laboratorista ni
equipos *

Biomecatrénica

No hay laboratorista ni
equipos *

Robética

Jonatan Herrera Mufioz

Electrénica

Jonatan Herrera Mufioz

Automatizacion y control

Jonatan Herrera Mufioz

Fisica Nanofab

No tiene laboratorista *

Trabaja una persona del
doctorado en su
proyecto

Centro de Control

No tiene Laboratorista *

Energias renovables

Johana Castillo

Simulacion No tiene laboratorista *
Metrologia No tiene laboratorista *
Espacios
. 6
asociados
Edificio Cantidad Descripcion Laboratorista
Facultad de
Estudios a 1
Distancia
Aula_s - 3 Salas de teleconferencia Lizbeth Johana Cantor
Multipropdsito
Salas multipropésito Luis Alejandro Chaves
Laboratorio 1 Laboratorio de Hipermedia Wilson Orlando Moreno
Salas de
. 5
Teleconferencias
Edificio Cantidad Descripcion Laboratorista

Complejo Sepulveda y Camacho Leyva

Deposito Cabal

Bodega de reactivos

Jefferson Rodriguez

Camacho Leyva

Laboratorio de Fotogrametria y
Fotointerpretacion

Alejandro Lépez
Dallana Lopez

Sepulveda

Laboratorio de Logistica

Ricardo Valderrama
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Tiene inventario Laboratorio de Ergonomia Ricardo Valderrama
Sepulveda
Salas .
. 6 Ricardo Valderrama

Telepresencia

En visita efectuada el 18 de marzo 2020 se nos informa que hay dos salas prestadas a
la facultad de Ingenieria con traspaso de inventarios. No las han podido devolver a
Laboratorios por que la persona encargada se encuentra con incapacidad médica, se
recomienda verificar porque se prestaron las salas con traspaso de inventarios.
Incumpliendo el procedimiento de programacién y uso de salas de laboratorios.
Hallazgo 1.

Segun lo establecido en la normatividad interna de la Universidad, “esta prohibido
retirar elementos de una dependencia a otra sin la respectiva autorizacién de la
Vicerrectoria Administrativa y conocimiento de la Seccién de Inventarios” Resolucion
1957 de 2014.

2. Perfiles y funciones especificas del personal de la Divisiobn y su modalidad de
vinculacion laboral.

En este punto es necesario informar que la division de talento humano entrego el
archivo del personal asignado a la Divisiobn de Laboratorios, pero no entrego las
funciones generales ni especificas. Cabe anotar que este trabajo se encuentra en
desarrollo con Planeacion del Talento Humano con las cargas laborales. Hallazgo 2.

Igualmente, en el desarrollo de esta auditoria se encontraba en proceso de
contratacion por OPS los laboratoristas para cubrir la necesidad de la Division de
Laboratorios, no se indicé cuantos, ni a que laboratorio especificamente se asignarian.
Hallazgo 3

3. Mapa de riesgos institucionales de la Division. No se evidencia
4. Mapa de riesgos de corrupcion de la Division. No se evidencia

En los documentos recibidos y analizados no se encuentran contemplados riesgos
institucionales, ni riesgos de corrupcion asociados a la Division de Laboratorios
directamente.

Por lo tanto, se hace necesario revisar cada procedimiento y determinar los puntos de
control con la caracterizacion de los mismos en la Division de laboratorios con el fin de
determinar a tiempo los riesgos Institucionales y los riesgos de corrupcién que se
puedan presentar. Hallazgo 5.
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Referente a los riesgos, el Decreto 4485 de 2009, por medio del cual se adopta la
actualizacion de la NTCPGP a su version 2009, el numeral 4.1, literal g “establecer
controles sobre los riesgos identificados y valorados que puedan afectar la
satisfaccion del cliente y el logro de los objetivos de la entidad; cuando un riesgo se
materializa es necesario tomar acciones correctivas para evitar o disminuir la
probabilidad de que vuelva a suceder”.

Asi mismo la Ley 1474 de 2011, articulo 73 contempla que anualmente se debe
elaborar el mapa de riesgos.

Si bien es cierto la elaboracién de los mapas de riesgos, es responsabilidad de la
Oficina de Direccionamiento Estratégico e Inteligencia competitiva, cada dependencia
académico administrativa debe verificar: la caracterizacion de los procedimientos y
determinar los posibles riesgos inmersos que pueden suceder.

5. Copia del informe de sobrecostos de los bienes de los laboratorios, con la relacién de
los contratos suscritos en la vigencia 2019. Hallazgo 6.

En cuanto a este numeral es importante mencionar que uno de los principios
contemplados en el Reglamento General de Contratacion, es la integridad: “Referido al
cumplimiento y probidad en el uso de los recursos publicos, que permiten el
cumplimiento de las politicas institucionales...”

De igual forma, respecto al principio de responsabilidad contemplado en el Reglamento
General de Contratacion “Los servidores publicos de la Universidad estan obligados al
cumplimiento de los principios y fines de la contratacion, a vigilar la correcta ejecucion
y cumplimiento del contrato, a proteger los derechos de la Universidad, del
contratista y de los terceros...”, el cual tiene como norma rectora la Ley 80 de 1993.

Mediante correo electrénico del 27 de diciembre 2019 enviado por el Doctor Luis
Vargas Jefe Division de Laboratorios Campus, informa un posible sobrecostos aulas
scale up campus. El cual relaciono a continuacién y anexo 1.

Informe que sugieren sobrecostos en contratos de las salas Scale Up recibidas en el
segundo semestre del 2019.

En la presentacion de las salas Scale up en el edificio Aulas Il del Campus en el mes de
agosto del 2019, y al cual asistieron los directivos de la nueva administracién de la
Universidad Militar Nueva Granada, Se realiz6 la presentacion a cargo del Ing. Oscar Varela
(quien se desempefiaba como director de la oficina TICs.), el proyecto Scale up (instalacion,
dotacion y puesta en marcha de Aulas de estudio colaborativo cuyo uno de los dos
contrato DIVCAD-CSUM-04-2018 , por un valor de $2.533°715.549 al contratista ANDIAVD
con terminacion 29 de junio 2019, Y otro contrato por valor de $419°639.270 de suministro de
3 contenedores metdlicos de carga eléctrica y 99 computadores portétiles. i7 16 GB RAM un
TB DD. el interventor y/o supervisor por parte de la UMNG fue Gabriel Alejandro Buitrago
Colorado.
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Por solicitud expresa del sefior Rector Gral. Luis Fernando Puentes, me permito sugerir una
investigacion por posibles sobrecostos de algunos elementos que en el mercado los precios
son sensiblemente diferentes (bajos), tomo como referencia los siguientes elementos:

Se entregaron 99 computadores portatiles i7 16 GB RAM un TB DD 7200 rpm pantalla HD Y
tres contenedores metdlicos para carga

En el contrato:

Cada portatil tendria un costo de $4°238.780 x99 $419°639.270
En promedio cada portatil en tienda esta en $1°950.000 x99 $193°050.000
Adjunto Tres Referentes de compra (cotizaciones 2019)

exito.com
Portatil lenovo S145-14IWL intel i7 4GB RAM 14.0 pulgadas /
//
/
/
/
/
/
/
/
/
/
/
5’ -
I
vendido por sym computadores tntrega: 2 a 4 dias habiles.
$1.985.000 No aplica éito prim I producto 12 meses

No aplica Compra y Recoge en tienda Ver Términos y Condiciones del vendedor

Especificaciones

Tarjeta de Video
grafica Nvidia MX 110 (2 GB

Bateria

2CELL 30WH

Disco duro

Mecdnico 1 Tb

Salida HDMI

Sistema Operativo

Linux

@ exto.com/p

éxilo

Bluectooth
Si

Conectividad Inalémbrica

Bluetooth

Memoria del Sistema Ram

468

Tamano de Pantalla
14 pulgadas
Wifi

Portatil Lenovo S145 Core I7 8ctva 4Gb 2T Freedos 14Pulg

Funcionalidades

Camara Web Integrada

Resolucién
He

Procesador
intel Coro i

Modelo
3IMUOOT

$1948317

‘endido por: techs store

Noaplica

Noaplica Co
(b Enviado por techs store

{J) Tempo de entregar2a’ dias habiles.
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Portatil Asus X407UA-BV587T Intel Core i7 14" Pulgadas 4GB RAM Disco Duro 1TB Gris

= $1.899.000
KTRONIX
pasidin tewae
Marca ASUS
TIPO Portatil
REFERENCIA X407UA-BV587T
PROCESADCR Intel Core i7 8550U Processor 1.8 GHz (8M Cache, up to 4.0 GHz)

GENERACION PROCESADOR INTEL

Intel 8va Generacion

SISTEMA OPERATIVO Windows

CAPACIDAD DEL DISCO DURO DEL COMPUTADOR 1TB

MEMORIA RAM 4GB

PULGADAS 14 Pulgadas

RESOLUCION PANTALLA HD

CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USB, USB 2.0, WIF
Garantia 12 meses

5.1 En referencia a este punto y que a la fecha 18 marzo 2020 no se habia dado uso a
estas aulas Scale up, la Auditora reviso el contrato DIVCAD-CSUM 04-2018 el cual se
relaciona a continuacion.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DIVCAD-CSUM 04-2018

Oficina Asesora de las TIC
Ing. Oscar Ivan Varela Vélez
Gabiriel Alejandro Buitrago Colorado
CC 1013589391
Técnico Administrativo
$ 2.557.515.549

DEPENDENCIA RESPONSABLE:
RESPONSABLE DEL PROYECTO
SUPERVISOR:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
VALOR FINAL DEL CONTRATO: $ 2.533.715.549
FECHA DE INICIO CONTRATO: 29 enero 2019.
FECHA DE TERMINACION CONTRATO: 26 julio 2019

Objeto: “Instalacién y puesta en marcha de las aulas SCALE UP room y auditorio del complejo
aulas Il en el Campus Nueva Granada.”

Pagina 11 de 29




UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

=X
(N

2

———

Cgcss

Estudio Previo 19 Julio 2018
Aprobado 24 Julio 2018
CDP 09 Julio 2018
Rubro Edificios

Invitacion Publica

Apertura 14 agosto 2018
Audiencia 16 agosto 2018

Solicitud de aclaracién hasta

22 agosto 2018

Cierre de la invitacion

17 septiembre 2018

Audiencia de adjudicacién

24 octubre 2018

Presupuesto oficial

$ 3.651.648.814

Contrato Original

DIVCAD-CSUM 04-2018

Valor $ 2.557.515.549
Valor final del contrato $ 2.533.715.549
Firmado 20 diciembre 2018
CRP Edificios 31 diciembre 2018
Plazo 5 meses

Prorroga 1 mes

Acta de inicio 29 enero 2019
Acta de recibo elementos folio 837 29 julio 2019

Acta de capacitacion 26 julio 2019
Nueve funcionarios

Acta de Terminacién del Contrato 29 Julio 2019

Fecha de Pago radicado 4793

30 Septiembre 2019

Acta de Liquidacién

28 Noviembre 2019

Resumen modificaciones al contrato inicial

OTRO SI
N°1

Modificacion entrega equipos

OTRO SI
N°2
Cambio fecha final

cambio del proyector del item 1 29-jul-19

pantallas interactivas Crhistie DUW3500 por retraso elemento Beyerdynamic

por proyector Crhistie Digital DHD 4105

Cambio microfonos

Firmado 17 Mayo 2019 26-jun-19

OTRO SI

N°3

Modificacion item 9 UPS instalacion electrica

folio 659

A partir de esta solicitud el contratista esta notano
esta en la obligacion de hacerse fue incluida
responsable de cualquier dafio o en el Otro Si
deterioro que se produzca por el

desarrollo de las actividades de

instalacion y manipulacion del tablero firmado 25 juli

El otro si N°3 disminuye el valor del contrato en $23.800.000 en folio 659 indica “a partir de esta
solicitud el contratista est4 en la obligacion de hacerse responsable de cualquier dafio o deterioro
gue se produzca por el desarrollo de las actividades de instalacion y manipulacion del tablero
eléctrico TR2P2BE y ducteria como de las garantias de las areas que intervenga” nota no incluida
en el modificatorio del contrato.
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FORMA DE PAGO Clausula cuarta: La Universidad pagara un solo pago dentro de los 15 dias
habiles siguientes a la radicacién de los documentos en la division financiera, una vez los
eguipos sean entregados, instalados y funcionando correctamente con el aval por parte del
supervisor, previa presentacion de los siguientes documentos. a) acta de recibo de elementos
en el cual conste entrega y recibo a satisfaccion, suscrita por el contratista, supervisor y
almacén de la UMNG debe discriminar en forma detallada el valor de cada equipo, y elemento
con numero _de serie, modelo y hoja de vida de eguipo con todas sus partes probadas,
funcionando y operando en el puesto destinado para su instalacion o entrega...y...d) alta de
ingreso de los equipos por el almacén de la Universidad.

El acta se encuentra firmada por el contratista y el supervisor, el almacén no participo y no
firmo el acta de terminacion del contrato como lo indica la clausula cuarta forma de pago
numerales a) y d) no se evidencia el alta del almacén a los equipos. Hallazgo 7. Aunando
lo anterior, el pago se efectlio en su totalidad el dia 30 de septiembre del 2019. Y, las
aulas no se encuentran en uso.

La normatividad estipula que los contratos son ley para las partes, a razén de esto se
debe cumplir lo pactado y acordado al momento de la firma o en sus modificaciones
sobrevinientes del contrato.

El principio de responsabilidad contemplado en el Reglamento General de Contratacion
“Los servidores publicos de la Universidad estan obligados al cumplimiento de los
principios y fines de la contratacién, a vigilar la correcta ejecucion y cumplimiento del
contrato, a proteger los derechos de la Universidad, del contratista y de los terceros...”.

En el procedimiento del Almacén — GA-GL-P-5, se estipula que el objetivo de dicho
procedimiento es “Recibir los elementos adquiridos por la Universidad Militar Nueva
Granada, verificando que cumplan con los estandares de calidad, cantidades vy
especificaciones técnicas solicitadas...”

Obligaciones Especificas del Contrato Clausula sexta

1 Realizar la dotacion, instalacion y puesta en marcha de la solucién de proyecciéon y
sistema de presentacion en cada una de las doce (12) aulas.

2 Realizar la dotacion, instalacion y puesta en marcha de la solucion de refuerzo
electroacustico para cada una de las aulas.

3 Realizar la integracién de las aulas colaborativas de acuerdo con los requerimientos
minimos obligatorios de la solucién estipulada en el presente contrato.

4 Entregar la garantia de treinta y seis meses para todos los equipos que componen
la solucion.

5 Entregar la garantia extendida y soporte por un término de cuarenta y ocho meses
para las pantallas de trabajo colaborativo que componen la solucion.

6 Suministrar todos los accesorios y elementos necesarios para el correcto
funcionamiento e instalacién deben ser contemplados en la ejecucion del contrato,
de no contemplar todos los elementos adicionales seran
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7 Realizar los mantenimientos y soportes correctivos y preventivos durante el tiempo
de duracién de las garantias de los equipos. Minimo dos mantenimientos por afio.

8 Realizar 3 capacitaciones a los funcionarios designados por la Universidad, los
cuales seran encargados del funcionamiento de los sistemas contratados. Hallazgo
8. Estas capacitaciones se efectuaran al finalizar el proyecto (100% de la ejecucion)
las capacitaciones deberan permitir al personal de la Universidad entender el disefio
comprender el funcionamiento, dar un buen uso y manejo de los sistemas
instalados. Asi mismo, las capacitaciones deben cubrir la totalidad de los
parametros de administracién y uso de los sistemas instalados. Deberan ser
realizadas para cada sistema con demostracion de funcionamiento de los
escenarios de prueba estos escenarios seran concertados con el responsable del
proyecto por parte de la universidad.

9. Presentar carta del fabricante de los equipos a suministrar.

La normatividad estipula que los contratos son ley para las partes, a razén de esto se
debe cumplir lo pactado y acordado al momento de la firma o en sus modificaciones
sobrevinientes del contrato.

Referente al cumplimiento de las obligaciones y atendiendo a lo dispuesto en el Manual
de supervisores, la supervision tiene como objeto el control y vigilancia de las acciones
del contratista, en el articulo segundo se estipula el objeto de la supervisién, literal b
“actividades administrativas a cargo del contratista” y en literal e “toda estipulacion
contractual y de los planes operativos”.

OBSERVACIONES GENERALES AL CONTRATO

1. Se recibi6 desde el 26 de julio 2019 y en marzo 2020 No se encuentra
habilitadas para su uso.

Se verifico con inventarios los elementos y se encuentran de acuerdo con el
listado anexo, sin embargo, todavia No tienen placa de inventarios.

Verificacion de los compromisos del contratista y del supervisor.

No se evidencia las tres capacitaciones dadas a los funcionarios

No hay evidencia del almacén en el alta de los bienes

Como supervisor del contrato se nombra al sefior Gabriel Alejandro Buitrago
Colorado, identificado con la cedula de ciudadania N°1.013.589.391, como
ingeniero, quien se encuentra hombrado como técnico administrativo de la
Oficina Asesora de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.
Observacion grado del cargo inferior al desempefio profesional como ingeniero
y la cuantia del proyecto, puede generar una solicitud del técnico a grado
profesional por desempefio de funciones profesionales.

n
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6. Copia de los contratos de calibracion y compra de suministros 2019.

7. Relacion de los proveedores del afio 2019, indicando el servicio o bien que se
contraté.

Los puntos 6 y 7 Se recibio por parte de la Divisién de contratacion y adquisiciones el
archivo en Excel donde se relaciona las ordenes de servicio, ordenes de pedido,
contratos de menor y mayor cuantia asignados en la vigencia 2019.

8. Informe de ausentismos, durante la vigencia 2019.
Se recibié el informe de excusas medicas del sefior Valderrama Palacios Ricardo

C.C. 80038627 el dia 6 de abril 2020 por parte de seguridad social de la Division de
Talento Humano, el cual se relaciona a continuacion.

Fecha Tipo fechade . Total
EPS A } o Fecha final g . )
Expedicién |incapacidad Inicio dias |Observaciones Incapacidad
CRUZ BLANCA SALUD 21/05/2018|INICIAL 21/05/2018| 22/05/2018 2
CRUZ BLANCA SALUD 17/10/2018|INICIAL 17/10/2018| 18/10/2018 2
CRUZ BLANCA SALUD 7/11/2018|INICIAL 6/11/2018| 20/11/2018 15
ESGUINCE Y TORCEDURAS QUE
SANITAS S.A SALUD 4/02/2020[INICIAL 4/02/2020| 18/02/2020| 15 |COMPROMETEN LOS LIGAMENTOS LATERALES
SANITAS S.A SALUD 19/02/2020[PROROGA 19/02/2020| 28/02/2020| 10 |En laincapacidad no se marca como prorroga.

El sefior Valderrama no ha entregado las incapacidades originales a la oficina de
talento humano, para poder radicar y efectuar el recobro de los dias de incapacidad
médica. Hallazgo 4.

PRINCIPALES SITUACIONES DETECTADAS

1. Equipos sin uso:

En el recorrido realizado los dias 12 y 18 febrero 2020, se evidencio que hay equipos
gue no se usan, es el caso de la mesa de pruebas sismicas, la cual fue informada
gue esta dafada, pero que tampoco se ha hecho la gestién para el arreglo, debido a
gue los docentes no solicitan el servicio de este elemento, cabe la pena mencionar
gue el costo de este equipo es de ciento veinticuatro millones doscientos cincuenta y
ocho mil pesos cuatrocientos sesenta y dos pesos m/cte. $124.258.462 valor
inventario (12 feb 2019). Hallazgo 9.

Acorde con el presupuesto anual autorizado, donde se justifica los requerimientos
para el mantenimiento o arreglo de los equipos, no se ha contemplado este elemento
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0 si se debe cambiar o definitivamente dar de baja, se debe seguir con el
procedimiento que corresponda.

En el recorrido realizado se pudo observar hay elementos aun en las cajas, los
elementos fueron recibidos en el mes de diciembre 2019 y aun cuando ya se lleva
mas de un mes de actividades académicas, aun no se han puesto en marcha los
laboratorios.

Mediante entrevista con personal de la Division, nos fue indicado que hay laboratorios
o elementos, que los docentes no estan usando es el caso del laboratorio de Disefio,
Experimentacion y Simulacién, donde hay una existencia de gafas de realidad virtual
(Gafas 3D vision 2 Kit inalambricas) que no son usadas, la mesa de pruebas
sismicas, o en el edificio de Fase Il, en el laboratorio de metrologia los equipos no se
encuentran instalados, el espacio para el laboratorio biomecanica no tiene equipos,
en el laboratorio de robdtica hay elementos en cajas, el centro de control esta sellado
desde el 30 de diciembre de 2019. Se recuerda que la construccién de todas las
instalaciones de la Universidad, han sido planeados para satisfacer las necesidades
de la academia, pero el no uso ya sea en actividades propias de la Universidad o por
venta de servicios, puede constituir un detrimento patrimonial.
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Cwy

Laboratorio Electrénica

Laboratorio de Energias renovables

Centro de Control

Dentro de lo dispuesto en la Ley 1952 de 2019, el articulo 38 establece los deberes de los
funcionarios publicos, en donde mas especificamente los numerales 21 y 22 establecen,
respectivamente que “Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido
encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con
los fines a que han sido destinados” y “Responder por la conservacion de los dutiles,
equipos, muebles y bienes confiados a su administracion y rendir cuenta oportuna de su
utilizacion”.

2. Inventarios:

La seccion de inventarios, participo en el acompafiamiento los dias 18 febrero y el 18 de
marzo del presente afio de la revision realizada a algunos espacios de los laboratorios, en
donde se pudo poner en evidencia que:

Los elementos que fueron entregados en el mes de diciembre de 2019, no salieron del
almacén con la respetiva etiqueta de codificacién, razén por la cual, al momento de
realizar la revision, no se pudo tener mayor control respecto a que el elemento que se
estd indicando corresponde a lo descrito en el reporte GAEX. Hallazgo 10.

En el procedimiento de Almacén, el cual se encuentra publicado en el KAWAK GA-GL-P-
5, al generar la baja del sistema GAEX y realizar la entrega de los elementos a la unidad
académico administrativa, se debe hacer el alistamiento para que posteriormente se
pueda ejercer el control de los inventarios, para tal fin el Almacén coloca un sticker con
cbdigo de barras a cada elemento.

Como los centros de costos no estan creados en el sistema de control de inventarios, los
equipos y elementos se incluyeron en el centro de costos de la Division, pero a fin de
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tener el control por parte de los responsables de los inventarios, los elementos deben
pertenecer a un laboratorio especifico, esto también debido a que como actualmente las
llaves de los laboratorios las tienen los guardas de seqguridad de cada edificacién, los
funcionarios con inventario a cargo no pueden tener mayor control de los espacios y
elementos. Recomendacion.

La mayoria de los laboratoristas tiene inventario a cargo por mas de cien millones y hasta
por mil seiscientos millones aproximadamente, dada la responsabilidad que esto acarrea,
se puso en conocimiento del equipo auditor que un laboratorista al salir a vacaciones,
solicito cerrar con el sello de vigilancia uno de los laboratorios, pero al volver de su
periodo de descanso, evidencio que el laboratorio fue abierto. (a solicitud del jefe de la
divisién) demostrando la falta de control que se puede tener sobre un inventario.

En el siguiente cuadro se pone en evidencia los diez inventarios de mayor valor, de la
Division de Laboratorios.

CENTRO DE COSTOS FUDLCF)'SI';'dAc)F){'O VALOR INVENTARIO
DIVISION DE LABORATORIOS — CAMPUS | VARGAS $ 2.680.431.546
DIVISION DE LABORATORIOS — CAMPUS | ROSERO $  1.665.470.899
DIVISION DE LABORATORIOS — CAMPUS | CADAVID $ 1.586.149.418
LAB. DE HSE CASTILLO $ 1.359.253.368
LAB. DE METALES HERRERA $ 1.310.191.446
LAB. DE MATERIALES CAMPUS BERNAL $ 1.268.888.735
LAB. DE FISICA CAMPUS ESPINEL $ 1.178.440.710
LABORATORIOS DIVISION DE LAB.

CAMPUS MORENO $ 1.001.435.425
LAB. DE SALA MULTIPROPOSITOS CHAVEZ $  943.003.254
DIVISION DE LABORATORIOS — CAMPUS | SEGURA $  874.957.100

En este mismo tema se evidencio que hay elementos que a pesar de que no se estan
usando, por obsoletos, aln no se han reintegrado al almacén, convirtiéndose en un
riesgo de pérdida, por la falta de control al respecto. Como es el caso de algunas
bombas de aire en el Laboratorio de Ciencias Bésicas. Hallazgo 12.

Segun el articulo 32 de la Resolucion 1957 de 2014, los reintegros de los elementos, se
hardn a solicitud del funcionario que tiene a cargo, previo concepto técnico del area
competente diligenciando el formato de reintegro.

Asi mismo establece, en el articulo siguiente, que los bienes muebles que, por fuerza

mayor, desgaste, deterior u obsolescencia, que no sean Utiles para el servicio de la
Universidad y no sean susceptibles de reparacién o adaptacion, deben ser dados de baja.
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3. Presupuesto para calibracion de equipos

En entrevista realizada con la funcionaria encargada de la seccién de Calidad y
Extension, informo al equipo auditor que para la vigencia 2020, no se aprobé todo el
presupuesto solicitado para la calibracion y mantenimiento de los equipos, razén por
la cual se solicité a los laboratoristas realizar una priorizacion de equipos que
requieran mantenimiento correctivo, para los equipos que se les realice
mantenimiento preventivo, pasan a calibracion.

Es deber de esta Oficina recordar que la calibracién de los equipos es necesaria para
poder realizar practicas de laboratorio reales, vender servicios de calidad en el
proceso de extension. Respecto al mantenimiento la seguridad debe ser un tema de
mayor atencion, debido a que primero es la seguridad al momento de la manipulacion
y segundo estos mantenimientos contribuyen a la conservacion en Optimas
condiciones de los elementos, que en ultimas representa un beneficio econémico
para la Universidad.

Respeto a la tarea de calibracion, la Seccién entrego el reporte de control que se
realiza y los reportes de los indicadores Kawak, donde se logra evidenciar que hasta
la vigencia 2019, el compromiso que se tiene por prestar un servicio de calidad,
respecto a tener equipos confiables y seguros, asi:

Vigencia % cumplimiento
2018 94,78
2019 97,3

En cuanto a la calibracion de equipos en la vigencia 2018 el porcentaje de
cumplimiento es del 94,78, lo anterior se debe a que de las 115 calibraciones
programadas se realizaron 109, las otras calibraciones no se realizaron porque dos
equipos requieren mantenimiento correctivo y cuatro se deben dar de baja.

3.1Plan de Mantenimiento y Calibracion

Vigencia | Mantenimiento Mantenimiento Calibracion Calibracion
Numero de Ordenes de Numero de Ordenes de
Equipos Contrataciéon Equipos Contrataciéon
2017 1.026 16 6rdenes de minima 132 1 orden de
minima
2018 824 19 6rdenes de minima 96 2 ordenes de
minima
2019 1.038 7 6rdenes de minima, 115 2 ordenes de
y 2 6rdenes de minima
menor cuantia 397 agos 08
368/397/ 306 10/junio
25/07-/08/08-
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100 equipos
pendientes

Una orden de servicio
534 del 02/812/2019

Los 100 equipos pendientes que se encontraban por mantenimiento fueron
contratados con la Orden de Servicio 534 la firma Electroequipos Colombia SAS
NIT 830065750 por un valor $42.753.166 registro RD 140728 se encuentra en

reserva presupuestal 2019.

Respecto al mantenimiento la Division de Laboratorios informa que la ejecucion de
las ordenes de servicio de mantenimiento de equipos finalizé en el mes de enero

2020.
Presupuesto
2019
. . Ejecutado
Destino Codigo .
Rubro Presupuesto (ordenesy Ejecutado Saldo
Presupuestal Rubro
contratos)
Materiales 'y
2511080 Suministros 212101 S 445.372.477 38% S 169.402.595 | S 275.969.882
2511080 Mantenimiento 212102 S 503.777.262 82% S 410.689.174 | S 93.088.088
2511080 Equipos 232 S 1.863.439.243 62% $1.151.433.953 | S 712.005.290
SUBTOTAL $ 2.812.588.982 62% $ 1.731.525.722 | $ 1.081.063.260
2020
Ejecutado
Destino Codigo ) i
Rubro Presupuesto | (ordenesy Ejecutado Saldo
Presupuestal Rubro
contratos)
Materiales y
2511080 212101
Suministros S 582.509.761 0% S 582.509.761
2511080 Mantenimiento 212102
S 380.709.762 0% S 380.709.762
2511080 Equipos 232 $ 2.500.000.000 0% $ 2.500.000.000
SUBTOTAL $ 3.463.219.523 0% $ - | $3.463.219.523
2111142 Equipos 232 $ 3.227.108.214
$ 727.108.214

1. Se observa que el

rubro presupuestal

Mantenimiento presenta una
disminucién en la vigencia 2020 comparada con el presupuesto asignado del
2019, equivalente al 24% valor pesos $ 123.067.500.
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2. En la vigencia 2019 se observa el no uso de $ 712.005.290 rubro 232
Equipos, se inform6 a esta auditoria el dia 18 de marzo que 548 items no
fueron comprados en la vigencia 2019.

Sin embargo, en la vigencia 2020 se les asigno $727.108.214 por el mismo
rubro 232 Equipos, para compra mobiliario.

Reserva Presupuestal 2019

Fecha
oiq_%P/ N° Descripcion Valor Suscripcién| Duracion RP PROVEEDOR
Orden
Orden de| 534 |\rT0 42.753.166 | 31/10/2019 | 120 dias | RD 140728 |0 ROEQUIPOS COLOMBIA
Senicio SAS
Orden de .
Senicio 368 |MTTO 47.173.420 | 15/07/2019 160 dias RD 137408 [TECNIESPECTRO SAS
CONTRATOS
CTO 7 Compraventa 1.334.445.890| 4/07/2019 244 DIAS | RD 137182 INSTRUMENTACION' Y
SERVICIOS SAS
CTO 8 Compraventa 2.222.943.075| 4/07/2019 244 DIAS | RD 137183 E;ESCTROEQUIPOS COLOMBIA
CTO 10 |Compraventa 262.966.200| 4/07/2019 | 244 DIAS | RD 137417 |AVANTIKA COLOMBIA SAS
CTO 11 Compraventa 222.398.512| 4/07/2019 244 DIAS RD137184 PURIFICACION Y ANALISIS DE
FLUIDOS SAS
DIVCAD PURIFICACION Y ANALISIS DE
CTO 12 103.912.331 | 31/07/2019 | 365 DIAS | RD 138871
CPS FLUIDOS SAS

Informacion cruzada con la Division Financiera reserva presupuestal 2019 la cual se
encuentra igual. Cabe anotar que se observa dos contratos con la misma firma
Purificacién y Analisis de Fluidos SAS. contratos 11y 12.

CONCLUSIONES

1. Se evidenci6 que, la Divisibn de Laboratorios cuenta con laboratoristas
comprometido al cumplir con los horarios establecidos para la atencion a los
estudiantes y docentes que los solicitan, en varias ocasiones se acompafian en
movimiento de elementos pesados. Como son los mufiecos de prueba de
laboratorio de urgencias.
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Se evidencié que actualmente no se cuenta con todo el personal de Laboratoristas
para poder atender los requerimientos de los docentes y estudiantes en la Division
de Laboratorios Campus toda vez que cada dia es mas especifico las funciones a
realizar por cada laboratorio.

En el contrato de Aulas Scale Up, se logré evidenciar que falta recibir Capacitacion
por parte de la divisién de Laboratorios, para su uso. Toda vez que la capacitacion
dada la recibi6 personal de las TIC'S, las aulas fueron recibidos por el Dr. Luis
Vargas, quien era el Jefe de la Divisibn de Laboratorios, pero No recibié la
capacitacion, este espacio no se le ha dado uso, aunque la Facultad de Ciencias
Econdmicas, ha realizado requerimiento de préstamo.

Se realiz6 la revision del inventario de las aulas, a fin de confirmar que todos los
elementos estuvieran para el funcionamiento de estos espacios, en este proceso
participo un funcionario de la Division de Laboratorios, un funcionario de la
Seccion de Inventarios y se solicitd el apoyo del funcionario de las TICs quien fue
el supervisor del contrato.

El supervisor del contrato informo que se recibi6 una capacitacion en julio del
2019, como consta en acta de capacitacion y que hace parte de la carpeta del
contrato, donde participaron funcionarios de Recursos Educativos Campus y de las
TICs. (tenian que ser tres capacitaciones).

Se evidencia, en el recorrido realizado por los diferentes laboratorios de la Divisidn
de Laboratorios Campus, que, hay elementos aun en las cajas, los elementos
fueron recibidos en el mes de diciembre 2019 y aun cuando ya se lleva mas de un
mes de actividades académicas, no se han puesto en marcha los laboratorios.

La construccién y equipamiento de todas las instalaciones de la Universidad han
sido planeados para satisfacer las necesidades de la academia, pero el no uso ya
sea en actividades propias de la Universidad o por venta de servicios, con el fin de
no ser un presunto detrimento patrimonial.

Se evidencia, que, hay elementos que fueron entregados por parte del almacén al
responsable del inventario de la Divisién, sin la respetiva plaqueta de codificacion,
razon por la cual, al momento de realizar la revision, no se pudo tener mayor
control respecto a que el elemento que se esta indicando corresponda a lo descrito
en el reporte GAEX. No es concordante, los datos.

Mediante entrevistas y verificacion, se evidencia que, no estan creados todos los
centros de costos, especificos de cada laboratorio, los equipos y elementos se
incluyeron en el centro de costos de la Division, lo cual dificulta el control del
inventario de cada funcionario, asi como el conocer el valor de los equipos por
laboratorio.
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8. Una vez descargado del sistema GAEX, se evidencié que, la mayoria de los
laboratoristas tiene inventario a cargo por mas de cien millones y hasta por mil
seiscientos millones aproximadamente, en donde se encuentran elementos en
funcionamientos y otros pendientes por reintegrar.

9. En entrevista con el personal administrativo de la Division se evidencié que, para
la vigencia 2020 no se aprobd todo el presupuesto para el mantenimiento y
calibracion de equipos. Debido a la responsabilidad que implica la manipulacion de
los equipos de los laboratorios y la obtenciéon de datos precisos, el mantenimiento
y calibracién, se programa de manera anual, realizando la respectiva solicitud
presupuestal.

10. Se evidencia que, los funcionarios administrativos de apoyo a la Division conocen
el funcionamiento de los laboratorios, denotando responsabilidad y compromiso
cumplimiento en los procedimientos, es de resaltar que la informacién cuando fue
solicitada ya sea de forma escrita o verbal, fue entregada de manera organizada.

11. No se logro verifica los elementos de proteccién de personal y seguridad en todos
los laboratorios porque no estaban en uso todavia.

RECOMENDACIONES

Verificar el cumplimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon — MIPG. Teniendo
en cuenta la normatividad existente y los procedimientos de la Division de Laboratorios,
como son, Decreto 1499 del 2017, en su titulo 23, articulo 2.2.23.1. “Articulacion del
Sistema de Gestion con los Sistemas de Control Interno” establece que el Sistema de
Control Interno previsto en la Ley 87 de 1993 y en la Ley 489 de 1998, se articulara al
Sistema de Gestion en el marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG, a
través de los mecanismos de control y verificacion que permiten el cumplimiento de los
objetivos y el logro de resultados de las entidades y que es transversal a la gestién y
desempefio de las entidades y se implementa a través del Modelo Estandar de Control
Interno — MECI” y que dicha actualizacién se efectuara a través del Manual Operativo del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG.

Se recomienda que este informe final de auditoria pase a la oficina de Control
Interno Disciplinario, para que se investigue los hechos aqui informados de
incumplimientos por los diferentes actores en contratos, almacén e inventarios.

La Seccion de Inventarios en coordinacion con la Division de Laboratorios
efectlen la actualizacién de los inventarios por centro de costos completos con la
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depuracién de lo que se encuentra obsoleto y en desuso, asi como nombrar el
responsable por cada uno o centros de costos.

A continuacion, se relaciona cada hallazgo evidenciado en esta auditoria.

Hallazgo 1: En visita efectuada el 18 de marzo 2020 se nos informa que hay dos salas
prestadas a la facultad de Ingenieria con traspaso de inventarios. A la fecha no las han
podido devolver a la Divisién de Laboratorios por que la persona encargada se encuentra
con incapacidad médica, se recomienda verificar porque se prestaron las salas con
traspaso de inventarios. Incumpliendo el procedimiento de programacién y uso de salas
de laboratorios. No es traspaso de inventarios.

Hallazgo 2: Perfiles y funciones especificas del personal de la Division y su modalidad de
vinculacion laboral. No se evidencia los perfiles del personal de la Divisién, ni su
modalidad de contratacion, ni las funciones generales ni las especificas.

En este punto es necesario informar que la Division de Talento Humano, entrego el
archivo del personal asignado a la Division de Laboratorios, pero no entrego las funciones
generales ni especificas. Cabe anotar que este trabajo se encuentra en desarrollo con
Planeacion del Talento Humano reestructuracion y cargas laborales.

Hallazgo 3: En el desarrollo de esta auditoria se encontraba en proceso de contratacion
por OPS los laboratoristas para cubrir la necesidad de la Division de Laboratorios, no se
indicé cuantos, ni a que laboratorio especificamente se asignarian.

Hallazgo 4: Se evidencia el no entregar oportunamente las incapacidades médicas,
incumpliendo el procedimiento de seguridad social y afectando el recobro de estas
incapacidades Sefior Ricardo Valderrama veinticinco dias en febrero 2020.

Hallazgo 5: En los documentos recibidos y analizados, no se encuentran contemplados
los riesgos institucionales, ni riesgos de corrupcion asociados a la Division de
Laboratorios directamente.

Hallazgo 6: Mediante correo electrénico del 27 de diciembre 2019 enviado por el Doctor
Luis Vargas Jefe Divisibn de Laboratorios Campus, informa un posible sobrecostos
computadores. Anexo 1.

Hallazgo 7: Incumplimiento en el contrato DIVCAD-CSUM 04-2018 Scale up, toda vez que
fue cancelado en su totalidad con acta de liquidacion y a la fecha marzo 18 del 2020 no se
encontraban funcionando las aulas.

Como complemento se transcribe FORMA DE PAGO Clausula cuarta: La Universidad pagara
un solo pago dentro de los 15 dias habiles siguientes a la radicacion de los documentos en la
division financiera, una vez los equipos sean entregados, instalados y funcionando
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correctamente con el aval por parte del supervisor, previa presentacion de los siguientes
documentos. a) acta de recibo de elementos en el cual conste entrega y recibo a satisfaccion,
suscrita por el contratista, supervisor y almacén de la UMNG debe discriminar en forma detallada el
valor de cada equipo, y elemento con nimero de serie, modelo y hoja de vida de equipo con todas
sus partes probadas, funcionando y operando en el puesto destinado para su instalacién o
entrega...y...d) alta de ingreso de los equipos por el almacén de la Universidad.

El acta se encuentra firmada por el contratista y el supervisor, el almacén no participo y no
firmo el acta de terminacion del contrato como lo indica la clausula cuarta forma de pago
numerales a) y d) no se evidencia el alta del almacén a los equipos. Aunando lo anterior,
el pago se efectlo en su totalidad el dia 30 de septiembre del 2019. Y las aulas no se
encuentran en uso

Hallazgo 8 Incumplimiento al numeral 8 del contrato DIVCAD-CSUM 04-2018
compromisos del contratista. Realizar 3 capacitaciones a los funcionarios designados por
la Universidad, los cuales seran encargados del funcionamiento de los sistemas
contratados. Estas capacitaciones se efectuaran al finalizar el proyecto (100% de la
ejecucion) las capacitaciones deberan permitir al personal de la Universidad entender el
disefio comprender el funcionamiento, dar un buen uso y manejo de los sistemas
instalados. Asi mismo, las capacitaciones deben cubrir la totalidad de los parAmetros de
administracion y uso de los sistemas instalados. Deberan ser realizadas para cada
sistema con demostracién de funcionamiento de los escenarios de prueba estos
escenarios seran concertados con el responsable del proyecto por parte de la universidad.

Solo se evidencia una capacitacion en la carpeta del contrato.
OBSERVACIONES GENERALES AL CONTRATO DIVCAD-CSUM 04-2018

1. Se recibié desde el 26 de julio 2019 y en marzo 2020 No se encuentra habilitadas
para su uso.

Se verifico con inventarios los elementos y se encuentran de acuerdo con el listado
anexo, sin embargo, todavia No tienen placa de inventarios.

Verificacién de los compromisos del contratista y del supervisor.

No se evidencia las tres capacitaciones dadas a los funcionarios

No hay evidencia del almacén en el alta de los bienes

Como supervisor del contrato se nombra al sefior Gabriel Alejandro Buitrago
Colorado, identificado con la cedula de ciudadania N°1.013.589.391, como
ingeniero, quien se encuentra nombrado técnico administrativo de la oficina asesora
de tecnologias de la informacién y las comunicaciones. Observacion grado del cargo
inferior al desempefio profesional como ingeniero y la cuantia del proyecto valor, lo
cual puede generar solicitud el técnico a grado profesional por desempefio de
funciones profesionales.

n

ook w

Hallazgo 9 Se evidencio que hay equipos que no se usan, es el caso de la mesa de
pruebas sismicas, la cual fue informada que esta dafiada, pero que tampoco se han
hecho la gestién para el arreglo, ni darle de baja (regresarla al almacén), los docentes no
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solicitan el servicio de este elemento, cabe la pena mencionar que el costo de este equipo
es de ciento veinticuatro millones doscientos cincuenta y ocho mil cuatrocientos sesenta
y dos pesos m/cte. $124.258.462 valor inventario (12 feb 2019).

Hallazgo 10: Los elementos que fueron entregados en el mes de diciembre de 2019, no
salieron del almacén con la respetiva etiqueta de codificacion, razén por la cual, al
momento de realizar la revision, no se pudo tener mayor control respecto a que el
elemento que se esta indicando corresponde a lo descrito en el reporte GAEX. Falta
control.

Hallazgo 11: En el recorrido de la auditoria y verificacion de inventarios se evidencia que
las llaves de los laboratorios las tiene el personal de guardas de seguridad de cada
edificio.

Hallazgo 12: En este mismo tema se evidencio que hay elementos que a pesar de que no
se estan usando, por obsoletos, alun no se han reintegrado al almacén, convirtiéndose en
un riesgo de pérdida, por la falta de control al respecto. Como es el caso de algunas
bombas de aire en el Laboratorio de Ciencias Basicas.

Hallazgo 13 Verificar quien va ser el responsable de las aulas scale up con el fin de

asignarle todo su inventario y recibir la capacitacion respectiva.

Como ultimo se recomienda actualizar los procedimientos y formatos que se
encuentran en kawak.

Cordialmente,

Qrg SQTT oo

CR (ra) SARA MARIA BARRAZA BARRERA
AUDITOR LIDER
Jefe Oficina de Control Interno de Gestiéon

Dra/ISIS AMANCA ROJAS
i niversitario — Auditor
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Anexo 1
Correo electronico Dr. Vargas

sa X Especializacion en Control Intern x|+

M Recibidos (63) - sarabarrsza@ur X M Informe posibles sobreco

in=1d&sizeoperator=5_sldsizeunit=s_smb&query=Divisién... ¥r [d E!“*nF a H

<« > C @ mail.google.com/mail/u/1/#advanced-search/subset=all8thas=Divisién +laboratorios + campus&y

Aplicaciones G Gmail 8 YouTube Y Maps

M Gmail Q  Divisién laboratorios campus X - @ e
l' Redactar < o 06 = [ [ 87 de muchas ¢ > L. £
. Informe posibles sobrecostos aulas scale up campus Recibidos x 5 B
Destacados Division de L ios Campus < @unimilitar.edu.co> 27dic. 20191620 Yy 4}

Pospuestos - para sara.barraza, mi =

Estimada Co. Sara Barraza, siguiendo sus instrucciones, envio copia de informe de posibles sobrecostos con relacién de contratos suscritos en la vigencia 2019.
Agradezco la atencidn dada a [a presente.

i
*
[
» Importantes
>
]
L]
[ ]

Enviados
Borradores Informe que sugieren sobrecostos en contratos de las salas Scale Up recibidas en el segundo semestre del 2019
Papelera En la presentacién de las salas Scale up en el edificio Aulas Il del Campus en el mes de agosto del 2019, y al cual asistieron los directivos de la nueva
CONTROL INTI N administracién de la Universidad Militar nueva Granada, Se realizé la presentacion a cargo del Ing. Oscar Varela (quien se desempefiaba como director de
e ] la oficina TICs.), el proyecto Scale up (instalacién, dotacién y puesta en marcha de Aulas de estudie colaberative cuyo uno de los dos contrato DIVCAD-
ISIS SALAMANCA ROJAS CSUM-04-2018 , por un valor de $2.533°715.549

Tii: ok estoy pendiente gracias
al contratista ANDIAVD con terminacién 29 de junio 2019, Y otro contrato por valor de $5419°639.270 de suministro de 3 contenedores metélicos de carga

‘ OSCAR VAN VARELAVELEZ eléctrica y 99 computadores portétiles

i7 16 GB RAM un TB DD. el interventor y/o supervisor por parte de la UMNG fue Gabriel Alejandro Buitrago Colorado.

Por solicitud expresa del sefior Rector Gral. Luis Fernande Puentes, me permito sugerir una investigacién por posibles sobrecostos de algunos elementos ¢

ientes elementos:

rentes (bajos), tomo como referencia los si

emente di

.
29 que en el mercado los pracios son sensi

X & Especializacién en Control Intern X | =+

M Recibidos (63) - sarabaraza@ur X M Informe posibles sobreco

in=1d&sizeoperator=5_sldsizeunit=s_smb&query=Divisién... ¥r [d Ef‘ug a

<« > C @ mail.google.com/mail/u/1/#advanced-search/subset=all8thas=Divisién +laboratorios + campus&y

Aplicaciones G Gmail 8 YouTube Y Maps

Gmail Q  Divisién laboratorios campus X - @ e
3 o 0 8 [ B » 87demuchas < > Ty~ £
| Redactar
Por solicitud expresa del sefior Rector Gral. Luis Fernando Puentes, me permito sugerir una investigacién por posibles sobrecostes de algunes elementos
[w] 2 que en el mercado los precios son sensiblemente diferentes (bajos), tomo como referencia los siguientes elementos:
W Destacados
© Pospuestos Se entregaron 99 computadores portétiles i7 16 GB RAM un TB DD 7200 rpm pantalla HD
» Importantes ¥ tres contenedores metalicos para carga
> Enviados En el contrato:
B Borradores . , . .
Cada portétil tendria un costo de $4'238.780 x99 $419'639.270
B Papelera
En promedio cada portatil en tienda esta en $1'950.000 x99 $193'050.000
@ . CONTROL INTI +
ISIS SALAMANCA ROJAS Adjunto Tres Referentes de compra {cotizaciones 2019)

Ti: ok estoy pendiente gracias

‘ OSCAR IVAN VARELA VELEZ

Portatllonovo S45-JIWL intel i7 4GB RAM 140 puigadios
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N

=
Noeer

M Recibidos (63) - sarabarraza@ur X M Informe posibles sobrecostos av. X & izacién en Control Intern X |+

¢ > C @ mailgoogle.com/mail/u/1/#advanced-search/subset=all&ihas=Division +laboratorios + campuswithin=1d8isizeoperator=s slisizeunit=s smb&query=Divisien.. * [d @ B 0 :

Aplicaciones G Gmail @B YouTube B¥ Maps

= l g I Gmail Q_  Division laboratorios campus X v ®@ = e
€« g 0o 8 [ B » 87 demuchas < > e 0
| Redactar
[J Recibidos 32
% Destacados Portatil lanovo SI46-IIWL intol i7 4GB RAM 140 puigadios
@ Pospuestos
» Importantes |
> Enviados - I’/
&
B Borradores 1 e - .
s
@ Papelera 7
Torioa do video Sctootn [E—
@ CONTROL INTI g 2
ISIS SALAMANCA ROJAS Disco auro Mermona del Sktema Ram Procesaaor
T ok estoy pendiente gracias g
— Tomanode Fantota Modsto
‘ OSCAR IVAN VARELA VELEZ S wn
exilo

Portatil Lenovo S5 Ce

ﬂ L Escribe aqui para buscar 22 1/04/2020

sa X @ Especializacion en Control Intern X |+

M Recibidos (63) - sarabaraza@ur X M Informe posibles sobreco

< > C @ mail.google.com/mail/u/1/#advanced-search/subset=all8thas=Divisién+laboratorios + campus&within=1d&sizeoperator=s_sl&sizeunit=s_smb&query=Divisién... ¥ [ E?‘u @] a

Aplicaciones G Gmail 8 YouTube Y Maps

= M Gmail Q  Divisién laboratorios campus X - @ e
3 o 0 8 [ B » 87demuchas < > Ty~ £
| Redactar
sistoma aporat win
(] 32 —
% Destacados iy
@ Pospuestos
» Importantes $1048317
g
> Enviados
T
B Borradores g
B Papelera s
pa =
@ . CONTROL INTI
- +
ISIS SALAMANCA ROJAS
Tii: ok estoy pendiente gracias
‘ OSCAR IVAN VARELA VELEZ
Portatil As 40TUA-BVEETT Intel Core i7 14" Pulgad: 1TB Gris.

H $ 1.899.000

Marca
o ot
<

2 9% ReFERgnciA .
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M Recibidos (63) - sarabarraza@un X M Informe posibles sobrecostosau X @ Especializacion en Control Interr. X | + = X

€< > C @ mailgoogle.com/mail/u/1/#advanced-search/subset=all8thas=Divisién +|aboratorios + campus&within=1d&sizeoperator=s_sl8sizeunit=s_smb&query=Divisién... ¥ [q Efl‘]F a

Aplicaciones G Gmail @3 VouTube B¥ Maps

= M Gmail Q_  Division laboratorios campus X - @ e
« 0 0 & [ B » g7demuchas < > T A3
| Redactar
Porai & T inkel Gore 7 14" P TG
B 51509000
[J Recibidos 3z
% Destacados Marca
@ Pospuestos IEC
REFERENCIA 107U
» Importantes
PROCESADOR Core 7 85 o o ‘
> Enviados CENERACION PROCESADOR INTEL va Ceneracir
B Borradores R "
B Papelera CAPACIDAD DEL DISCO DURG DEL COMPUTADOR
MEMORA R
CONTROL INTI
ISIS SALAMANCA ROJAS RESOLUGION PANTALLA
Tii: ok estoy pendiente gracias P LUETOOTI1 1DMI S0 USD. US5 20, Wi
‘ OSCAR IVAN VARELAVELEZ Garaniia 120

Este es un informe por escrito, ampliado en referencia del item 5 de Apertura de auditorfa y solicitud de informacién a Luis Carlos Vargas Figueredo de

Vicerrectoria General consecutive 1281 y No de comunicacion 01281-rector-ofisig.

s @t Respetuosamente <
H £ Escribe aquf para buscar
M Recibidos (64) - sarabarraza@ur X M Informe posibles sobrecostosau X @) Especializacion en Control Intern X | =+ = X

< > C @ mail.google.com/mail/u/1/#advanced-search/subset=all8thas=Divisién+laboratorios + campus&within=1d&sizeoperator=s_sl&sizeunit=s_smb&query=Divisién... ¥ [ Ef‘ug a

Aplicaciones G Gmail 8 YouTube Y Maps

= M Gmail Q  Divisién laboratorios campus X - @
¢« g 0 = [ E = 87 de muchas < >
| Redactar
Este es un informe por escrito, ampliado en referencia del item 5 de Apertura de auditorfa y solicitud de informacién a Luis Carlos Vargas Figueredo de
L Recibidos 2 Vicerrectoria General consecutivo 1281 y No de comunicacién 01281 -rector-ofisig.
W Destacados
Respetuosamente
@ Pospuestos
» Importantes
= Enviados Luis Carlos Vargas Figueredo, Ph.D
ﬂ Jefe Division
B Borradores 4 ﬂ g Divisién de Laboraterios - Campus
i 3
Campus Nueva Granada
= 1Y P
W Papelers b Universidad Militar Nueva Granada
avisond M
NUEVA GRANADA Km. 2,2 via Cajica - Zipaquira
*CONTROL INTI + PBX: 650 00 00 exts. 3325- 3257-3187-3265-3264
laboratorios@unimilitar.edu.co
ISIS SALAMANCA ROJAS LaU .
. www.umng.edu.co
Ti: ok estoy pendiente gracias acreditada
seww.umng.edu.co/lat 3

http:

para tc
‘ OSCAR IVAN VARELA VELEZ

umng.edu.coflaborato

£ Escribe aquf para buscar
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