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FECHA DE EMISION

DEL INFORME Dia: 26 Mes: 12 Afo: 2023

PRELIMINAR
Macroproceso: Gestion Administrativa y Logistica
Proceso: Contratacion y Adquisiciones

Lider de Proceso / Jefe(s) Dependencia(s):

Coronel (R) Luis Alfonso Reyes Ramirez

Objetivo de la Auditoria:

Realizar seguimiento a la gestion de la Division de Contrataciéon y
Adquisiciones de acuerdo con los procedimientos y normatividad

establecida.

Alcance de la Auditoria:

Gestion contractual entre junio de 2022 y junio de 2023.

Criterios de la Auditoria:

Normatividad que Regula la Division de Contratacion y
Adquisiciones

Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el
ejerciciodel Control Interno...”

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG — Séptima
Dimensién Control Interno.

Ley 594 de 2000 Por medio de la cual se dicta la Ley General
de Archivos.

Acuerdo 02 de 2012 - Por el cual se establece el
Reglamento General del Personal Administrativo de la
Universidad Militar Nueva Granada.

Acuerdo 02 de 2018 - Por el cual se reglamenta el
funcionamiento del Sistema de Control Interno en la
Universidad Militar Nueva Granada

Resolucién 1842 de 2018 — Por la cual se expide el Estatuto
de Auditoria de la Oficina de Control Interno de Gestién de la
Universidad Militar Nueva Granada — Cddigo de Etica del
Auditor Interno

Acuerdo 04 del 26 de mayo 2021 - Por el cual se expide el
reglamento de Contratacion de Bienes y Servicios de la
Universidad Militar Nueva Granada” (Acuerdo modificado con
el Acuerdo 09 de 2021).

Acuerdo 09 del 29 septiembre 2021 - Por el cual se
modifica parcialmente el Acuerdo 04 del 26 de mayo 2021
mediante el cual se expide el Reglamento de Contratacion de
Bienes y Servicios de la Universidad Militar Nueva Granada
en sus articulos 34.10 y 48.

Resolucién 0301 de 20 mayo 2021 - Por la cual se
actualizan y establecen los lineamientos para el tramite de
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias en la
Universidad Militar Nueva Granada.

Resolucién 2689 de 12 julio 2018 - Por el cual se adopta el
Manual especifico de Funciones y de competencias laborales
(Acuerdo modificado con el Acuerdo 1380 de 2019).

Acuerdo 1380 del 13 de mayo 2019 - Por el cual se modifica
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parcialmente la Resolucién 2689 de 2018.

de la Universidad Militar Nueva Granada.

e Resolucién 2780 de 16 agosto 2016 - Por el cual se
establece el manual de supervision e interventoria de la
gestion contractual para la adquisicion de bienes y servicios

Reunién de Apertura Ejecucion de la Auditoria Cierre Proceso de Auditoria
Dia B 20/9/2023 15/12/2023 ] B
14| Mes | 9 | Afio 2023 | Desde D/M/A Hastal D/M/A Dia | 26 | Mes 12 Afo 2023
Representante Alta Direccion Jefe Oficina de Control Interno Auditor Lider
Coronel (r) Luis Alfonso Reyes Ramirez Claudia Johanna Crane Santander Contador John Alexander Gonzalez G.

RESUMEN EJECUTIVO

En cumplimiento al Plan Anual de Auditorias 2023 aprobado por el Comité de
Coordinacion del Sistema de Control Interno, el dia 14 de septiembre de 2023
la Oficina de Control Interno de Gestion mediante reunion presencial se
informo al Coronel (R) Luis Alfonso Reyes Ramirez - Jefe de la Division de
Contratacion y Adquisiciones, la apertura de la auditoria al proceso de
Contratacion y Adquisiciones.

Para llevar a cabo la auditoria se solicité la siguiente informacion la cual fue
remitida por parte de la Division:

1. Normatividad interna que regula la Divisibn de Contratacion y
Adquisiciones.

2. Funciones especificas del personal de la Division de Contratacion y
Adquisiciones

3. Listados de los contratos suscritos entre junio de 2022 y junio 2023.

Evidencias de las acciones desarrollada de los Planes de Mejoramiento
establecidos en las Auditorias efectuadas por la OFICIG de las
vigencias 2020, 2021 y 2022.

5. Relacibn de las P.Q.R.S.F que corresponda a la Division de
Contratacion y Adquisiciones vigencia 2022 y lo corrido de 2023.

Es importante manifestar que se evidenciaron limitantes en la entrega de la
informacion, requiriéndose ampliar plazos y reiteracion de las solicitudes de
informacion a funcionarios de la Division de Contratacion y Adquisiciones, por
lo anterior se recomienda suministrar la informacién oportunamente a la
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Oficina de Control Interno de Gestion para desarrollar la verificacion y la
gestion dentro de los tiempos establecidos. R

PRINCIPALES SITUACIONES DETECTADAS

1. NORMATIVIDAD INTERNA QUE REGULA LA DIVISION DE
CONTRATACION Y ADQUISICIONES

Una vez recibida la informacién suministrada por la Division de Contratacion y
Adquisiciones, observamos que la Division tiene un reglamento, resoluciones
por el cual se rige para gestionar la contratacion de la UMNG la cual se
establece asi:

NORMAS GENERALES
DIVISION DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES

|

Acuerdo 04 de 2021
“Por el cual se expide el Reglamento de Contratacion
de Bienes y Servicios de la Universidad Militar Nueva
Granada”.

Acuerdo 09 de 2021
“Por el cual se modifica parcialmente el Acuerdo 04 de
2021, mediante el cual se expide el Reglamento de
Contratacién de Bienes y Servicios de la universidad
Militar Nueva Granada en sus articulos 34. 10y 48”.
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RESOLUCION 0449 DE 2022
“Por el cual se reglamenta los
procedimientos parala adquisicién
de bienes y servicios con recursos
dejados en reserva presupuestal y/o
de la vigencia respectiva para el
pago en especie dispuestos en
convenios institucionales y
convenios Docencia-Servicios de la
Universidad Militar Nueva Granada

Resolucién 3207 de 2013
“Por la cual se reglamenta la
constitucién, manejo y
legalizacion de los avances en
la Universidad Militar Nueva
Granada”.

™\

Resolucién 0633 de 2021
“Por la cual se reglamentan los
procedimientos de mayor
cuantia, para la adquisicion de
bienes y servicios de la
Universidad Militar Nueva
Granada”.

/

Resolucién 2780 de 2023
“Por la cual se establece el
Manual de Supervisién e
Interventoria de la Gestion
Contractual para adquisicion de
bienes y servicios de la
Universidad Militar Nueva
Granada”.

Resolucién 048 de 2022
“Por el cual el Rector delega la
facultad para contratar hasta
por doscientos (200) salarios
minimos mensuales legales
vigentes al Jefe de la Divisién
de Contrataciény
Adquisiciones”.

NORMAS GENERALES
DIVISION DE CONTRATACION Y
ADQUISICIONES

v

Resolucién 0743 de 2023
“Por la cual se modifica
parcialmente la Resolucién 0142
del 2023”.

Resolucion 716 de 2022
“Por la cual se modifica la
Resolucion 0590 del 18 de julio
2022”.

Resolucién 0590 de 2022
“Por el cual se establece y
desarrolla la Estructura
Académico Administrativa de la
Universidad Militar Nueva
Granada”.

A

AN

Resolu1025 de 2022
“Por el cual se reglamentan
los procedimientos de menor y
minima cuantia, para la
adquisicion de bienes y
servicios de la Universidad
Militar Nueva Granda”

Resolucion 1145 de 2022
“Por la cual el Rector delega la facultad
para contratar hasta por doscientos
(200) salarios minimos mensuales
legales vigentes al jefe de la Divisién
de Contratacién y Adquisiciones,
cuando la Universidad Militar Nueva
Granada actué como contratante a
través de la Divisiéon de Extensién y
Proveccién Social”.
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2. FUNCIONES ESPECIFICAS DEL PERSONAL DE LA DIVISION DE
CONTRATACION

De acuerdo con la informacién suministrada por la Division de Contratacion y
Adquisiciones se observa que los perfiles y funciones especificas del personal
de la Division estan registrados en el manual de funciones de la UMNG en la
Resoluciéon 2689 del 12 julio 2018, la cual fue actualizada parcialmente, por la
Resolucion 1380 del 13 de mayo 2019.

El dia 12 de octubre 2023 se realiz6 una prueba de recorrido donde se
revisaron aleatoriamente las funciones de las siguientes funcionarias:

Ella Suarez Suarez técnico 3100-12-247, Joice Vivian Ardila Pedraza
técnico 3100-12-244 y Olga Yamile Canestero Daza 4210-16-670
observando lo siguiente:

El manual de funciones de Ella Suarez Suarez técnico 3100-12-247 esta
desactualizado se evidencia que la funcionaria esta desarrollando otras
funciones que no estan contempladas en el manual, asi:
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. 3100-12-247 - ELLA pdf

Y MANUAL DE FUNCIONES ESPECIFICAS

I IDENTIFICACION DEL EMPLEQ
NIVEL: TECNICO

DENOMINACION DEL conico GRADO CODIFICACION UBICACION CARGO JEFE
EMPLEQ INTERNA DIVTAH INVMEDIATO
Segun el Jefe de Division

TECHICO 3100 12 3100-12-247 dros oeional
ie . i i 3 i " M ) ie-

1l. AREA FUNCIONAL Division de C ¥ Adg de Canirsfos da Mayar y Menor Cuant

lit. PROPOSITO PRINCIPAL

I_Apnyara |a dependencia en &l desarmolio de los procesos y aplicar los coracimientos [éonicos de acuerdo con los esludios realizades I

IV. PROPOSITO ESPECIFICO
| Tramitar todos 108 procesos de menos y mayor cuantia an la Dwision de Tontratacion y Adquisiciones come apoyo del abegade sustanciader. |

V. DESCRIPCION FUNCIONES ESENCIALES

- Apoyar en la comprensicn y Ia sjecucion dz los procesos auxiliares & instrumentales del area de desempefio, y sugerir [4s allernativas de
tratamiento y genaracion de nuUevos procesos.

- Disefiar, desgrroliar y aplicar sistemas de i i icacion, lizacién, manejo y con

ign de recursos propios de la organizacion.

- Brindar asistencia lécnica de manera operativa, de acuerdo con insiructiones recibidas. y comprobar Ia efiacia de los métodos y procedimientos
que se lilizan an ¢l dosarollo de planas y programas

- Adelantar estudios y prasentar infermes de caractar técnico y estadistion.
- Responder por el maneja y control de Ios equipos a su cargo, y la conservacién de Jos elementos bajo su custadia.

- Orientar & los usuarios, y suministrar informacién, documentos o elementos que le sean solicitados, de canformidad con los trémites;
¥ idos en el drea asignada.

= Cumplir con |as polficas y los que tenga la Uni

con gestién de calidad. salud ocupacional y medicsmbiente
- Asistira las

P por ta

+ Velar par la proteccién de ls documentagion e informacion que por razan de su empleo, carge o funcion conserve bajo su cuidado o a |a cual lenga
aceaso, @ impedi & evilar su sustraccién, destruccien, ocultamienta o utilzacien indebida

+ Aplicar y velar por los protocolos de confidanciaidad e la informacién a la que haya lugar

- Las demds que lé sean asignadas por autoridad compétente, de acuerdo con el drea de desempefia y ia naturaleza del emplec.

VI. DESCRIPCION FUNCIONES ESPECIFICAS

" Asistir al Profesional Especializade an los proceses de adiudicacian de Inviteciones Pablicas.

" Manejar las bases da datos de 12 Division, Comprebactian dal presupuesto de estudlos previos, solicitar el Certificado de Dispenibliidad presupvestal - COP, Registro of
Propongntes « RP ¥ descargar en el sistema,

" Elaborar Pliego de Condicionas Initaciores privadas y diractas.

Elaborar el formato para aprobacién de palizas,

Remitir v realizar de loy procesos de con preveednres en la etapa precontractual,

" Elaborar, remitlv y reakizar seguimients de elicias y solicitudes en la #tapa pracontractual.

" biligenciar firmas de ictas, Resalucianes y minutas de Ge contratacian.

Etaborar Resaluciones de Comités avaluadores, Resoluciones de adjudicacién y declaratoria de desferta de invitagiones privadas,
Asistir y.verificar oy a5 vigitas 1écnic fas

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones

Asi mismo, se analiza el manual de funciones de las funcionarias Joice Vivian
Ardila Pedraza técnico 3100-12-244 y Olga Yamile Canastero Daza 4210-
16-670 en el cual se observa que en el manual de funciones que Joice Vivian
Ardila Pedraza técnico 3100-12-244 pertenece actualmente a la Vicerrectoria
General —Divisibn de Extension y Proyeccion Social-Seccion Educacion
Continua y NO a la Division de Contratacion y Adquisiciones, como se
evidencia a continuacion:
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Y MANUAL DE FUNCIONES ESPECIFICAS

1. IDENTIFICACION DEL EMPLEO

NIVEL: TECNICO
DENOMINACION DEL cODIGO GRADO CODIFICACION UBICAGION CARGO JEFE
EMPLEO INTERNA DIVTAH INMEDIATO
TECNICO Segun el Jefe de Division
3100 12 3100-12-244 4rea funcional

II. AREA FUNCIONA Vicerreciona General-Divisidn de Extension y Proyecclén Social-Seccion Educacicn Continua-

Iil. PROPOSITO PRINCIPAL
1 Apoyar a la dependencia en el desarrollo de los procesos y aplicar los conocimientos técnicos de acuerdo con los estudios realizados

IV. PROPOSITO ESPECIFICO

Proyectar los coslos de ios diferentes requerimientos sobra fas sohciludes o8 senicios de 8XIENSI0N, A51 Comp, adelantar el proceso de gestion
presupuestal de la Divisién, incluidos fos cierres presupuestales,

V. DESCRIPCION FUNCIONES ESENCIALES

+ Apoyar en la comprension y ia ejecucion de los proceses auxiliares e instrumentales del drea de desempeia, y sugerir 1as allemativas de
lratamiento y genaracidn dé NUSVES Procesos.

- Disefiar, desarrallar y aplicar sislemas de informacion, clasificacion, actualizacion, manejo y conservacion de recurses propios de la organizacion,

» Brindar asistencia lecnica de manera pperaliva, de acuerdo con instrucciones recibidas, y comprober la eficacia de los metodos y procedimientos
gue e ulilizan en el desarrollo de planes y programas.

- Adelantar estudios y presentar informes de cardcler técnico y estadistico
- Responder por el manejo y conlrol de los equipos a su cargo, y Ia conservacion de [og elementas bajo su custodia.

+ Orientar a los usuarios, y suministar informacion, documentos o elementos que le sean solicilados, de conformidad con los ramites,
autorizaciones y procedimientas establecidos en el drea asignada.

= Gumplir con las politicas y los programas que tenga la Universidad relacionados con geslion de calidad, salud ocupacional y medicambiente.
» Asislir a las capacitaciones programadas por la Universidad

* Velar por la proteceion de la documentacion e informacion que por razon de su empleg, cargo o funcidn conserve bajo su cuidade o a la cual lenga
acceso, e impedir o evitar su sustraccion, destruccién, ocullamieno o utilizacién indebida,

* Aplicar y velar por los protocolos de confidencialidad de fa Informacion a ta gue haya lugar.

- Las demds que le sean asignadas por auloridad competente, de acuerdo con el drea de desempeio y la naturaleza del empleo

VI. DESCRIPCION FUNCIONES ESPECIFICAS

+ ferificar en finanzas y actualizar la informacion para validar el saldo del Fondeo v si es necesanio hacer un mavimiento adicional para cubrir los
gaslos por rubros

+ Eaborar de Ordenes de Servicio (0.8) y Ordenes de Pedido y solicited CDB ¥ RP
- Elaborar Cierres Presupuesiales

- Elaborar actas y fraslados presupuestales y ramila firmas.
+ Elaborar Anteproyecto de Presupuesios.

+ Elaborar Resoluciones dal Fondo Especial de la Divisian,
- Jramilar los cosleos para los diferentes semvicios que ofrece la Division H

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones

De igual forma se verifica el manual de funciones de Olga Yamile Canastero
Daza 4210-16-670 pertenece actualmente a la Vicerrectoria Académica-
Facultad de Educacion y Humanidades-Vicedecanatura Facultad de
Educacion y Humanidades y NO a la Division de Contratacion y Adquisiciones
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% MANUAL DE FUNCIONES ESPECIFICAS

I. IDENTIFICACION DEL EMPLEQ
NIVEL: ASISTENCIAL
DENOMINACION DEL CODIGO GRARD CODIFICAGION UBICACION CARGO JEFE
EMPLEC INTERNA DIVTAH INMEDIATO
SECRETARIQ EJECUTIVO Segin el Jafe de Oficina
4210 16 A4210-16-670 ares funcional

Viserestans Acagémica-Faceiliod dé Educacion y Humanidades-Vicedecanaltre Faouiiad de Educacion y Humanidodes-

Il. AREA FUNCIONA

Il PROPOSITO PRINGIPAL
| Mpoyar a ladependencia en el desarrollo de los procesos ¥ aplicar los conocimientas bonicos, de acuerde con los csludios roalizados I

IV. PROPOSITO ESPECIFICO

Realizar la revisidrn, iecepaiin, clasificacin, cantral y distribucicn de documentos, daios y elementos de comespondencla relacionpdos con los
procesos ACAdAMicos ¥ adminisirativos de ka Maestia en Educacion (Sede Campus) ¥ da las procasos de la Facultad de Educacian y Humanidades

V', DESCRIPCION FUNCIONES ESENCIALES

- Recibir, revisar. clasificar, radicar, distribuir y controlar decumanios, datos, elementes y corespondencia relacionades con los asunlos de
compeiencia del draa.

- Lievar y mantener actualizados los registros decaracter leanico, adminstrative y financiero, y respondar par su exactiug,
Qrnlar 3 105 vuanos y seministrar la informacidn que le sea solicilada, de conlarmidad con oz documentos estabiscidos,

Desempefiar funcianes do oficina y de asistencia admmarmhvs. encamindas a Tacilitar el desarcliay sjecucién de las actividades del &rea de
desampeflo,

Welar por la adecuada pregentacion de la dependencia y por ia respaciiva eganizacian dal anchivo.
« Suminislrar de manera cordial v veraz informacksn relacionada con rdmetes, aUtofizaciones ¥ procedimientos establecidos,
Cumplic con ks polilicas y los programas que tenga la Universidad relacionades con gestidn de calilad, satud ocupacional v medicambents,

#sislir a las capaciacionas programadas por i Universidad.

Walar por 1a proleccisn de g documentacon ¢ informacian que per razdn de su emploo. cargo o funeion conserye bajo su culdado o a |8 cusl Nenga
access, & impedin o evitar [a susiraceian, destyruccion, scullamiento o utilizecian indebida,

Aplicar y velar por los proloccios de confidencialidad de la informacién a la que hava lugar,

Las demas qua la 62an asignacas por auloridad competents, ae acueido con ol arsa de desempanio y la naluraleea dal emplea,

VI. DESCRIPCION FUNCIONES ESPECIFICAS

Efaborar los documentos requedidos por la unidad académiza, siguiendo los parametnos v e normas eingresar infermacion atadémico = administrativa 2l gistema ol
pestitn dagumantal,

Aplicar en gl desarrolln de las labores, los criverios y linsamientos def Sisterna de Gestidn Integrado de 1a UMMNG (Norenas 1501,

Apayar an fa etaboradan del informe semisieal de. Ewaluacitn Docente de los Programas Académicos asignades v recaloctar los soparies en medio fisico.
Epayar oo |2 elaboracion del informs semastral de flanes de Trabaie doconte e los Programas Académices aslgnados ¥ fecolectar los soportes en media fisice.
Farticipar activaments en la proyecosn del glan de compras y def presupeesto de bos Programas Académices asignades.

Crganizzr, revisar y gestionar 103 docuren tos requeridos para la contratacion docente {de acwerda ai listada reguaride poo el CIARP y por Talento Humang), de
acuerde a la unidad académica que apaye.

Velar por el adecudss sisa de Ios recursos que tiene i su carga.

Oeganizar y contralar el buen marejo de los inveatarios v de |os slemeantes 4el plan de compras, de los Programas Acaddmicds asignadas v de Iz Facultad de
Eduracion y humanidates.

Surmindeirar de maners cordisl y verat, infarmacian relzdonara con trdmite, sutérzacionss, inseripeiones, homologacion & temas procesos estabierido. de jos
Programas Académicos asignados. ' ’

Hacer ef control dacumental o2 tas 40233 de comités, consejas y reuniunos propias. daias Pragiamas Académicos asgnadas,
Elaborar la soficitud de conratacicn de bos docentes de Orden de Prestacién de Servicios de 13 unidad académies 3 signada,

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones

Se recomienda al Jefe de la Division de Contratacion y Adquisiciones verificar
el manual de funciones de cada uno de los cargos asignados a la
dependencia y seguir realizando la gestibn correspondiente para la
actualizacion de los manuales de esta Division ya que hay servidores publicos
gue estan desarrollando funciones diferentes al manual de funciones. R
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3. LISTADOS DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE JUNIO DE 2022
Y JUNIO 2023.

De acuerdo con el analisis realizado frente al cuadro suministrado por la
Division de Contratacién y Adquisiciones de los contratos suscritos entre junio
de 2022 y junio 2023; se seleccionaron aleatoriamente 5 contratos, 3 6érdenes
de pedido y 2 6rdenes de servicio, asi:

Listado seleccionado

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones — Elaboracion Propia

ACTAS DE APROBACION

TIPO DE wazon | SUPERVS| FECHA OE
A
i R0L06h | 1o ecommurg | MODALDADIEE oRETD vaor | PO waca | socua oet (;:”T':)T;g S(;J:(I;le PLAZODE | FECHA FINAL DE
’ SELECCION coNTRACTUAL | ™**° | on |cowTRaTIST EJECUCION EJECUCION
0 reglament SPONSAB | ORDEN O
E{ s s s s BNE o Al comm v v
FRCSTAR CL SCRVILIT OT WILLIAM ELI‘U\L.U UC
CONTRATACION | TRANSPORTE EN TREN PARA LA EJECUCION DEL
MAYOR TURISTREN
a3 NOEE%SENDE OVCADCPS012023 | DRECTAN.O1OE | COMUNDADUNVERSTARA |§ 1700000000 Lo o | WA | 0 ;‘:gi‘g NE | PRESENTE 112023
1 HEQGRANADNA, | cone CONTRATO £5 A
COMRATACDN | SERVE0S 02 CANALES EMPESADE | AN EECLOONDEL
CTO PRESTACION DE MAYOR TELECOMUNI| - FELIPE
a3 oy | VDRSNS | DRECTANLOE | PRNCPALISENTERIETY |§  GHBAM| o | WA |00 a0 | SRESENTE 1522024
A |DATOS CON SERVIC WAF PARA : CONTRATO £5 0
t s nsninu i m BOGOTA SA| ARAS P
PRESTAR EL SERVICD DE ASED Y SERVICIOS |~ o cn Elpazode
CONTRATACION | LIPEZA PARA LA UNVERSDAD DEASED, efecucin de
MENOR- MENOR AUGUSTO
| :ﬁ;ﬂaggw DW‘%”;:;R 5| oRECTANO20E | WuTRNUEVAGRANADA D | Z3N1EASSS cumma | WA [CAFETERIAY | T ] 023 | contratves ceUN | 3042023
: 1 ACUERDO CONLAS MANTENME| (1) MES, a part del
ESPECFCACONES TECNCAS NTO 0 de g e
ADASON B LCERCIAS DE TICRR PLAZOE
LEROS SPLIT DE APRENDIZAJE DE ORLANDO ENTREGA DE LA
: MENOR INNOVATE
w73 | ORDENDEPEDDO 1 m”&i’é‘gfm MOLESFORNVELESPARA | § MGGMTAD0| | WA | N | PORRAS | BVAZD | ORDRK ESOEN0 | WSAOES
CURS0S A DISTANCIA DESDE RODRIGUE DIAS CALENDARD
DIATAEADMA WAADIE DADA | 4 i LANT, 0 4
ERVILIU DE RUSTING DE LA MARIO ELTERN .UUE
CONTRATACION | PLATAFORMA LUS MODDLE MENOR BUEN DATA EJECUCON D2
s av
e ot |maLsasvEAEssE S T gy | VA | s [ALEANORISDD | onenes e
‘ " 0 CASTRO e
LA pHESTARRITEE B0 e B TR TR TR
SERVICIOS ACORDES AL OBIET FEDERACION | TATIANA CONTRATO
MAYOR
7 :':;’IISSENDE DIVCAD-CFS-02:2022 m”&i’é‘gfm SOUBLDELASPARTESY ALAS| §  S0MGBREIS| oo | WA DE |CASTRILL| 3082022 | TENORAUWA | 22023
[ACTIVIDADES DEFIDAS EN CADA ASOCIACION| O DURACION D UN
1A RE | ACECDELIAIINANES NE oo DUCCAN 4y pfin ApagTD
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Al llevar a cabo el analisis de la informacion solicitada a la Division de
Contratacion y Adquisiciones de los siguientes contratos observamos lo
siguiente:
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DIVCAD-CPS-01-2023 el objeto contractual es “Prestar el servicio de
transporte en tren para la comunidad universitaria neogranadina, integrada por
el personal; docente, administrativo, estudiantes, egresados, directivo y
personal autorizado por la rectoria, cubriendo la ruta Bogota hasta el kilometro
2 via Cajica — Zipaquira —Bogota” el cual tiene fecha de inicio 1 de febrero
2023 y fecha de finalizacion 1 de diciembre 2023 el cual ya FINALIZO.

DIVACAD-CPS-02-2023 el objeto contractual es “Prestacion deservicios de
canales principales de internet y datos con servicio WAF para la universidad
militar nueva granada” el cual tiene fecha de inicio 14 de febrero de 2023 y
fecha de finalizacion 15 de febrero de 2024 el cual NO HA FINALIZADO.

DIVCAD-CPS-02-2022 el objeto contractual es “La prestacion de todo tipo de
servicios acordes al objeto social de las partes y a las actividades definidas en
cada una de las especialidades de cada presupuesto asignado;
particularmente en la ejecucion de: consultorias, estudios y disefios,
adquisicidon de bienes, servicios y obras por contratacion directa” el cual tiene
fecha de inicio 30 de septiembre del 2022 y fecha de finalizacion 4 de
diciembre 2023 el cual ya FINALIZO.

DIVCAD —-CPS-5-2022 el objeto contractual es “Contratar la prestacion del
servicio de seguridad y vigilancia fisica de la Universidad Militar Nueva
Granada: grupo 1: Bogota-facultad de medicina. grupo 2: sede campus, de
conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones de la invitacion
publica no. 01 de 2022 y sus adendas, asi como en las especificaciones
técnicas y econdmicas expuestas en la propuesta presentada por la union
temporal sepecandis, el 03 de noviembre de 2022” el cual tiene fecha de inicio
22 de noviembre 2022 y fecha de finalizacion el 24 de noviembre del 2023 el
cual ya FINALIZO

Asi mismo, el comité de contratacion bajo el Acuerdo No 4 del 26 de mayo
de 2021 tiene como funcion la elaboracién de las actas de aprobacion:
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ARTICULO 15.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL COMITE: Son funciones del presidente
del Comité de Contratacion;

15.1 Presidir las sesiones que realice el Comité.
15.2 Convocar al Comité a las sesiones ordinarias o extraordinarias, cuando sea el caso.
15.3 Dlsponer que se realice invitacion a Ios funmonanos contratlstas y/o asesores externos

15.4 Suscnblr las actas en Ias que consten Ias decnsmnes adoptadas por el Comité de
Contratacion, una vez la Secretaria Técnica y los miembros del Comité hayan aprobado
su contenido.

Fuente: Acuerdo No 4 de 2021

En el andlisis de la informacién suministrada por la Divisién de Contratacion y
Adquisiciones de los contratos solicitados aleatoriamente y segun el Acuerdo
No 4 de 26 de mayo de 2021 “Por el cual se expide el Reglamento de
Contratacion de Bienes y Servicios de la Universidad Militar Nueva Granada”
en el capitulo Il articulo 11 “...el comité de contrataciobn asesorarda la
adjudicacién de contratos cuyas cuantias sean iguales o superiores al
equivalente en moneda legal a doscientos salarios minimos mensuales
legales vigentes (200 SMMLYV), sin importar su clase o naturaleza juridica y la
modalidad de seleccién que se utilice y en el articulo 15 se establece “
Funciones del Presidente del Comité” en el numeral 15.4 “... el presidente del
comité tiene como funcion suscribir las actas en las que consten las
decisiones adoptadas por el comité de contratacion......... ” NO se evidencia
en la informacion solicitada a la Division de Contratacion y Adquisiciones el
acta de aprobacion del contrato DIVCAD-CPS-05-2022 por parte del Comité
de Contratacion ya que se analiza la informacion suministrada de la base de
todas las actas y se observa que en el Acta Ordinaria No. 21 del dia 16 de
noviembre de 2022, donde se menciona en el numeral 4.1 la Socializacion
Informacién proceso de vigilancia mas no dice la adjudicacién o aprobacion de
contratacion DIVCAD-CPS-05-2022, hecho que afecta la veracidad de la
aprobacion por parte del Comité de Contratacion y el cumplimiento de la
normatividad mencionada. H
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4) VARIOS
4.1) Socializacién Informacion Proceso de Vigilancia.

DESARROLLO DE LA SESION:
1) VERIFICACION DEL QUORUM.

Se hace [a verificacion respectiva de los asistentes, comprobando que hay qudrum
para la realizacion del Comité de Contratacion.

Fuente: Divisién de Contratacion y Adquisiciones

4) VARIOS

4.1) Socializacién Informacién Proceso de Vigilancia.

El Coranel (R} Alejandro Morales del Rio, refiere que esta reunion se realiza por
solicitud del Vicerrector General, para poner en conocimiento de los miembros del
comité los resultados del proceso de la Invitacién Publica N® 1 correspondiente al
proceso de seguridad; cuyas observaciones y subsanaciones ya se realizaron al
proceso, por lo que al 17 de noviembre se publicaran los resultados a las 18:00
horas, por lo que &l 18 de noviembre del 2022 a las 8:30 horas en el Aula Maxima
de la sede Calle 100, se desarrollara la audiencia pablica en el cual se ha realizado

Fuente: Divisiéon de Contratacion y Adquisiciones

Se realiza el andlisis de la informacion entregada por parte de la Division de
Contratacion y Adquisiciones la cual remiten las siguientes actas de
aprobacion por parte del comité de contratacién solicitadas en el desarrollo de
la auditoria, asi:

DIVCAD-CPS-01-2023 (Fecha 30 enero de 2023), la cual en el asunto es
Comité Extraordinario de Contratacion No. 1 de 2023:
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REUNION: COMITE EXTRAORDINARIO DE CONTRATACION N° 01 DE 2023

| ordinaria | [ Extraordinaria | x|

FECHA: 30 de enero de 2023 ACTA No.: o1
HORA: De 0700 a.m. a 10:30 a.m.
LUGAR: Herramienta Teams. — Videollamada

ASISTENTES:

Brigadier General (R) ALFONSO VACA TORRES
Vicerrector General

Coronel (R) GUSTAVO ENRIQUE BECERRA

Vicerrector del Campus Nueva Granada

Abogada CLAUDIA ESTHER PEREZ DUARTE

Jefe Oficina Asesora Juridica.

Mayor general (R) JOSE MAURICIO MANCERA CASTANO
Vicerrector Administrativo

Mayor (R) MANUEL ALEJANDRO LOPEZ ROZO

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion Estratégica
Coronel (R) CRISANTO QUINTERO ARIZA

Asesor Delegado del Rector.

Coronel (R) SARA MARIA BARRAZA BARRERA

Jefe Oficina Control Interno de Gestion. Con Voz, Sin Voto
Profesional Especializado JULIAN RODRIGUEZ FONSECA
Secretario AD HOC

INVITADOS:

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones

DIVCAD-CPS-02-2023 (Fecha 8 febrero de 2023), la cual en el asunto es
Comité Extraordinario de Contratacion No. 2 de 2023:

e
LANERSIIAD MaTAL
NUEWA GRANADA

| Fecha Emisién: I GLPR-F-19 |

2020/02/11
ACTA | Revision No.: |
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I REUNION: COMITE EXTRAORDINARIO DE CONTRATACION N° 02 DE 2023 I

[ Ordinaria | [ Extraordinaria | _x |

FECHA: 08 de febrero de 2023 ACTA No: 02
HORA: De 07:00 a.m. a 8:48 am.

LUGAR: Herramienta Teams. — Videollamada.

ASISTENTES:

Brigadier General (R) ALFONSO VACA TORRES
Vicerrector General. _

Abogada CLAUDIA ESTHER PEREZ DUARTE

Jefe Oficina Asesora Juridica.

Mayor general {R) JOSE MAURIGIO MANGERA CASTANO
Vicerrector Administrativo. .

Mayor (Ry MANUEL ALEJANDRO LOPEZ ROZO

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion Estrategica.
GCoronel (R} CRISANTO QUINTERO ARIZA

Asesor Delegado del Rector.

Coronsl {(R) SARA MARIA BARRAZA BARRERA

Jefe Oficina Control Interno de Gestion. Con Voz, Sin Woito
Coronel {R) ALEJANDRO MORALES DEL RIO

Jefe de la Division de Contratacion y Adquisiciones

AUSENTES:

Coronel (R) GUSTAVO ENRIQUE BECERRA
Vicerrector del Campus Nueva Granada gs,

Fuente: Divisién de Contratacion y Adquisiciones
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ACTAS DE INICIO

Normatividad

Analizando cada uno de los contratos suministrados por la Division de
Contratacion y Adquisiciones se evidencia que dentro del Acuerdo No 04 de
2021 LAS ETAPAS DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL se observa que las
actas de inicio estan reguladas de la siguiente forma:

Acuerdo No 4 de 26 de mayo de
2021 “Por el cual se expide el
Reglamento de Contratacion de
Bienes y Servicios de la
Universidad Militar Nueva
Granada”

|

Titulo Il Actividad contractual

CAPITULO Il “Etapas de la
Actividad Contractual”

41.3 ETAPA CONTRACTUAL
“Corresponde al periodo comprendido
entre la celebracion del contrato y su
vencimiento. Involucra, entre otras
actividades, el perfeccionamiento, la
verificacion de cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del contrato y las
situaciones que pueden acaecer durante
la ejecucion del contrato”

CAPITULO Il DESARROLLO DE LA
GESTION CONTRACTUAL

ARTICULO 44 ETAPA CONTRACTUAL

Comprende numeral 44.10 Acta de Inicio:
“Verificado los requisitos anteriores, y de ser
necesario, el supervisor o interventor del contrato y
el contratista suscribiran un documento en el cual se
deja constancia de la fecha a partir de la cual se
inicia la ejecucion de las actividades objeto del
contrato, seguin naturaleza de este”
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Asi mismo, la Resolucion 2780 de 16 de agosto 2016 establece las
“Funciones de los supervisores” de la siguiente forma:

TITULO QUINTO
FUNCIONES DE LOS

Resolucién 2780 de 2016 SUPERVISORES E
INTERVENTORIAS Numeral 6

“Por el cual se establece ibi
el Manual de Supervision ARTICULO DECIMO R el

e Interventoria de la ‘ TERCERO - [;rccgict:r: :22 ?é%ﬂﬁg t:ns
Gestion Contractual para Las funcm_nes de los qué realmente se
la adquisicion de bienes y Supervisores produzcan los hechos a
servicios de la Universidad los que se refiere la

Militar Nueva Granada” “Son funciones de la :
supervision las que se novedad: (a) Acta de

detallan a continuacion, Inicio
sin perjuicio de la fijadas
en el respectivo
contrato”

Fuente: Resolucién 2780

Por otra parte, de la informacion remitida por parte de la Division de
Contratacion y Adquisiciones, se observa que los contratos DIVCAD-02-2023,
DIVCAD-CPS-02-2022 NO cuentan con las actas de inicio de conformidad con
lo establecido en el Acuerdo No 4 de 2021 CAPITULO lll ARTICULO 44
ETAPA CONTRACTUAL Comprende numeral 44.10 Acta de Inicio, asi mismo,
en la Resolucién 2780 de 2016 Titulo Quinto Funciones de los supervisores e
interventorias Articulo Décimo Tercero Numeral 6 (a) Acta de inicio; hecho
gue incumple con la normatividad ya mencionada, los requisitos de ejecucion
del contrato y de las situaciones que pueden ocurrir durante la ejecucion del
contrato. H

A continuacién, se observa que la Division de Contratacion y Adquisiciones
NO tiene las Actas de Inicio, esta informacién fue corroborada por CESAR
RODRIGUEZ funcionario de la Division de Contratacion y Adquisiciones, el
cual por medio de correos se evidencia dicha aclaracion de los contratos
DIVCAD-02-2023, DIVCAD-CPS-02-2022.
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ONCAD-CRS0-022

de Comits de Adjudicacion,

o1 G100 Oe 3 seecion de archivo Nayor cuanfia
+ Actas 0 sequimento, cumpimiento or ate supemsorTa fna Castln Se envia en un nueve link OneDrive-unimiltaredu.co

» Certfados dspaniblicad pestpuestal COP) y Registopresuouestal RP:(COP] Estos estan en efink enviade., (RP] No fueron allegados por i Abegaca que lev este proceso.

Fuente: Correo Division de Contratacion y Adquisicioones

DIVCAD-CPS-02-203
+Acia de comi de confrtaciin de adjudicacion d estz contrao: Esta se encuentra en el primer link enviado:

s mimiane duco -y shavepeint comfw g personaliest_cesar odiquez2_ unimilkar edu_Co/Ea3FTUnoCHBMoWAY OaHTCKIBOCaptuTE 3PranQaCshXATe= vt

+Arta e InicioEsta no se encuentra en custodia de 2 seceion de archivo Mayor cuantia

}

oPaqes mensuales (agosto y septiembre] Estas se agregan en el presente correo,

+Arias de sequimienta, cumplimiento por parte del supendsor Juan Fefipe Corso (aqosto y septiembre) La del mes de agosto se agrega a este correo, La del
septiembre no se encuentra en custodia del archivo Mayor Cuantia,

mes de

Fuente: Correo Division de Contratacion y Adquisicioones




UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

P
Cgcs*

ACTAS DE SEGUIMIENTO DEL SUPERVISOR

Normatividad

De acuerdo con cada uno de los contratos suministrados por la Division de
Contratacion y Adquisiciones, y basados en la Resolucion 2780 del 16 de
agosto 2016 se observa que las actas de seguimiento por parte del supervisor
estan reguladas de la siguiente forma:

La normatividad para las actas de seguimiento se establece asi:

Resolucién 2780 del 16
agosto 2016

“Por el cual se establece el
Manual de supervision e
Interventoria de la Gestién
Contractual para la
adquisicion de bienes y
servicios de la Universidad
Militar Nueva Granada”

TITULO QUINTO FUNCIONES DE
LOS SUPERVISORES E
INTERVENTORIAS

ARTICULO DECIMO TERCERO

Las funciones de los
supervisores

“Son funciones de la supervision las
gue se detallan a continuacion, sin
perjuicio de la fijadas en el
respectivo contrato”

|

Numeral 7

Para los contratos cuya naturaleza sea de
tracto sucesivo RENDIR INFORMES
MENSUALES (de acuerdo al modelo

establecido por la Division de Contratacion

y Adquisiciones) durante la ejecucion y
vigencia del contrato, los cuales deberan
ser entregados ante la Division de
Contratacion y Adquisiciones
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Al realizar la validacion y andlisis de la informacion solicitada de las actas de
seguimiento de los contratos por parte de los supervisores encontramos que
los contratos DIVCAD-CPS-01-2023, DIVCAD-CPS-2-2023 (septiembre),
DIV-CPS-02-2022 (julio-agosto, octubre-noviembre, noviembre-
diciembre) NO cuentan con las actas de seguimiento por parte del supervisor
situacion que influye en el cumplimiento de la Resolucién 2780 de 2016 “Por
el cual se establece el Manual de supervisién e Interventoria de la Gestidn
Contractual para la adquisicion de bienes y servicios de la Universidad Militar
Nueva Granada” en el numeral 7 Para los contratos cuya naturaleza sea de
tracto sucesivo RENDIR INFORMES MENSUALES (de acuerdo al modelo
establecido por la Division de Contratacion y Adquisiciones) durante la
ejecucion y vigencia del contrato, los cuales deberan ser entregados ante la
Division de Contratacion y Adquisiciones hecho que afecta el seguimiento de
los contratos y su ejecucion. H

De igual forma se evidencia no solamente incumplimiento de la Resolucion
2780 de 16 de agosto de 2016 sino que también se observa incumplimiento en
la clausula décima supervision del contrato DIVCAD-CPS-01-2023 como se
observa a continuacion:

e dyehoms b SUIPRPENLT. RS ST

o una mediicacidn @ lo ponvenido nfeiamente. 8 E’labnrar ¥ coord mr fas aﬁﬂx T

CaitiEationes de compimients ol saivitio contratadol 9) En general wmpfir s -fununn’ﬂ_s;
gstablocidas.. o, Manis), .tal. Suparvier, de. Ja. Hniversidad, Miftar, Nuea . “rltﬂmw

Fuente: DIVCAD-CPS-01-2023

Se solicit6 nuevamente informacién a la Division de Contratacion y
Adquisiciones y se observa que NO tienen en custodia las actas de
seguimiento de los contratos por parte de los supervisores como se observa a
continuacion:
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DIVCAD-CRS-1-2023

 Acta de comit de contatacién de adjudicacin de este confraty: Esta se encuentra en el link enviada, N, 1 Carpeta Estudin Pravio,

o Actadelnico: Se enviz en un nuev link OneDrive-unimlitar.edu.co

+ Reciho_ autorizacion, actas d pago por parte oe UMNG del 30% ancinadd es - deci 13 suma de 3610000 000: Se envia en un nuevo link OneDrive-unimilitar edu.co
g ansulascueeriac noel snaniency gl Contrtita o ol il el 0000 e 2puia an i ruiauaink Ase Drive-nimilitar.du.co

o Actas de seguiment, cumplimiento por part el supervisor Wiliam Casas: Estas no se encueniran en eustodia de |a seccion de archivo Mayor cuantia

i n ap man fn nanen An o . o0 Aa ma s &

Fuente: Correo Division de Contratacion y Adquisicioones

DIVCAD-CPS-02-2023
+Acta de comite de confratacion de adjudicacion de este contrato: Esta se encuentra en el primer link enviado:

hitps.unimilitareduco-my.sharepoint com/:u:/g/personallest_cesar_rodriguez?_unimilitar_edu_co/Ea3FTUnoCpBMoW4YOaHCKkBOC3ptwiF3PBnQICIslyXAPe=Vtvit

+Acta de Inicio-Esta no se encuentra en custodia de [a seccion de archivo Mayor cuantia.

+Pagos mensuales (agosto y sepfiembre) Estas se agregan en el presente correo.

+/ctas de sequimiento, cumplimiento por parte del supenvisar Juan Felipe Corso (agosto y sepfiembre): La del mes de agosto se agrega a este correo., La del mes de
septiembre no se encuentra en custodia del archivo Mayor Cuantia.

Fuente: Correo electronico Division de Contratacion y Adquisicioones
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‘m OneDrive 2023-11-242p\CONTROL INTERNO DE GESTION IRCPS 002 2022\ACTAS DE SEGUIMIENTD - archiva ZIP, tamafio descomprimido 63,415,001 bytes
Nombre ’ Tamafio Comprimido Tipo Modificado CRG2

c Carpeta de archivos
Abri\aMayo 2003, pdf 74 077254 Documento Adeb..  24/11/2032122 17807803
AgostoaSephemhreZUllpdf 083 76893 Documento Adob..  241M1/20232122 1D1ABBA
Di(iembreZDZZaEnemZDledf 03458 084383 Documento Adeb.. 24/11/2032122 D3309764
EnemaFebrem 2023 pef 102218 102999 Documento Adob..  24/11/202321:22 362DACE
FebreruaMarzo A2 pdf 977158 077158 Documento Adob...  24/11/202321:22 2838518
Marzua.l\bril 2023, pdf 076,299 076,99 Documento Adeb.. 24/11/2032122 4R46R0ED
Mayoalumolﬂ!lpdf 404617 904617 Documento Adob...  24/11/2023 2122 TD467B8F
SeptiembreaOctubrelﬂllpdf Th8.048 766,348 Documento Adeb.. 24/11/2032122 DFO4IACE

Fuente: link

ACTAS O AUTORIZACIONES DE LOS PAGOS MENSUALES POR PARTE DEL
SUPERVISOR

Normatividad

La resolucion 2780 de 2016 en el titulo quinto “Por el cual se establece el
Manual de supervision e Interventoria de la Gestion Contractual para la
adquisicién de bienes y servicios de la Universidad Militar Nueva Granada”
establece que el supervisor debe:

Resolucién 2780 de 2016

“Por el cual se establece el
Manual de supervision e
Interventoria de la Gestion
Contractual para la adquisicion
de bienes y servicios de la
Universidad Militar Nueva

Granada”
TITULO QUINTO FUNCIONES Numeral 17
DE LOS SUPERVISORES E
INTERVENTORIAS En actividades de supervision a la
interventoria visar los informes para
ARTICULO DECIMO - pago de anticipo o pago anticipado o
TERCERO

pagos mensuales

Las funciones de los
supervisores

“Son funciones de la
supervision las que se detallan a
continuacion, sin perjuicio de la
fijadas en el respectivo contrato”
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Se observa que en el contrato DIVCAD-CPS-02-2022, NO existe autorizacion
0 actas de pagos mensuales por parte del supervisor de acuerdo a lo
establecido en la Resolucién 2780 de 2016 en el TITULO QUINTO
FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES E INTERVENTORIAS ARTICULO
DECIMO TERCERO Las funciones de los supervisores. “Son funciones de la
supervision las que se detallan a continuacion, sin perjuicio de la fijadas en el
respectivo contrato” en el numeral 17 en actividades de supervision a la
interventoria visar los informes para pago de anticipo 0 pago anticipado o
pagos mensuales esto generando que la Divisibon de Contratacion vy
adquisiciones genere un incumplimiento de la normatividad y desconocimiento
del proceso. H

Adicionalmente, las actas de seguimiento del contrato por parte del supervisor,
segun la informacion suministrada por la Division de Contratacion y
adquisiciones NO se recibié las autorizaciones o actas para los pagos
mensuales del contrato DIV-CPS-02-2022 como se evidencia a continuacion:

OVCADCRS-02-2022

+ Acta de comié de contratacin de adudicacion de aste confrat: Este contrato no necesita Acta de Cormité de Adjudicacion.

Ar[3 1R rn 15 101 &R ANCLRATTAN BN (014 f1= 14 SRECION (1B AIEAIVA VAU i

Wi
* ACT2S 08 SEQUMIENC, CUMpIMIENTD DOr Pane Cef SUperwsar Tatana 2SI, 3e envia an un nuevo fink Crelnve-unimilitard.¢0
+ Certficados disponibilad presunuestall COP) y Regsiro prasupuestal (R (COP) Estos estan en el link enviade, (RP) No fueron allegados por 2 Abogada que llevd este proceso.

Fuente: Correo electronico Division de Contratacion y Adquisicioones

En el analisis que se hizo a los contratos DIVCAD-CPS-01-2023, DIVCAD-
CPS-2-2023, DIVCAD-CPS-02-2022, DIVCAD-CPS-05-2022 se encontrd lo
siguiente:

DIVCAD-CPS-01-2023

En los estudios previos NO se encuentra firmado los componentes juridicos y
financiero por el gerente del proyecto, como se evidencia a continuacion:
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° FIRMAESTRUCTURADOZJ iDico

CEDULA 51.883.370
NOMBRE: Dra. Rosa Elena Silva Mengua
CARGO: P.E Divisién de Gestién del Talento Humano

FIRMA GERENTE DEL PROYECTO
NOMBRE: Coronel (RA) Ivan Ernesto Novoa Mahecha
CEDULA: 19.494.353
CARGO: Jefe Division Administrativa Campus

que de cor con lo enel 24.5.1, del articulo 24, del acuerdo 04 de 2021,
{Reglamento de Contratacién de Bienes y Servicios de la Universidad Militar Nueva Granada), conozco
i el p y valido el estudio previo en sus tres (3) componentes.

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones

COMITE ESTRUCTURADOR FINANCIERO Y ECONOMICO
DIVISION DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES:

s st AR o
}fwrh | " L ’
FIRMA ESTRUCTURADOR'FINANCIERO Y ECONOMICO 1
NOMBRE: Angela Maria Guerrero Reyes

CEDULA: 52.058.087
CARGO: Profesional Especializado

Manifiesto que de conformidad con lo estipulado en el numeral 24.5.1, del articulo 24, del acuerdo 04 de 2021,
{Reglamento de Contratacién de Bienes y Servicios de la Universidad Militar Nueva Granada), conozco integramente
el proyecto y valido el presente estudio previo en sus tres (3) componentes.

FIRMA GERENTE DEL PROYECTO
NOMBRE: Coronel (RA) Ivan Ernesto Novoa Mahecha
CEDULA: 19.494.353
CARGO: Jefe Division Administrativa Campus

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones

NO se encuentra firmada por el Jefe de la Division de Contratacion y
adquisiciones:
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Doctor:
WILLIAM ALBEY CASAS GOMEZ

Director Académico del Campus Nueva Granada.
Ciudad.

REFERENCIA: NOTIFICACION COMO SUPERVISOR

Para dar cumplimiento a lo establecido en las normas legales vigentes en el Reglamento General de
Contratacién de la Universidad Militar Nueva Granada, se le informa que ha sido designado como
SUPERVISOR del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DIVCAD-CPS-01-2023
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA ¥ TURISTREN S A S, cuyo
objeto_es: “Prestar el servicio de tansporte en tren para la Comunidad Unlversllzna
Neogranadina, integrada por el personal. docente, admi

directivo y personal autonzado por la Rectoria, cubniendo la ruta Bogota Paata ol Mimatre B vis
Cajica — Zipaquira — Bogota.” Por consiguiente, tendra entre otras las siguientes funcicnes

1. Werificar ¥ controlar la correcta ejecucion del contrato

2. werificar el cumplimiento oportuno de las obligaciones del CONTRATISTA.

3. Realizar el control de horarios, pasajeros, nimero de vagones y cantidad de recorridos del
tren.

4.  Coordinar con la Oficina de Proteccion del Patrimonio la seguridad a bordo v Ios respectivos
reportes diarios.

5. Informar a la Division de Contratacion y Ada iones, sobre cualquier anomalia que se
presente en la ejecucién del contrato

6. Coordinar el cumplimiento de las cbligaciones de la UNIVERSIDAD MILITAR .

7. Con plena justificacién de fuerza mayor o caso fortuito, ¥ con minimo quince (15) dias habiles
de antelacién a |a fecha de cumplimiento del contrato. previa solicitud por escrito por parte
del CONTRATISTA, certificar v soli previo 1as es a las clausulas
del contrato, en especial de Ia fecha de cumplimiento, forma de pago, o cualquiera otra causa
que origine una modificacién a o convenido inicialmente.

8. Elaborar y coordinar las actas o certificaciones de cumplimiento del servicio contratado.

9. En general cumplir Ias funciones establecidas en el Manual del Supervisor de la Universidad
PSR Nyeva G

Cordialmente,

Dr. Julian Camilo Rod
Jefe () Division de ntr

uez Fonseca
= secs

Elsbore: Cusiave Rodrgues Letn/ T A Secclon Ge Conbratos e Mayor ¥

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones

DIVCAD-CPS-02-2023

En los estudios previos NO se encuentra firmado los componentes juridicos y
financiero por el gerente del proyecto, como se evidencia a continuacion:

COMITE ESTRUCTURADOR FINANCIERO Y ECONOMICO
DIVISION DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES:

FIRMA ESTRUCTURADOR FINANCIERG ¥ ECONOMICO 1
CEDULA: 52.058.087
NOMBRE: ANGELA MARIA GUERREROC REYES
CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Manifiesto que de conformidad con lo estipulado en el numeral 24 5 del articulo 24, del acuerdo 04 de 2021,
(Reglamento de Contratacion de Bienes y Servicios de la Universidad Militar Nueva Granada), conozco integramente el
proy valido el presente estudio previo en sus fres (3) componentes.

FIRMA GERENTE DEL PROYECTO
JORGE WILSON MAYORGA DUSSAN
C.C. 80.385.933
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones
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COMITE ESTRUCTURADOR JURIDICO

&M@m‘fmwv
Rosa Elena Silva Mengua
ESTRUCTURADORA JURIDICA
CC.:51.883.370
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Manifiesto que de conformidad con lo estipulado en el numeral 24 5.1, del articulo 24, del acuerdo 04 de 2021,
(Reglamento de Contratacion de Bienes y Servicios de la Universidad Militar Nueva Granada), conozco

intearamente el provecto v valido el presente estudio previo en sys tres (3) componentes.

FIRMA GERENTE DEL PROYECTO
Jorge Wilson Mayorga Dussan
C.C. 80.385.933
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones

De acuerdo con la informacion suministrada por la Division de Contratacion y
Adquisiciones se observa que en el contrato DIVCAD-CPS-01-2023 los
componentes juridicos y financieros NO se encuentran firmados por el gerente
del proyecto (lvan Ernesto Novoa Mahecha), en el contrato DIVCAD-CPS-02-
2023 los componentes juridicos y financiero NO se encuentra firmados por el
gerente del proyecto (Wilson Mayorga Dussan), estos componentes deberian
estar firmados basados en el Acuerdo 4 del 26 de mayo 2023 en el capitulo
Il Asesoria en la Actividad contractual y desconcentracion de funciones
articulo 19 requisitos para ser miembros del comité evaluador en el paragrafo
tercero “Todo pronunciamiento que realice un comité valuador debera ser por
escrito y firmado por todos sus integrantes hecho que genera el cumplimiento
del Acuerdo 4 del 26 de mayo 2023. H

DIVCAD-CPS-02-2022

En el contrato DIVCAD-CPS-02-2022 dentro del analisis hecho a la
informacion suministrada por la Division de Contratacion y Adquisiciones NO
se encontrd el CDP ni RP, se observa que no existe una revision frente a la
documentacion de los contratos, por lo anterior se recomienda a la Division de
Contratacion y Adquisiciones establezca controles para una buena gestion y
trazabilidad de los contratos. R
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Imagen carpeta CDP
| CPS02 20222, COP - ar(hwuZ\Plamanudescumpnm\du 37,179,853 bytes
Nombre Tamafio Comprimide Tipo Modificede ~ CRC32
= Campeta de archivos
{8 RESQLUCIGN 0Tg- VE, 210k 14578 1A2713 Documento Adob..  26/1/20231308  ES03C3D
[H RESOLUCIGN 0721 - V. 220 1049330 1646305 Documento Adeb.. 26/1/20231300  ARSSFA0!
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Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones

Imagen carpeta RP

(RS20222p\ R - chvo 1, amai decomprmito 3 T4 45 s
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flombe Timaio Compnmide T Wodfizte ~ (ACY
.‘ Capetade achnes

Fuente: Division de Contratacion y Adquisiciones

Se analiza aleatoriamente la Orden de Pedido No 1 de 2023, de acuerdo a la
informacion se observa lo siguiente:

Orden de pedido No 1 de 2023

La Orden de pedido No 1 2023 tiene como objeto “Adquisicion de licencias de
libros split de aprendizaje de inglés por niveles para cursos a distancia desde
plataforma moodle para la universidad militar nueva granada”
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M ORDEN DE PEDIDC 1 I

¢ Y UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
4 2 800225340-8

S 08/03/2023
UnveRsicAD MiLias

Solicitado por la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA Impidacion
A: INNOVATE ENGLISH S.A.S NIT. 901311325 UMNG
Direccion:  CR 2212012 AP 204 Telsfono:  * 3007034240

CDP.
EMail: angela.andrade@innovatelearning.com.co

Representante Legal: LUZ ANGELA PATRICIA ANDRADE BARON
Documento; C.C. 38.777.615

R.D:

Supervisor: PORRAS RODRIGUEZ OSCAR ORLANDO
De acuerdo con Io establecide en el Arl. 368 del Eslatuto Tribulario, la Universidad Militar Nueva G da di las retenci de ley

ADQUISICION DE LICENCIAS DE LIBROS SPLIT DE APRENDIZAJE DE INGLES POR NIVELES PARA CURSOS A DISTANCIA DESDE PLATAFORMA
MOODLE PARA LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA,

No. Articulos, Sede praostino Rubre Unidad | Gant | WValorUni. | Tolal fem
1 |{625000001 LICENCIAS Y SOFTWARE) (0%} Colla 100 | {1922102) IDIOMAS | [21202010040000 | UNIDAD | 1.78 91000 {  162,617.000
[000408002116] Licencias a perpatuidad de liros DISTANCIA G000} Productas 7
SPLIT de aprendizaja de inglés mathices y
por niveles para cursos a distancla desde platalorma ""“"n"“:'
oodle para 1727 usuarios.
Onling {Virtual)
Base para 8l Impuesto: Sumarn: 162,617,000
All: 0
- 0% 16.261,700( 1} Descuentos: 0
Sub total: 162,617,000
Impuesto: 0
TOTAL: 162,617,000
A 7Y

EORMJ\ DE PAGO: UN (1) SOLO PAGO UNA VEZ HAYAN -SIDO ACTIVADAS LAS LICENCIAS, 30 DIAS HABILES DESPUES DE RADICAR LA
M s et

SATISFACCION Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES PARA EL PAGO.

PLAZO DE ENTREGA DE LA QRDEN: ES DE 30 DIAS CALENDARIO CONTADOS A PARTIR DE LA NOTIFICAGION AL PROVEEDOR, FREVIA
EXPEDICION DEL REGISTRO PRESUPUESTAL Y APROBACION DE LAS POLIZAS.

- Fuente: Orden de pedido No 1 2023

din ol e 6 ' chdula de cudadanta nmero 74165922 de
 UNIVERSIDAD MILITAR, designa o Seo PORRAS RODRIGUEZ OSCAR ORLANDO‘Id.enpﬂcado ton i i
lsdomgsg DNOMINA 01 comg Responsable: de 1 orden quien Lendd,enlre e, 3 Siuinles funciones 1)Supenvisar y verficar [a correcta y

o 0 il i 1o d las obliaciones del conralita, Iformando culquier anomalis a ropecto @
oporna gcucndelaorcen, ) Vel f cumphmnenorl nee .. i et T e CONTRATTA

rden; ) omar  a Divisidn de Contatacion

Adquisiones, sobre cuauier anomalia QU SEprsente 6 a ECULION U5 T GICCTy ’
1, rasponderesta solilud s necesario relaconar el numero (i nueva (9 cighos rlaconados el comienzo de cada flem

Fuente: Orden de pedido No 1 2023 nuemeral 4
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Asi mismo, se observa que la Division de Contratacion y Adquisiciones NO
entrega la informacién del pago, ni los informes del sefior Oscar Porras
Rodriguez.

‘M (OP-01-2023.2ig\OP-01-2003 - anchiva ZP, tamafo descomprimido 17,071 418 bytes

Jlombre Temafio Comprimido Tipo Modficade ~ CRC3Z
L e

11- 07RO 08820 98322 Carpeta de archivos

10 - OTROSI M 107 Cameta de archives

09 - NCTIFICACION PROVEEDOR MM 27 Caeta de archivos

(108 - REGISTRO PRESUPUESTAL LR 8360 Carpeta de archivos

(7 - APROBACION DE POLIZAS WA B Capeadeachivos

006 - POLIZAS 519 10519 Cametade archivos

03- ORDEN T3E1S U615 Corpeta de archives

(04 - CERTIACADO DE DISPONIBILIDAD § B2 Cametade archivos

(103 - SORORTES (RUT, PARAFISCALES, CAMARA DE COMERCIO Y CEDULA) 206357 2083375 Campetade archivs

(12 - CLADROQ DE ESTUDIO PREVIO 2963562 2963062 Carpeta e archivas

001 - COTZACION SO ST Cametade archives

Fuente: Divsion de Contratacion y Adqusiciones carpeta Orden de pedido No 1 2023

De acuerdo a la Orden de Pedido No 1 2023 se observa que en la forma de
pago “forma de pago: un (1) solo pago una vez hayan sido activadas las
licencias, 30 dias habiles después de radicar la factura en la Division
financiera acompafiada del alta del almacén general con la certificacion de
recibido a satisfaccion y el cumplimiento de los requisitos legales para el pago”
dice que es un solo pago una vez hayan activado las licencias asi mismo la
Universidad Militar designa al sefior PORRAS RODRIGUEZ OSCAR
ORLANDO identificado con cedula de ciudadania numero 74185922 como
responsable de la orden quien tendra, entre otras, las siguientes funciones:
numeral 4 rendir informes periddicos, antes durante y posteriormente a la
ejecucion de la orden el cual NO se evidencia el pago, ni los informes del
sefior PORRAS hecho que afecta el cumplimiento de las funciones por parte
del sefior designado y el seguimiento de esta Orden de Pedido. H

De conformidad con lo anterior, se observan debilidades en el control y
seguimiento de los contratos suscritos en la Division de Contratacion y
Adquisiciones, en relacion a las diferentes etapas contractuales definidas en la
Universidad Militar Nueva Granada, por lo anterior se recomienda establecer
controles en el desarrollo de las actividades. R




UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

4. EVIDENCIAS DE LAS ACCIONES DESARROLLADA DE LOS PLANES
DE MEJORAMIENTO

Para el desarrollo de los planes de mejoramiento de las auditorias realizadas
por la Oficina de Control Interno de Gestion se efectia el analisis y
seguimientos de la normatividad segun el Acuerdo No 2 de 2018 donde se
observa lo siguiente:

AKY'

\ /
Asi mismo observa el Procedimiento Planes de Mejoramiento Auditorias
de Gestion GI-MA-P-13, el cual se encuentra en el aplicativo Kawak y el
objetivo es: “Asesorar y acompafar el proceso de formulacion y realizar
seguimiento a los planes de mejoramiento suscritos con ocasion de las
Auditorias Internas de Gestion adelantadas por la Oficina de Control Interno
de Gestion...... ”

En la revision de la informacion suministrada por parte de la Division de
Contratacion y Adquisiciones se observa que NO se ha desarrollado plan de
mejoramiento de las vigencias 2020, 2021, 2022 cabe mencionar que la
entrega del informe final para la auditoria realizada a la Division de
Contratacion y Adquisiciones de la vigencia 2021 se realiz6 el dia 16 de julio
de 2021, asi mismo se le envia el formato del plan de mejoramiento al correo
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a la Division de (contratacion.adquisiciones@unimilitar.edu.co) el dia 21 enero
2022 en el cual hasta el dia de hoy 20 de octubre 2023 no se ha elaborado el
plan mejoramiento el cual ya ha pasado un afio, asi mismo se subid los
hallazgos al aplicativo BPM planes de mejoramiento del cual tampoco se ha
elaborado plan de mejoramiento hecho que afecta el cumplimiento y el
procedimiento GI-MA-P-13 “Procedimiento Planes de Mejoramiento Auditorias
de Gestion” que establece: actividad “3. ldentificar las acciones de mejora
encaminadas a subsanar los hallazgos evidenciados y registrarlas en el
formato establecido para el Plan de Mejoramiento de la UNMG” y en la
actividad “7. Ejecutar y garantizar el cumplimiento de las acciones descritas en

el Plan de Mejoramiento, en el plazo previsto”. H

---------- Forwarded message -—---

De: CONTROL INTERNO UMNG <controlinterno@unimilitar edu co»

Date: vie, 21 ene 2022 a la(s) 14:29

Subject: Plan Mejoramiento 2021

To: José Sarmiento - Jefe DIVSG <josee.sarmiento@unimilitar.edu.co> JBRAULIO ANDRES GALINDO LEGUIZAMON <braulio galindo@unimilitar.edu.co, Division Contratacién Adquisiciones|
H<Emlratamn adquisiciones@unimilitar edu.co>

Coronel (ra) José Sarmiento

Buenas tardes, cordial saludo

Anexo me permito enviar |2 matriz del plan de mejoramiento correspondiente a la auditoria de la vigencia 2021 efectuado por esta oficina
Lo anterior con el fin se diligencien las siguientes columnas

Riesgo identificado.

acciones y/o actividades a desarrollar (minimo dos por cada hallazge)

fecha de inicio

fecha de término

Responsable

e agradezco suscribir €l plan de mejoramiento antes de finalizar el mes de enero del 2022 y empezar las actividades de seguimiento

Muchas Gracias

Fuente: Correo electronico

Por otra parte, los hallazgos evidenciados en la auditoria de la vigencia 2021,
se subieron al sistema BPM planes de mejoramiento el 1 de julio 2022 en el

cual no se observa gestion por parte de la Division de Contratacion.
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Situacion mis procesos

Estado (lase de proceses Referencia Tema | Tema2 Cidigo Hombre mensaje Fecha de inicio linerario

Fuente: Correo BPM Planes de Mejoramiento

5. RELACION DE LAS P.Q.R.S. F QUE CORRESPONDA A LA DIVISION
DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES VIGENCIA 2022 Y LO
CORRIDO DE 2023.

Con base en la informacion suministrada por la Divisibn de Contratacion y
Adquisiciones y la Seccion de Atencion al Ciudadano, seleccionamos
aleatoriamente el ID 4754, ID 4921, ID 5279 y ID 5301 evidenciando lo
siguiente:
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Resoluciéon 0301 de 20 mayo 2021

UniveRsoan MaLvas
NUEVA GRANAD,

resorucion03 01 bpe
(20 MAY 2027 )

Por la cual se actualizan v establecen los lineamientos para el framite de Peticiones, Quejas,
Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones en la Universidad Militar Nueva Granada

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANAD A

En sjercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 69
Constitucional, las Leyes 30 de 1992, articula 28 y 57, 805 de 2003, articulos 1 y 2, los
Acuerdos 13 de 2010, articulo 29 numeral 5, 06 de 2019, v,

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica estable en el articulo 23, toda persona tiene derecho a presentar
peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de interés general o particutar y a
obtener pronta resolucion.

Que el articulo 74 de la Constitucion Politica consagra gue todas las personas tienen derecho
a acceder a los documentos pablicos salvo los casos que establezca la ley.

Gue la ley 1437 de 2011 "Por la cual se expide el Cédigo de Procedimients Administrativo y de
fa Confenciosc Administrativo.” En su articulo 5. Derechos de las personas ante las autoridades
consagro en el numeral 1 “FPresenfar peliciones en cualquiera de sus modalidades,
werbalmente, o por escrito, © por cualquier ofro medio idéneo y sin necesidad de apoderado,
asi como a oblener informacion y orientacion acerca de los requisitos que las disposiciones
viganies exijan para tal efecto.”

Que la ley 1712 de 2014 “Por rmedic de Ia cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la lnformacién Pablica Naclonal y se dictan otras disposiciones.” En su articulo 5
literal a) establece como sujeto obligado “Toda entidad pablica, incluyendo las perlenecientes
a todas las Ramas del Poder Publico, en todos los niveles de fa estructura estatal, central o
de. 7 s o rvic: o territort te, en los ordenes nacional, deparfamental,
mrunicipal y distrital. *

‘Que la Ley 805 de 2003, por la cual se transforma la naturaleza juridica de la Universidad Militar
Nueva Granada, establece que la Universidad Militar Nueva Granada es un ente Universitario
Awutdnomo del orden nacional, con régimen orgénico especial, cuyo objeto principal es la
=ducacién superior ¥ la investigacion, vinculado al Ministerio de Educacion Macional, en lo que
a politicas ¥ a la planeacion del sector educativo se refiers.

Fuente: Resolucion 0301 de 20 de mayo 2021

ARTICULO SEPTIMO. Términos para resolver las Peticiones, Quejas, Reclamos, y
Sugerencias. Los servidores pblicos y salvo norma Ieg?l _espemal ¥ so pena de sancion
disciplinaria, deberan emitir respuesta de fondo de las siguientes peticiones dentro de los
siguientes términos.

1. Derecho de peticion de interés general: quince (15) dias habiles siguientes a la
recepcion,

2. Derecho de peticién de interés particular: quince (15) dias habiles siguientes a la
recepcion.

3. Derecho de peticién de documentos y de informacion: diez (10) n'ifjas h?b|les
siguientes a la recepcion. Si en el lapso no se ha dadol rlespuesta! al peticionario, se
entendera para los efectos legales, que la respectiva solicitud ha _sndo aceptada v, por
consiguiente, la administracion ya no podra negar la entrega de dichos documentos al
peticionario, y como consecuencia las copias se entregaran dentro de los tres (3) dias

siguientes.

Las peticiones de documentos y de informacion de primer n_iveT se r'esqlveran en los
tiempos establecidos para cada tramite, si no se ha esta.b!e_cldo un férmino especifice
se deberan resolver dentro de los diez {10) dias habiles siguientes.

Derecho de peticién de consuita: treinta (30) dias habiles siguientes a la recepcién.

4.
5. Derecho de peticion entre autoridades: Diez (10) dias habiles siguientes a la recepcion.
6. Quejas, reclamos y sugerencias: quince (15) dias habiles siguientes a la recepcion

Fuente: Resolucion 0301 de 20 de mayo 2021 art septimo

La Resolucion 0301 de 20 de mayo 2021 establece en el articulo séptimo
términos para resolver las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias se
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observa que para la Queja el tiempo estipulado son de 15 dias hébiles siguientes
a la recepcion. De acuerdo con la informacién de la Division de Contratacion y
Adquisiciones se encuentra que el ID 5301(Queja) la fecha de recepcion fue 29
de septiembre de 2022 y fecha de cierre 8 de noviembre 2022 se evidencia que
el tiempo de respuesta fue de 27 dias habiles, ID 5279 (Queja) la fecha de
recepcion fue el 19 de septiembre 2022 y la fecha de cierre fue el 22 de
noviembre 2022 el tiempo de respuesta fue 44 dias habiles.

Para resolver los Reclamos y Sugerencias se observa que el tiempo estipulado
son de 15 dias habiles siguientes a la recepcién; para el ID 4921 (Reclamo) la
fecha de recepcién fue el 4 de abril 2022 y la fecha de cierre fue el 12 de mayo
de 2022, el tiempo de respuesta fue los 27 dias habiles.

Para resolver los Derechos de Peticion se observa que el tiempo estipulado son
de 15 dias habiles siguientes a la recepcién, para el ID 4754 (Derecho de
Peticion) la fecha de recepcion fue el dia 10 de febrero 2022 y la fecha de cierre
fue 31 de marzo 2022 tiempo de respuesta 35 dias habiles.

De conformidad con lo anterior se evidencia que el ID 5301(Queja), ID 5279
(Queja), ID 4921 (Reclamo) y el ID 4754 (Derecho de Peticién), NO fueron
cerradas en los tiempos establecidos en la Resolucion 0301 del 20 de mayo
2021 articulo séptimo términos para resolver las P, Q, R, S, F situacién que
afecta la gestion y el cumplimiento de la normatividad. H

El siguiente cuadro se observa el numero ID fecha de recepcion, tipo de solicitud,
descripcion de la solicitud, estado en que se encuentra, fecha de cierre, dias de
mora de respuesta:

fahora oo ‘ . . ‘ 5 de mura
D Ci F.c.ha.h ’ Tiode e~ Cuenos sobet sl Exady Prcesy | Asaar—) - Fecha Cere D\as. ?[3
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iy ‘ ‘ . | ol Ances
ol sl s I EneHestaumtepmnc\paldemampusNuevaG[ana’da‘mevend\elonhacet\empos o Cuntfajapwony i |
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HALLAZGOS Y OBSERVACIONES

1. En el andlisis de la informacién suministrada por la Division de Contratacién

2.

y Adquisiciones de los contratos solicitados aleatoriamente y segun el
Acuerdo No 4 de 26 de mayo de 2021 “Por el cual se expide el
Reglamento de Contratacion de Bienes y Servicios de la Universidad Militar
Nueva Granada” en el capitulo Il articulo 11 “...el comité de contratacion
asesorara la adjudicacion de contratos cuyas cuantias sean iguales o
superiores al equivalente en moneda legal a doscientos salarios minimos
mensuales legales vigentes (200 SMMLV), sin importar su clase o
naturaleza juridica y la modalidad de seleccion que se utilice y en el articulo
15 se establece “ Funciones del Presidente del Comité” en el numeral 15.4
“... el presidente del comité tiene como funcion suscribir las actas en las
que consten las decisiones adoptadas por el comité de contratacion......... i
NO se evidencia en la informacion solicitada a la Divisién de Contratacion y
Adquisiciones el acta de aprobacion del contrato DIVCAD-CPS-05-2022 por
parte del Comité de Contratacibn ya que se analiza la informacion
suministrada de la base de todas las actas y se observa que en el Acta
Ordinaria No. 21 del dia 16 de noviembre de 2022, donde se menciona en
el numeral 4.1 la Socializacién Informacién proceso de vigilancia mas no
dice la adjudicacién o aprobacién de contratacion DIVCAD-CPS-05-2022,
hecho que afecta la veracidad de la aprobacion por parte del Comité de
Contratacion y el cumplimiento de la normatividad mencionada. H

Por otra parte, de la informacion remitida por parte de la Division de
Contratacién y Adquisiciones, se observa que los contratos DIVCAD-02-2023,
DIVCAD-CPS-02-2022 NO cuentan con las actas de inicio de conformidad con
lo establecido en el Acuerdo No 4 de 2021 CAPITULO lll ARTICULO 44
ETAPA CONTRACTUAL Comprende numeral 44.10 Acta de Inicio, asi mismo,
en la Resolucion 2780 de 2016 Titulo Quinto Funciones de los supervisores e
interventorias Articulo Décimo Tercero Numeral 6 (a) Acta de inicio; hecho que
incumple con la normatividad ya mencionada, los requisitos de ejecucion del
contrato y de las situaciones que pueden ocurrir durante la ejecucion del
contrato. H

3. Al realizar la validacion y andlisis de la informacion solicitada de las actas de

seguimiento de los contratos por parte de los supervisores encontramos que
los contratos DIVCAD-CPS-01-2023, DIVCAD-CPS-2-2023 (septiembre), DIV-
CPS-02-2022 (julio-agosto, octubre-noviembre, noviembre- diciembre) NO
cuentan con las actas de seguimiento por parte del supervisor situacion que
influye en el cumplimiento de la Resolucién 2780 de 2016 “Por el cual se
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establece el Manual de supervision e Interventoria de la Gestion Contractual
para la adquisicion de bienes y servicios de la Universidad Militar Nueva
Granada” en el numeral 7 Para los contratos cuya naturaleza sea de tracto
sucesivo RENDIR INFORMES MENSUALES (de acuerdo al modelo
establecido por la Division de Contratacion y Adquisiciones) durante la
ejecucion y vigencia del contrato, los cuales deberan ser entregados ante la
Division de Contratacién y Adquisiciones hecho que afecta el seguimiento de
los contratos y su ejecucion. H

Se observa que en el contrato DIVCAD-CPS-02-2022, NO existe autorizacion o
actas de pagos mensuales por parte del supervisor de acuerdo a lo establecido
en la Resolucién 2780 de 2016 en el TITULO QUINTO FUNCIONES DE LOS
SUPERVISORES E INTERVENTORIAS ARTICULO DECIMO TERCERO Las
funciones de los supervisores. “Son funciones de la supervisién las que se
detallan a continuacion, sin perjuicio de la fijadas en el respectivo contrato” en
el numeral 17 en actividades de supervision a la interventoria visar los informes
para pago de anticipo o pago anticipado o0 pagos mensuales esto generando
gue la Division de Contratacion y adquisiciones genere un incumplimiento de la
normatividad y desconocimiento del proceso. H

De acuerdo con la informacién suministrada por la Division de Contratacion y
Adquisiciones se observa que en el contrato DIVCAD-CPS-01-2023 los
componentes juridicos y financieros NO se encuentran firmados por el gerente
del proyecto (lvan Ernesto Novoa Mahecha), en el contrato DIVCAD-CPS-02-
2023 los componentes juridicos y financiero NO se encuentra firmados por el
gerente del proyecto (Wilson Mayorga Dussan), estos componentes deberian
estar firmados basados en el Acuerdo 4 del 26 de mayo 2023 en el capitulo
lll Asesoria en la Actividad contractual y desconcentracion de funciones
articulo 19 requisitos para ser miembros del comité evaluador en el paragrafo
tercero “Todo pronunciamiento que realice un comité valuador debera ser por
escrito y firmado por todos sus integrantes hecho que genera el cumplimiento
del Acuerdo 4 del 26 de mayo 2023. H

De acuerdo a la Orden de Pedido No 1 2023 se observa que en la forma de
pago “forma de pago: un (1) solo pago una vez hayan sido activadas las
licencias, 30 dias habiles después de radicar la factura en la Division financiera
acompafada del alta del almacén general con la certificacion de recibido a
satisfaccion y el cumplimiento de los requisitos legales para el pago” dice que
es un solo pago una vez hayan activado las licencias asi mismo la Universidad
Militar designa al sefior PORRAS RODRIGUEZ OSCAR ORLANDO
identificado con cedula de ciudadania numero 74185922 como responsable de
la orden quien tendra, entre otras, las siguientes funciones: numeral 4 rendir
informes periddicos, antes durante y posteriormente a la ejecucion de la orden
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el cual NO se evidencia el pago, ni los informes del seiior PORRAS hecho que
afecta el cumplimiento de las funciones por parte del sefior designado y el
seguimiento de esta Orden de Pedido. H

En la revisidbn de la informacion suministrada por parte de la Division de
Contratacién y Adquisiciones se observa que NO se ha desarrollado plan de
mejoramiento de las vigencias 2020, 2021, 2022 cabe mencionar que la
entrega del informe final para la auditoria realizada a la Division de
Contratacion y Adquisiciones de la vigencia 2021 se realizo el dia 16 de julio de
2021, asi mismo se le envia el formato del plan de mejoramiento al correo a la
Divisiobn de (contratacion.adquisiciones@unimilitar.edu.co) el dia 21 enero
2022 en el cual hasta el dia de hoy 20 de octubre 2023 no se ha elaborado el
plan mejoramiento el cual ya ha pasado un afio, asi mismo se subidé los
hallazgos al aplicativo BPM planes de mejoramiento del cual tampoco se ha
elaborado plan de mejoramiento hecho que afecta el cumplimiento y el
procedimiento GI-MA-P-13 “Procedimiento Planes de Mejoramiento Auditorias
de Gestion” que establece: actividad “3. Identificar las acciones de mejora
encaminadas a subsanar los hallazgos evidenciados y registrarlas en el
formato establecido para el Plan de Mejoramiento de la UNMG” y en la
actividad “7. Ejecutar y garantizar el cumplimiento de las acciones descritas en
el Plan de Mejoramiento, en el plazo previsto”. H

De conformidad con lo anterior se evidencia que el ID 5301(Queja), ID 5279
(Queja), ID 4921 (Reclamo) y el ID 4754 (Derecho de Peticion), NO fueron
cerradas en los tiempos establecidos en la Resolucion 0301 del 20 de mayo
2021 articulo séptimo términos para resolver las P, Q, R, S, F situacion que
afecta la gestidon y el cumplimiento de la normatividad. H

RECOMENDACIONES

1. Se recomienda al Jefe de la Divisiobn de Contratacién y Adquisiciones

verificar el manual de funciones de cada uno de los cargos asignados a la
dependencia y seguir realizando la gestion correspondiente para la
actualizacion de los manuales de esta Divisibn ya que hay servidores
publicos que estan desarrollando funciones diferentes al manual de
funciones. R
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2. En el contrato DIVCAD-CPS-02-2022 dentro del andlisis hecho a la
informacion suministrada por la Division de Contratacion y Adquisiciones
NO se encontr6 el CDP ni RP, se observa que no existe una revision frente
a la documentacion de los contratos, por lo anterior se recomienda a la
Division de Contratacion y Adquisiciones establezca controles para una
buena gestion y trazabilidad de los contratos. R

3. Se recomienda suministrar la informacion oportunamente a la Oficina de
Control Interno de Gestion para desarrollar la verificacion y la gestién dentro
de los tiempos establecidos, en el desarrollo de las Auditorias. R

4. De conformidad con lo anterior, se observan debilidades en el control y
seguimiento de los contratos suscritos en la Division de Contratacion y
Adquisiciones, en relacion a las diferentes etapas contractuales definidas en
la Universidad Militar Nueva Granada, por lo anterior se recomienda
establecer controles en el desarrollo de las actividades. R

CONT. JOHN ALEXANDER GONZALEZ GONZALEZ
Contador Publico
Profesional Universitario

l ‘
CLAUDIA JOHANNA CRANE SANTANDER

Jefe Oficina de Control Interno de Gestién
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