UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

RESOLUCION 2841 DE 27 DE JULIO DE 2018

Por la cual se convoca y se reglamenta a un Concurso de Méritos Cerrado para proveer tres (03) vacantes
definitivas en cargos de Profesional Universitario pertenecientes al Sistema de Carrera Administrativa de la
Universidad Militar Nueva Granada, Convocatoria PUC- 004 de 2018.

RESULTADOS PRUEBA ANTECEDENTES

CONS.

No. DE ]
IDENTIFICACION

CONVOCATORIA

B

RESULTADO PRUEBA DE
ANTECEDENTES 5%

39546086

PUC-2044-10-728 - DIVISION DE
ADMISIONES, REGISTROY -
CONTROL ACADEMICO - Seccion de
Estadistica y de Andlisis de Informacion

2,00

79450551

PUC-2044-10-728 - DIVISION DE
ADMISIONES, REGISTRO Y
CONTROL ACADEMICO - Seccion de
Estadistica y de Analisis de Informacion

4,00

1019064909

PUC-2044-10-728 - DIVISION DE
ADMISIONES, REGISTRO Y
CONTROL ACADEMICO - Seccion de
Estadistica y de Analisis de Informacion

2,65

94433928

PUC-2044-03-730 - OFICINA
ASESORA DE DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO E INTELIGENCIA
COMPETITIVA - Seccion de Atencion al
Ciudadano




ARTICULO 38. RECLAMACIONES PRUEBA DE ANALISIS DE ANTECEDENTES.

las reclamaciones seran recibidas de manera virtual (no fisica) en el comeo electronico
reclamacionesconcursos2018@unimilitar.edu.co en el horario de 8:00 a.m. a 5:00 P.M., las respuestas, seran
enviadas por el mismo medio.
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