W
UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

RESOLUCION 2838 DE 27 DE JULIO DE 2018

Por la cual se convoca y se reglamenta a un Concurso de Méritos Cerrado para proveer ocho (08) vacantes
definitivas en cargos de Profesional Especializado pertenecientes al Sistema de Carrera Administrativa de la
Universidad Militar Nueva Granada, Convocatoria PEC- 004 de 2018,

RESULTADOS PRUEBAS ANTECEDENTES

CONS.

No. DE )
IDENTIFICACION

CONVOCATORIA

RESULTADO PRUEBA DE
ANTECEDENTES 5%

52293307

PEC;2028-16-71 - DIVISION DE
GESTION DEL TALENTO HUMANO -
Seccion de Bienestar de Personal

3,87

52698204

PEC;2028-16-71 - DIVISION DE
GESTION DEL TALENTO HUMANO -
Seccion de Bienestar de Personal

2,00

39581710

PEC-2028-1§3—81 - VICERRECTORIA
ACADEMICA - Seccion de
Escalafonamiento

2,82

52767935

PEC-2028-16-107 - DIVISION DE
GESTION DEL TALENTO HUMANO -
Seccion Nominas y Pagos

3,50

80426112

PEC-2028-16-717 - DIVISION DE
ADMISIONES, REGISTRO Y
CONTROL ACADEMICO - Seccion de
Admisiones

3,50




PEC-2028-16-718 - DIVISION DE
ADMISIONES, REGISTRO Y

6 21062109 CONTROL ACADEMICO - Seccion de 0.87
Registro y Control
PEC-2028-12-719 - DIVISION DE
, - ADMISIONES, REGISTRO Y 210

CONTROL ACADEMICO - Seccion de
Registro y Control

ARTICULO 38. RECLAMACIONES PRUEBA DE ANALISIS DE ANTECEDENTES.

las reclamaciones seran recibidas de manera virtual (no fisica) en el correo electrénico
reclamacionesconcursos2018@unimilitar.edu.co en el horario de 8:00 am. a 5:00 P.M., las respuestas, seran
enviadas por el mismo medio.

Dra. MARTHA LUCIA ARIAS ISAZA
Jefe de la Division de Gestion del Talento Humano
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/

; o /) A
Eduardo Solérzano Ramos
Vo. Bo Representante Masculino J”{




