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UNNVERSIDAD MILITAR:
NUEVA GRANADA:

RESOLUCION 9 85-.‘8'@ DE.

" samows

Por la cual se modifica parcialmente (a Resolucién 2836 de 27 julio de.2018. mediante la cual se
convoco y reglamentd un Concurso de Méritas Abierto para proveer setenta y ocho (78} vacantes
definitivas en cargos de Técnico, Técnico Administrativo, Técnicos Servicios Asistenciales
“Laboratoristas”, Técnico Operativo y Técnico Area de la Salud’ “Laboratorista” pertenecienies al
Sistema de Carrera Administrativa de la Unwermdad Militar Nueva Granada TCA-004 de 2018,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En e;ermczo de sus facultades legales y reglamentarias, en especial, las que le confieren Ja Constitucion
Politica de Colombia en su articulo 69 y 125; la Ley 30 de 1992, articulos. 28 y 57; Ley 805 de 2003,

articulo 167 Ley 909 del 2004, articulo 3 y ss; los Decretos 648 de 2017, 330 de 2018 y 815 de 2018;

los Acuerdos 13 de 2010, articulo 29; 02 de- 2012, afficulo 91; 11 de 2015, 14 de 2017 y 15.de 2017 y
demas disposiciones concerdantes y,

CONSIDERANDO

Que, mediants Resolucion 2836 de 27 julio del 2018 se convocd y se reglamenté un Concurso de-

Méritos Abierto para proveer setenta y ocho (78) vacantes definitivas en cargos de Técnico, Técnico
Administrativo, Técnicos Servicios Asistenciales “Laboratoristas’, Técnico Operativo y Técnico Area
de la Salud “Laboratorista™ pertenecientes ‘al Sistema de Carrera Administrativa de la Universidad
Militar Nueva Granada TCS-004 de 2018,

Que mediante correo electronice del 2 de agosto de 2018, enviado por el Vicedecane de la Facultad
de Medicina y Ciencias de la Salud a ia Divisiéh de Gestion de Talento Humano de ia UMNG, se
solicita-aclarar |a Resolucién No. 2836 de 2018, teniendo en cuanta que en la Convocatoria; el cargo
TCA 3234-12-450, esta destinado al Laboratorio de Morfofisiopatologia - Facultad de Medicina y
Ciencias de la Salud y no a la Divisién de Laboratorios de Ja:Sede Carmpus Nueva Granada, por cuanto
&l cargo en mencion, se desting para cumplir funciones en el anfiteatro ubicado en fa sede Bogota-
Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud. Asi mismo, respecto. del cargo TCA 3234-12-455, &l
mismo debe figurar en el Laboratorio de Investigaciones - Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
yno en la Divisién de Laboratorios de fa Sede Campus Nueva Granada.

Que, en consideracion a fo anterior, es necesario modificar parCIaImente la Resofucitn No. 2836 de
2018, en el sentido de senalar las sedes y dependencias que cotreésponden alos carges TCA 3234-
12-450 y TCA 3224-12-455; en los términcs sefialados.

En mérito de loexpuesto, el Rector de la Universidad Militar Nueva Granada e uso de sus atribuciones

legales y reglamentarias, , J\;
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RESUELVE

'ARTICULO PRIMERO. MODIFICAR parcialmente el -articulo 17 de la Resolucion No. 2836 de 2018,
REQUISI:I'OS’ ESPECIFICOS DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES, numerales 12.20
Técnico-Area de la Salud-Codigo 3234-Grado 12-450.y 12.24 Técnico Area de la-salud-Codigo:3234-Grado
12-455, los tuales quedaran asi:

12.20 Técnico Area de la Salud “Cbdigo 3234 - Grado 12

Namero Unico de Identificacion del Empleo (NUIE) Denominacion del 'Em_pleo Cédigo y grado

TCA-3234-12-450 1 Técnico Area de la Salud 3234-12

{ Requisitos de Educacion y Experiencia

Formacién Académica

o Titulo de formacion técnica profesional en discipliina académica del nicleo basico de conocimiento en
Biologia, Micrdbio!og_ia,_ Optometria, Otros Programas de Ciencias de la Salud, Enfermeriay seis (6} meses
de experiencia relacionada- g aprobacion de fres (3) afios de educacion superior ah la modalidad de
formacién tecnolégica .0 ‘Brofesional o Universitaria en disciplina académica del nlcleo basico de
conocimienito en Biologia, Microbiologia, Optometria, Otros Programmas de Clencias de la Salud, Enfermeria
ytres (3) meses de experiencia relacionada.

Experiencia

e Laque corresponda segln el nivel de formacion
o Laexperiencia que se requiere es relacionada con los conocimientos y funciones a desempefar

Propésito Principal

e Desarrollar procesos acordes cen fa dependencia asignada y aplicar los. conocimientos tecricos, de
acuerdo con los estudios desarroliados.

Propésito Especifico

asi como el manejo administrativo de los glementos de su area.

o Asistiry apoyar las actividades de los Laboratorios de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud, |

Funciones Generales

relacionados ¢con los astinfos de-competencia del &rea.

por su exactitud.
o Clasificar y mantener actualizado el inventario de fa dependencia:
e Verificar |a carrecta eliminacian de material biolagico de desecho.
» Apoyarla realizacion de examenes de preg rado y posgrado que realice la facultad cuando searequerido,
s Responder por el manejo y el confrol de los equipos a su cargo'y por el mantenimiento y la-conservacion
de los elementos bajo su custodia.

de qus realicen las practicas de forma segura.

s Solicitar en el hospital las muestras que se reduieren para las practicas que se realizan en el laboratorio
con los estudiantes.

o Asistir al docshite'y @ los estudiantes durante las practicas &n ef laboratorio.

las practicas del laboratorio.
e Verificar el correcto funcionamiento-dé los equipos.
Dar a conccer y hacer cumplir el decalogo y el protocolo de funcionamiento del laboratorio.
Empacar y esterliizar material cuande sea necesario.

o Reoibir, revisar; clasificar, radicar, distribuir y.controlar documentos datos, elementos y correspondencia

e Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo y financiero, y responder

s Proporcionaralos usuarios Ia ayuda necesaria-acerca del uso de los equipos del laboratorio, con el fin{

s Velar por el cumplimiento de las normas establacidas, con el fin de llevar abuen término el desarrollo de




pE 13 NGO, e

RESOLUCION No _9

12.24 Técnico Area de la Salud - Codigo 3234 - Grado 12

“Nimero Unico de Identificacion def Empleo (NUIE) | Denominacién del Empléo | Caodigo y grade

TCA-3234:12-455 Técnico Area.de fa Salud 3234-12

Requisitds de Educacion y Experiencia

Formacion Académica

o Titulo de formacion técnica profesional en disciplina academwa del nucieo hasico de conocimiento en
Bacteriologia, Biologia; Microbiologia, Optometrla Ofros Programas de Cienmas de la Salud;, Quimica,
Enfermeriay seis {6) meses de experiencia relacionada o aprobacion de fres {3) afios de educacion superior
an |a modalidad de formacion tecnolégica o profesional o Universitaria en disciplina académica del nlcleo
basico de conocimiento. en Bacterioiogla, Biclogia; Mictobiologia, Optometria, Otros Programas de Ciencias
de la Salud, Quimica, Enfermieria y tres (3) meses de experiengia relacionada.

Experlenc:a

e Laque corresporida segln el nivel de formagion
s Laexperiencia que se requiere s felacionada con los conocimientos y funciones a desempefiar

Propésito Principal

e Desariollar procesos acordes con ia dependenma asignada y aplicar los conocimientos técnicos, de
acuierdo con los estudios desarrollados.

Propésito Especifico

s Asistir y apoyar las labores de investigacion en el Laboratorio de Investigaciones -de la Facultad de
Medicina y Ciencias de la Salud, asi como el mariejo administrativo de los elementos del Laboratorio.

Funciones Generales

e Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar documentes datos, elementos y correspondencia
relacionados con los astintos:de competencia del area. '

o Llevary manténer actuafizados los registros de- caracter téenico, administrativo yfmanc:ero y responder

por su exactitud.

Clasificar y mantener actualizado el inventario-de Ia dependencia.

Verificar la'correcta efiminacién de material biologico de desecho.

Apoyar la realizacion de exameries de pregrado'y posgrado que realice fa facultad cuando sea requerido.

Responder por el manejo y ei control de los equipos a su cargo y por el mantenimiento y la conservacion

de los elementos bajo su custodia, ' '

o Proporcionar a los usuarios fa ayuda necesaria acerca del uso de los equipos del laboratorio; con el fin de
‘que realicen las practicas de forma-segura.

s Solicitaren el hospital las muestras que se requieren para las practicas que se realizan en el laboratorio
con los estudiantes. ' '

e Asistir al docente y a los estudiantes durante las practicas en el laboratorio.

o Valar por el cumplimiento de las normas establecidas; con el fin de flevar a buen término ef desarrollo de

las practicas del iaboratorio.

Verificar el correcto funcicnamiento de los equipos,

Dar a conocer y hacer cumplir el decélogo y-el protocole de funcionamiento del laberatorio.

Empacar y esterilizar material cuando sea necesario.

Asistir a'las capacitaciones programadas por la Universidad,

Coordinar con el docente, al inicio de cada semestre el programa académico y las actividades que se van

a realizar en el laboratoric.

o Realizar el plan de compras anual de equipos, materiales, suministros ‘v feacti vos para el laboratorio, y
‘sus respectivas cafizacicnes.

o Cumplir con las politicas y los programas que tenga la Universidad relacionados con gestién de calidad,
salud ocupacional y- medioambiente.

» Velar por la proteccion de la.documentacion e informacion que por razén de su empleo, cargo o funcion
conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso; e impedir o evitar su sustraccion, destruccion,
‘ocultamiento o utilizacion indebida.

s Aplicar y velar por los protocolos de confidencialidad de la informacién a-la que haya-jugar,

s Lasdemas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area de desempefio y la
naturaleza del emp[eo
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o Asistir a las capacitaciones programadas. por la Universidad,

e Coordinar con el docents, al inicio-de cada semestre &l programa-académico y las actividades que se
van a realizar en el laboratofio. :

e Realizar el plan de compras anual de equipos, materiales, suministros y reactivos para el laboratorio, y
sus respectivas cotizaciones.

o Cumplir con las politicas y los programas que tenga la Universidad relacionados ton géstion de calidad,
salud ocupacional y medicambiente.

o Velar por la proteccion de la documentacion e informacion que por razon-dé su.empleo, cargo o funcion

conserve bajo su cuidado o a la cual fenga acceso, e impedir o evitar sU sustraccion, destruccion,
ocultamiento o ufilizacion indebida.

s Aplicar y velar por los profocolos de.confidencialidad de la informacion a la que haya-l'ug_'ar_.

e Las demas que les sean asighadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea de-desempefio v
la haturaleza dél empleo.

Funciones Especificas

e Gestionar la-adquisicion, disposicion y-control de los elementos consumibles y no consumibles propios
dellaboratorio, a través del kardex.

s (Gestionar e manienimiento de los equipos y elementes gue lo requieran y que son prapios del
laboratorio.

s Apoyarlas practicas de morfologia en lo relacionado al manejo de cadaveres y componentes anatémicos
en el entrenamiento de los estudiantes. de los programas académicos de la facuitad.

| Conocimientos Generales de acuerdo al articulo 53 de [a presente Resolucion

¢ Constitucion Politica

o Esfructura y administracion del Estado

e Herramientas-ofimaticas

‘s Estfructura de la Universidad

o Procesos y procedimientos institucionales

s Sistemas de gestion de calidad, gestion ambiental, seguridad y salud ccupacional

Conocimientos Especificos

& Técnicas de archivo y correspondencia
» Curso en Tanatropraxia
+ Equipos y materiales de laberatorio

Teniendo en cuenta las necesidades.del servicio y la institucién, el presenite cargo se desfinaraa la FACULTAD

DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD - Direccién Académica Laboratorios de conformidad con e} perfi
presentado, por la misma de conformidad con el perfil presentado por la misma.

VICERRECTORIA ACADEMICA
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Funciones Especificas

» Gestionar la adquisicién, disposicion y control de jos elementos consumibles y-no consumibles propios del
laboratario, a traves del kardex,

» Gestionar el mantenimiento de los equipos y elementos gue lo reguieran y que son propios del laboratorio.

» Apoyar la.ejecucion de proyectos de investigacion, cualquiera sea su indole.

Conocimientos Generales de acuerdo al articulo 53 de la presente Resolucion

= Constitucion Politica

o Estructura y administracion del Estado

* Herramientas ofimaticas- “» *

¢ Estructura de la Universidad

o Procesos y procedimientos institucionales

» Sistemas de gestién de calidad, gestion ambiental, seguridad y salud ocupacional

Conocimientos Especificos

e Técnicas de archiva'y carréspondencia
s Equipos y materiales de iaboratorio

o Auxiliar de enfermeria
e Auxiliar de Laboratorio

Teniendo en cuenta las necesidades del servicio y la institucion, el presente cargo se destinaré a la FACULTAD |
DE MEDICINA Y-CIENCIAS DE LA SALUD Direccion Académica Labotatorios de conformidad con el perfil
presentado por la misma,

VICERRECTORIA ACADEMICA

ARTICULO SEGUNDO. Los demas. apartes de |a Resolucion 2836 de 2018, contindian sin medificacion
alguna.

ARTICULO TERCERO. La presente-Reselucion rige a partir de fa fechardé la expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada-en Bogota D.C. a los _ L ‘3 AGG. Zﬂj@

Brigadier General (RA) HUGTHRO - 2 GUEZ DURAN
RecidtA

Los siguientes funcionarios con nusstro visto bueno-declaramos que hemos revisado detenidamente ! presente documento, lo
enconiramios ajustado a las normas y disposiciones legales y asumimos cualquier responsabilidad por su contenido.
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